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1. ANTECEDENTES GENERALES

1.1 Antecedentes del convenio

“Programa de Desarrollo de habilidades de Emprendimiento e Innovacion en
familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero

TITULO DEL PROYECTO: medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas
MYPE’
RAZON SOCIAL GESTORA: Pontificia Universidad Catolica de Chile
RUT GESTORA: 81.698.900-0
REPRESENTANTE LEGAL: Sol Serrano Pérez
Nombre: Juan Pablo Subercaseaux Irarrazaval
gggTR/E)(I:I\IgDOR Teléfono +56 9 9840 2197
PROYECTO Email: suberci@uc.cl
Entidades Asociadas:
RUT 85.306.000-3
NOMBRE Compafiia Minera Nevada
RAZON SOCIAL Compafiia Minera Nevada
REPRESENTATE LEGAL Francisco Charlin /Eduardo Kelleher
DIRECCION Avenida Lyon N°222, Santiago
TELEFONO 51-2202131 FAX 51-2202131
EMAIL fcharlin@barrick.com / ekelleher@barrick.com
WEB (url) www.barrick.com
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1.2 Descripcion del Proyecto

A través de la presente iniciativa, se desarrollaran habilidades de Innovacién y Emprendimiento en familias
vulnerables de la regién, a apoderados y a su pupilo que cursa tercero medio en un liceo y/o escuela de la
region. Este proyecto se dirige a la familia, generando un trabajo sinérgico entre un alumno pronto a egresar de
la ensefianza media y su apoderado o tutor, de preferencia mujer, que se ubica en zonas rurales y/o con
potencial turistico.

Esta iniciativa buscé acelerar el Emprendimiento Innovador y fomentar la Cultura del Emprendimiento y la
Innovacién, como ya se pudo apreciar en proyectos pilotos desarrollados en Vallenar que capacitaron en
innovacion y emprendimiento a profesores y alumnos. Al mismo tiempo, se busco afectar positiva e
integramente a las familias de la region, generando un modelo de capacitacién familiar que permita a las
familias vulnerables beneficiarse del alto crecimiento econdémico regional y las oportunidades de desarrollo que
esto lleva implicito.

En Chile existe una politica publica especializada que desarrolla y promueve, a través de diversos instrumentos
e instituciones, el apoyo a emprendedores cuyos proyectos se encuentran en ejecucion, fortaleciendo y
consolidando su quehacer, focalizando recursos técnicos y financieros en los framos méas avanzados del
“proceso emprendedor”. Sin embargo, quedan excluidos de las politicas y programas aquellos emprendedores
con bajo nivel de experiencia y/o se encuentran en las primeras etapas del proceso de emprendimiento.

La evidencia actual indica que la MYPE local esta mal preparada para asumir estos retos, mostrando una baja
incorporacion de jovenes, un bajo nivel de innovacién en procesos y en productos, una baja utilizacién de
herramientas de gestion y TIC'’s, un bajo nivel de asociatividad, bajo acceso a financiamiento, etc. Estas
limitantes no solamente afectan el crecimiento de las MYPE locales, sino que dan la oportunidad para que otras
empresas proveedoras se instalen en el territorio, desplazando a la MYPE local y generando una mayor presion
sobre los recursos por un aumento de la inmigracion nacional y extranjera.

En este escenario, este programa desarrollé las habilidades de Innovacién, Emprendimiento y Gestién a un
grupo de 40 Familias (tutor y alumnos de II° Medio) ligados a la ruralidad y/o a zonas con potencial turistico
para generar, en ellos, nuevos emprendedores regionales. De esta manera, se transfirieron conocimientos y
herramientas en distintos ambitos de la formacién empresarial, como asimismo, se capacité y acompafié a
nuevos emprendedores que tuvieron la motivacién y capacidad de formar nuevos negocios que aprovechen la
coyuntura econémica de la region.
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El set de cursos impartidos en el proyecto (afio 2014) se resume en el siguiente esquema, donde se omite la
etapa previa de motivacion e inicio de postulaciones de los participantes en el proceso formativo:

Capacitacion UC Programa de Trabajo

Agronomia e Ingenieria Forestal
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1.3 Objetivo General del programa

Desarrollar las competencias y habilidades de innovacion y emprendimiento en los jévenes de I1I° Medio de los
Liceos Técnico-Profesionales y su red de apoyo familiar en la provincia del Huasco.

1.4 Objetivos Especificos

1. Desarrollar las habilidades personales ("blandas") de alumnos y jefes(as) de hogar que permitan el
surgimiento de la creatividad y la Innovacion.

2. Desarrollar las competencias técnicas para la innovacion y emprendimiento de alumnos y jefes(as) de
hogar.

3. Desarrollar las habilidades y competencias para el disefio y gestion exitosa de empresas familiares
(comunicacion efectiva, negociacion, gobierno corporativo, resolucion de conflictos, etc.).
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2. ANTECEDENTES FINANCIEROS

2.1 Ejecucion Financiera del proyecto y Saldos Finales

El siguiente cuadro muestra la ejecucion financiera del proyecto al mes de mayo de 2015, donde se da término
a la ejecucion oficial del programa. Se puede observar ademas los saldos finales por item presupuestario
posterior al término de las actividades.

%
item Total Pre,s upuesto Gasto a Mayo Saldos Finales Avance
por ltem 2015 de Gastos
Inversiones S 2737204 || S 2737204 || S - 100,0%
Gastos de operacion S 38.745943 || $ 38.375452 || $ 370.491 99.0%
Honorarios S 74.776.853 $ 71.976.853 || $ 2.800.000 96,3%
Gastos de Difusion S 5.040.000 4.204.490 $ 835.510 83,4%

TOTAL PRESUPUESTO S 121.300.000 117.293.999 4.006.001 96,7%

Al término de las actividades, la ejecucion presupuestaria del proyecto alcanzé un 96,7% de avance, dejando
un saldo de cuatro millones seis mil un pesos ($4.006.001), equivalentes al 3,3% del presupuesto inicial del
proyecto.

Es necesario constatar que durante el proceso de ejecucion del proyecto se realizaron dos re-itemizaciones al
presupuesto asignado inicialmente, en los meses de octubre de 2014 y febrero de 2015, sin afectar de manera
alguna el monto total asignado por FIC ni alterando los objetivos ya descritos para el programa. Se buscé dar
mas holgura a la operacién del programa, para llevar a cabo de mejor manera las actividades previstas y
cumplirlas de manera dptima.
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2.2 Detalle de Movimientos Presupuestarios mensuales

La situacion de movimientos presupuestarios asociados a las actividades del programa, para cada mes
financieramente activo del proyecto (diciembre 2013 a mayo 2015), se encuentran detallados en los siguientes

cuadros que reflejan el avance presupuestario vinculado a cada item de gastos:
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fiem Total Pre,supuesio Totales gasto . Gasto a saldo Avc;y:mce
por ltem Diciembre 2013 | Diciembre 2013 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ - S - S 5.500.000 0,.0%
Gastos de operacién S 37.560.000 || S - S - S 37.560.000 0.0%
Honorarios S 72.000.000 S 6.000.000 | $ 6.000.000 S 66.000.000 8,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || S - S - S 6.240.000 0.0%
TOTAL PRESUPUESTO $ 121.300000 | $ 6.000000 S  6.000.000
. Total Presupuesto Gasto a Enero %
ftem Totales gasto Saldo Avance
por lem Enero 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ - S - S 5.500.000 0.0%
Gastos de operacion S 37.560.000 S 6.210.013 | $ 6.210.013 S 31.349.987 16,5%
Honorarios S 72.000.000 S - S 6.000.000 S 66.000.000 8,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 S - S - S 6.240.000 0,0%
TOTAL PRESUPUESTO $_121.300.000
. Total Presupuesto T Gasto a Febrero %
ftem ofales gasto Saldo Avance
por ltem Febrero 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || S - S - S 5.500.000 0,0%
Gastos de operacion S 37.560.000 || S - S 6.210.013 || S 31.349.987 16,5%
Honorarios S 72.000.000 S 3.600.000 | $ 9.600.000 S 62.400.000 13,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 S - S - S 6.240.000 0,0%
. Total Presupuesto Gasto a Marzo %
ftem Totales gasto Saldo Avance
por ltem Marzo 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ - S - S 5.500.000 0,0%
Gastos de operacion S 37.560.000 S 177722 | $ 6.387.735 S 31.172.265 17.0%
Honorarios S 72.000.000 S 2.100.000 | $ 11.700.000 S 60.300.000 16,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ - S - S 6.240.000 0,0%
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. %
fiem Total Presupuesto Totales gasio Gasto a Abril saldo Avance
por ltem Abril 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 (| $ 1.036.430 | S 1.036.430 || $ 4.463.570 18,8%
Gastos de operacion S 37.560.000 || S 1.109.766 | $ 7.497.501 S 30.062.499 20,0%
Honorarios S 72.000.000 || $ 1.500.000 | $ 13.200.000 (| $ 58.800.000 18,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ - S - S 6.240.000 0.0%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000 § S 3.646.196 $ 21.733.931 S 99.566.069 17.9%
. Total Presupuesto Gasto a Mayo %
ftem Tofales gasto Saldo Avance
por Item MGYO 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ - S 1.036.430 || S 4.463.570 18,8%
Gastos de operacién S 37.560.000 S 25254612 | § 10.023.113 || $ 27.536.887 26,7%
Honorarios S 72,000.000 || $ 1.944444 | $ 15.144.444 || S 56.855.556 21,0%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || S 1.418.811 | $ 1.418.811 S 4.821.189 22,7%
TOTAL PRESUPUESTO S 121.300.000 § S 5.888.867 S 27.622.798 | S 93.677.202 22,8%
. Total Presupuesto Gasto a Junio %
ftem | P Totales gasto 2014 Saldo Avance
por ltem Junio 2014 0 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 11.000 | $ 1.047.430 || $ 4.452.570 19.0%
Gastos de operacion S 37.560.000 || S 607.960 | S 10.631.073 || $ 26.928.927 28,3%
Honorarios S 72.000.000 || S 1.944.444 | $ 17.088.888 (| S 54.911.112 23,7%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || S 88.889 | S 1.507.700 || $ 4.732.300 24,2%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000 § S 2652293 S 30.275.091 S 91.024.909 25,0%
. Total Presupuesto Gasto a Julio %
ftem p Totales gasto 2014 Saldo Avance
por ltem Julio 2014 01 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 21.250 | $ 1.068.680 || $ 4.431.320 19,4%
Gastos de operacion S 37.560.000 || $ 2.819.793 | $ 13.450.866 || S 24.109.134 35,8%
Honorarios S 72.000.000 || $ 4.503.785 | $ 21.592.673 || S 50.407.327 30,0%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ - S 1.507.700 || $ 4.732.300 24,2%
TOTAL PRESUPUESTO $ 121.300.000 | S 7.344828 S 37.619.919 | S 83.680.081 31,0%
. Total Presupuesto Gasto a Agosto %
ftem p Tofales gasto Saldo Avance
por ltem AgOSiO 2014 2014 de Gaslos
Inversiones S 5.500.000 || $ 11.697 | $ 1.080.377 || $ 4.419.623 19.6%
Gastos de operacién S 37.560.000 || S 2321479 | S 15.772.345 || $ 21.787.655 42,0%
Honorarios S 72.000.000 || $ 6.622.062 | S 28.214.735 || $ 43.785.265 39.2%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ 150.000 | $ 1.657.700 || $ 4.582.300 26,6%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000 f $ 9.105.238 S 46.725.157 | S 74.574.843 38,5%
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Totales gasto o
fiem Total Pre,supuesio Sepfiembre .Gasto a saldo Avance
por ltem 2014 Septiembre 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 309478 | $ 1.389.855 S 4.110.145 25,3%
Gastos de operacion S 37.560.000 || $ 3.114.036 | $ 18.886.381 S 18.673.619 50,3%
Honorarios S 72.000.000 S 4876877 | S 33.091.612 || S 38.908.388 46,0%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || S - S 1.657.700 || $ 4.582.300 26,6%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000 | $ 8300391 $  55.025.548
. Total Presupuesto T Gasto a Octubre %
ftem p ofales gasto Saldo Avance
por ltem Octubre 2014 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 1.310.755 | $ 2.700.610 || $ 2.799.390 49,1%
Gastos de operacion S 44.560.000 || S 4.438.706 | $ 23.325.087 || S 21.234.913 52,3%
Honorarios S 65.000.000 || $ 5433333 | $ 38.524.945 S 26.475.055 59,3%
Gastos de Difusion S 6.240.000 S - S 1.657.700 || S 4.582.300 26,6%
TOTAL PRESUPUESTO S 121.300000 | S 11.182794 S  66.208.342
Totales gasto %
fem ot Noylembre Noviembre 2014 Saldo Avance
de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 11979 | $ 2.712.589 || $ 2.787.411 49,3%
Gastos de operacion S 44.560.000 S 4.706.349 | $ 28.031.436 S 16.528.564 62,9%
Honorarios S 65.000.000 || $ 3.988.733 | $ 42.513.678 || S 22.486.322 65,4%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || S - S 1.657.700 || $ 4.582.300 26,6%
TOTAL PRESUPUESTO $ 121.300000 | $ 8707061 S  74.915.403
. Total Presupuesto T Gasto a %
Item p ofales gasto . Saldo Avance
por ltem Diciembre 2014 | Diciembre 2014 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || $ 12.148 | $ 2724737 || $ 2.775.263 49,5%
Gastos de operacion S 44.560.000 || $ 2.516.926 | $ 30.548.362 || $ 14.011.638 68,6%
Honorarios S 65.000.000 S 5.502.464 | S 48.016.142 || S 16.983.858 73,9%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ 135.840 | $ 1.793.540 || $ 4.446.460 28,7%
. Total Presupuesto T Gasto a Enero %
ftem . otales gasto Saldo Avance
por ltem Enero 2015 2015 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 (| $ 12467 | $ 2.737.204 || $ 2.762.796 49,8%
Gastos de operacion S 44.560.000 || S 1.589.924 | $ 32.138.286 || $ 12.421.714 721%
Honorarios S 65.000.000 || $ 4.660.711 | $ 52.676.853 || $ 12.323.147 81,0%
Gastos de Difusion S 6.240.000 S 204.839 | S 1.998.379 S 4.241.621 32,0%
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fiem Total Presupuesto | | roiglesgasto | Gasto a Febrero saldo sz:\ce
por llem Febrero 2015 2015 de Gastos
Inversiones S 5.500.000 || S - S 2.737.204 || S 2.762.796 49,8%
Gastos de operacion S 44.560.000 || S 1.743.917 | $ 33.882.203 || S 10.677.797 76,0%
Honorarios S 65.000.000 || $ 1.950.000 | $ 54.626.853 || S 10.373.147 84,0%
Gastos de Difusion S 6.240.000 || $ 595.000 | $ 2.593.379 || $ 3.646.621 41,6%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000
. Total Presupuesto T Gasto a Marzo %
item p otales gasto Saldo Avance
por ltem Marzo 2015 2015 de Gastos
Inversiones S 2.737.204 || $ - S 2.737.204 || $ - 100,0%
Gastos de operacion S 38.745.943 || S 586.649 | S 34.468.852 || S 4.277.091 89.0%
Honorarios S 74.776.853 || $ 1.950.000 | $ 56.576.853 || $ 18.200.000 75.7%
Gastos de Difusion S 5.040.000 || $ 111111 | $ 2.704.490 || $ 2.335.510 53,7%
TOTAL PRESUPUESTO S 121300000 | S 2647760 $  96.487.399
o Total Presupuesto Total o Gasto a Abril %
ltem p ofales gasio Saldo Avance
por ltem Abril 2015 2015 de Gaslos
Inversiones S 2.737.204 || $ - S 2.737.204 || $ - 100,0%
Gastos de operacién S 38.745.943 || S - S 34.468.852 || S 4.277.091 89.0%
Honorarios S 74.776.853 || S 1.950.000 | $ 58.526.853 || S 16.250.000 78,3%
Gastos de Difusion S 5.040.000 || $ - S 2.704.490 || S 2.335.510 53,7%
TOTAL PRESUPUESTO 121.300.000
. Total Presupuesto [ | 1otql sk Gasto a Mayo %
ltem p otales gasio Saldo Avance
por ltem Mayo 2015 2015 de Gastos
Inversiones S 2.737.204 || S - S 2.737.204 || S - 100,0%
Gastos de operacion S 38.745.943 || S  3.906.600 | S 38.375.452 || $ 370.491 99.0%
Honorarios S 74.776.853 || $ 13.450.000 | S 71.976.853 || $ 2.800.000 96,3%
Gastos de Difusion S 5.040.000 || $ 1.500.000 | $ 4.204.490 || $ 835.510 83,4%
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3. ANTECEDENTES TECNICOS

3.1 Duracién del proyecto e Impacto estimado

La duracién inicial estimada del proyecto fue de quince (15) meses a contar de diciembre 2013. Sin embargo,
la duracién efectiva de este programa se extendié a dieciocho (18) meses, debido principalmente a la
necesidad de dar término adecuado a una serie de acciones de apoyo a los emprendedores que se encuentran
en las primeras etapas de desarrollo de sus iniciativas (periodo de incubacion de los proyectos) y la publicacion
de material pedagégico de apoyo para emprendedores, que a la fecha de este informe se encuentra totalmente
finalizado. El aplazamiento no conllevé costos adicionales en aspectos financieros del proyecto.

Respecto del impacto proyectado para este programa, se estimé un grupo de impacto que se configurd de la
siguiente manera:

N° Beneficiarios directos: Total: 80 personas (40 Familias)

N° Beneficiarios indirectos: Total: 1.200 personas

Descripcion de Beneficiarios directos: Estudiantes de tercero medio y tutor o apoderado de la familia.

Descripcion de Beneficiarios Indirectos:

Resto de los miembros de la familia (100 personas)
Compaiieros de Colegio del alumnos (800 personas)
Profesores de los alumnos (100 personas)
Futuros Clientes de las MYPE implementadas (200 personas)

En la seccion “Antecedentes de Gestion del Proyecto” se encuentran los indicadores asociados al cumplimiento
de éstos y otros parametros, ademas de su grado de cumplimiento respecto a lo proyectado en el inicio del
programa.
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3.2 Programacion de Actividades y Cumplimiento de plazos de ejecucion

Las actividades contempladas en la formulacion del proyecto, se pueden categorizar de acuerdo a cuatro (4)
etapas de desarrollo:

Etapa N° Nombre de la Etapa
1 Preparacion del proyecto/Motivacidn/Seleccién
2 Etapa de Formaci6n
3 Etapa de Implementacion/Seguimiento
4 Cierre del Proyecto

La programacién estimada de cada una de ellas, asi como la ejecucidn real de cada actividad se pueden
observar en los siguientes diagramas tipo Carta Gantt.

3.2.1 Configuracion del proyecto Ex — Ante (Ejecucion Proyectada)

DURACION DEL PROYECTO (MESES)

ACTIVIDADES (N°) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0] 11 12 13 14 15 | 16 | 17 18

Talleres Informativos motivacionales (1) | X

Proceso de seleccion de los
parficipantes (2)

Reuniones de Coordinacion con liceos y
apoderados (3)

Seminario de lanzamiento (4) X

Actividad Outdoor Familiar (5) X

Médulo de desarrollo Personal y
Liderazgo (6)

Médulo de Capacidades
Emprendedoras (Tutorial Proyectos) (7)

Médulo de Creatividad e Innovacion (8) X X

Madulo de Modelos de Negocios (9) X X

Médulo de Evaluacion y Gestion de
Proyectos (10)

Modulo de Gestion de Empresas
Familiares (11)

Taller de Presentacion de Proyectos
(12)

Taller de Busqueda de Financiamiento
(13)

Coaching Familiar (14) X X X X X X X X X X X X
Giras Tecnoldgicas y Prospectvas (15) X
Disefio de Material Pedagdgico y de
Apoyo Empresarial (16)

Seminario de Cierre del Programa (17) X

ETAPA1 ETAPA3
ETAPA2 ETAPA4
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3.22

Configuracion del proyecto Ex - Post (Ejecucion Real)

DURACION DEL PROYECTO (MESES)

ACTIVIDADES (N°)

71 8] 9 10] 1] 12

13

18

Talleres Informafivos motivacionales (1)

Proceso de seleccion de los
participantes (2)

Reuniones de Coordinacion con liceos y
apoderados (3)

Seminario de lanzamiento (4)

Actividad Outdoor Familiar (5)

Médulo de desarrollo Personal y
Liderazgo (6)

Médulo de Capacidades
Emprendedoras (Tutorial Proyectos) (7)

Modulo de Creatvidad e Innovacion (8)

Madulo de Modelos de Negocios (9)

Modulo de Evaluacion y Gestion de
Proyectos y Empresas Familiares (10)

Taller de Presentacion de Proyectos

(1)

Taller de Busqueda de Financiamiento
(12)

Coaching Familiar (13)

Giras Tecnologicas y Prospectvas (14)

Disefio de Material Pedagdgico y de
Apoyo Empresarial (15)

Ceremonia de Premiacion Proyectos
Financiados (16)

Seminario de Cierre del Programa (17)

La configuracién final del proyecto aparece con un desfase en la etapa inicial de motivacion, seleccion y
coordinacion con los liceos TP de la zona, respecto de la programacion ExAnte. Esto, debido principalmente al
periodo de vacaciones estivales de las instituciones, lo que limitd las actividades directas con el cuerpo docente
y alumnos de los establecimientos, retrasando el inicio de las actividades de la etapa ya mencionada hasta el
inicio de la jornada escolar anual.

Es importante mencionar que la “Etapa 2" — Formativa, sufrié modificaciones respecto a la planificacion inicial,
aunque sin afectar los objetivos propuestos para el programa en ningin caso. Al respecto, el “Médulo de
Capacidades Emprendedoras (7)" fue fundido con el “Tutorial de Proyectos”, dinamica en la cual un profesional
de emprendimiento trabajé en conjunto con cada equipo participante (Alumno-Apoderado), donde se repasaron
los conceptos tedricos y técnicos vistos en los modulos de formacion. La dindmica incluyé clases especiales de

ETAPA1
ETAPA2

ETAPA3
ETAPA4

repaso e instancias particularizadas de reforzamiento y atencion de dudas.
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Finalmente, es importante constatar que en la ejecucidn real del proyecto se considerd un mayor tiempo del
proyectado inicialmente, con el fin de poner en marcha la implementacion de los proyectos de emprendimiento
premiados con financiamiento, y asimismo, preparar un material pedagogico de apoyo al emprendedor en un
formato atractivo y duradero. Al ser éste de caracter digital, el proceso de disefio demordé mas de lo
presupuestado en un inicio del proyecto.

3.3 Actividades realizadas durante la ejecucion del proyecto

El siguiente listado muestra un compendio de las actividades mensuales ejecutadas durante el periodo de
desarrollo del programa, ademéas de una breve descripcion asociada, donde se evidencia el cumplimiento de
las actividades proyectadas al inicio de este capitulo. Los anexos respectivos se encuentran listados en la
seccion “Anexos”, al final del informe.

Actividades Técnicas

3.3.1 Periodo Enero 2014 a Junio 2014 (Primer Semestre 2014)

Enero 2014.
Durante el mes de Enero 2014, las actividades desarrolladas se han limitado a las siguientes acciones:

1. Coordinacidn del proyecto: Se ha incurrido en varios viajes a la regién, con motivo de gestionar,
organizar y proyectar las diversas actividades del proyecto, aprovechando la época de vacaciones
estivales de los alumnos.

2. Tutorial de los proyectos (Justificacién Rendicidn viaje aéreo Santiago — La Serena, compra articulos

de oficina, gastos de bencina Copiapd — La serena, con sus respectivos peajes, pasaje en bus La
serena — Vallenar y locomocion)

3. Diseiio y planificacion y del material docente a impartir en las tutorias. Lo anterior, se resume en
la generacion de un programa de trabajo que incluya tematicas relacionadas a la estrategia y gestion
para un emprendimiento naciente. En esta etapa, se desarrollé una programacion de los temas,
estableciendo un orden y priorizando aspectos tedricos que puedan ser llevados a la practica por los
participantes de los talleres ( ENE2014-Anexo 1 y ENE2014-Anexo 2)

Febrero 2014
En el mes de Febrero, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1. Coordinacién del proyecto.

2. Desarrollo Tutorial de los proyectos: En esta etapa se ha planificado la ejecucién de la etapa
introductoria de las tutorias. Se han incorporado a las teméticas la definicion de valor y la diferencia
entre valor creado y capturado, ademas de los conceptos clasicos que envuelven a la generacién de
la estrategia de una empresa (FEB2014- Anexo 1)

3. Realizacion de charlas de Induccidn y motivacién a participar del proyecto.
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Marzo 2014
En el mes de Marzo, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1.
2.
3.

Coordinacién actividades

Invitacién a charla motivacién y difusion (MAR2014- Anexo 1)

Charla_motivacional y difusién: dirigida a Directores, Jefes Técnicos, Representantes de Sub-
centros de Alumnos que cursan el Tercer Afio de los Liceos Japén, Ramén Freire Serrano, Politécnico,
Alto del Carmen y José Santos Ossa. Junto a sus Apoderados y Profesores. (MAR2014- Anexo 2,
fotos y lista participantes a la actividad)

Diseio de tutoriales de talleres de modelo de negocios y tutorial de Diagndstico estratégico:
donde se utilizan herramientas para analizar el entorno competitivo y aquellos factores que moldean
la estrategia de la empresa sin tener una relacién directa con ella. Aprender a identificar y aplicar la
herramienta PESTLE y el modelo de las 5 fuerzas de Porter para el entorno competitivo ( MAR2014-
Anexo 3)

Abril 2014
En el mes de Abril, las actividades desarrolladas se limitaron a las siguientes actividades:

1.

Coordinacién

Creacion de Términos de referencia de Concurso de Ideas de Proyectos de Emprendimiento.
(ABR2014-Anexo 1)

Segunda Etapa de Difusiéon y Motivacion del Programa de emprendimiento familiar, en la
provincia de Huasco: Destinada a Establecimientos Educacionales de Ensefianza Media Técnico
Profesional. (Compra de proyector, telon y bolso, equipamiento computacional, Camara Digital,
Adaptador, Tripode y otros materiales de oficina los cuales fueron enviados para el Desarrollo del
Proyecto) més servicios de alimentacion para la actividad de Difusion (ABR2014-Anexo 2)
Creacion y difusion de afiches y folletos: para promocionar el concurso de proyectos de
emprendimiento en familia (ABR2014-Anexo 3)

Difusién en periddicos web y radios locales: (ABR2014-Anexo 4)

Organizacién local y busqueda de retroalimentacidn permanente a los estudiantes que
solicitaban via mail consultas y orientaciones para la elaboracion de su proyecto:

Generacién de espacio familia emprendedora: En el portal www.emprendimientoagrario.uc.cl(
ABR201-Anexo 5)

Tutorial Proyectos: Se desarroll6 tutorial de disefio estratégico, realizado bajo la incorporacion de la
metodologia de generacién de modelo de negocios propuesta por el modelo CANVAS (Abr2014-
Anexo 6 incorpora clases expositivas)

Recepcién de 47 proyectos de emprendimiento (ABR2014-Anexo 7)
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Mayo 2014
En el mes de Mayo, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1. Coordinacién

2. Diseno Tutorial de Proyectos: Se desarrollé la clase tutorial relativa a la implementacion de la
estrategia en los proyectos de emprendimiento, desarrollando el modelo del Balanced Scorecard,
Mapas estratégicos y disefio de indicadores de gestion (MAY2014-Anexo 1)

3. Diseio de puntuacién: Medido bajo criterios de Potencial de crecimiento, Propuestas innovadoras e
Idoneidad del emprendedor (MAY2014-Anexo 2)

4. Evaluacién a los proyectos, posterior lista de Ganadores (MAY2014-Anexo 3)

5. Generacion de carta de invitacion para premiacion de proyectos (MAY2014-Anexo 4)

6. Nomina de invitaciones cursadas y contactadas, adicionales a los medios de comunicacién
contactados de la zona (MAY2014-Anexo 5)

7. Premiacidn a ganadores del concurso ideas de proyectos de Emprendimiento. (MAY2014-
Anexo 6)

8. Prensa local publica ceremonia de premiacion (MAY2014-Anexo 7)

Junio 2014

En el mes de Junio, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1.
2.

Coordinacién

Disefo Tutorial de Proyectos: Se desarrolld la clase tutorial relativa a Innovacion & Emprendimiento
para MYPES, introduciendo al entendimiento de la actitud emprendedora y los tipos de innovacién que
se pueden encontrar en la elaboracién de un proyecto, siguiendo la linea de los “10 tipos de innovacion”
mas frecuentes en un proyecto (JUN2014-Anexo 1)

Contratacion de servicios de fotografia.

Creacion y Resultados encuesta a apoderados y estudiantes sobre dia de capacitacion
(JUN2014-Anexo 2)

Suscripcion a portal de Administracion de proyectos “Basecamp’ utilizado entre usuarios para la
coordinacion del proyecto FIC. (JUN2014-Anexo 3)
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3.3.2 Periodo Julio 2014 a Diciembre 2014 (Segundo Semestre 2014)

Julio 2014
En el mes de Julio, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1. Coordinacién

2. Tutorial Proyectos. Comienzo de etapa tutorial a emprendedores aplicando los contenidos disefiados
en la etapa previa, relacionados a la estrategia y gestion del emprendimiento.

3. Planificacidn y calendarizacién de actitudes con equipo y liceos para el proyecto. (JUL-2014-Anexo
1)

4. Carta con informacion de clases para Apoderados y Alumnos (JUL2014-Anexo 2)

5. Clases Médulo 1y 2 Modulo Desarrollo Personal y Liderazgo Desarrollo y planificacion de
actitudes del proyecto en Vallenar y Alto del Carmen (JUL2014-Anexo 3)

6. Suscripcion inicial a portal de Administracién de proyectos “‘Basecamp” utilizado entre usuarios
para la coordinacion del proyecto FIC. (JUL2014-Anexo 4)

7. Coaching Familiar: Actividad que consisti6 en un encuentro de trabajo con los alumnos
principalmente, en dependencias de los cinco liceos participantes de acuerdo al horario enviado
(Anexo 2), a los liceos y participantes. El programa inicial sufrié una modificacién, a solicitud del
profesor Alto del Carmen, fue visitado los dias lunes.

Durante el presente periodo de rendicién se trabajé con 16 asistentes de los liceos (JUL2014-Anexo
5) en la identificacion de los factores de su entorno con el modelo PESTLE, analizando aspectos
politicos, econdmicos, sociales, tecnoldgicos, legales y ecoldgicos, para el éxito de su emprendimiento,
se enfatizd en identificar la demanda por su producto o servicio y los aspectos legales para su
funcionamiento.

Agosto 2014

En el mes de Agosto, las actividades desarrolladas han sido las siguientes acciones:

1. Coordinacion.

Tutorial Proyectos. Comienzo de la etapa de diagnéstico y disefio de modelo de negocios, en base
al orden sugerido en el programa de planificacion tutorial.

3. Desarrollo de la tercera clase del médulo de Desarrollo Personal y Liderazgo.
(AGO2014-Anexo 1)

4. Asistencia total del médulo de Desarrollo Personal y Liderazgo. (AGO2014-Anexo 2)

5. Primeray segunda clase médulo de Modelo de Negocios.

(AGO2014-Anexo 3 lista de asistencia mes de Agosto) (AGO2014-Anexo 4 registro fotografico de
la actividad).

6. Notificacion para Alumnos/Apoderados con 0% de asistencia a clases. (AGO2014-Anexo 5)

7. Suscripcién a portal de Administracion de proyectos “Basecamp” utilizado entre usuarios para la
coordinacion del proyecto FIC.(AGO2014-Anexo 6)

8. Coaching Familiar. Durante el presente periodo de rendicion se trabajo con 48 asistentes de los liceos

en laidentificacidn de los factores de su entorno con el modelo PESTLE, analizando aspectos politicos,
econdmicos, sociales, tecnologicos, legales y ecologicos, para el éxito de su emprendimiento, se
enfatizd en identificar la demanda por su producto o servicio y los aspectos legales para su
funcionamiento. (AGO2014-Anexo 7, listado de asistentes coaching familiar).
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Septiembre 2014
En el mes de Septiembre, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1.

Coordinacion

2. Tutorial de proyectos

3. Tercera Clase de Modelo de Negocio
(SEP2014-Anexo 1 Fotografias, SEP2014-Anexo 2 listado de asistencia)

4. Primera Gira Tecnoldgica con alumnos y apoderados, visitando INIA Intihuasi, atencién
participantes gira captura tecnoldgica)(SEP2014-Anexo 3)

5. Clases de Creatividad e Innovacion. (SEP2014-Anexo 4 Fotografias, SEP2014-Anexo 5 Listado
de asistencia).

6. Carta informativa sobre inicio de actividades para las giras tecnolégicas. (SEP2014-Anexo 6)

7. Pago mensual suscripcion a software Basecamp, para administrar los proyectos. (SEP2014-
Anexo 7)

8. Adquisicion de Software de informacién de Servicio Nacional de Aduanas DATASUR.

9. Coaching familiar: Durante el presente periodo de rendicion asistieron 6 personas, cuatro alumnos y
dos apoderados que solicitaron visita en sus domicilios. Con los alumnos y apoderados se trabajo en
la identificacién de los factores de su entorno con el modelo PESTLE, analizando aspectos politicos,
econdmicos, sociales, tecnoldgicos, legales y ecologicos, para el éxito de su emprendimiento, se
enfatizd en identificar la demanda por su producto o servicio y los aspectos legales para su
funcionamiento. (SEP2014-Anexo 8)

Octubre 2014
En el mes de Octubre, las actividades desarrolladas han sido limitadas a las siguientes acciones:

1. Coordinacion actividades

2. Tutorial Proyectos

3. Redaccidny envio de Carta Dirigida al Departamento Municipal de Turismo de la ciudad de la Serena
(OCT2014-Anexo 1)

4. Carta de autorizacién a Jefe Provincial de Educacion de Huasco para visita pedagégica a ciudad
de La Serena (OCT2014-Anexo 2)

5. Invitacién a Estudiantes y Apoderados a Gira Tecnolégica (0CT2014-Anexo 3)

6. Realizacion Clase médulo Creatividad e Innovacién (Justificacion materiales para talleres, gastos
materiales, traslados y alimentacion, Honorarios Relator) (OCT2014-Anexo 4)

7. Realizacion Clase mddulo de Evaluacién de Proyectos (OCT2014-Anexo 5)

8. Disefio Programa de viaje “Gira 2” del “Grupo de Turismo” (OCT2014-Anexo 6)

9. Realizacion “Gira 2” del “Grupo de Turismo” (OCT2014-Anexo 7)

10. Invitacién actividad “Outdoors” mes de noviembre (OCT2014-Anexo 8)

11. Mensualidad plataforma online Basecamp para administracion y gestion del proyecto (0CT2014-
Anexo 9)

12. Mensualidad y Capacitacion a beneficiarios sobre uso de base de datos DATASUR para introducir

el manejo de informacién de exportaciones y datos de interés comercial en el desarrollo del diagndstico
previo a la implementacion del emprendimiento (OCT2014-Anexo 10)
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Noviembre 2014
En el mes de Noviembre, las actividades desarrolladas han sido las siguientes:

1.
2.
3.

Coordinacién.
Tutorial Proyectos.
Clases de Capacitacion:

a. Comunicacion Efectiva.

b. Registro asistentes. (NOV2014-Anexo 1).
Coaching Familiar: durante el presente periodo, se atendieron 18 personas: 5 padres o apoderados
y 13 alumnos, mes que presentd la dificultad del paro de profesores, ocasionando la necesidad de
atender a los beneficiarios en sus hogares. Oportunidad en que se trabajé bajo la modalidad individual,
en la elaboracién del flujo de caja de su proyecto, aprendiendo a simplificar la informacion para el
andlisis, la elaboracion de supuestos, e interpretacién. La actividad permitié ajustar precios de venta
de los productos en funcién de la utilidad. Una vez terminada la planilla de calculo, se capacit6 en la
elaboracién y pegado de la informacién econdmica de su proyecto en documento formato Word.
(NOV2014-Anexo 2, registro de participantes).
Gira Alimentacion — La Serena (NOV2014-Anexo 3).

a. Carta dirigida a Restaurante “Donde la Elbita” para acogida alumnos de la Gira Alimentacién.

b. Carta de Invitacion a alumnos para Gira Alimentacion.

c. Fotografias.

d. Reqgistro de asistentes.
Gira Plantas Medicinales — Antofagasta (NOV2014-Anexo 4).

a. Redaccion y envio Carta Dirigida a Profesor de Universidad de Antofagasta para acogida de

alumnos Gira Plantas Medicinales.

b. Invitacion Alumnos Gira Tecnoldgica.

c. Fotografias.

d. Registro de asistentes.
Actividad Trabajo en equipo y coaching Outdoors (NOV2014-Anexo 5).

a. Carta de Invitacién a Alumnos para “Trabajo en equipo y Coaching Outdoors.

b. Fotografias.

c. Registro asistentes.
Proyectos seleccionados para presentacion final (NOV2014-Anexo 6).

a. Carta informativa.

b. Iméagenes de proyectos seleccionados.

Diciembre 2014
En el mes de Diciembre, las actividades desarrolladas son las siguientes:

Noapkowbd=

Coordinacién.
Tutorial Proyectos.
Clases de Capacitacion: Comunicacion Efectiva. (DIC2014-Anexo 1)
Listado de asistentes.
Registro fotografico.
Gira Tecnoldgica. (DIC2014-Anexo 2)
Invitacion.
a. Listado de asistencia.
b. Registro fotografico de las distintas visitas.
Realizacién de Taller: “Busqueda de Fuentes de Financiamiento” (DIC2014-Anexo 3)
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3.3.3 Periodo Enero 2015 a Mayo 2015 (Primer Semestre 2015)

Enero 2015
En el mes de Enero, las actividades desarrolladas fueron las siguientes:

1.

Coordinacién. Se incluyen en esta actividad aquellas reuniones de gestién administrativa y logistica
para la realizacion de la ceremonia de cierre del proyecto, preparacion de los premios y todos los
pormenores ligados a ello, asi como la coordinacion de los participantes y organizacion interna del
proyecto entorno a la actividad final.

Coaching Familiar. Programacién y ejecucion de una visita personalizada con los equipos
emprendedores finalistas, procurando apoyarlos en la elaboracion de su modelo CANVAS vy
reforzandolos en aspectos técnicos para preparar la presentacion de sus proyectos de cara a lajornada
de cierre y premiacion del programa. Algunos de los temas tratados en las visitas fueron: FODA;
Modelo de Negocios; Conceptos basicos de Financiamiento; Presentacion efectiva de propuestas.
(ENE2015-Anexo 1, modelos CANVAS elaborados en la sesion de coaching)

Formulacién y envio de Carta de Invitacion a Jornada de Cierre. Envio de invitaciones
personalizadas a los 21 proyectos finalistas a la Jornada de Cierre y Presentacion de Proyectos
Finalistas a realizarse el dia 28 de enero de 2015. (ENE2015-Anexo 2, ejemplo de carta enviada a
proyectos finalistas)

Ceremonia de Presentacion de Proyectos Finalistas y Premiacion. En la ocasion, se presentaron
los proyectos finalistas del programa y la posterior premiacién a los proyectos ganadores: “Cibercafé
Los Gonzalez, Liceo Alto del Carmen” (1er. Lugar); “INSUTRAL, Liceo Japon, Huasco” (2do. Lugar) y
“Productos Diagui Light, Liceo Alto del Carmen” (3er. Lugar) (ENE2015-Anexo 3)

a. Listado de asistentes.

b. Registro fotogréafico.

c. Rubrica de evaluacion de proyectos finalistas, completada por el Jurado de la ceremonia.
Generaciéon de material audiovisual. Video explicativo y promocional del programa de
emprendimiento familiar, con el fin de difundir la iniciativa y servir como material de apoyo referente
para la Region. (ENE2015-Anexo 4)

Febrero 2015
En el mes de Febrero, las actividades desarrolladas fueron las siguientes:

1.

Coordinaciéon de Seminario de cierre del programa. Se incluyen en esta actividad aquellas
reuniones de gestion administrativa y logistica para la realizacion del seminario de cierre del programa,
que consistira en un espacio de exposicién sobre la situacién y desafios de las microempresas
familiares. Ademas, serd la instancia para que los ganadores del concurso de proyectos de
emprendimiento expongan su plan de accion durante el 2015, una vez recibido el financiamiento
asignado como premio a sus propuestas.
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Marzo 2015
En el mes de Marzo, las actividades desarrolladas fueron las siguientes:

1.

Coordinacién para elaboracion de material pedagdgico. Durante el periodo se han establecido
reuniones de coordinacién para la generacién del material pedagdgico a entregar a los participantes
del proyecto y ganadores de financiamiento. Se busca generar un material de caracter virtual, que
facilite el acceso y asegure durabilidad, ademas de alcanzar un mayor grado de transmisién de los
conceptos relevantes vistos durante la etapa de formacién del programa.

Planificacion de Términos de Utilizacion de fondos para proyectos ganadores de
financiamiento. La coordinacién del programa ha desarrollado un instructivo para los participantes
ganadores de financiamiento del proyecto, sobre el mecanismo de utilizacién de los fondos asignados
a cada uno, de manera tal de facilitar la comprension de este proceso y preparar a los participantes
para la etapa de implementacion inicial de su propuesta, la que sera guiada y supervisada por la
universidad. (MAR2015-Anexo 2 - Presentacion de mecanismo de transferencia y operacion de
fondos)

Solicitud de Extension del término del proyecto. Con el fin de cumplir con excelencia cada uno de
los objetivos propuestos para el proyecto, se ha solicitado al Gobierno Regional de Atacama una
extension del plazo de ejecucion, proyectando su extension al mes de Mayo del 2015. Entre los
aspectos a considerar para esta solicitud, se encuentra la necesidad de establecer un periodo inicial
de acompafiamiento (incubacién) de los proyectos ganadores de fondos, de manera tal de implementar
sus propuestas de manera exitosa, principalmente a nivel de inversién inicial financiada por el
proyecto. Junto a ello, se han buscado alternativas diferentes las tradicionales para la entrega de un
material pedagdgico que perdure en el tiempo y sirva a los participantes en sus proximas ideas.
Finalmente, la difusion a nivel local y nacional del proyecto y su impacto en la comunidad, escolares y
familias donde fue implementado, requiere un tiempo adicional de preparacion para poder transmitir
en integridad cada uno de los beneficios generados. (MAR2015-Anexo 3)

Abril 2015

En el mes de Abril, las actividades asociadas a la finalizacion del proyecto fueron suspendidas, debido a la
lamentable catastrofe climéatica ocurrida en la Regién de Atacama. Dada esta situacion, no se registra la
ejecucion de nuevas actividades o consecucion de resultados durante el periodo.
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Mayo 2015

En el mes de Mayo, las actividades desarrolladas estan asociadas a la consecucion de los resultados finales
del programa. Una vez retomadas las actividades, aunque de manera parcial, luego de la catastrofe ocurrida
en la zona, las actividades realizadas para el proyecto, fueron las siguientes:

1.

Disefio de material interactivo multimedia de apoyo a emprendedores. Durante el periodo se ha
concretado el disefio y términos de referencia a seguir para la ejecucion y entrega de material de apoyo
a los emprendedores participantes del programa. Se busco generar un material de caracter virtual e
interactivo con las materias vistas en el proceso de capacitacion, que permita un facil acceso y asegure
durabilidad, ademéas de alcanzar un mayor grado de transmision de los conceptos relevantes vistos
durante la etapa de formacion del programa. (MAY2015-Anexo 1 - Términos de Referencia sobre
elaboraciéon de material interactivo multimedia de apoyo para emprendedores)(MAY 2015-
Anexo 2 — Modelo de referencia de clases desarrolladas para el material interactivo de apoyo al
emprendedor, diapositivas de muestra)

Gestidn de cotizaciones para implementacion de emprendimientos financiados. Para agilizar el
proceso de implementacion de los proyectos de emprendimiento financiados, se ha desarrollado
material para facilitar el ingreso de los materiales requeridos por los emprendedores para sus
proyectos. De esta manera, ya habiendo recibido las planillas completas con las cotizaciones, se ha
procedido a clasificar los proyectos segun la implementacién requerida y comenzar con la compra de
éstos, para culminar con la instalacidn de los emprendimientos ganadores del concurso de
emprendimiento, financiados por el programa. (MAY2015-Anexo 3 - Planilla de Ingreso para
Cotizaciones de compra en emprendimientos financiados)

Seminario de Cierre. La actividad que marca el cierre de la ejecucidn de este programa corresponde
a la realizacién de un Seminario de cierre, que se ha planificado como un espacio de exposicion y
difusién sobre la situacion y desafios de las microempresas familiares. Ademas, sera la instancia para
que los ganadores del concurso de proyectos de emprendimiento expongan su plan de accidn durante
el 2015, una vez recibido el financiamiento asignado como premio a sus propuestas.

La situacién de contingencia de la zona ha implicado un retraso en la ejecucién de la actividad, sin
embargo, se contempla coordinar la ejecucion una vez la situacion lo permita y ejecutar este evento,
no obstante del término oficial del periodo cubierto por el proyecto.
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4. ANTECEDENTES DE GESTION DEL PROYECTO

El proyecto, a la fecha de este informe, ha terminado la ejecucion de todas las actividades asociadas a las
etapas ya descritas, incluyendo la Actividad “Disefio de material pedagégico y de apoyo empresarial’, la cual
mostré un retraso en su disefio y publicacién, pero que ya se encuentra terminada. El estado de cada etapa, al
término del proyecto, se resume en el siguiente cuadro:

Etapa N° Nombre de la Etapa ESTADO
1 Preparacion del

proyecto/Motivacién/Seleccion Terminada

2 Etapa de Formacion Terminada

3 Etapa de Implementacion/Seguimiento Terminada

4 Cierre del Proyecto Terminada

4.1 Informe de Monitoreo de Indicadores de Gestion (Mayo — 2015) [ARCHIVO ANEXO]

De manera complementaria a este informe, se encuentra anexo el Informe de Monitoreo de Indicadores de
Gestion realizado para el proyecto. En éste, se han recogido los indicadores propuestos en la adjudicacién del
proyecto asociados a las actividades realizadas, buscando evidenciar el impacto y cumplimiento de las métricas
asociadas al éxito en la gestién, impacto y rendimiento del proyecto, una vez concluidas todas las etapas de
ejecucion.
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5. ANEXOS
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Proyecto:

“Programa de Desarrollo de habilidades de Emprendimiento e Innovacion en familias rurales
y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de crear y
mejorar la competitividad de las empresas MYPE”

Monitoreo de
Indicadores de Gestion

Julio - 2015
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l. Introduccion

Como parte de las actividades de finalizacion del proyecto: “Programa de Desarrollo de habilidades
de Emprendimiento e Innovacion en familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo
en tercero medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas MYPE”, ejecutado
por la Facultad de Agronomia e Ingenieria Forestal de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile y
financiado por el Gobierno Regional de Atacama, se genera el presente Informe, cuyo fin es constatar
el alcance e impacto obtenido por las diversas actividades realizadas en el programa, mediante la
evaluacién de los indicadores de gestion delineados para el proyecto previo a su ejecucion. De esta
manera, sera posible fundamentar en parametros tanto cualitativos como cuantitativos, la importancia
para el desarrollo personal, familiar y comunitario, de los beneficiarios atendidos por el programa, asi
como la relevancia de las nuevas oportunidades que se generan en el entorno social donde intervienen
programas de formacion y desarrollo de habilidades personales, y que apuntan mas alla de la
formacion puramente técnica, buscando una transformacion integra de sus participantes a través de
la interaccidn con su entorno. En definitiva, la medicién del impacto generado por el programa permitira
sentar precedentes frente a versiones posteriores de la intervencion, con miras a continuar el proceso

que ya se hainiciado, y que va en directo beneficio de la Regién de Atacama.

El documento se divide en tres grandes secciones: Luego de esta introduccién, se exponen los
indicadores planteados al inicio del programa y el grado de cumplimiento que alcanzaron una vez
finalizado éste. Cada clasificacion de indicadores conlleva observaciones relativas a su cumplimiento
0 no, de acuerdo a lo recogido al término del programa. Finalmente, se presenta una conclusion

general de acuerdo a lo reflejado por los indicadores.
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Il. Analisis de Indicadores del Programa

En esta seccion se presentan los indicadores propuestos por el programa para evaluar el rendimiento
de cada actividad propuesta, asi como el impacto generado en la comunidad, producto de las acciones
realizadas. Se consideran en primer lugar los indicadores de “Resultado”, con los cuales se busca
medir la capacidad del proyecto para generar emprendimientos reales a partir del trabajo con los
beneficiarios durante el periodo de capacitaciones. Acto seguido, se presentan los indicadores de
“‘Impacto”, que fueron disefiados para valorar la evolucién de los participantes en cuanto a sus
percepciones y conocimientos en las competencias que involucran la generacion y gestion de un
proyecto de emprendimiento con caracter innovador. Adicionalmente, con estos indicadores se busca
evidenciar el impacto que genera en las habilidades personales de los participantes, como la
creatividad, busqueda de oportunidades y capacidad de desenvolverse de una mejor manera en su

entorno, viendo aumentos en sus niveles de confianza, independencia y seguridad personales.

Finalmente, son presentados los indicadores de “Resultado” asociados a cada actividad del programa,
cuyo fin es evaluar el rendimiento de dichas actividades, principalmente en aspectos de participacion
y percepcion de los beneficiarios sobre la capacitacion recibida. Para aquellas actividades que no
contempla la participaciéon directa de los beneficiarios, el objetivo fue establecer métricas que

permitieran monitorear el cumplimiento de lo propuesto por el programa.

Cada uno de los indicadores aqui presentados, muestra su resultado y porcentaje de logro asociado,
ex-post a la realizacién del programa, y fue calculado segun la meta o porcentaje de cumplimiento
propuesto previo a la ejecucion de éste. La informacion utilizada para los célculos proviene de la
informacion oficial del programa, listas de asistencia, encuestas de evaluacion de los participantes, y

otros documentos asociados.
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II1  Indicadores de Resultado propuestos para el Programa
Nombre indicador Férmula del indicador Meta o % propuesto Resultado
136% Sujeto a
. - (Sumatoria de personas diferentes que = 30 a 40 alumnos + 30 a 109 condicion de 80
1 Numero de Participantes - e
participan de las actividades del programa) = 40 apoderados o tutores = personas personas
participantes
(Sumatoria del N° de Asistentes x 100 / 0 .
2 Asistencia a Capacitaciones Sumatoria del N° de Cupos) =iz BT G ST, 132%* N/A
Taller u outdoor
YR
(Sumatoria de iniciativas presentadas y 1844’ §UJet0 a
, L 46 condicién de 25
3 NUmero de iniciativas presentadas asesoradas en el programa) 20a25 e L
iniciativas iniciativas
esperadas
NUmero de negocios en funcionamiento = (Sumatoria de empresas en funcionamiento 0
4 " . . 10a12 5 50%
ylo competitividad mejorada y con mejores resultados)
Numero de proyectos innovadores o 3
5 nuevos emprendimientos presentadosa | (Sumatoria de proyectos presentados) 5a10 60%
! P o proyectos
fuentes de financiamiento publico

*Observacion sobre la métrica en la seccion 11.1.1
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1.1 Observaciones sobre el cumplimiento

Los indicadores 1y 3 alcanzan una condicion de cumplimiento mayor a lo esperado en un inicio del
programa (136% y 184%, respectivamente). La razén se encuentra principalmente en la capacidad de
difusién del programa dentro de los Liceos TP participantes y las dinamicas motivacionales realizadas
a los alumnos previo al proceso de postulacién inicial de ideas. Sumado a lo anterior, la incorporacion
del cuerpo docente de los establecimientos, como parte importante del proceso de tutela de los
alumnos emprendedores, vio favorecida la posicion de los jovenes para motivarse y presentar una

mayor de ideas al concurso.

Respecto al indicador 2, sobre “Asistencia a Capacitaciones”, no es posible entregar un resultado
preciso contenido en un solo indicador, dada la conformacion de cada actividad en particular y las
naturales deserciones que ocurren dentro de un periodo formativo. Asi, el nimero de cupos para cada
modulo tuvo adaptaciones a lo largo del programa, como también el numero de asistentes. Sin
embargo, el cumplimiento del indicador aqui propuesto puede observarse en la seccién 11.3 del
documento, donde cada actividad aparece medida con su respectivo logro de asistencia en base al
total de participantes en la dinamica (sumatoria simple). De esta manera, se ha calculado el promedio
de dichas asistencias para incluirlas como indicador de éxito en la métrica 2, obteniendo un promedio
del 132%, considerando nueve (9) actividades con participacion de emprendedores. De cualquier
manera, este indicador refleja Unicamente la nocion de participacion mas alta de lo proyectado en un

inicio. Se recomienda revisar el detalle de las actividades por separado en la seccion I1.3.

Por otro lado, el indicador 4 alcanza un 50% de cumplimiento sobre la base minima de lograr diez (10)
0 mas proyectos en funcionamiento que se hayan mantenido durante el proyecto, y que, a través de
las capacitaciones, hayan recibido herramientas para mejorar su propuesta o el funcionamiento mismo
de su negocio. Se consideraron intencionalmente para este célculo cinco (5) de las propuestas totales
que llegaron a la final. No obstante, vale decir que de las propuestas totales recibidas en un inicio del
programa, y que por diversas razones no llegaron al final del proceso, el nimero de emprendimientos

0 negocios formales que se encontraban en funcionamiento a la fecha del proyecto es mayor.
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Finalmente, el indicador 5 muestra un 60% de cumplimiento, sobre la base de considerar los proyectos
que realmente contaron con posibilidad de presentar su proyecto a financiamiento. Con una meta
minima de cinco proyectos, tres fueron aquellos que recibieron financiamiento directo durante la

ejecucion del proyecto.
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II.2 Indicadores de Impacto propuestos para el Programa

Nombre indicador

Formula del indicador

Resultado

Meta o % propuesto

Mejora en las competencias y
habilidades de los alumnos y

apoderados (o tutores) en innovacion

y emprendimiento

(Sumatoria de alumnos vy
apoderados con aprobacién de
evaluacion de talleres y cursos x
100 / Sumatoria alumnos totales)

=75% de los alumnos y
apoderados asimilan los
conocimientos

21 aprobaciones
segun encuesta

81% sujeto a
observaciones

(Sumatoria de nuevas ideas de

Formulacion de mas de 100

46% considerando

9 Mejora de la capacidad de negocios presentadas al equipo = ideas de nuevos proyectos / 46 ideas participantes del
creatividad de los participantes técnico para su andlisis durante el negocios a lo largo del presentadas
programa) programa proceso
. .
Bllietng  oF  [eiees o Formulacién de mas de 30 e é)qz(i):;dera
3 Mejora en la capacidad de disefiar | negocios presentados al equipo modelos de negocios 46 modelos tipo participantes del
modelos de negocios innovadores  técnico para su andlisis durante el CANVAS )
programa) ganadores modulo Mogielo de
Negocios
(Sumatoria de apoderados que
Mejora en las capacidades de evallan positivamente la 250% de los alumnos
4 gestion de las micro y pequefas participacion de los alumnos enla = involucrados y apoyando | 21 aprobaciones N/A
empresas familiares debido a la gestion de las empresas | positivamente las empresas = segun encuesta
participacion activa de los alumnos  familiares x 100 / Sumatoria de familiares
empresas familiares totales)
=500 personas conocen y
Formacion de una cultura del (Sumatoria de personas = aprecian positivamente los
5 emprendimiento e innovacién enlas | encuestadas  que  aprecian = conceptos de innovacién y N/A N/A

comunidades educacionales de los
liceos TP de la provincia del Huasco

positivamente los conceptos de
innovacion y emprendimiento)

emprendimiento en las
comunidades
educacionales.
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.21  Observaciones sobre el cumplimiento

Los indicadores 1y 4, que buscan reflejar una mejora cualitativa en habilidades y capacidades, han
sido medidos a través de un instrumento tipo encuesta, de caracter voluntario, luego de los respectivos
modulos de formacién. Como consecuencia de la voluntariedad del instrumento, es posible establecer
que la base de alumnos que efectivamente respondio y entregd la encuesta es considerablemente
menor que el universo de participantes efectivos. Sin embargo, el porcentaje de logro alcanzado en el
indicador 1 (81%) puede marcar tendencia sobre la percepcion de los participantes sobre la capacidad
del programa para influir en mejora a sus competencias personales de manejo de sus negocios.

Por su parte, el indicador 4 ha sido manejado sobre la misma base de encuestas voluntarias
entregadas a los participantes, donde en este caso, y dada la configuracion de la métrica de
evaluacion, no se vuelve posible establecer un porcentaje de logro asociado, al considerar la sumatoria
de empresas familiares totales, pues la encuesta fue entregada a los participantes, sin importar estos
ya tuvieran una empresa familiar en funcionamiento o no. De este modo, el resultado asociado muestra
la cantidad de aprobaciones sobre el universo de encuestas efectivamente recibidas y que muestran

aprobacion en la percepcion de los participantes sobre esta materia.

Los indicadores 2 y 3, referidos a la mejora que produjo el programa sobre capacidades personales y
técnicas (creatividad y disefio de modelo de negocios, respectivamente), muestran diferentes
porcentajes de logro (46% y 148%, respectivamente) pese a estar asociados a la misma referencia de
resultados obtenidos (46 modelos/negocios desarrollados), que fueron los proyectos aceptados para
participar del proceso. La diferencia entre ambos indicadores esta en la meta propuesta, pues el
indicador 2 propone un célculo sobre las ideas de negocios generadas a lo largo del programa. Asi,
se ha establecido un célculo suponiendo solamente una (1) idea por equipo participante, en desmedro
de la cantidad que puedan haber generado durante la dinamica y que no fue contabilizada para el
calculo de esta métrica. Se asume que el numero se incrementa significativamente dada la estructura
del curso y el fomento a la generacion de ideas que se realizd en el modulo y el indicador no reflejaria
un impacto tan certero como el hecho de considerar solo una idea final para cada equipo, que

finalmente fue la trabajada y le da sustento para terminar su proceso dentro del programa.
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El indicador 3, en cambio, ha sido calculado como la sumatoria de modelos de negocios que
clasificaron a la Ultima etapa del programa (46 modelos), lo que permite reflejar de una mejor manera
la convocatoria del programa y el impacto generado en la etapa de formacion, convocando a mas

personas de lo propuesto inicialmente.

Finalmente, el indicador 5 ha quedado inaplicable, dada la incapacidad de evaluar a la totalidad de
personas de las comunidades educacionales TP de la provincia del Huasco. Dentro de las causas que
volvieron este indicador como No Aplicado, esta la situacion de “paro” que mantienen los profesores
durante todo el periodo de evaluaciones finales del programa y la consiguiente dificultad logistica de
convocar a la comunidad entorno a un instrumento de evaluacion que mantiene el caracter de

voluntario.
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1.3 Indicadores de Resultado asociados a actividades del Programa

Nombre Actividad Nombre indicador Meta o % propuesto Resultado
1 Talleres informativos Namero de personas informadas > 500 personas 371 asistentes 74%
motivacionales

Proceso de seleccion 92 personas (80 +

2 de los participantes NUmero de personas seleccionadas 80 personas (+10 lista de espera) 12 lista espera) 102%
Seminario de
3 lanzamiento NUmero de participantes >100 personas 62 asistentes 61%
Reuniones de
4 coordinacion con liceos NUmero de reuniones >5 reuniones 5 reuniones 100%
y apoderados
Actividad Outdoor
5 familiar Numero de asistentes 2 70 asistentes 33 asistentes 47%
Coaching Familiar 89 em
. . : prendedores 0
6 Numero de asistentes = 70 asistentes atendidos 127%
Modulo de Desarrollo > 70 asistentes + 241% sobre alcance
7 Personal y Liderazgo NUmero de asistentes Abrobadion e?]stlasvaelr:J:gién > 759 169 asistentes total.
P ° 80,77% aprobacion
Maédulo de
Capacidades
8 emprendedoras NUmero de asistentes =70 asistentes 89 asistentes 127%

(Tutorial de Proyectos)
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Nombre Actividad Nombre indicador Meta o % propuesto Resultado
Mddulo de Creatividad e > 70 asistentes + 139% sobre alcance
9 Innovacion Numero de asistentes = [0 asISIentes - . 97 asistentes total.
Aprobacion en evaluacion > 75% o .,
80,77% aprobacion
Maédulo de Modelos de 0
10 Negocios Numero de asistentes = 70 asistentes 167 asistentes 239% Sct)gtfl alcance
Mddulo de Evaluacién y > 70 asistentes + 139% sobre alcance
11 Gestion de Proyectos NUmero de asistentes = U asistentes - . 97 asistentes total.
Aprobacion en evaluacion > 75% o .,
76,92% aprobacion
Taller de Presentacion 0
13 de Proyectos NUmero de asistentes 2 70 asistentes 61 asistentes 87% sottc));zlalcance
Talle de Busqueda de . 41% sobre alcance
14 Financiamiento NUmero de asistentes A robacZi()ZIOeiS;Svt:ITJt:;gn > 75% 29 asistentes total.
P ° 76,92% aprobacion
Disefio de material Numero de Sets de material difundido )
15 | pedagogicoy de apoyo  entre los liceos participantes y sistema 26 sets difundidos EN EJECUCION N/A
empresarial publico de apoyo a las MIPE
Seminario de Cierre del
16 Programa Numero de asistentes >100 personas 59 asistentes 58%

Giras Tecnolégicas y

17 Prospectivas NUmero de Giras realizadas > 5 giras 5 giras 100%



I.3.1 Observaciones sobre el cumplimiento

Los indicadores 1, 2, 3 y 4 comprenden la etapa de preparacion/motivacién/seleccion de participantes asociado
al inicio del programa aplicado. Al respecto, es importante mencionar que, si bien las personas informadas a
través de las reuniones de motivacion presenciales dictadas por el staff del programa no logran la convocatoria
optima proyectada, el alcance final de participantes efectivos del proceso de formacién se encontrd sobre lo
proyectado. Se establece que las dindmicas de coordinacion con los liceos TP participantes del proceso,
sirvieron como gran impulso para la difusion al interior de las comunidades educativas, aun tanto como las
charlas motivacionales, que pasaron a tener un rol de complementariedad en materia de difusion ante la difusién
que pudieron lograr tanto el cuerpo académico como administrativo de los liceos interesados. Este resultado,
aparece como una muestra de medida a aplicar en futuras instancias que persigan objetivos de formacién,

como este programa.

Por otro lado, la etapa de formacion del programa comprende los indicadores 5, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13 y 14,
cuyos indicadores buscan medir asistencia a las jornadas de capacitacion y, en determinadas instancias, la
aprobacién de los participantes por las mismas dinamicas, con objeto de evidenciar el funcionamiento efectivo
de las actividades, y contar con una retroalimentacién de los beneficiados que permitiera obtener su percepcion
sobre la transferencia de conocimientos entregada.

Los resultados arrojados por estos indicadores muestran que, en amplia mayoria, los cursos cumplieron con
creces la asistencia proyectada, considerando el calculo ésta como la sumatoria de todas las instancias de
clase para cada modulo. Sobre la aprobacion del curso por parte de los participantes, también se puede apreciar
una positiva evaluacion hacia los mddulos impartidos. En aquellos cursos donde fue aplicada la evaluacion
voluntaria del relator y su percepcion sobre el curso (indicadores 7, 9, 11 y 13) la aprobacion a éstos supera el

75% para cada caso.

Las actividades ligadas a la etapa de seguimiento e implementacion de los proyectos de emprendimiento
generados por los participantes a lo largo del proceso, se reflejan en los indicadores 6 y 17, donde se encuentran
las actividades de Coaching familiar (monitoreo personalizado en emprendimiento) y Giras Tecnoldgicas,
respectivamente. Para ellas, los indicadores de cumplimiento muestran resultados favorables, cubriendo una
cantidad de emprendedores superior a lo proyectado en un inicio, y realizando cinco visitas tipo Gira
Tecnoldgica y Prospectiva, donde los participantes finalistas del proceso de capacitaciones se vieron
beneficiados con una serie de visitas a negocios, emprendimientos e instituciones que experimentan en sus

negocios propuestas de valor similares a las intenciones de los emprendedores finalistas del programa.
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Finalmente, la etapa de cierre del proyecto expone actividades que a la fecha de finalizacidn oficial del programa
no pudieron ser completadas a cabalidad. Es asi, como el indicador 15, que busca medir la proyeccion e impacto
del programa posterior a su ejecucion a través de la difusién de material pedagdgico de apoyo al emprendedor,
no es posible de cuantificar su impacto dado el retraso en el disefio y desarrollo de la plataforma virtual
pedagogica que pretende ser la base de este material. Este mismo hecho, ha implicado retrasos en el desarrollo,
pues en la proyeccion inicial del programa este material aparecia como impreso, sin embargo, se ha buscado
mayor accesibilidad, comodidad y durabilidad de la informacion para el emprendedor con esta nueva propuesta,

asumiendo los retrasos en pos de un mejor producto.
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M. Conclusiones

A partir de lo expuesto en este informe, y a la luz de los resultados de logro reflejados por los indicadores de
gestion asociados al proyecto “Programa de Desarrollo de habilidades de Emprendimiento e Innovacion en
familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de crear y mejorar
la competitividad de las empresas MYPE" es posible concluir una serie de hechos que pueden ser utilizados

como aprendizaje y base para futuras experiencias del tipo.

En primer lugar, es importante destacar el mayoritario logro de los indicadores planteados por el programa,
donde muchos sobrepasan ampliamente la meta inicial. Las razones de estos resultados van en directa relacién
con la cantidad de proyectos presentados y los equipos emprendedores (alumno-apoderado) postulantes al
programa. Asimismo, es necesario destacar la valoracion de los participantes sobre la relevancia que sostiene
la formacién en capacidades personales de fomento a la creatividad y al liderazgo y desarrollo personal,
especialmente en los jovenes. En contraparte, se observan indicadores con un porcentaje de logro menor al
estimado principalmente en actividades donde la convocatoria a eventos de difusion masiva concentraba el
foco de medicion. Al respecto, se vuelve fundamental la difusién que se logré al interior de la comunidad
educativa, involucrando en el proceso a docentes y administrativos de los establecimientos TP, quienes

finalmente tuvieron un rol protagénico en el interés que mostré la comunidad por el programa.

Por otra parte, aquellos indicadores ligados a la apreciacion de impacto del programa en la cultura de innovacion
y emprendimiento en la zona, ademés de la valoracién de la participacion de los jovenes en la gestion de las
empresas familiares, se refleja la dificultad de medicién existente en aspectos cualitativos por parte de
indicadores de gestion cuantitativos. Siendo asi, el programa apuesta por la valoracion de las capacitaciones
como factor de impacto en los tdpicos de innovacién, emprendimiento y gestion de empresas familiares. En
este aspecto, es posible afirmar que el programa cuenta con amplio respaldo tanto de las comunidades
educativas involucradas como de los participantes directos y sus entornos familiares inmediatos, en el impacto
que genera el proceso formativo en capacidades de innovacion y emprendimiento, tanto a nivel individual como

familiar de aquellos involucrados en el proceso.

Un aspecto a considerar para futuras experiencias, involucra el hecho de mantener el interés hasta las
instancias finales por parte de los participantes. Los indicadores 13 y 14 de la seccion 11.3 reflejan este hecho.
Las Unicas actividades formativas que no alcanzan la meta de asistencia proyectada, los resultados se vinculan

directamente con el desfase calendario que ocurrié entre los mddulos formativos y los talleres, dejando estos
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Ultimos a pocas semanas antes del cierre de la etapa formativa, en instancias que los finalistas, ya

determinados, fueron quienes sostuvieron practicamente todo el interés en la participacion del programa.

Finalmente, se concluye que la gestion del programa, en términos del cumplimiento de las actividades y los
objetivos trazados para éstas, logra su propdsito, al generar una participacion activa de sus beneficiados, y
generando impacto en éstos en términos de capacidades personales y técnicas, permitiendo fomentar la
generacién de emprendimientos sustentados en bases teoricas bien fundadas, y con la capacidad suficiente de
desarrollarse sostenidamente en el tiempo. En términos generales, la ejecucion del programa ha permitido
dinamizar a un grupo particular de jévenes y sus apoderados en la provincia del Huasco, entregando
herramientas que les permitieron crecer personal y técnicamente, contando con un manejo tal que les permite
seguir sofiando con crecer sus ideas de proyectos, 0 bien comenzar nuevas propuestas con un base sélida e
integra de formacién entregada por este programa. Es deseable que este tipo de experiencias se repliquen y
escalen a nivel Regional, considerando la realidad de la educacién TP en materias de emprendimiento e
innovacion, donde programas de este tipo, se vuelven un aliado clave para el desarrollo econémico y social de

la zona.
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Anexo 1

Tema global

Temas especificos

Herramientas a desarrollar

Introduccion

Introduccién a la Estrategia

Concepto de valor

Diagnéstico estratégico

Diagndstico Analisis del macroentorno; Andlisis de la
Externo industria; Ciclo de vida del producto; Andlisis de
los competidores; FODA
Andlisis de Habilidades distintivas, Posicion
Diagnéstico Competitiva; Bloques genéricos y otros tipos de
Interno estrategias; Cadena de Valor

Modelos de Negocios

Desarrollo y aplicacién de modelo CANVAS

Implementacion de la estrategia

Balanced Scorecard

Mapas Estratégicos

Indicadores de Gestion (KPI)

Innovacion & Emprendimiento

Innovacion &
Emprendimiento

Tipos de innovacion y caracteristicas del
emprendedor
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Estrategia —

Las empresas y sus administradores enfrentan siempre 3 preguntas
centrales:

iCual es nuestra situacion actual?

¢Hacia donde queremos ir?

iComo vamos a llegar?




Estrategia m—

Estrategia es la determinacidn de la:imetas v olyetivos & largo plazo de b
empresa, y la adopcidn de CaMNGE de8cEon |/ de asignacion de recursos
jpara alcanzar dichas metas (Chandler)

Lz sstrate gia muestra la combinacicn de la:\mess {jue busca s empress y
de fo§ medios y politicas |3 traves de las cuales busca la consecucion de
dichas metas |FoIer)

Consiste 6n las medidas competitivas y plamt samient os comerciales con
que los adminis tradones compiten de manema fructifers. meioran sl
dessmpeio y hacen crecer el negocio. £zl plan deaccidngt s sigue la
administraciin parl Gompstir (:on éxto y obtener wilidadss, & partirde un
grupo integrado de opeones (Thompson, Petaraf)

Ventaja Competitiva

Proviene de la capacidad para satisfacer las necesidades de los
consumidores con:

a) Mas eficacia: con el potencial de cobrar un precio mas elevado y asi,
asumentar las utilidades.

b) Mas eficiencia: con el potencial de cobrar precios mas bajos y alcanzar
mayores volimenes de ventas.

c) Menor riesgo: con el potencial de producir yjo vender con mayores
niveles de certeza y sustentabilidad.

Sustentable: estrategia que ofrece a los compradores razones duraderas
pera preferir los productos o servicios, sobre las de sus competidores.

Administracion Estratégica
Conjunto de decisiones y acciones administrativas que determinan el
rendimiento a largo plazo de una corporacion

Decision Estratégica
Son aquellss decisiones que tienen un alto componente de irreversibilidad,
ocupandose de temas de largo plazo de la organizacion

Estrategia m—

De asta manera, la estrategia de una organiz:
Cdmo superar a los competido

der a las cambiantas

Cdmo menejar ceda parte funcional del negocio

Cdmo mejorar el desempefo financiero y de mercado de la compaiiia

ategia tiene que ver con competir de manera diferante: hacer lo que
los competidores no hacsn o, mejor, hacer o que no pueden hacsar.

Toda estrategia necesita un elemento distintivo que atraiga a los clantes y
(JEMNErs UNa ventaja competitiva.

Historia

Trade Offs

Elegir caminos de accion significa no seguir otros caminos; de esta manara
los trade-offs son el grupo de cosas que se deja de hacer por haber optado
por una determinada eleccion.

Vs

Es una estimacion mental que un consumidor hace del nivel de
satisfaccion de un bien. Asi, puede ser conceptualizado como la
percepcion del cliente de los beneficios en relacion a los costos percibidos
para el mismo. Por lo mismo es de cardcter subjetivo.

Valor « Precio




Valor Creado

Diferencia entre la disposicion a pagar de los consumidores por su
producto (o servicio) y el costo de oportunided de todos los recursos
utilizados en la provision de ese producto, donde Ia disposicion a pagar
muestra el beneficio méximo que el consumidor le asigna al consumo del
béen, y el costo de oportunidad muestra el valor que se cbtendria por los
recursos destinados a la provision del producto en su mejor uso
alternativo.

Valor rado
Aquella parte del valor creado que se se queda en Ia propia empresa.

Actores

Modelo Basico

Diagnéstico [ andlisis ambiental
. Disafio / formulacion
. Implementacion

. Evaluacion y control




Anexo 1

Capacitacion UC v
-

Agronomia e Ingenieria Forestal A’A‘

Miguel Vargaz Correa, Intendente de la Regiéon de Atacama, Juan Pable
Subercasesux Irarrazaval, Director del Programa de desarrollo de habilidades de
emprendimiento e innovacicn en familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un
pupilo en tercerc medio, con el objete de crear v meforar fa competitividad de fas
empresas Mype, saludan cordialmente a usted, y tienen el agrado de invitarle a una
reunién informativa de los alcances proyecto. Esta iniciativa, apoyada por el Fondo para la
Innovacién y la Competitividad (FIC) de Atacama, se llevara a efecto el dia Viernes 21 de
Marzo del 2014, a las 16:30 horas, en el Salén Audiovisual del Liceo José Santos Ossa,
ubicado en calle Valdivia 637 Vallenar.

El Intendente Regional v el Director del proyecto, se sentirdn gratamente complacidos de
contar con su presencia en esta importante jornada.

WP ‘ 2 Vallenar, Marzo del 2014

, Fondo de Innovacion para la
FACULTAD DE AGRONOMIA Competitividad (FIC)

E INGENIERIA FORESTAL

Programa de desarrollo de habilidades de
emprendimiento e innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos

VAR Vs i tercero medio, con el objeto de
.’ ‘ uncgggll' . slg'orar la competitividad de las
“VA V‘ s empresas Mype

2014

A




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

Agradecimientos

Capacitacion UC Objetivos

Agronomia e Ingenieria Forestal

Desarrollar las competencias y habilidades de innovacion y
emprendimiento en los jovenes de ensefianza media de los liceos
técnico-profesionales y su red de apoyo familiar en la provincia del
Huasco.

Mejorar integralmente a las familias de la region, generando un modelo
de capacitacion familiar que permita aprovechar las oportunidades
desarrollo que esto lleva implicito.

Este proyecto se dirige a la familia, generando un trabajo sinérgico entre
un alumno pronto a egresar de la ensefianza media y su apoderado o
tutor, que se ubica en zonas rurales y/o con potencial turistico.
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Anexo 3

Analisis de la Industria

Analisis de la Industria (5 Fuerzas)

A través del analisis de la Industria, es posible evaluar & balance del poder en
situacion de negocios. Es as! como ayuda a entender ia fortaleza (debilidad) de ta
actusl posicion competitiva v ia fortalezs de is posicion deseada, evitando tomar
pasos equivocados, convirtiendo a esta herramienta en una parte importante de is
planificacion

Tradicionalmente. esta herramienta se ha utiiizado para identificar sf nuevos
productos, servicios o negocios tienen el potancial de ser rentables. Sin embargo,
puede ser de gran utilidad cuando se usa en el andlists de situaciones presentes y
pasadas.

La herramients mas utilizada pars realizar este analisis es el de Ias Cinco Fuerzss,
desarroliado por Michael Porter (1980).

Al realizar este analisis es posible evaluar el atrsctivo de uns industria, s través de
oportunidades y smenazas

Analisis de la Industria (3)

K= ave . T

LA QUINOA BUSCA I 2 B e

oy

Identifica los elementos que
definen el comportamiento
competitivo

Indica las tendencias en
rentabilidad

Destaca las estrategias que
alteran la estructura de lIa
industria

Desventajas

No indica los elementos
determinantes en ia
rentabilidad de una empresa
Queda fuera el sector de los
complementadores
{gobierno, grupos de interés)
Asume que todas las
relsciones son de
competencia al desagregar
los grupos (deja fuera los
ejemplos de integracion)
Asume que los limites de la
industria son estables,
dejando fuera los ejemplos
de innovacién y
empreadimiento

Contenidos:

- Analisis macro-entorno

- Anélisis de la industria

- Ciclo de vida del producto

- Analisis de los competidores
- FODA

Objetivos:

- Comprender el rol del andlisis externo en la formulacion de
las estrategias

- Usar una sere de herramientas para analizar el ambiente
externo a la organizacion

- Comprender las limitaciones de cada herramienta de
andlisis

Diagnéstico

Por qué es importante?

Penssr estratégicamente es & arte de supersr a un sdversario 3 ssbiendss de que
& estd intentando hacer fo mismo con uno™ (Diat & Nalebuff)

Para poder estsblecer tivos es fundamental conocerse 2 sl mismo...., de
maners de descubrir las lezss y debifidedes pars hacer frente 3 jos objetivos de
la organizsciom™ (Peter Drucker)

A trawés de un diagndstico estratégico es posible conocer la posicion estratégica de
Ia organizacion. Asl puedo Identificar el Impacto de-

Ambiente externo
Capacidades estratégicas
Expectativas e Influencia de los stakeholders en la estrategia

Ambiente de Negocibs




Analisis del Macroentorno

A travos dal snsiims dol macroemtormno. es posible entandar o panorsma
fos cambios que astan sucediendo y qua eventualmenta pueden
Algunas do las razones do su Importancia radican an:

gonessl (t'gﬁc\‘
sfoctar a mi organizacion.

4 Eaposible sincer postsmmernts a ls organtzacica con las fisarzas da camblo que astan
sfoctando al mundo. Tomar vantsfa dal camiblo, ayuda @ mejorar las posbildades do auto da
ia organtzacica

Ayuda =
sstan mas sila del control de la organtzacion.

F Mysda anla Mundowmwm a ravas de
rompar con lss mpomaonas Inconscientas, Spoyando an ks rapids sdaptacton = s

reslidadas dal nuevo ambserta.

La harramienta do anaksis mas utiizads coresponde al Analess PESTLE.
Obtengo conclumones da wlamentos no comtroiablas, tales como Amanazas ¥ Oportunidades.

Analisis del Macroentorno (3)
GLOBAL TRENDS BLOG

MIGRANT LABOUR IN ASIA: PERSONAL SACRIFICE FOR
THE COMMON GOOD

Pttty Mk S o ey, 35 M
e Py et

actual v futuro que

Analisis del Macroentorno (2)

inardn ke forma de los

PESTLE evsits las grandes tendencias que afectan s muchss industries. Adanufu:a el desarrolio
determ ambientes competitivos de

cada inchustria_
Se enfocs en Interpratar ¥ no en dascribir.

Analisis del Macroentorno (4)

Otras herramientas de andlisis utilizadas son:

KEY DRIVERS (KD) FOR CHANGE

Factores ambientales que probablemente tengan un alto impacto en of
éxito o fracaso de mi estrategia. Se identifican a través de lideres de
Opinitn o expertos, a través de entrevistas en profundidad, focus groups,
paneles de expertos, etc.

ANALISIS DE ESCENARIOS

Corresponde a visiones detaliadas y probables de cémo el ambiente de
negocios de una organizacion deberia desarrollarse en el futuro basados
en KD, sobre los cuales existe un aito grado de incertidumbre.

Anélisis de la Industria (4) _—

Etapas del ciclo de vida Industrial (producto)

Rangode P od uotos

Alcance Gaogrifico

estratdgicas puedan deban sar orftarios significativos pars o proposiio
da ls empross. Por ajemplo: segementos standidos, maross, sstructurs da costos, oio,

Andlisis de los Competidores _—

Incluye el andlisis de grupos estratégicos, segmentos de mercado y
clientes estratégicos.

Grupos Estratégicos
Son organizaciones dentro de la industria con caracteristicas estratégicas
similares, siguiendo estrategias similares o compitiendo en bases comunes.

Andlisis de Mercado

Determina el atractivo y ventaja competitiva. Las variables clave que
identifica son: tamafio de mercado, participacion de mercado de los
competidores clave, tasas de crecimiento, tendencias, segmentos,
rentabilidad, competidores existentes, accesos, etc.

Clientes Estratégicos
Es Ia persona a la cual ests onentada la estrategia en primer lugar, debido &
que tienen la mayor influencia sobre qué bienes o sarvicios son comprados.
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Analisis de los Competidores (3) — Anadlisis Interno —

Factores Criticos de Exito ' Interno busca conocar las caracteristicas Internas de la
s fortalezas y debilidades.

Son las caracteristicas del producto (0 servicio)
L COMP-Ortamisnto c:on respec los
on pa.—(;cma'rmgme ‘,Ehﬁf 35 POr LN grupo puada ser analizada desde diferentas

de clientes. mo "maquina”. Aspectos tales como A

Torresponden al grupo de factorss dentro del amblents compeiitive de la 5 as y Procesos. y Estructura Organizacional. ("Vision
presa que determing la habiidad de sobrevivic o prosperar - (Grant. Ingeniertl™)

2002). Empresa como grupo .al ¥ humano plejo y dinamico

Visldn “Human: . Amaliza aspac como Cultu

Liderazgo y I

3. Emprasa ri SUS racur: pacidadas y

habilidades di

Posicion Competitiva ——— Habilidades Distintivas

JLudles son bs forislezas y debilidades de la ermpresa? Fuentes de Habilidades Distintivas:
ZCudles son las fuentes de ventajas competitivas?

Anglists muy relacionado al de RVAS DE VALOR (KIm & Malbourgne).

MNuevo concept ctaristicas (o factores) vs. beneficios

Recursos Tangibles: Terrenos. ed 5. Mmaquinas.

Eficiencia Superior Dimensiones de capital, RRHH, activos fijos, equipos, clima, etc.

Calidad Superior mmmp formacion de Recursos Intangibles: Marcas, patentes, know-how
Innovacidn Superior uenta]as_ tecnolégico o de marketing, reputacién, prestigio,
Satisfaccion del cliente Superior competitivas marca, conocimientos.

’ Capacidades: Habilidades de una empresa para
- coordinar y transformar sus recursos y destinarlos a un
VENTAJA COMPETITIVA uso productivo
Habilidades. recursos y

capacidades de la empresa Solamente s los recursos son tfcos y valiosos se

puede lograr una habiffdad distintiva

Habilidades Distintivas -~ | Formacién de la Ventaja Competitiva —

Dos caminos para desarrollar Habilidades Distintivas: La ventaja competitiva de una firma se sustenta an cuatro bloques
genéricos, son genéricos ya que representan cuatro formas

1. Poseer recursos (nicos y valiosos, y ademads poseer bésicas de reduccién de costos y de logro de diferenciacion que

las capacidades necesarias para explotarlos. cualquier empresa puede Implementar, Independiente de la
Industria donde esté situada.

2. Poseer una capacidad exclusiva para manejar
recursos que no son tnicos (gestié Calidad superior
Satisfaccion de cliente superior

Eficiencia superior '

Innovacién superior

Blogues Genéricos - | Bloques Genéricos (2)

1. Eficiencia superior 3. Innovacién superior

Cuanto maés eficiente sea una empresa, menor serd el costo de los Un producto, serviclo o proceso es innovador en la medida que sea

Insumos requeridos para crear cualquier producto. novedoso con respecto a la forma como una empresa opera o
produce y genera un Impacto en la socledad.

2. Calidad superior 4, Satisfaccion del cllente superior

Un bien o sarviclo tiene buena calidad cuando desempena la

funcion para la cual fue disefiado y Ia ejecuta bien. La empresa que mejor satisfaga al cllente, con un precio justo y en

el momento adecuado, tendra una ventaja competitiva superlor.




Habilidades Distintivas - | Formacién de la Ventaja Competitiva —

Dos caminos para desarrollar Habilidades Distintivas: La ventaja competitiva de una firma se sustenta an cuatro bloques
genéricos, son genéricos ya que representan cuatro formas
basicas de reduccién de costos y de logro de diferenciacion que
cualquier empresa puede Implementar, Independiente de la

Industria donde esté situada.

1. Poseer recursos Unicos y valiosos, y ademas poseer
las capacidades necesarias para explotarlos.

2. Poseer una capacidad exclusiva para manejar

recursos que no son Unicos (gestién) Calidad superior

Satisfaccion de cliente superior

Eficiencia superior '

Innovacién superior

Blogues Genéricos

1. Eficlencia superior

Cuanto maés eficiente sea una empresa, menor serd el costo de los
Insumos requeridos para crear cualquler producto.

2. Calidad superior

Un bien o sarviclo tiene buena calidad cuando desempena la
funcion para la cual fue disefiado y la ejecuta bien.

Blogues Genéricos (2)

3. Innovacién superior

Un producto, serviclo o proceso es innovador en la medida que sea
novedoso con respecto a la forma como una empresa opera o
produce y genera un Impacto en la socledad.

4, Satisfaccion del cllente superior

La empresa que mejor satisfaga al cllente, con un precio justo y en
el momento adecuado, tendra una ventaja competitiva superlor.




Anexo 1

Capacitacion UC ‘
Agronomia e Ingenieria Forestal \ *‘

TERMINOS DE REFEREMCIA
COMCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

Antecedentes Generales

Caon el financiamiento del Fondo de Inngvacidn para la Competitividad (FIC) de la Regidn de
Atacama, se esta desarrollande el “Progromo de desarrolie de habilidades de emprendimiento &
fmavacion en farmilies rurales yfo de ronas luristicas, con ol menos wn pupile en fercero medio,
con el objeto de crear y meforar o competitividad de los empresas Mype®,

Dicha iniciativa ejecutada por la Facultad de Agronomia e ingenieria Forestal (FAIF) de la
Pontificia Universidad Catdlica de Chile, tiene como objetive desarrollar las competencias y
habilidades de innovacidn y emprendimiento en los jdvenes de ensedanza media de los
liceos técnico-profesionales y su red de apoyo familiar en la provincia del Huasco. Buscando
afectar positiva e integralmente a las familias de la region, generando un modelo de
capacitacidn familiar que permita a las familias vulnerables beneficiarse del alto crecimiento
econdmice regional y las oportunidades de desarrollo que esto Weva implicita. Este proyecto
se dirige a la familia, generando un trabajo sinérgice entre un alumno pronto a egresar de la
ensefianza media y su apoderado o tuter, de preferencia mujer, que se ubica en zonas rurales
Y0 CON pOLEncial tristico,

Como una manera de focalizar los recursos en aquellas personas o emprendimientas con la
motivacion ¥ aptitudes necesarias para participar en un proceso de capacitacion y
entrenamiento, es que la Pontificia Universidad Catblica de Chile realizara un proceso de
seleccitn de los beacficianios del programa & través de un concurss de ideas de proyectos de
emprendimiento.

Los ganadores del cencurso de ideas serdn posteriormente capacitados y acompafiados en el
desarrollo de sus iniciativas, a trawvés de dos procesos, ung denominado Capacitacidn y el otro
de Incubacidn,

1. Objetivos

Este llamado a la presentacion de ideas e iniciativas de emprendimients, tiene los siguientes
objetivos:
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Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

__TERCERO C_ | *
N RUN | Ede - FIRMA
1| 19503494k ARDILES HONORES WENDY NOELIA ISABEL }H ’\S\\y@ﬁ}

5| 197673052 AREVALO CRUZ SCOTH DOUGLAS A @

4|19493710-5 BOIN GODOY ESTEFANIA ALEJANDRA . [ b CDTer

4119468248—4 BOLVARAN MOLINA RAQUEL SOLANGE { b v

£|19467159-8 CERECEDA FRITIS LENKA YUMARY A QQ\\V\Q 3 .

g|19468112-7 CUBILLOS CONTRERAS DAVID ALEJANDRO /’ (O J}f‘)ﬂmég

,|19467324-8 DIAZ EGARA BERNARDITA ELIANA 14 [I@ -

g|19712652-3 FAJARDO MURNOZ NICOL ANDREA \5 <%&

ol 194676875 GALLEGUILLOS GALLEGUILLOS BRANDON MICHEL | \
10]19712348-6 GONZALEZ ZUMARAN DANITZA NATALIA 46 \XQ\V
11]19467373-6 HERNANDEZ HERNANDEZ CRISTOPHER EDSON JACKSON 4‘7 > /
1o|19712296-K LICUIME GALLARDO ANA SOLEDAD
15 19400202-5 MARIN AGUILAR MAIKOL ALONSO 1 % @
14|19467763-4 MORENO CORTES ELIANA ALEJANDRA 17 W
15|19712295-1 NATES MOLINA VALENTINA FERNANDA
1| 191456564 OLGUIN PALLANTE KARLA ANDREA /(t( C:ﬁ\:)‘)_d\
1,|19468219-0 PINTO HERRERA ANDREA ELISA [Q Noest eaQ
* 8'19933321 -6 TAMBLAY TIRADO VERONICA ALEJANDRA 15 UrcorteaT
1g|19468228-K TORRES TORRES ANGELICA YESENIA /{ é @;—»




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO D
[N]  RUN T
4|19711984-5  |AGUILAR SOTO YARITZA YAQUELINE
5|19734058-4  |ARAOS MUROZ HECTOR BASTIAN
4|19468153-4  |CALLEJAS ARAYA MARCOS ALEJANDRO
4|19467989-0 —  |CASTILLO TORO KAREN YESENIA

CHANQUEY RIQUELME RODRIGO FELIPE

6

511 9737274-5

]
19467404-K

DIAZ PASTEN BARBARA KAINA

/#

Ba/é;)/ Q.

_ 7]19467585—2

FIGUEROA QUEVEDO GENESIS BELEN

19

g|19467233-0  |GODOY BARRIOS JOSELINE EDITH
. o|19467273-K  |GODOY MARAMBIO NICOLAS IGNACIO
;|0 19145730-7  |GONZALEZ CRUZ SEBASTIAN IGNACIO // -
11/19145760-9  |GONZALEZ MONRROY BARBARA ESTRELLA '
10|19467546-1 GUAJARDO ARANCIBIA JUAN CARLOS
13]19712342-7  |ORELLANA ORTIZ DIEGO ANTONIO
: 4119712203—K OSSANDON ESCOBAR CRISTOFHER EDUARDO
15|19467894-0  |OTAROLA CAMPUSANO JOSE FERNANDO
16|19467435-K  |PAEZ POBLETE LUIS YOHANY
I_ 17|19712004-5  |URRUTIA FREDES MAIRA THALIA // g
18|19468012-0  ZEPEDA BARRIOS DANILO KEVIN
19466885-6  [ESPINOZA ORDENES ERICK ALEXANDER

101




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO F

| N]  RUN
([19712114-9  |ALVAREZ DIAZ ROMINA TERESA
5|19468262-K  |BECERRA ZEPEDA CONSTANZA MACARENA
419712095-9  |CAMPUSANO VILLALOBOS VALESKA ISABEL
4194683545 |CORREA PENA VALERIA SOLEDAD
5|19467608-5  |GODOY RODRIGUEZ YESENIA DEL CARMEN
6[19712366-4  IMADARIAGA ZUMARAN JOSSELINE NATALIA
,|19468171-2  [MORALES FLORES ALEJANDRO ENRIQUE
_?19737157—9 PASARIN MURA KATHERINE ESTEFANIA
o|19467432-5  [ROJAS TAMBLAY YULIETT MARIA
10]19710900-9  |SEPULVEDA GHACON YARITZA NICOLE
11]19711989-6  |VALDIVIA MORALES DANYELINA ALEJANDRA
15|18752376-3  |ZARRICUETA HERNANDEZ DIEGO ANDRES
13]19467569-0  |AROSTICA MARTINEZ ENZO NICOLAS
14|19467973-4  |GODOY MORALES MELISSA DE LOS ANGELES
15[19468217-4  |BARRIOS ZEPEDA RAUL OSVALDO
16|19712396-6  |GODOY MURIOZ YENNIFFER ALEJANDRA
17|19712373-7  |VICENCIO CASTILLO NICOLAS VALENTIN
18 19466978-K __|ALVAREZ MUROZ LEONARDO IGNACIO

//.q/{’ 9. Y0257 - |

Navgas Qlisaves Angelo 2000t F0

15




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO E
[N R.UN Nombre
,]19145756-0  |AGUILAR BORDONES FRANCO LEANDRO
5 19467208-K AGUILAR GONZALEZ PIA KARINA DE LOS ANGELE
5|19824551-8  |ALVAREZ CORTES GILBERTO FABIAN
4 19712229-3 CAMPILLAY FLORES DIEGO NICOLAS
5 19467895-9 CASTILLO EYZAGUIRRE FERNANDO PATRICIO
§|19712196-3  |DIAZ CONTRERAS DIANA PAULETTE
7 19910700-3 HERNANDEZ RAMIREZ FRANCISCA JAVIERA ANDR
8 19467550-K HERRERA BRAVO SEBASTIAN ALBERTO
9 19711978-0 LAGUES MUNOZ ROSA CONSTANZA
10 19145728-5 MOLINA PAREDES RICHARD FELIPE
41/19468315-4  |MONROY GONZALEZ CATALINA NICOL
15{19145379-4  |MONRROY MONROY PEDRO JOSE DE JESUS
13/19711994-2  |TABALI GALLARDO GISELLE VICTORIA ne
14 19467148-2 TAPIA VARAS DANIELA CONSTANZA
15 19468342-1 TRULLEN SEGOVIA AMBAR NICOL
16 19352132-0 VERGARA CHELME VICTOR MANUEL
17 19712293-5 CORROTEA MENESES MARIA JESUS




Liceo T.P Alto del Carmen - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 04.ABRIL.2014

ESPECIALIDAD ’ - |
N R.U.N Nombre o Fdad FIRMA
1116815737-1 alcayaga ardiles estefany soledad 17
2118774251-K |alcayaga cayo lorna maribel 18 Lvm n.C
3[119467502-K |araya cortés estefani mary—claire s
4119467242-K |ardiles ossanddn natalia soledad
5|19732676-K |azbcar toloza barouch alejandro
6119144711-5 |bordones flores yislen makarena
7119468040-6 |campillay tobar claudia angélica
8 1875191 7-9 |espinoza salazar diana nicol 19
91194682921 gonzalez gonzalez alexander jesus 16 %
10[19302832-2 |lanas alcorta david alejandro
11119400284-K |osorio cortés antonio andre
12119864069—-7 |paez cortés matias ignacio
13]19712008-8 |paillalef aguilar camila alejandra 16
14119468285-9 |pefia pefa matias antonio 16/31#%?“
15|19468118-6 |quezada farias victor daniel 16
16]|19468291-3 [rivera gonzalez katherine sharim 16 %9
17]19468122-4 rodriguez rodriguez diego ernesto
181194683561 rosales gonzalez bastian isaias
19{19676664—-2 soto araya valentina antonia
20119452325-4  |sutherland zarate felipe andrés
21119144746-8 |fuentes fuentes kasandra andrea 18




Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

ASISTENCIA EN GEOLOGIA

N R.U.N Nombre
] 19467121--0 |aguilera aguilera fernando patricio 16
5 19251193-3 |alvarado castillo odetth alejandra 17
5 19760359-3 |barahona villanueva debora solange 16
G 19968401-9 |barrera guerrero javiera constanza 16 N
5 19468296—4 |bugueiio aguilar carla natalia 16 ()ﬂ/(ﬂ/&/a;ﬂ
. 19712038-K |carmona rojas néstor branco 16 / =
,|19467064-8 |cortés romero vianca loreto 16 dlm .
8 19468231-K |cutifio rivera josé hernan gustavo 16
9 19712150-5 |diaz ocaranza leticia constanza 16 M
e 19825077--5 [flores villalobos stephanie nicole 16 m%}
11 19712146-7 |galleguillos villalobos javiera noemf 16 @\f,ﬂ LEU\Q
Vg 19467268-3 |gonzalez cardenas ricardo esteban 16 %‘:‘/A/C;éé/
i3 19467396-5 [gonzélez seplilveda barbara priscila 17 )
12 19738951-6 [guerrero figueroa yordan natanael 16
ié 19467250-0 [|hidalgo tapia angelo andrés fernando 16
W 19400242-4 |morales salazar bianca loreto 15
i 19251121-6 |mufioz araya camila andrea 19
iy 19465513—-4 |olivares yafiez ana magdalena 16
o 19251293-K |orellana hurtado graciela savka aline 17| & o wfg ‘ @
o5 19467240-3 [paredes altamirano luana cecilia 16
5 19460101-8 [rojo gallardo katherine paulette 16 ﬂ@o
‘5 19468168-2 [trigo vivanco yisley patricia 16 AS{\JP&‘%//\— \/{
5 19824797-9 |ubilla santana camila patricia de 16 &/Lj\’%




Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Medios/Ficha 03.ABRIL.2014
ya

24

19467026-5

zamarca olivares karina patricia

17

A

30

T




Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

AGROPECUARIA

N R.U.N - Nombre

19468189-5 |cortés cortés rodrigo antonio

2]119468053-8 |mamani campusano juan carlos

3]19738964-8 |olivares toro constanza belén

4]19712319-2 |payacan aguilera victoria valentina

5|19452228-2 |rojas diaz maikol andres

6119230565-9 |unzueta escobar ximena alejandra 17




Liceo JAPON- Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

ESPECIALIDAD ELECTRICIDAD

N R.U.N Nombre

1 Araya Alvarez Cristian Eduardo

5 S49ccelt-3 [Caceres Lobos Cristian Alfredo {5

3 Campos Collao Leonardo Andrés

4 Cereceda Lobos Jonathan Alejandro

5 Cifuentes Delgadillo Sergio Hernan

6/18. 338 Q333 |Corrotea Chilcumpa Camila Andrea /lb M’

7 Chaparro Contreras Francisco Ernesto

8 Cumplido Moscoso Jocelyn Nicole

9 Elizalde Valenzuela Yan Alejandro
10 Elizalde Valenzuela Sigrid Estefany
11 Fritis Herrera Raul Alejandro
19 Gallardo Gatica Patricio Ignacio -
13 ﬂ°7 1 .22)-Y{Gonzalez Galleguillos Barbara Michel A b %
14 Guerrero Zamarca Natali Anais
15 Herrera Rojas Oscar Mauricio Alejandro y
mdﬁu\(ﬂr?)gji Lopez Araya Matias Gumercindo ,b < %
17 Mamani Rojo Yulicsa del Pilar
18 Olivares Diaz Constanza Javiera
19 Olivares Pérez Anibal Roberto
20[(9.236.9%5 4 Paredes Pincheira Camila Andrea {6 é/@,é/
21| (402,92 %2 Pérez de Arce Alvarez Fiorella Patricia 19 A&Af

22

Quinteros Diaz Enzo Fabian




Liceo JAPON- Charla Motivacional Terceros Aiios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

Reyes Schiappacasse Cristian Nicolas

23 ~ /)
o4]1q 291 287« Riarte Toro Nicolas Alberto A:P : VK
o5 Rodriguez Cardenas Eliseo Eliazar U k

56 Romero Tello Marcela Ignacia

57 Rubilar Cortés Barbara Teresa

é8 Saavedra Gonzalez Germain Angel Francisco

29

Tapia Ahumada Angélica Patricia Fernanda




Liceo JAPON- Charla Motivacional Terceros Alos Medios Fecha 03.ABRIL.2014

ESPECIALIDAD ADMINISTRACION

N R.U.N Nombre o Edad _FIRMAT
] Alvear Lobos Sarai Sahab
5 Cortés Huerta Valeska Rocio
3 49 ¢y . 423} |Cubillos Cortés Marjorie Teresa 10 K Mppdope
4| ey gre-2. Flores Cortés Mityzy Dayana Zahira t b K\' ,J«/ )
5 Flores Guerrero Nicol Contanza S
6 Gallardo Cortés Alejandra Andrea
7 Mercado Morales Anahyr Estrella
glté &t +:4-¢[Navarro Alvarez Karley Alejandra 16 (Z@ﬁ?f/
9 Nufez Tapia Pakary Marbella
10 Olivares Torres Kimberly Valery
11 Pefia y Lillo Seura Constanza Delfina
19 Pefia y Lillo Seura Natali Makarena
13 Rojas Pallero Yenifer Alejandra
14 Seslich Daza Priscila Andrea

15

Silva Alvarez Yuliza Javiera




Liceo JAPON- Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

ESPECIALIDAD MECANICA INDUSTRIAL

N R.U.N Nombre
1 Araya Aguilera Yonathan Eduardo ¢y /
5 t?‘(&f-ﬂ 7,0_&; Barahona Zavala Héctor Emanuel (@ _ %’é
3 Barraza Araya Nicolas Ignacio
4 Barraza Barraza Daniela Andrea
5 Beiza Diaz Bryan Lucas
6 Carvajal Gonzalez Luis David
7 Castillo Araos Natalia Nevenka
8 Castillo Marguez Ronald Alejandro
9 Cavieres Valenzuela Nelson David
10| 19%(7,0i5-K [Cisternas Montero César Eduardo /6 CC?V
11 Corrotea Godoy Juan Carlos JesUs
19 Fernandez Munoz Gabriel Alejandro
13 Fernandez Rojas Dylan Alejandro
14 Figueroa Ossandon Elias Enrique
15 Gonzalez Valenzuela Yeison Heriberto
16 Marcoleta Valenzuela Juan Ignacio
17 Pefa Trujillo Jonathan Alexander
18 Pérez Olivares Marta Valeria
19 Reyes Zufliga Claudio Alexis
20 Rojas Herrera Jahn Pool Alejandro
21 Saito Pefia EImo Tadaichi de JesUs
25 Sotc; Ramos Ricardo Andrés

23

Valenzuela Nahuelan Scariett Alejandra




533
534
535
536
537
538
539
540
541
542
543
544
545
546
547
548
549
550

!
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565

6
567
568
569
570
571
572
573
574

AGUIRRE
ALDAY
ALFARO
ALIAGA
ARAYA
ARAYA
ARAYA
AVALOS

WO ~NoO O b wWh=

11 CASTILLO

12 CERECEDA

13 COFRE
14 CORTES
15 DAZA

16 DE LA TORRE
17 DOMINGUEZ

18 DUARTE
19 DURAN

20 ESQUIVEL
21 FERNANDEZ

22 GATICA

23 GONZALEZ
24 GONZALEZ
25 GUERRERO
26 HERMOSILLA
27 MARTINEZ
28 MONARDES
29 MONTANA

30 OLGUIN
31 ORTIZ

32 OSORIO
33 PAREDES
34 PINTO

35 PINTO

36 PUJADO
37 RIVERA
38 ROJAS

39 VALENZUELA

40 VERGARA
41 ZAMBRA
42 ZEPEDA

CAMPILLAY
10 CAMPILLAY

BARRAZA
RIVERA
MARIN
FARIAS.
CASTRO
CORTES
MONROY
CRUZATT
ARCOS
BARRERA
HERRERA
MUNOZ
COFRE
CERNA
CODOCEDO
RIVERA
ALQUINTA
MOLINA
PASTEN
SOLAR
GRIBBELL
CAMPILLAY
TORO
VILLEGAS
LAGUES
FREDES
AHUMADA
NARVAEZ
MONTANA
ARAYA
CHAVEZ
VARAS ,
PIZARRO
CHOQUE
IRIBARREN
ROJAS
ROJAS
BORDONES
PAEZ"
CUELLO
PIZARRO
PAEZ

TERCER ANO MEDIO "B" 2014

ELECTRICIDAD
CRISTOPHER LEANDRO  27/10/1997
KEVIN REINALDO 20/08/1997

04/03/1998

SEBASTIAN NICOLAS

SERGIO ANDRES ps

ADRIANA JAVIERA ==
06I07I1997

BRUNO ANDRES
FERNANDO ENRIQUE 21/10/1997
PAULINA JAVIERA 10/12/1997

WILSON GUSTAVO b 28/02/1995
IVAN EDUARDO #* 31/07/1997

NATALIA ALEJANDRA 02/12/1997
MARIO RUBEN 13/03/1998
FABIAN ALEJANDRO 21/04/1998
YERKO ERNESTO 28/09/1997
EMANUEL ELIAS 16/03/1997
CRISTIAN EDUARDO 16/06/1998

VERONICA MAIGUALIDA Jou2316%/1998

RODRIGO ANDRES 08/05/1998
JORGE ANDRES 03/04/1998
BARBARA ISABEL 03/05/1997
VICTOR OCIEL 03/03/1998
HUGO NICOLAS 24/03/1998
DANIEL FELIPE 11/03/1998
FREDDY VAN 16/11/1997
DIEGO JESUS ALBERTO  20/10/1997
RENE ALEJANDRO 28/11/1997
CAMILO EDUARDO 12/09/1996
SEBASTIAN NICOLAS 05/05/1997
GREGORI IVAN LUIS 15/12/1997
HECTOR ENRIQUE 23/01/1998
JOSE LEANDRO 08/07/1996
LUIS FELIPE 03/02/1998
'‘ALEXIS ALEJANDRO 13/10/1997
CONSTANZA LISETT 21/03/1998
RICHARD ANDRES 11/08/1996
'MARCELO ANDRES 28/05/1996
BERNARDO ALONSO 05/09/1996
MARSHAL BRANDON DICK 01/11/1997
JHIANN ANDRES 14/10/1996
FABIAN ANDRES 23/04/1998
CARLOS ALBERTO 10/02/1998
LUCIANO ANTONIO 28/08/1997

19,692,476-0
19,468,220-4
19,712,138-6
6 19,145,798-6
19,712,073-8
19,468,110-0
19,468,338-3
19,467,230-6
18,752,449-0
19,467,109-1
19,711,974-8
19,712,283-8
19,712,258-7
19,468,295-6
19,467,860-6
19,400,276-9
19,712,274-9
19,712,298-6
19,825,421-5
19,467,998-K
19,712,127-0
19,467,303-5
19,400,203-3
19,467,222-5
19,467,167-9
19,467,221-7
19,467,439-2
19,451,566-9
19,711,942-K
19,712,103-3
19,352,057-K
19,712,083-5
19,468,351-0
19,712,249-8
19,467,370-1
19,352,021-9
19,467,420-1
19,467,186-5
19,466,810-4
19,712,277-3
19,712,090-8
19,468,235-2




697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
71
712
713
714
715

16
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731

733
734
735
736
737
738
739
740
985

ALDAY
ANDRADE
ARANCIBIA
ARAOS
ARAYA
ARAYA
BARRAZA
BOLADOS
BUSTAMANTE
CAMPILLAY
CARRENO
12 CARRIZO

13 CATALAN
14 CISTERNAS
15 CORTES

16 CORTES

17 ESCOBAR
18 FERNANDEZ
19 FLORES

20 FLORES

21 GALAZ

22 HANSHING
23 HERNANDEZ
24 ILLANES

25 IRIARTE

26 IRIBARREN
27 LEON

28 LOBOS

29 MANCILLA
30 MONARDES
31 MORALES
32 MURA

33 OLMEDO

34 PIZARRO

35 PRADO

36 RAMIREZ

37 SANDOVAL
38 SANTIBANEZ
39 TORRES

40 TORRES

41 TRUJILLO
42 VEGA

43 VELIZ

44 ZAMORANO
45 CUELLO

OCAONOTODWN =

10
11

ARAYA
ORELLANA
JERALDO
TORO
ARAYA
ROBLES’
CORROTEA
ALFARO
BADILLA
FLORES
CORTES
CUELLO
MONARDES
LOPEZ
ARAYA
JORQUERA
IRARRAZABAL
CORTES
FLORES
ROJAS
ORDENES
CASTILLO
CAMPILLAY
FLORES.
ALFARO
ARAYA
ZAMORANO
RAMIREZ
ZARATE
ZAMBRA .
PAEZ
BRIZUELA
GRANGUEY
CANIVILO
ARDILES
CAMPILLAY
ALVAREZ
SANTIBANEZ
CARRENO
SAAVEDRA
RODRIGUEZ
SANTIBANEZ
VERGARA
ALARCON
MIRANDA

TERCER ANO MEDIO "F" 2014
LABORATORIO QUIMICO

ANTONIA FRANCISCA
SCARLETT ARACELI
CAMILA ALEXANDRA
MARCELA VALENTINA
CAMILA ANDREA
VALENTINA ALEJANDRA
NEIL JHAYRON
VALENTINA FERNANDA
ISRAEL ANTONIO
THALIA JAVIERA
ERNESTO ANTONIO
GABRIEL IGNACIO
CONSTANZA BELEN
FRANCIA VICTORIA
DIEGO ANTONIO
FELIPE IGNACIO =
MAIRA ADRIANA TERESA
VALERY DANIELA

JORGE EDUARDO
CONSTANZA ANDREA
ESTEFANIA ANDREA

MARIA FERNANDA

JAVIERA  CONSTANZA
JAVIERA ALEJANDRA<- /1| A/
CAMILA FERNANDA
JESSENIA ALEJANDRA
KEYLA DAYANA
MATIAS NICOLAS
MILKO IVAN

VALERIA FRANCESCA
ARELY MIYARAI
GLADYS VITELIA
VALENTINA BELEN
JENNIE PATRICIA
NATALIA FRANCISCA
ROSA SOLEDAD
PAULA CONSTANZA
VALERIA SOLEDAD
NAHOMI BELEN
CONSTANZA SOFIA
RODRIGO FELIPE VICENTE
MARIA JOSE /
CRISTINA ISABEL :

%

——

' \ch\b\

DHARINKA SYLVIA CLEMENTINA

CRISTOBAL IVAN

09/10/1997
03/12/1997
05/10/1997
12/05/1998
03/03/1998
11/06/1997
21/10/1997
31/01/1996
28/05/1998
19/12/1997
03/04/1998
12/107/1996
20/08/1997
28/03/1998
20/11/1997
29/09/1997
17102/1998
09/08/1997

-25/07/1995
26/03/1998
28/02/1997
07/08/1997
28/09/1997
15/09/1997
22/05/1998
30/12/1997
29/11/1997
17/11/1996
02/10/1997
29/06/1997
01/07/1997
13/11/1995
06/03/1998
27/08/1997
15/07/1997
14/12/1997
26/06/1998
28/03/1996
13107/1997
21/06/1997
26/09/1997

/N 08/07/1997

2,07/05/1997

14/04/1998
21/04/1998



LISTADO DE ALUMNOS QUE PARTICIPARON EN LAS
CHARLAS MOTIVACIONALES DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCACIONALES:

LICEO JAPON

LICEO RAMON FREIRE SERRANO
LICEO POLITECNICO

LICEO POLITECNICO

LICEO ALTO DEL CARMEN



ASISTENCIA A CHARLA MOTIVACIONAL DE PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION PARA FAMILIAS RURALES
HUASCO------- ANO 2014

FECHA: 04 - ON 720\
NOMBRE APELLIDOS RUT ESPECIALIDAD FIRMA
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ASISTENCIA A CHARLA MOTIVACIONAL DE PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION PARA FAMILIAS RURALES

HUASCO------- ANO 2014
FECHA:
NOMBRE _| APELLIDOS RUT ESPECIALIDAD | __FIRMA
el So N enaleces |19 a 014804 /{eum'; A /,j
GAme\ oo and® ) as 5 Wecowee %
. Swaks. A7 A58 nioraio | )
e Horeolaty- e o s TIPS 7
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ASISTENCIA A CHARLA MOTIVACIONAL DE PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION PATA FAMILIAS RURALES

HUASCO------- ANO 2014
FECHA:
NOMBRE | APELLIDOS RUT ESPECIALIDAD | FIRMA
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Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRiL.2014

ASISTENCIA EN GEOLOGIA

N| RUN: - Nombre =1RM
- ; i (A \ ‘
; 19467121-0 |aguilera aguilera fernando patricio 16 %)\, %@ A
5 19251193-3 |alvarado castillo odetth alejandra 17 M
3 19760359-3 |barahona villanueva debora solange 16
19968401-9 [barrera guerrero javiera constanza
| 4 16 A
. 19468296-4 |buguefo aguilar carla natalia 16 ﬂa@) &E) ﬁ%
L VA
6 19712038-K |carmona rojas néstor branco =
-7'1 9467064-8 [cortés romero vianca loreto .
Ee N . ) 7 %:r
e 19468231-K |cutifio rivera josé hernan gustavo 16 ?9"(
o|19712150-5 |diaz ocaranza leticia constanza 16 )\%o P WS,
i 19825077-5 |[flores villalobos stephanie nicole 16 ﬁﬁ@
i 19712146-7 |galleguillos villalobos javiera noemi 16 @va
467268~ ' : i ) A
. 19467268-3 |gonzalez cardenas ricardo esteban 16 M/z %?7%
ia 19467396-5 |gonzalez sepllveda barbara priscila 17 m
i 19738951-6 |guerrero figueroa yordan natanael 16 :
i 19467250-0 [|hidalgo tapia angelo andrés fernando 1@/'“’ ,
4 1
o 19400242-4 |morales salazar bianca loreto 15 * w
&5 19251121-6 |mufioz araya camila andrea 19
5 19465513-4 |olivares yanez ana magdalena 16
i 19251293~-K |orellana hurtado graciela savka aline 17 @w
A% 19467240-3 |paredes altamirano luana cecilia 16 ‘ikL’\\J
54|19460101-8  |rojo gallardo katherine paulette 16 ﬂ( -
7 !
22,1 9468168-2 |trigo vivanco yisley patricia 16] % (h ﬁ;u
53|19824797-9  |ubilla santana camila patricia de 16 \:%OA
i




Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Me jos F ha 03.ABRIL.2014

24

19467026-5

zamarca olivares karina patricia

1

1227

30

T/

19 400.2%6 - K aesulﬁ Al xoanEL (ppte (ARDULO A5




Liceo Ramon Freire Serrano - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

AGROPECUARIA .
N RN L Nombre M
: 19468189-5 |[cortés cortés rodrigo antonio 16 J;X%@
2|1 9468053-8 |mamani campusano juan carlos 16 M
3/19738964-8 |olivares toro constanza belén 16

| 4 19712319-2 |payacan aguilera victoria valentina 15 {}@%W

5/19452228-2 |rojas diaz maikol andres 16 OM

6|19230565-9 |unzueta escobar ximena alejandra 17




Liceo T.P Alto del Carmen - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 04.ABRIL.2014

ESPECIALIDAD

N RUN Nombre i __FIRA
1{19698570-0 |araya rojas manuel alejandro 15 Q»ﬂ&ﬁé%@
2119400320-K [campillay barraza bryan williams 15 4‘%:\
3{19400364—1 campillay campillay yamila angely 15 |
4119467785-5 |carmona alvarez clemente andre 17
5118503722-3 |carmona araya marisela mireya 18 M@\@“\A
6(19468754-0 |castillo cortés mauricio alberto 16 %
7]119538364-2 |contreras campillay francisca andrea 17 <\{Méy/
8]19352191-6 cortés alcayaga antonio humberto 17 A ‘\ -~
g{19251225-5 cumplido moscoso joselyn nicole 17

10[19103913-0 [diaz ardiles bairon alfredo 18 ;Ei/);;v

11|19467390-6 gbmez gbmez pablo andrés 17‘%&&

12{19145839-7 |gonzalez villegas pedro enrique 17 W

13|19467173-3 |guzman toro francisco andrés 16 WA s NG~

14]19466862-7 olivares diaz constanza javiera 17

15119467554~-2 |rivera sepllveda berman andrés 17| P

16]19824519-4 [rivera villegas yonatan humberto 16

17119467395-7 |robles villegas francisco javier 17

18]19736666-4 |[salgado barraza darko eric 16 DWJ/‘L]LJO/

19119178615-7 |tapia cofré patricio antonio 18 'y

20[19145454-5 |tapia paredes luis ricardo 18 < ' J \\’

21119352389-7 |valdés mery felipe ignacio 18 \:{ ¥

22]19712223~4 |verdugo zumaran lissandro manuel 16




Liceo T.P Alto del Carmen - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 04.ABRIL.2014

’ ESPECIALIDAD - ’

N R.U.N __Nombre Edad =~ = FIRMA

11168157371 alcayaga ardiles estefany soledad 17

2118774251-K |alcayaga cayo lorna maribel 18 S,:ywvlﬂ .C

3|19467502-K |araya cortés estefani mary—claire 17 &klow \/)

4|19467242-K |ardiles ossandon natalia soledad 16| e —

5119732676-K |azbcar toloza barouch alejandro

6119144711-5 |[bordones flores yislen makarena

7119468040-6 |campillay tobar claudia angélica

8118751917-9 |espinoza salazar diana nicol 19

9119468292-1 gonzalez gonzalez alexander jesUs 16 N\Q'Q&SK
10119302832-2 |lanas alcorta david alejandro 17 %
11]19400284-K |osorio cortés antonio andre 15 O\/\/-\]‘m
12119864069-7 paez cortés matias ignacio 16 U%ﬂ}/j
13{19712008-8 |paillalef aguilar camila alejandra 16 N
14119468285-9 |pefia pefia matias antonio 16-%@
156]19468118-6 |guezada farias victor daniel 16 N

' 16]19468291-3 |[rivera gonzalez katherine sharim 16 auk
17119468122~4 |rodriguez rodriguez diego ernesto 16 m
18/19468356-1 |rosales gonzalez bastian isaias 16 ‘y&ﬂ
19196766642 |soto araya valentina antonia 15 ) %
20(19452325—-4 |sutherland zarate felipe andrés 16| | D
E4

21119144746-8 |fuentes fuentes kasandra andrea 18




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO A

16

N R.U.N . Nombre
1| 19468212-3 AGUIRRE MENESES JAVIERA FERNANDA
o|19711975-6 ALVAREZ ARRIETA JAVIERA ANDREA TERESITA
4|19468207-2 ARAYA CORTES MICKAELA FERNANDA TERESA
4|19400303-K ARDILES ROJAS CAMILA BELEN 15 @J
5| 194334052 COLLAO BUSTAMANTE MARICELA MAGALY 1% :’f@z{ﬂm
, /-
g|19711988-8 CORROTEA HUERTA LORETO XIOMARA / b /,2,2@40
,|19467135-0 FREDES TAPIA ANIXA YAMILET
194678088 GODOY SEGOVIA YARITZA ALEXANDRA YAEL ,? ap .
8 Lp()(l\f ih
o|19660595-9 GONZALEZ MENA JOSELYN VALERIA
10|19400229-7 MANCILLA TAPIA KARINA FRANCISCA “ KQ@_\&&__,,LQ
/
14197018542 NAVARRETE TIRADO CAMILA ANDREA 16 L
15|19467119-9 PAREDES ORDENES KATLHEEN MELIZA DYVANEE| / C/) }@M
13|19712064-9 PENA PORTILLA KIMBERLY NATALIA
197120444 SANTIBANEZ ARANCIBIA CAMILA ANGELICA , ,
14 46 Tam
15| 19468066-K SUAREZ HUERTA ANGELICA MARIA |
19711967-5 ZAPATA CARMONA GISSET HEXPRET




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO B
,|9712032-0 AVALOS TRUJILLO NELSA NICOLE 1o | Gud
5|19468093-7  |CASTRO DIAZ CONSTANZA BELEN Ab Do,
4|19711036-8  |DE LOS REYES NUNEZ NAYYADETH MARJORY | [ %\ ,
4|19460529-3 GALLEGUILLOS VERGARA SCARLETT YAMILLET | /¢ W

/7
5[19400207-1  |HURTADO ROJAS FLOR KATERIN /5 6(\\3%),&
~ 5|19712243-9 |OLIVARES ARANCIBIA YASMIN ALEXANDRA 16 Y%

—n—-n—m* ’
,|19467232-2  [PINO MIRANDA YENNIFER ELIZABETH o
2[19711945-4  |PINO ROJAS DILANNY ARLETTE NG

E 8 Z

o[19711944-6  [PINO ROJAS GERALDINNE ESTRELLA Nk
10/19712267-6  |PIZARRO VARGAS TERESA ALEXANDRA 16 /\%%&ﬁ
| =
11]19712231-5  [TRUJILLO SALGADO NEVENKA TAMARA S/ 0 Ehe
i b —
15|19712000-2  |CAMPILLAY BRICENO JAVIERA CRISTINA A Jouienn,




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

TERCERO C , _
| N R.U.N i L Edad | °  F
1 19503494-K ARDILES HONORES WENDY NOELIA ISABEL )ﬂ— .’\\)ﬁm
5 19767305-2 AREVALO CRUZ SCOTH DOUGLAS |
3 19493710-5 BOIN GODOY ESTEFANIA ALEJANDRA
4 19468248-4 BOLVARAN MOLINA RAQUEL SOLANGE
5 19467159-8 CERECEDA FRITIS LENKA YUMARY
6 19468112-7 CUBILLOS CONTRERAS DAVID ALEJANDRO
7‘19467324—8 DIAZ EGANA BERNARDITA ELIANA
8 19712652-3 FAJARDO MURNOZ NICOL ANDREA
9 19467687-5 GALLEGUILLOS GALLEGUILLOS BRANDON MICHEL " }
10 19712348-6 GONZALEZ ZUMARAN DANITZA NATALIA Ag
11 194673736 HERNANDEZ HERNANDEZ CRISTOPHER EDSON JACKSON
1o 19712296-K LICUIME GALLARDO ANA SOLEDAD
13 19400202-5 MARIN AGUILAR MAIKOL ALONSO /l ()
14 19467763-4 MORENO CORTES ELIANA ALEJANDRA Aj,
15 19712295~1 NATES MOLINA VALENTINA FERNANDA
16 19145656-4 OLGUIN PALLANTE KARLA ANDREA /‘71
17 19468219-0 PINTO HERRERA ANDREA ELISA lkl (X;Qb(QQ ‘Q
18 19933321-6 TAMBLAY TIRADO VERONICA ALEJANDRA /{f3 y@roﬂlcf\ T
19 19468228-K TORRES TORRES ANGELICA YESENIA /(0 %7_1@@; .




Liceo Politécnico - Charla Motivacional Terceros Afios Medios Fecha 03.ABRIL.2014

B) U825 [ ofes Varos Koo caile>

101

TERCEROD
N| RUN. |
119711984-5  [AGUILAR SOTO YARITZA YAQUELINE
5[19734058-4  |ARAOS MUNOZ HECTOR BASTIAN
5|19468153-4 CALLEJAS ARAYA MARCOS ALEJANDRO \ b &
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Anexo 4

8 006 Vallenar | VallenarDigital

portalweb.vallenardigital.cl/category

Manana todos al estadio Deportes
Vallenar recibe a Pudahuel Barranca

Gran entusiasmo y expectacion se observa por estos dias en la capital de la
provincia, en la antesala de lo que sera el primer compromiso como local del
Club Deportes.

N 1/ Vs
READ MORE o o
.-
- EMPRENDIMIENTO
/

Doble oficial de Marco Antonio Solis FREISﬁTEK Y EMPRENDE EN
celebrara a las mamitas de Vallenar _ FAM".'A

| Ay |

Musica, bailes y sorpresas, se uniran este sabado 10 de mayo en la capital

provincial del Huasco, para festejar a las mamitas de Vallenar y sus alrededores. www.emprendimientoagrario.uc.cl

La actividad que.

READ MORE (3) e

Publicidad en portal www.vallenardigital
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Modelos de Negocios
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Business Model Canvas &mlnk
Modelos de Negocios Por Alex Osterwalder & Yves Pigneur start

Describ o organizacio g
do desarrollado por Pig 0 d
o 2010 do B es od
Ectnichira do nnetne Fluios de inareso
| Lado lzquierdo ‘ Lado derecho |
f @ Pare légca : ® Parte emotiva !
@ Sobre a eficlenca ! @ Scbie la gensracidn de vaiar
|
Ej. Business Models Canvas | Modelos de Negocios (3)
H e —
7 - *
Hi
A DI
E
Segmentos de Clientes
Modelos de Negocios (4) Este blogue define los diferentes grupos de personas u organizaciones
,,,,, ‘que una organizacién espera alcanzar o servir S |
= - e ————— ——— — e
Quiénes so estros clientes mas impo es
Propuesta de Valor Canales
hwmhﬂmhwﬂmywdﬁwmﬂu Este blogque describe cémo una compafiia se comunica y alcanza a su
para un segmento especifico de - segmento de clientes para entregar la propuesta de valor 4
e 1 e

ﬁ:n::rﬁw:lhsd:m’ . ‘g.me;&uwusmﬁrmwosdedimm:sdm?
é problemas de nuestros dientes estamos ayudando a resolver’ Quién los esta alcanzando
i Quales de las necesidades de nuestros clientes estamos satisfaciendo? Como estan integrados nuestros canales?
Qué productos o servicios estamos ofreciendo a cada segmento de mercado? iQué canales funcionan mejor? ;Cuales son mas econdmicos?
Como estan integrades con ta rutina de nuestros dientes?

- Novedad
- Performance (desempefio)
- Adaptacidn al gusto del consumidor e \ . o
- Lograr que &l trabajo sea hecho \ - Tipo de canales (directos / indirectos)
- Disefio ~ \ - Conocimiento

- Marca / Estatus 2\ - Evaluacion del conocimiento de los
- Precio dlientes
- Reduccion de Costos - Procesa de compra
- Reduccion del riesgo c 1 - Entrega
- Accesibilidad - Post-venta
- Conveniencia / facilidad de uso




Relacion con el Cliente

Estr bloque describe Los tipos que una, —

con cada segmento de dientes

Qué tipo de relacibn espera cada segmento de cientes que establezcamos y
mantengamos con ellos?

£ tipos de relaciones ya se han establecido? ;{ué tan mstosas son?

;C0mo estin integradas con el resto de nuestro modelo de negocios?

- Asistencia Personal

- Asistencia Personal Dedicada
- Autniservicio

- Servicios Automatizados

- Comunidades

- Co-creacian

Recursos Clave
Este blogue describe

£Qué recursos dlave requiere nuestra propuesta de valor?

#Qué recursos clave requiere nuestros canales de distribucis
#0ue recursos dlave requiere nuestras relaciones con los dientes?
£0ué recursos dlave requiere nuestros flujos de efective?

- Recursas fisicos

- Racursos Intelactuzles
- Recursos Humanos

- Recursos Financieras

Socios Clave
Este blogue describe La red de proveedores y sodos que hacen que el
modelo de negocios funcione

Quiénes son nuestros sodios clave?

Quiénes son nuestros proveedores dave?

#Qué recursos dave estamos adquiriendo de nuestros socios dave?
Qué actividades clave realizan nuestros socios dave?

- Optimizacion y Economias de
Escala

- Reduccion de Riesgos &
Incertidumbre

- Adquisicion de Recursos y
Actividades Particulares

Canvas = lienzo

Se trabaja en un lienzo, donde los equipos de trabajo disefian el
negocios

Flujos de Efectivo
Este bloque represertta el efectivo que una compaiiia genera de cada —
segmento de clientes

iPor qué valor nuestros clientes realmente estin dispuestos a pagar?

iPor qué valor ellos actualmente pagan? ;{omo Lo hacen?

iComo les gustaria pagar?

;Como contribuye cada flujo de efectivo a las ganancias totales de la empresa?

- Venta de productos fisicos

- Tarifa por uso

- Tarifa suscripcion

- Arrienda f Leasing

- Licencias

- Comisiones

- Publicidad / Anuncios f Propaganda

Actividades Clave

Este bloque describe Las cosas més importantes que debe hacer una
empresa para hacer funcionar el modelo de negocios

£Qué actividades clave necesita nuestra propuesta de valor?
#Que actividades clave necesita nuestros canales de distribucion?
Qe actividades clave necesita nuestra relacion con los dientes?
£0ué adtividades clave necesita nuestros flujos de efective?

- Producridn
- Solucidn de Problemas
- Plataforma de Trabajo / Redes

Estructura de Costos
Este blogue describe todos los costos incurridos para operar el modelo
de negocios

#Cudles son los principales costos relacionados a nuestro modelo de negocios?
£ Cudles son los recursos clave mis costosos?
¢Cudles de las actividades clave son mas caras?

- Manejado por los costos
- Manejado por el valor

CANVAS (2)

Se utilizan notas adhesivas para que el equipo disefie y visualice los avances.
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Anexo 7

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Angelo Naveas Olivares Elvis Silvana Olivares Iriarte
estudiante
R.U.N 19.400.252-1 11.260.196-1
Curso 3 afio F 3afio F
Liceo Liceo politécnico

Especialidad Administracién

Celular

53992048 99426855
E-Mail angelonaveas74@gmail.com angelonaveas74@gmail.com
Firma

II. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor Jessica Alfaro Araya

E-Mail
jessicaalfaroaraya@gmail.com

Celular 83621519

Firma




II.

Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste Ia idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarroliar /a iniciativa)

*Mi iniciativa nacid gracias a mi abuela y mi madre, nacidas y criadas en el valle del
Transito, desde siempre se han dedicado a la venta de frutos del valle cultivados por
ellas mismas en donde cada fruto es incomparable en sabor, esencia, aroma y
presentacion a los de otras zonas de Chile .Son productos orgéanicos regados con
agua natural de la zona (naturales, ya que no son hormonados), y madurados con
los calidos rayos del sol del valle.

Mi propuesta es mejora la manera como mi familia y especialmente mi maméa ha

vendido dentro de la poblacién y la cuidad nuestros frutos , incorporando a su
trabajo una orden online de productos propios de la zona , los cuales pueden ser
solicitados en la pagina web “ DE MI VALLE A SU MESA” , otorgando a la

comunidad la posibilidad de comprar productos NATURALES DEL VALLE de una
forma rapida y sin la necesidad de salir de sus casas, ya que nosotros como familia
nos encargariamos de irles a entregar a su puerta los productos seleccionados .

Esta iniciativa es pionera en Vallenar no hay nadie que ofrezca productos de esta
forma , ademas nosotros continuariamos con la tradicion familiar de difundir y valorar
lo que nuestro valle generosamente nos entrega, ademas de fortalecer el negocio
familiar que desde siempre ha sido una de las principales fuentes de ingreso de mi
hogar.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

(marque con

Es una propuesta social ____ o empresarial __x
una “X” segln corresponda)

Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia que tiene para mi familia es que mi madre y mi abuela son
nacidas en la zona del valle del transito y por ese motivo lo valoramos en
familia ya que mi abuela se ha dedicado a la siembra de productos
organicos dejandole a mi mama el trabajo de la venta de los productos y por




ese motivo quiero ayudar con este proyecto , ya al incorporar una nueva
forma mas rapida y masiva como es venta online , permite a mi familia
optimizar y cubrir de mejor manera la demanda de sus productos , ademas
de permitir que otras personas dentro y fuera de la comuna puedan conocer
nuestros productos y valorar el valle como sustento de los habitantes de aca.
Por otra parte podriamos fomentar la alimentacion sana y natural con frutos
que desde siempre ha constituido la dieta de los habitantes nuestro valle.
Finalmente, sefialar que este proyecto permitiria que lo que ha sido el
sustento econdbmico de mi familia sea mas formal, moderno y personalizado
y no tan informal como lo es ahora.

Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de /a
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

El equipo postulante estara conformado por mi madre , que es una persona
esforzada , que estudio solo hasta la enseflanza basica pero pretende sacar
el cuarto medio, se dedica a la alimentacidon en colegios municipales, y que
actualmente vende productos traidos desde el valle del Transito (frutos) y
tiene capacidad en cocineria gracias a unos proyectos de capacitaciones que
fueron dados por la municipalidad de Vallenar.

Mi familia, personas de esfuerzo que contribuiria en la compra y distribucion
de los productos.

Mis hermanos y yo, que nos encargariamos de la creacion de la pagina web,
las solicitudes y también como yo estudio Administraciobn me encargaria de la
administracion y contabilidad de la iniciativa.

El tutor que apoyaria en la implementacion y ejecucidn del proyecto.

Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descr/pc/én de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la comun/dad)
La novedad es que el servicio que le prestaria a la comunidad es una venta
online que permite de que el cliente pueda escoger y seleccionar el producto




y que el vendedor te ira a entregar personalmente el producto. Es una venta
oersonalizada que fomenta la divulgacion de lo producido en el valle como lo
son productos naturales , cultivados de forma organica sin uso de quimicos y
fertilizantes.

7. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignaré cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Como el proyecto es muy versatil en el tiempo, se puede compatibilizar durante toda
la semana ya que las tareas asignadas como el traer los frutos, envasarlos se puede
realizar de forma diaria, utilizando principalmente las horas de la tarde que es el
horario en donde se pueden establecer nexos con nuestra familia, a través de la
locomocién rural que se desplaza para el valle.

La mantencidon y actualizacion de la pagina la podemos hacer diariamente después
del horario de clases , desde mi casa , solo se requiere de un PC y conexion a
internet, ambas herramientas que poseemos como familia.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenierfa Forestal = AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

IV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor



Alumno Apoderado
Nombre del Uberlinda Digna Contreras Vegas
estudiante David Alejandro Cubillos
Contreras
R.U.N 19.468.112-7
Curso Ensefianza media completa
3afio medio c

Liceo Liceo Politécnico vallenar
Especialidad
Servicios De Alimentacion Colectiva modalidad dual
Celular
63989795 81943143
E-Mail Davidcubillos72@gmail.com
Firma
V. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor Pedro Antonio cepeda zepeda

E-Mail Pedrocepeda24@gmail.com - utppolitecnico@gmail.com
Celular 99856721 - 051-2-349574

Firma

VI. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

Nuestra idea principalmente consiste en la elaboracibn de colaciones a
establecimientos educacionales, ya que nos hemos dado cuenta de que la mayoria
de las personas que trabajan en estos establecimientos y alumnos de estos tienen
solo una hora de colacion y por el tiempo es dificil el traslado de las personas y
alumnos a sus casas por el motivo de tacos y donde las distancias son un poco



mailto:Pedrocepeda24@gmail.com
mailto:utppolitecnico@gmail.com

alejadas para ir a sus casas para almorzar y volver nuevamente al trabajo ademas los
funcionarios de establecimientos educacionales transportan sus almuerzos desde las
8:00 hrs de la mafiana hasta las 13:00 hrs en donde tienen que calentar sus
almuerzos, donde algunas veces hemos sabido que no los mantienen refrigerados y
pierden su cadena de frio o simplemente no traen almuerzos y se alimentan en los
negocios de los establecimientos con comida que no son saludables como papas
fritas, bebidas, chocolates etc, donde todos esos alimentos contienen grandes
cantidades de azUcar, exceso de grasas saturadas.

Nuestra propuesta es enfocarnos principalmente en colaciones saludables, comida de
verdad teniendo muy en claro las calorias que debe consumir un hombre y una mujer
para eso hemos elaborados tres tipos de menus diarios donde los alimentos que
daremos serian en base a las carnes blancas, carnes rojas magras, frutas y verduras,
ademas contaremos con menus hipocalbricos para aquellas personas que estén con
dieta estricta y balanceada.

Nuestra metodologia de trabajo seria promocionar nuestros menus en liceos,
escuelas, redes sociales y visitar en forma personal los dias viernes para asi tener las
cantidades listas para el dia lunes y al momento de entregarlas ofrecer los menus
para los siguientes dias.

Margue con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_X__ Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social ____ o empresarial_X_____ (marque
con una “X” segun corresponda)

Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

~La importancia que tendria Es primordial, porque la formacion de mi




personalidad de joven emprendedor seria muy bien vista en mi circulo de
amigos, compaferos de cursos, comunidad educativa en general, ademas
asi podre establecer una jerarquia de valores y proponernos objetivos o
metas que orienten y den sentido a mi vida donde me permitan hacer
elecciones, tomar decisiones y hacer planes de vida.

Ademas en mi familia no contamos con grandes recursos, la persona que
sostiene mi hogar es mi mama y no siempre el dinero o el trabajo ha sido
seguro, en el caso de adjudicarnos el proyecto como familia tendriamos una
absoluta independencia econdmica asi no dependeriamos de nadie solo de
Nnosotros mismos.

12. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de /a
infciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Mi madre: Duefia de casa donde se ha especializado en cursos de cocina,
reposteria y donde ella tiene el don de la cocina.

Yo: Alumno de tercero medio emprendedor de la especialidad de servicios de
alimentacion colectiva dual, donde pondré todos los conocimientos técnicos
que he aprendido con mi profesor de la especialidad que es un chef
profesional, ademas soy apasionado en lo que hago, me entrego a una
actividad con cuerpo y alma y siempre para lograr lo que me propuesto.

Padre: persona taxista donde el sera la persona que transporte los alimentos.
Hermano: persona también taxista que transportara los alimentos.

Profesor tutor: técnico de nivel superior en gastronomia internacional, tendra
la mision de desarrollar los menus y costear cada colacibn con sus

respectivas calorias, ademas de fiscalizar la cadena de frio de estos
alimentos




13. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la com un/dad)

Quizas esta idea no suene llamativa ni poco menos emprendedora pero la gran
diferencia con otras empresas que realizan lo mismo (solo una empresa) es que
nosotros daremos calidad no cantidad. Ese es nuestro lema calidad por
cantidad.

14, Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignaré cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de /a iniciativa)

De lunes a viernes desde las 0800 de la mafiana a 16:00 hrs.
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VIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Estefani Araya Cortes Erika Cortes Rodriguez
R.U.N 19467502-k
12940947-9
Curso 3° 4°
Liceo

Liceo Alto del Carmen

Especialidad  Servicios de Turismo

Celular
85812654
97743982
E-Mail estefani.arayacortes@gmail.com erika.chiguinto@gmail.com
Firma

VIII.  Antecedentes del Liceo

Nombre tutor Luis Barrios

E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular

93692209
Firma

IX. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

15. Descripcidon de la vida de proyecto

Mi emprendimiento se encuentra ubicado en la localidad Rural de Chiguinto, distante
a 18 km de la localidad cabecera de la comunidad de Alto del Carmen y a 45 minutos
de la ciudad mas proxima que es Vallenar. Nuestra comuna se divide en dos valles, el
de los naturales y el de los espafoles cada uno dividido en distintas localidades.

Nuestro emprendimiento consiste en una pasteleria artesanal con énfasis en la
decoracion personalizada segln las exigencias de cada cliente, con entrega a




domicilio, logrando asi contar con clientes de ambos valles, ya que al no contar con
ningun tipo de competencia debido a que este servicio nadie mas lo ofrece en
ninguna otra localidad. Tomando en cuenta que al comprar productos en Vallenar el
cliente corre el riesgo de que estos no lleguen en buenas condiciones para su
consumo. Ademas para los turistas que visitan nuestra localidad y sus alrededores,
encuentran un lugar donde mandar a hacer sus tortas pasteles y dulces diversos.

16. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

__X__ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona. 2 afos y en qué etapa se encuentra

17. Es una propuestasocial _____ o empresarial_________ (marque
con una “X” segun corresponda)

18. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Con este proyecto lograriamos aportar al ingreso econdémico familiar y
satisfacer al cliente en sus necesidades.

Al trabajar en conjunto madre e hija podriamos complementar nuestros
conocimientos y habilidades. Asi brindariamos un producto de mejor calidad.




19. Equipo Ejecutor

Trabajamos en conjunto madre e hija. No contamos con ningun tipo de
competencia, nuestra idea surge tras los conocimientos de reposteria con los
cuales contaba mi Mama(Erika Cortes) ensefidndomelos y tratando de
mejorarlos cada vez mas.

20. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Desarrollar los pasteles a pedidos, resaltando los disefios personalizados que
2| cliente exija, siendo en su mayoria disefios animados. Al ser los productos
nechos a pedidos se tiene la seguridad de que estaran recién elaborados
frescos). Al contar con un vehiculo para las entregas, se asegura que el
oroducto llegara en buen estado a su domicilio.

21. Describir el tiempo destinado al proyecto

Nosotras solo realizamos esta labor cuando nos llegan pedidos, que por lo
general son dos pedidos por semana.
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CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

X.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Diego Rodriguez Rodriguez Ernesto Rodriguez Navea
R.U.N 19.468.122-4 9.285.472-8
Curso 3° Ensefianza Media Completa
Liceo

Liceo Alto del Carmen

Especialidad Servicio de Turismo
Celular 83174643 85044266
E-Mail ernavea@hotmail.com
Firma

XI. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Luis Barrios Gonzalez
E-Mail
luisbarriosg@hotmail.com
Celular
93692209
Firma
XIl. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar
22. Descripcion de la vida de proyecto




REALITY TOUR EN MI COMUNA

Producir, grabar, ejecutar, un sistema que pueda desarrollarse con
visibn turistica y de emprendimiento, en el cual se pueda con la
compra de algunos implementos técnicos, grabar via audiovisual, la
estadia del turista en el lapso de permanencia en nuestra Comuna.

Centralmente, el operador seguira los pasos del turista, conversara con
él, analiza en conjunto los detalles de su estadia, conocera los
aspectos y debilidades que ofrece la comuna, reforzando con la idea
futura, la mision turistica de nuestra comuna, para aplicarla
posteriormente en otros visitantes.

Sabemos que nos visitan, pero no sabemos cual es su opinibn después
de estar en nuestra tierra y a la vez, se ejecutara el documento grafico
y audiovisual para que el visitante se lo lleve como recuerdo.

Para la ejecucion de este proyecto se necesitan $1.000.000 de pesos
para la compra de un computador, camaras de video, tripode, dvd,
impresora multifuncional, materiales de edicibn y estrategia de
marketing.

23.

24.

25.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social , econdmica y de emprendimiento X 0
Empresarial_______ (marque con una “X” segln corresponda)

Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Al ser un trabajo conjunto, de asociatividad, alumno/apoderado, se




involucra el lazo familiar, donde se conjuga la idea y el impetu juvenil
de desarrollo y la experiencia del adulto (apoderado) en una iniciativa
sblida, de facil gestibn y de compromiso aunado, donde los polos
entregan un aporte que beneficia al uno y al otro, ademas contar con
un ingreso extra me permite ayudar al sustento del hogar y a la
comunidad se estaria viendo y respaldando con evidencias la opinidn
del turista para hacer una retroalimentacion del departamento de
turismo municipal.

20. Equipo Ejecutor

Sin lugar a dudas, que la gestidbn escolar sera importante, visualizando
la realidad del entorno, por su parte el apoderado se involucra
directamente con el trabajo escolar de su pupilo y el tutor, aporta con
Su experiencia y vision al objetivo en acciodn.

Por lo tanto, se conforma un trio de accion, entre el alumno, su
apoderado, su tutor e incluso la comunidad que se beneficiara cuando
se hagan y se saquen las conclusiones que apunten a mejorar el
sistema turistico de nuestra comuna.

El alumno aporta con su trabajo e inquietud, donde el apoderado oficia
el rol de apoyo y el tutor, vigila el trabajo de los dos elementos
anteriores para sacar adelante una necesidad del turista y de nuestra
propia comunidad.—

27. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

La novedad estara centrada en interactuar con el turista, en su permanencia
2n la Comuna, sin invadir su privacidad con el objetivo de conocerlo,
compartirlo lo nuestro y mejorar nuestra acciéon turistica en general.—

Mirandolo desde el punto de vista econbmico, serad un ingreso relativo, pero
significativo, que deberia crecer en el tiempo, insertandole nuevas tecnologias,
nuevas visiones audiovisuales y porque no decirlo, abriendo un camino que
otros alumnos, otras familias lo puedan ejecutar y ponerlo en practica.

28. Describir el tiempo destinado al proyecto

Dependeréa del tiempo turistico efectivo en nuestra Comuna. Quien mas




debe interactuar sera el alumno, que debera grabar, editar, diagramar y
llegar al producto final. En tanto el apoderado, aportara en su tiempo
libre, a trabajar junto al alumno en la revisidbn, aportar su experiencia en
el tema que se desarrolla y el tutor, obligadamente debera configurar el
trabajo final, implementando su labor académica en vias del éxito de la
idea o trabajo.—

Pueden ser como minimo dos dias a la semana y un maximo de tres.
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XIll.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre
del Alexander JeslUs Gonzalez Sergio Enrique Gonzalez Reyes

estudiante  Gonzalez
R.U.N 19.468.292-1 10.990.110-5
Curso
32 C 3° medio
Liceo Alto Del Carmen
Especialida Servicios de Turismo
d
Celular 90423877 74930224
E-Mail alexander_21gonzalez@hotmail.  sergiogonzalez_reyes@hotmai

com

l.es

Firma




XIV. Antecedentes del Liceo

Nombre Luis Ernesto Barrios Gonzalez

tutor

E-Mail luisbarrios.munialtolcarmen@gmail.com
Celular 93692209

Firma

XV. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

Descripcion de la vida de proyecto

CIBERDIAGUITA

Esta idea naci6 de un suefio que tenemos como familia de crear un
ciberdiaguita para que la gente que viene desde otros lugares pueda
conocer la etnia diaguita y ademas que pueda conectarse a internet
para informarse o comunicarse con los demas, este proyecto esta
destinado a los jovenes primordialmente que no tienen acceso a
internet para que puedan hacer sus tareas o trabajos, en este momento
no tenemos competencia porque nadie tiene un ciber para que se
puedan conectar a internet, la ventaja que nosotros tenemos es que
ademas de tener un lugar donde los jovenes hagan sus tareas también
entregaremos informacioén de la etnia diaguita para gque conozcan su
cultura o lo que hacian ellos en los tiempos antiguos, nosotros
cobrariamos por hora de navegacion en internet, ademas también
qgueremos tener un centro de entretenimiento para los jovenes, nuestro
socio clave serian mis familiares y vecinos que me van a vender los
productos que ellos hacen para yo comercializarlos en mi ciber que son
tejidos con figuras de la etnia Diaguita , los costos para ejecutar este
proyecto serian alrededor de $2.700.000 para poder comprar 6
computadores para los jovenes y niflos, materiales para la
construccion, costos de instalacibn de internet, impresora
multifuncional y los implementos para la impresora y lo méas importante




“que son los productos Diaguitas que hacen mis familiares.

30. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

31.

_ X___ Nuevo producto o servicio
Nuevo proceso
Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace cuanto

funciona aflos y en qué etapa se encuentra
Es una propuesta social ______ o empresarial__x____ (margue con una “X” segun
corresponda)

32. Sefnalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y comunidad, y por qué

desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el apoderado.

La importancia para nuestra familia es que va haber un ingreso extra
para poder pagar la terapia de mi madre que tiene cancer de mamas y
asi que se pueda sanar y la importancia para la comunidad seria que
tendran un lugar para hacer tareas, entretencién y conocerian mas de
la cultura Diaguita.

33. Equipo Ejecutor

Mi padre Sergio Gonzalez sera el encargado de recibir a las personas
gue vengan a hacer tareas o0 a comunicarse con su familia.

Mi tutor Luis Barrios profesor de la especialidad de Servicios de Turismo
sera nuestro coordinador y la persona que nos entregara un poco de
informacion de la etnia Diaguita.

Yo Alexander Gonzalez estudiante de La especialidad de Servicios de
Turismo me encargare de entregar la informacion a los turistas o
personas interesadas en el tema.

34. Innovacidon de la Idea de Emprendimiento

En el ciber entregaremos informacion de la etnia Diaguita que habitaron
antiguamente en nuestro valle y productos relacionados con esta etnia.

35. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo a desarrollar el proyecto serian los dias martes y jueves des 6
de la tarde hasta las 8 de la noche.
El horario de atencion del ciber seria de 10 hrs a 13 hrsy de 16 hrs a

21hrs de lunes a domingo




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XVI.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del
estudiante Antonio Andrés Osorio Cortes Juana Sofia Cortes de la Torre
R.U.N

19.400.284—k 13.760.727-1
Curso 3¢ 39 basico
Liceo Alto del Carmen
Especialidad

Servicios de Turismo
Celular 83479410

61291804
E-Mail antonio—98@hotmail.cl
Firma

XVII. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Luis Barrios Gonzalez
E—Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma

XVIII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar



36.

Descripcion de la vida de proyecto

CICLOTURISMO ECOAVENTURA

La idea nace por una necesidad de atraer mas turistas al valle de Alto del
Carmen, ahi es cuando se me ocurrid6 hacer Cicloturismo para asi mostrar
nuestra flora y fauna del sector.

El tour en bicicleta sera de pasivo a activo, ya que comenzaremos a recorrer
lentamente el sendero de interpretacibn ambiental aledafio al rio pasando por
sus 10 estaciones observando las aves y otras especies que podemos
encontrar, luego llegando a la localidad de La Vega dispondremos de un
CANOPY proporcionando un adrenalinico final.

Se recomienda que este servicio los utilicen personas amantes de la
naturaleza y con buena condicion fisica.

Actualmente no existe un servicio similar en la comuna, adema que yo seré un
guia turistico calificado.

Los costos que se invertirAn para ejecutar el proyecto son en total $2.000.000
Para la compra de cuerdas, arnes, mosqguetones, cascos, guantes, 5
bicicletas de trekking con cascos.

37.

38.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
__X__ Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
___ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social _______ o empresarial__x______
(marque con una “X” segun corresponda)




39. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia en mi familia seria ayudar econdmicamente con los ingresos
que este proyecto entregaria ya que somos 5 hijos y mi mama es madre
soltera, ademas fomentariamos el turismo en la comuna.

40. Equipo Ejecutor
Mi apoderado desarrollaria el rol de entregar una colacion a los turistas al fin

del tour.

Yo seré el animador que entregara los conocimientos necesarios a los
turistas, también me encargare de la logistica.

Mi profesor Luis Barrios sera mi tutor que me guiara en tomar las decisiones
en mi proyecto.

41 . Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Mi idea es innovadora por que sera la Gnica en la comuna gue presta un
servicio como este que mescla el ecoturismo con turismo aventuray también
da a conocer la flora y fauna del lugar.

42. Describir el tiempo destinado al proyecto

La planificacion del proyecto se realizara los dias sabados de 16:00 a 20:00
horas y la ejecucion de los tours seran de acuerdo a la demanda.




Capacitacion UC
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FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XIX.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Barouch Alejandro Azocar Toloza = Nancy Andrea Toloza Iriarte
estudiante
R.U.N 19.732.676-k 13.051.643-2
Curso 3% 42 medio
Liceo Liceo Alto del Carmen

Especialidad  Servicio de Turismo

Celular

81771189 53922494
E-Mail barouchazocar@gmail.com
Firma

XX. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor = Claudio Francisco Caimanque Vigorena

E-Mail
claudiovigorena@yahoo.es

Celular 90332779

Firma



mailto:barouchazocar@gmail.com

XXI.

43.

Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

Descripcion de la vida de proyecto

HUASCOVISION ANDINA

Esta idea naci® de unas salidas a terreno que organizaba uno de nuestros
profesores de ensefianza basica y fue alli, donde comenz6 a interesarme la
astronomia, después de un tiempo me di cuenta de que en Alto del Carmen
nadie fomenta la astronomia, que nuestro cielo es uno de los mas limpios de
chile ya qgue no existe demasiada contaminaciéon luminica y que existen
muchos sitios donde se pueden observar el cielo y su inmensidad, hay
muchas personas que estan interesadas en este servicio, pero, no hay nadie
que satisfaga esta necesidad, para solucionar esto, yo propongo la compra
de algunos telescopios y asi realizar un tour de cosmovisibn—andina
personalizado y en terreno aprovechando en el dia de guiar a las personas por
los principales atractivos de la comuna finalizando por la noche el tour
astronbmico con musica andina en vivo . Esta actividad iria dirigida a los
turistas y a los estudiantes por lo cual me podria asociar con el DAEM e
incorporar talleres de astronomia para los estudiantes, en este ambito aun no
existe competencia similar a la que yo ejerceré, nuestro principal socio seria la
ilustre municipalidad de Alto del Carmen ya que nosotros seremos un
complemento a el presente proyecto de la construccion de un observatorio.

Costos
Los gastos previstos para este proyecto son de $1.000.000 para comprar 6

telescopios (aprox. 144.833 pesos cada uno), ropa institucional,
merchandising y una camara—telescopio.

44,

45.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social ________ o empresarial __X____ (marque
con una “X” segln corresponda)




46.

47.

Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto es muy importante para el ambito familiar ya que permitira
tener ingresos extras, ademas que me permitira aprender a emprender por mi
mismo vy a ser independiente.

Equipo Ejecutor

Mi mama se encargara de administrar los ingresos que provea este proyecto
ya que cuenta con estudios de contaduria.

Y yo seré el encargado de dar el tour astrondbmico ya que cuento con
conocimientos de astronomia y si algln problema surge también se reparar
los telescopios.

48.

Innovacion de la I[dea de Emprendimiento

J

Tour de cosmovisibn—andina personalizado y en terreno aprovechando en el
fa de guiar a las personas por los principales atractivos de la comuna
finalizando por la noche el tour astronbmico con musica andina en vivo
nterpretada por mi.

49.

Describir el tiempo destinado al proyecto

Se desarrollara el proyecto junto con el tutor en 4 horas diarias , 3 dias a la
semana.

Este proyecto se llevara a cabo (cuando esté en funcionamiento) de las 10:00
am hasta las 23:00 PM para las delegaciones de turistas.
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XXIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Bastian Isaias Rosales Gonzalez | Yanet Carolina Gonzalez Gonzalez
R.U.N
19.468.356-1 13.745.053-4
Curso
3°c 4° medio
Liceo
Alto del Carmen
Especialidad  turismo
Celular
95597987
85262469
E-Mail bastirosales.97@hotmail.com yanet.1208.y6@gmail.com
Firma

XXIII. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Luis Barrios Gonzalez
E—Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma

XXIV. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar



50.

Descripcion de la vida de proyecto

Basticletas

Esta idea nace un dia cuando estaba trabajando con mi madre en el quiosco
que se encuentra cerca de la plaza de Alto del Carmen y me di cuenta que
constantemente andaban turistas y la mayoria se aburrian esperando un bus
del recorrido que demora horas en pasar y se me ocurrid en retenerlos con un
sistema de arriendo de bicicletas 6sea mientras esperan los buses yo les
arriendo las bicicletas y les entrego un triptico de la zona con informaciéon de
la comuna con atractivos para que recorran un rato en familia y conozcan los
alrededores.

Este proyecto estd enfocado a personas activas y con buen estado fisico,
avidos de recorrer lugares recodHnditos al aire libre.

Los costos que implicarian realizar este proyecto ascenderian al $1.000.000
ya que se invertiria en 5 bicicletas de trekking marca Oxford, 5 cascos, mas
una multifuncional para poder imprimir la publicidad y los folletos con
informacion turistica.

51.

52.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

___ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social ________ o empresarial X

(margue con una “X” segln corresponda)




53. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Tener un ingreso en mi familia, ya que el quiosco no alcanza a cubrir todos
los gastos del hogar y es un aporte a la comunidad por que actualmente no
existe este servicio en la comuna.

54. Equipo Ejecutor

Mi rol sera el de imprimir los folletos y arrendar las bicicletas, mi madre se
encargaria de la contabilidad y administracion de la empresa y mi tutor en las
asesorias de la informacion turistica.

55. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

iriptico con informaciéon de la zona, incluyendo servicios de alojamiento y
alimentacion.

La innovaciéon es entregar un servicio nuevo en la comuna ademas de entregar un

56. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo para desarrollar el proyecto sera los dias lunes entre las 14:00 y
16:00 horas, por otra parte una vez ejecutado el proyecto sera de martes a
domingo de 9:00 a 20:00 horas la atencion de publico.
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XXV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Camila Alejandra Paillalef Maria Inés Aguilar Gonzélez
Aguilar
R.U.N 19.712.008-8 12.424.023-9
Curso
3°C 8°
Liceo
Liceo Alto del Carmen
Especialidad
Turismo
Celular
57190797 53806490
E-Mail paillalef777@gmail.com
Firma
XXVI. Antecedentes del Liceo
Nombre Luis Barrios Gonzalez
tutor
E-Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma
XXVII. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

57.

Descripcidon de la vida de proyecto

LAVASECO PAILLALEF




A la comuna de Alto del Carmen llegan turistas, trabajadores agricolas,
empresas mineras y no hay un servicio de lavanderia disponible, a raiz
de esto queremos ampliar nuestro negocio ya que mi mama cuenta
con una lavadora pero no es lo suficientemente grande, ademas presta
servicio a personas conocidas y no tiene publicidad, la idea es ampliar
este negocio con mas lavadoras para poder recibir ropa en mayor
cantidad y también una secadora para que el proceso sea mucho mas
rapido ya que en épocas de invierno la ropa no se secara en lo
colgadores, también contamos con un vehiculo disponible para poder
hacer entrega de la ropa si el cliente lo necesita, hasta el momento no
existe una competencia en la comuna ya que la gente para obtener el
servicio de lavanderia gasta dinero en pasajes y combustible para ir a
Vallenar a dejar su ropa, la ventaja que tenemos es que se lavara de
todo tipo de ropa como cobertores, sabanas, frazadas etc. Cada
prenda tendra su valor.

El costo para realizar este proyecto es de $1.000.000 para comprar una
nueva lavadora y secadora, computador, impresora multifuncional, mas
los gastos de publicidad.

58. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

Nuevo producto o servicio

X__ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

59. Es una propuesta social ____ o empresarial__x____
(marque con una “X” segun corresponda)



60. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto ayudaria bastante a mi familia, ya que con este negocio
seria un ingreso extra que serviria para nuestros estudios superiores,
ademas en la comuna ayudaria mucho ya que las personas que no
tienen donde lavar gastar dinero en pasajes o combustible para ir a
Vallenar a lavar su ropa.

61. Equipo Ejecutor

Maria Aguilar sera la encargada de recibir la ropa e ingresarlas a las
maquinas y luego retirarlas para ser dobladas o plancharlas para
entregarlas al cliente.

Pedro Paillalef (papa): Sera el encargado de entregar la ropa en el
vehiculo, en caso de que sea mucha ropa o si el cliente lo necesita.
Mi labor en la empresa sera la de hacer un marketing efectivo para
conseguir nuevos clientes.

Tutor es el encargado de ordenar los procesos y asesorarnos
técnicamente.

62. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Este proyecto ya esta en funcionamiento con una lavadora pequefia, la idea es
ampliarlo con lavadoras méas grandes y una secadora para que el proceso sea
mas rapido y asi obtener mucho mas ingresos que los actuales, ya que los
avados actualmente son muy pocos porque es solo de cobertores. Tendra
entrega en vehiculo y promociones especiales a clientes frecuentes.




63.

Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo a desarrollar esta idea de negocio sera los dias domingos de
18:00 a 20:00 horas.
El horario de atencion del servicio sera el siguiente:

Lunes a Viernes:
8:00am a 12:30pm
14.00pm a 18:00pm : Maria Aguilar

Sabado:
9:00am a 13:00pm: Camila Paillalef.

- Maria Aguilar

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

= AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XXVIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Claudia Angélica Campillay Angélica del Rosario Tobar Bravo

Tobar

R.U.N

19.468.040-6

11.671.560-0

Curso

32 medio C

Universitario (Enfermeria)




Liceo Liceo Alto Del Carmen

Especialidad | Servicios de Turismo

Celular 74183279 76254973
E-Mail claudia.campillay@gmail.com angelicatobar@hotmail.com
Firma

XXIX. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor = Luis Barrios Gonzalez

E—Mail luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular 93692209
Firma

XXX. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

64. Descripcidon de la vida de proyecto

Paramédico Outdoor

Esta idea nacidé cuando mi madre termino sus estudios de técnico en enfermeria y yo
la veia que deseaba trabajar en algln centro médico pero no podia ya que tuvo a un
bebe y solo atiende a personas en la casa.

Nuestra idea es implementar una sala de emergencia particular con insumos y
medicamentos ya que en la localidad en que vivimos tenemos vecinos muy ancianos
que requieren de medicamentos inyectables y por falta de movilizaciobn no pueden
viajar a un hospital por eso este proyecto me intereso ya que todos necesitamos de
este servicio y por supuesto un servicio para los turistas que van de excursidon y
siempre necesitan un profesional de la salud en terreno.

Actualmente no existe en la comuna un servicio de este tipo por lo que ante el
incipiente desarrollo del turismo serd una buena alternativa, mas una buena
estrategia de marketing podriamos dar a conocer nuestro servicio.




Los costos para la ejecucion de este proyecto son aproximadamente $2.000.000
entre los medicamentos necesarios, camilla, inmovilizadores, balanza, medidor de
presiobn, mochila de montafia, computador, impresora multifuncional, vestimenta
institucional, marketing y construccion de box de atencion.

65. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

Nuevo producto o servicio

_ X___ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

66. Es una propuesta social _______ o empresarial__X____
(marque con una “X” segun corresponda)

67. Seflalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Como familia hemos vivido méas de 15 afios en la localidad de Marquesa
conociendo nuestro entorno, somos de etnia diaguita y desde que mi madre
termino sus estudios de técnico en enfermeria hemos querido que pueda
aprovechar lo que aprendié en sus afios de universidad, para poder generar
recursos para solventar los gastos del hogar.

68. Equipo Ejecutor

Mi apoderado y yo estamos postulando para este beneficio, mi madre tiene
las capacidades de atender profesionalmente a una persona, el CESFAM de
Alto Del Carmen es el Unico que hace una ronda domiciliaria una vez a la




semana sin embargo no es suficiente.

Crear una sala de emergencia en esta comunidad seria sUper bueno ya que
nos hace falta a todos.

Mi aporte como alumna de la Especialidad de Turismo es encargarme de
hacer un marketing efectivo para promocionar el servicio de mi madre.

Mi Tutor es el asesor quien tiene la experiencia en proyectos de
emprendimiento.

69. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Mi innovacion va en el tema social ya que mi madre seria una paramédico
outdoor especialmente para aqguellos turistas que recorren la comuna y
también paramédico particular para la comunidad donde vivimos, utilizando
un numero celular de emergencia.

70. Describir el tiempo destinado al proyecto

El horario para desarrollar el proyecto sera los lunes de 18:00 a 20:00 horas.
Nuestro horario atencion seria de lunes a sabado desde las 08:00 am hasta
las 08:00 pm. Ademas las excepciones de salud de los pacientes requieren un
horario continuado incluyendo los requerimientos de los turistas.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XXXI.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor



Alumno Apoderado

Nombre del
estudiante David Alejandro Lanas Alcorta  Cynthia Patricia Alcorta Alcorta

R.U.N 19.302.832-2 15.033.359-8
Curso 3*xC
Liceo
Liceo Alto del Carmen
Especialidad
Especialidad de Servicios de Turismo
Celular
61489693 92553078
E-Mail alcortalanasdavid@gmail.com | cynthiaalcorta@hotmail.com
Firma

XXXII. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Luis Barrios Gonzalez
E-Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma

XXXIII.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

71. Descripcion de la vida de proyecto

COMIDA AL PASO DE DONA ROSITA

La idea naci6 con un dialogo entre mi familiay especialmente con mi




hermana ya que nos dimos cuenta que en el valle no hay ningun local
de comida al paso con platos tipicos con productos de la zona,
ademas siempre |los trabajadores y temporeros preguntan por un
servicio similar, junto con esto ofreceremos para los mas pequefios un
sitio de entretencion con televisidon y juegos didacticos.

La oportunidad es que en mi poblacibn no hay un local de comida y
seria una opcion para el turista que desee degustar un plato tipico,
ademas contamos con la infraestructura, ya que se esta ampliando
para realizar este nuevo servicio, publicitandolo en la radio de Alto del
Carmen.

Los costos de ejecucion de este proyecto seria de $1.728.000 que se
destinaria para la compra de: bateria de cocina, cuchilleria,
microondas, refrigerador, horno eléctrico, cocina, vajilla, mesas, sillas,
hervidores, e infraestructura.

72.

73.

74.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X_ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social _______ o empresarial X
(margue con una “X” segun corresponda)

Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Mi familia lleva muchos afios en la localidad de las pircas y por ailos

han visto la necesidad de las personas y por un tema de recursos no




han podido llevar a cabo este proyecto, de esta manera podriamos
mejorar nuestra situacion econdtmica y solventar los gastos de mis
estudios.

75. Equipo Ejecutor

Mi equipo ejecutor serd mi hermana que cumplira la labor administrar y
atender el local, por mi parte me encargare de la publicidad y ayudar
en las compras de insumos y mi tutor sera el asesor del negocio.

76. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

La innovacion es entregar y dar a conocer a través de mi proyecto una amplia
gama de platos tipicos con producto de la zona en un lugar con amplia
demanda que aun no esta satisfecha.

77. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo a desarrollar este proyecto sera los dias lunes de 20:00 a
22:00 horas y el horario de atencion del local sera de lunes a domingo
de 8:00 a 22:00 horas.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XXXIV.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del Diana nicol Espinoza Salazar Alicia Petronila Salazar avalos
estudiante
R.U.N 18.751.917-9 11.422.126-0




Curso 3C 8°

Liceo Alto del Carmen

Especialidad  Servicios de Turismo

Celular 77315791 85415314
E-Mail diana.acuna.m@gmail.com
Firma

XXXV. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Luis Barrios Gonzalez

E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular

93692209
Firma

XXXVI. Descripcidon de la ldea de Emprendimiento Familiar

78. Descripcidon de la vida de proyecto

“ANGEL” Comida Tipica al Paso

En estos momentos mi madre se encuentra construyendo piezas, bafios y un
comedor con capacidad de 5 mesas. La idea naci6 debido a las grandes
necesidades que hay de generar recursos y no podemos trabajar en una
empresa establecida ya que no disponemos de tiempo completo, debido a
que yo tengo un hijo, estoy estudiando, mi madre es viuda es quien cuida de
el cuando voy al liceo y solo vivimos de la pension de ella.

La idea es abrir un local de comida al paso, que consistiria en vender diversos
tipos de comida tipica como: churrascas, empanadas, humitas, pastel de
choclo y jugos naturales.




Esto sera de gran utilidad para el pueblo ya que en la localidad no existe un
local con comida al paso, mis clientes serian l0s coterraneos, temporeros y
turistas de que visitan Alto del Carmen, ademas los negocios de abarrotes
siempre cierran alrededor de las 20:00 horas y por la noche no hay mas
oferta.

Mi ventaja competitiva sera la difusion en radios y la atencion personalizada vy
venta de productos de la zona.

Los costos para poner en funcionamiento este proyecto son $1.500.000 ya
que se necesitan mesas y sillas, maquinas para mantener los jugos naturales
y una maquina de frio para los alimentos, set de cocina y documentos legales
y patentes.

79. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__ X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

80. Es una propuesta social _______ o empresarial_____x__
(margue con una “X” segln corresponda)

81. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Porque nos aportaria con dinero para los gastos de la familia.

A la comunidad se servira como un aporte gastrondbmico para el turismo del
pueblo.

Desarrollar el proyecto junto con mi madre ya que yo estoy estudiando y
tengo los conocimientos basicos para desarrollar dicha idea, y mi madre
aportaria con la experiencia que tiene en el trabajo.

82. Equipo Ejecutor

Alicia Salazar (mama): Experiencia en la preparacion de alimentos, la




actividad que desarrollara sera preparar los alimentos.

Diana Espinoza (alumna): Estudio en turismo, la actividad que desarrollare
sera atender a los clientes (garzonear) cuento con un curso certificado de
manipulacion de alimentos y entregar informacion turistica del valle.

Luis barrios (profesor): Conocimiento en turismo y negocios.

83. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Aporte de servicio gastrondmico al pueblo y fomento de la economia local
rabajando con productos de la zona.

84. Describir el tiempo destinado al proyecto

horas.

El tiempo a desarrollar el proyecto sera los dias viernes de 14:00 a 16:00
horas y el horario de atencion del local sera: de lunes a viernes desde 17:00
hasta las 22:30 horas. Sabado y domingo desde las 17:00 hasta las 00:00

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

= AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XXXVIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Estefani Marie—Claire Araya Erika Ivonne Cortes
Cortes Rodriguez
R.U.N 19467502-k
12940947-9




Curso 3° 4°

Liceo
Liceo Alto del Carmen

Especialidad Servicios de Turismo

Celular
85812654
97743982
E—-Mail estefani.arayacortes@gmail.com  erika.chiguinto@gmail.com
Firma

XXXVIII. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Luis Barrios Gonzalez
E—Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular 93692209
Firma

XXXIX. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

85. Descripcion de la vida de proyecto

DELICIAS AL PALADAR

Mi emprendimiento se encuentra ubicado en la localidad Rural de
Chiguinto, distante a 18 km de la localidad cabecera de la comunidad
de Alto del Carmen y a 45 minutos de la ciudad mas proxima que es
Vallenar. Nuestra comuna se divide en dos valles, el de los naturales y
el de los espafoles cada uno dividido en distintas localidades.

Nuestro emprendimiento consiste en una pasteleria artesanal con
énfasis en la decoracion personalizada segun las exigencias de cada
cliente, con entrega a domicilio, y rescatando las recetas ancestrales,
logrando asi contar con clientes de ambos valles, ya que al no contar




con ningun tipo de competencia debido a que este servicio nadie mas
lo ofrece en ninguna otra localidad. Tomando en cuenta que al comprar
productos en Vallenar el cliente corre el riesgo de que estos no lleguen
en buenas condiciones para su consumo. Ademas para los turistas que
visitan nuestra localidad y sus alrededores, encuentran un lugar donde
mandar a hacer sus tortas pasteles y dulces diversos.

Los costos para poder aumentar la participaciobn de mercado
necesitamos la suma $2.000.000 que se destinarian a ampliar el
negocio actual, ya que mi madre no cuenta con una tienda especifica
sino que utiliza la cocina del hogar, Muebles para ubicar los utensilios,
mantenedora de exhibicidbn de dulces y tortas artesanales, ademas los
gastos de publicidad para consolidarse en el mercado.

86.

87.

88.

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

__X__ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona. 2 afos y en qué etapa se encuentra
iniciacion

Es una propuesta social __ o empresarial___x___ (marque
con una “X” segun corresponda)

Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Con este proyecto lograriamos aportar al ingreso econémico familiar y
satisfacer al cliente en sus necesidades.

Al trabajar en conjunto madre e hija podriamos complementar nuestros
conocimientos y habilidades. Asi brindariamos un producto de mejor
calidad que permite que las recetas ancestrales perduren en el tiempo
y se traspasen a la comunidad.




89. Equipo Ejecutor

Trabajamos en conjunto madre e hija. No contamos con ningun tipo de
competencia, nuestra idea surge tras los conocimientos de reposteria
con los cuales contaba mi Madre (Erika Cortes) ensefiandomelos y
tratando de mejorarlos cada vez mas.

Mi tutor es quien sera el asesor de las estrategias de marketing para
consolidar nuestro negocio.

90. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Desarrollar los pasteles a pedidos, resaltando los disefios personalizados que
2| cliente exija, con recetas caseras y productos de la zona fomentando el
comercio de las mermeladas y harinas de personas que hoy no cuentan con
compradores, ademas al ser los productos hechos a pedidos se tiene la
seguridad de que estaran recién elaborados (frescos). Al contar con un
vehiculo para las entregas, se asegura que el producto llegara en buen estado
2 su domicilio.

91. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo a desarrollar el proyecto con el equipo ejecutor sera de
miércoles y jueves entre las 14:00 y 16:00 horas.

Nosotras actualmente solo realizamos esta labor cuando nos llegan
pedidos, que por lo general son dos pedidos por semana y en
festividades importantes aumenta el flujo, por lo mismo queremos tener
mas clientela y aumentar la cantidad de pedidos al mes.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION



CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XL. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Felipe Andrés Sutherland Zarate | Sara del Carmen Zarate Diaz
estudiante
R.U.N 19.452.325-4 8.091.587-k
Curso 39c 42 medio
Liceo Liceo Alto del Carmen

Especialidad  Servicio de Turismo

Celular

58448248 79012934
E-Mail Felipe-sutherland@gmail.com
Firma

XLI. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor Claudio Francisco Caimanque Vigorena

E-Mail

claudiovigorena@yahoo.es
Celular

90332779
Firma

XLII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

92. Descripcidon de la vida de proyecto

SALON DE BELLEZA EDITA

Este proyecto nacidé cuando mi madre comenzd a cortar el pelo en su casa a
lo que después realizo una ampliacidbn en la casa, la cual comenzd a servir




como pelugueria y salén de belleza. Mi idea es vender en la peluqueria,
productos naturales fabricados artesanalmente con diferentes escencias del
valle ej.: shampoo de aloe vera, manzana, palta. Este servicio esta orientado
al tipo de persona que gusta de lucir siempre bien arreglada especialmente a
las mujeres adultas las cuales les interesan los tratamientos de belleza.

No existe competencia dentro de la comuna, ya que no existen peluquerias ni
salones de belleza en la zona actualmente y estos productos naturales
tampoco son comercializados en Vallenar.

Los costos para adquirir estos productos mas los gastos de publicidad seria
de $1.000.000

93. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

__X__ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona __4_ afios y en qué etapa se encuentra
_funcionando como pelugueria__

94. Es una propuesta social _______ o empresarial __X____ (marque
con una “X” segun corresponda)

95. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto es muy importante para el ambito familiar ya que permitira
tener ingresos extras, ademas que permitira ser una nueva alternativa de
cuidado personal en la comunidad.

96. Equipo Ejecutor

Mi madre sera la encargada de la mayoria de las tareas ya que trabaja como
peluguera y yo seré quien me encargare de comercializar 1os productos
naturales que seran ofrecidos en el saloén de belleza.

97. Innovacion de la Idea de Emprendimiento



La innovacidon de mi proyecto es aplicar estéticamente en la peluqueria
oroductos de belleza hechos artesanalmente con productos del valle (paltas,
afrecho, aloe vera, naranja, entre otros)

98. Describir el tiempo destinado al proyecto

5 horas al dia, 4 dias a la semana
La pelugueria atiende desde las 10:00 AM hasta las 11:00 PM

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XLII.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Katherine Sharim Rivera Gonzalez  Janixa Paola Gonzalez
Liquitay
R.U.N 19.468.291-3 13.745.092-5
Curso 3°c 7°Basico
Liceo
Liceo Alto Del Carmen
Especialida
d Servicio De Turismo
Celular

61758553 90111506




E-Mail katherine.riveragonzalez@gmail.co  richardsont2010@gmail.co
m m

Firma

XLIV. Antecedentes del Liceo

Nombre Luis Ernesto Barrio Gonzalez
tutor
E-Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma

XLV. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

99. Descripcion de la vida de proyecto

PRODUCTOS BIO NATURALES K-ASHPAI

Esta idea nace a través de los conocimientos de mi familia relacionados a
la etnia Diaguita, ya que para nosotros como familia es muy importante
enfocarlos en l0s recursos naturales que podemos encontrar en nuestro
entorno, ya que mi abuela nos mentalizo en realizar las comidas y otros
productos relacionados con la naturaleza.

La mayoria de los frutos y hierbas se han destruido por las mismas
personas que viven en la localidad y no le dan la suficiente importancia,
ya que no tienen la esencia de nuestros antepasados y creen que no son
importantes en la actualidad. Es por esto que como familia tenemos una
solucidn para que la gente no siga desperdiciando sus arboles frutales que
hoy en dia no tienen a quien vender sus frutos y se pierden en el suelo,
nosotros comprariamos sus frutas, para elaborar nuestros productos
naturales como frutos secos, mermeladas, huesillos y hierbas medicinales,
estos tendran una etiqueta en el exterior de la bolsa reciclable con
imagenes Diaguitas y los lugares turisticos de la localidad. Esto también
ayudara a promocionar el turismo en la zona de los naturales ya que no




existen personas que entreguen informacidn a los visitantes, esto estara
complementado con un libro de imagenes de los lugares atractivos que se
pueden visitar y a la vez entregar folletos con informacioén turistica.
También para cuidar el medio ambiente reciclaremos el aceite de comida
usado y fabricaremos productos de belleza como jabones para el cuerpo.

Costos:

En mi proyecto estaria gastando aproximadamente la suma de
$2.500.000.

En infraestructura, utensilios de cocina, impresora multifuncional para las
etiquetas, folletos turisticos, muebles, frascos, Freezer, bolsas ecolbgicas,
recipientes y utensilios para la elaboraciéon de diferentes productos.

ASHPAI: Madre tierra, en dialecto Diaguita.

100. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

101. Es una propuesta social ________ o empresarial X

(marque con una “X” segln corresponda)

102. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.




Como familia hemos vivido mas de 15 afios en la localidad del
Transito conociendo nuestro entorno. Mi familia es de etnia Diaguita
por parte de mi mama y siempre ha estado enfocado en esta cultura,
es por esto que como familia es muy importante realizar este proyecto
ya que nos ayudara econdmicamente por que mi papa en este
momento se encuentra cesante y también ayudaria a seguir
inculcando esta esencia Diaguita de generacidn en generacidn en
nuestro entorno familiar para que no se pierda. Para la comunidad
sera importante ya que nosotros tomaremos la iniciativa de
concientizar a las personas que cuiden la madre naturaleza ya que se
puede sacar provecho de esto.

1083. Equipo Ejecutor

Por mi parte como alumna del Liceo Alto del Carmen de la
Especialidad de Turismo mi labor estard enfocada en entregar
informacion a los turistas.

Mi Apoderada Janixa Gonzalez Liguitay siendo duefia de casa se
encarga del negocio vendiendo los productos.

Mi tutor, el Profesor Luis Barrios de la Especialidad de Turismo sera
nuestro asesor y se encarga de ayudarnos con informacion turistica.

104. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

La Innovacién del proyecto es que en nuestro entorno no existe un negocio
que venda estos productos, a esto le agregaremos un valor diferente que
sera que en el exterior de la bolsa reciclable contendra una etigueta con
imagenes de |os lugares que se pueden visitar y ademas contaremos con un
libro de fotografias de nuestro valle e informacion Turistica para los visitantes
que quieren seguir conociendo nuestro valle, por ultimo estaremos cuidando el
medio ambiente al fabricar jabones para el cuerpo con aceite usado.

105. Describir el tiempo destinado al proyecto



El proyecto se desarrollara los dias miércoles desde las 18:00 hasta las
20:00 con el equipo ejecutor.

El tiempo de atencion del negocio sera durante toda la semana, de
lunes a viernes desde las 09:00 hasta las 20:00. Y el sabado y domingo
sera desde 10:00 hasta las 18:00 por parte de mi apoderado.

Y yo como alumna dispondré de lunes a viernes desde las 18:00 hasta
las 20:00 horas y el sabado y domingo sera desde las 10:00 hasta las
21:00 Horas.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA’&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XLVI.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del
estudiante Matias Ignacio Paez cortes Paola Margarita Cortes Ramirez

R.U.N 19.864.069-7 11.725.350-3
Curso

3°c 4° MEDIO
Liceo

Alto del Carmen
Especialidad Servicios de Turismo

Celular
81756937 85708971

E—Mail and1_maty@hotmail.com pcr23456@yahoo.es



mailto:pcr23456@yahoo.es

Firma

XLVII. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor

Luis Barrios Gonzalez
E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular

93692209
Firma

Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar
106. Descripcion de la vida de proyecto

FRECUENCIA EQUINOTURISTICA JUVENIL

El proyecto consiste en crear una red juvenil de radioescuchas con
intereses especiales, en este caso aficionados al mundo equino que
comparten no solo el gusto por los caballos sino también intereses
musicales similares.

Actualmente existe una radio comunitaria en la comuna que no es del
gusto musical del publico adolescente, ademas hoy existen propietarios
de caballos que no estan aprovechando su uso con turistas que
demandan este servicio, ademas existen microempresarios turisticos
gque no estan publicitando sus servicios y no se difunden las noticias
comunales.

Tengo la ventaja de vivir en la cabecera comunal Alto del Carmen y de
que mi padre tiene 10 caballos a mi disposicion para arrendarlos a
turistas, ademas en su predio se encuentra una medialuna profesional
para hacer paseos o terapias con nifflos que tengan alguna
discapacidad.

Pertenezco al club de huasos Punta Blanca y tengo experiencia en
amansar caballos y soy el lider de un grupo de hip—hop, por lo que me
motiva la idea de tener una radio juvenil que pueda unir todos estos



mailto:luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com

factores para el desarrollo turistico ecuestre comunal.

Los costos de ejecucion son de $2.500.000 para la compra de
monturas y riendas, implementar un estudio de radio y estrategia de
lanzamiento.

Las 3 localidades de mayor densidad demografica son Alto del
Carmen, El Transito y San Félix, que cuentan con servicio de wifi en las
plazas por lo que los jovenes tendrian acceso a ella y la radio se
solventaria con los empresarios turisticos que quieran publicitar sus
servicios en nuestra frecuencia juvenil.

107. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__ X__Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

______ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

108. Es una propuesta social ___ o empresarial___x___ (marque
con una “X” segun corresponda)

109. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto beneficiara en el aspecto econdmico a mi familia y por
mi parte a ser independiente y poder juntar recursos, socialmente
ayuda a los jovenes a formar una red de turismo que de apoco
mejoraria la oferta turistica local.

110. Equipo Ejecutor

Paola Cortes cuenta con los conocimientos administrativos y contactos
para iniciar de buena manera el proyecto, debido a su vasta experiencia
en el rubro turistico y por mi parte seré el locutor de la frecuencia juvenil
y guia de los servicios de cabalgatas.




Mi tutor seré el asesor de las estrategias de marketing que vamos a
emplear.

111. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Prestar servicios de cabalgatas a los turistas que ingresen a la zona, creando un
ecorrido por el sendero, también contaremos con el servicio de EQUINOTERAPIA,
ya que al ser nuestros caballos mansos no habria problema en ayudar a la
comunidad con este servicio y por ultimo formar una red turistica de frecuencia

imitada.

112. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo determinado para desarrollar este proyecto seran los dias
martes y jueves de 18:00 a 20:00 horas y una vez que comience la
empresa sera en horario continuado y segln requerimientos
especificos.

Capacitacion UC
P = AN

Agronomia e Ingenieria Forestal

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XLVIIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del Matias Antonio Pefia Pefia Nicole Alejandra Tapia Pefia
estudiante
R.U.N




19.468.285-9 17.866.501-4
Curso

392 medio Ensefianza Media Completa
Liceo

Alto del Carmen
Especialidad

Servicio de turismo
Celular

89998759

88538475
E—Mail matias—.97@hotmail.com niki.—ta@hotmail.com
Firma

XLIX.

Antecedentes del Liceo

Nombre tutor

Luis Barrios Gonzalez

E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com

Celular

93692209

Firma

113.

Descripcion de la vida de proyecto y qué importancia tiene para ti y tu familia.

EVENTOS PENA

La idea surge cuando mis primos del norte vienen con su curso de gira
estudios de 4% medio a la parcela de mi familia. Ellos me piden la ayuda para
contratar los servicios de eventos musicales con amplificacion y DJ, pero nos
levamos la gran impresion que en nuestra comuna no hay empresas que
presten estos tipos de servicios, motivo por el cual tuvimos que viajar a la
Ciudad de Vallenar en donde nos cobraron un elevado precio por la distancia
de 45 kilbmetros hasta Alto del Carmen. Esto fue lo que me incentiva a
formar mi propia empresa para prestar servicios de eventos, ya que la
competencia esta bastante lejos de mi Comuna.

Costos
Set parlantes de amplificacion $1194.990
Set parlantes de amplificacion $1162.990
Mescladora Dj $ | 204.060




Estroboscopica $]39.155
Mini LED $ | 35.585 (2 cantidad)
Maquina de humo $ | 64.000
Liquido de humo $|15.355
Maguina de burbuja $117.735
Liquido de burbuja $| 9.760
Audifonos $| 9.120
Atril micré6fono $| 13.680
Gastos de envio $|197.985
Mesa amplificada $|103.990
Total $11.103.990
114, Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X___Nuevo producto o servicio
__ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace cuanto
funciona afios y en qué etapa se encuentra

115. Es una propuesta social _______ o empresarial __X_____ (marque con una
“X” segun corresponda)

116. Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y comunidad, y
por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el apoderado.

La importancia que tendra mi proyecto sera sustentabilidad econémica para
mi familia y para mi. En el caso de la comunidad, sera fomentar la
tecnologia y la diversion en jovenes, nifios, adultos y adultos mayores en las
localidades de mi comuna, porgue en la actualidad moderna no estan
acostumbrados a ver luces electrodoscopicas, rayos laser, maquinas de
humos o burbujas, seremos una empresa al alcance del bolsillo de
cualquier persona que requiera contratar mis servicios sin tener la necesidad
de acercase a la ciudad de Vallenar.

117. Equipo Ejecutor

William Galvez Pefia: Seréa el encargado de instalar el equipo de
amplificacion.

Nicole Tapia Pefia: Sera la encargada de administrar el proyecto, crear




contacto y publicidad con empresa que requieran servicios de eventos.

Matias Pefia Pefia: Encargado de la labor de DJ de acuerdo a la musica que
soliciten para el evento.

118. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

La principal innovacion sera acercar la tecnologia a la comuna de Alto del
Carmen vy dentro las proyecciones tenemos considerado: matrimonios,
cumpleanos, despedida de soltero(as), baby shower, fiestas de bautizo,
licenciatura, festivales, dia del nifio, fiesta de vendimia, celebracion de afio
nuevo Diaguitas, entre otros.

119. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo a desarrollar el proyecto sera los jueves a partir de las 18:00 hrs hasta
20:00 horas.

El tiempo donde se pondra a disposicion el servicio sera los viernes a partir de las
20:00hrs hasta 04:00a.m.

Sabado: a partir de las 11:00hrs hasta 04:00a.m

Domingo: a partir de las 11:00hrs hasta 17:30p.m

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

L. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Natalia Soledad Ardiles Yesenia Marion Ossandon
Ossandon Ossandon




R.U.N 19.467.242—k 17.038.945-k
Curso 32C 4°medio
Liceo
Alto del Carmen
Especialidad
Servicios de Turismo
Celular 89074160 93471575
E-Mail natalia_ardiles_97@hotmail.com  lok—yesy@hotmail.cl
Firma

LI. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Luis Barrios Gonzalez
E-Mail
luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma

LII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

120.

Descripcion de la vida de proyecto

Mini Marquet Demian

Mi idea nace sobre una necesidad en mi localidad, donde
encuentran dos negocios los cuales nunca estan abiertos y no cuentan
con todo lo necesario.
El problema que detectamos con mi hermana, quien sera mi socia en

solo se




este proyecto, es que deberia de haber un “Mini Marquet” el cual este
constantemente abierto y disponible, ya que las personas de la
localidad no pueden viajar a Vallenar a comprar muy a menudo, con
esa necesidad satisfecha nuestro negocio podria surgir y asi
tendriamos una ganancia para ambos partes, ya que las personas no
gastarian dinero en pasajes, mi hermana tendria un trabajo estable y yo
podria generar recursos para solventar mis gastos con la ayuda de mi
trabajo los fines de semana, ya que mi familia no tiene los recursos
necesarios para pagarlos y esto podria ayudarme mucho mas.

Los costos implicados en la ejecucibn de este proyecto son
aproximadamente $2.000.000 que se ocuparian para la construccion
del kiosco, mercaderias, pago de patentes, permisos y documentos
legales, maquinas de frio y mantenedoras.

121.

122. Es una propuesta social ________ o empresarial__x

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ X___ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

______ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

(margue con una “X” segun corresponda)

123. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto nos ayudara a mi familia 'y a mi a tener un ingreso
constante, el cual nos proporcionara un dinero para mis estudios
superiores, como también ayudara a mi hermana a tener un trabajo
estable y a la comunidad se entregara un servicio regular de bienes




basicos que hoy no estan satisfechos.

124. Equipo Ejecutor

La capacidad de mi hermana es manejarse bien en la matematicas ya
que estudio “asistente gedloga”, ella sera la que administrara el dinero,
en mi caso mis ventajas en este negocio es que estoy estudiando
turismo donde nos ensefian el marketing de una buena manera y podre
manejar mejor el tema y aplicarlo en mi negocio.

El tutor es quien nos asesorar en la forma de administrar el negocio de
una manera optima.

125. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

La innovacion de mi proyecto es que sera un negocio que estara abierto la
mayor parte del tiempo a diferencia de la competencia y que ademas
ofreceré productos naturales, tipicos y artesanales de la comunidad.
Tendremos también una seccion dedicada a productos naturales ya sea del
aérea de cosmeéticos ejemplo como: Shampoo, esencias, telares, tejidos y
nasta bebidas y jugos naturales entre otros.

126. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo destinado a desarrollar el proyecto seran los dias martes de
18:00 a 20:00 horas.

A diferencia de los otros negocios, el mini Marquet estara abierto de
lunes a domingo donde tendran los clientes una disponibilidad
inmediata desde aproximadamente las 9:00am hasta las 11:00pm los
dias de semana, y los fines de semana estara abierto desde las
10:00am hasta las 10:00pm.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO




LI

Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del  -Cesar Eduardo Cisterna -Inés Del Rosario Montero
estudiante Montero Manzano
-Héctor Emanuel Barahona -Angela Mercedes Zavala Carmona
Zavala
R.U.N -19.467.015-k -7.147.443-7
-19.467.170-9 -11.509.204-9
Curso -3° Medio -Educacion superior incompleta
-3° Medio -
Liceo -Liceo Japén, Huasco
Especialidad Mecanica Industrial
Celular 83467005 82409253
68767481 53696341
E-Mail - -
titinzavala.1997 @gmail.com Azulillo_angela@hotmail.com
Firma

LIV.  Antecedentes del Liceo

Nombre Claudia Avalos Paredes
tutor

E-Mail Matem1993@hotmail.com
Celular 99534850

Firma

LV.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

127.

Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

“ Recicletas; trae tu bicileta a nuestro Taller”:

La idea principal es Mantencion, Reparacion y Reciclajes de bicicletas, Skate y Sillas
de Ruedas en el Taller “DUO_DINAMICO”, a partir de los conocimientos técnicos de la
especialidad que cursamos, que es Mecanica Industrial. Estableciendo dos lineas de




servicios:

a. Reparar bicicletas, Skates vy sillas de ruedas, ofreciendo un servicio
que garantiza la calidad del mantenimiento y reparacion de las
bicicletas, Skates y sillas de ruedas.

b. Reciclaje de Bicicletas y Sillas de Ruedas: para establecer un servicio
de Cicle-Tours con las bicicletas y Sillas de Ruedas recicladas,
durante todo el afio por el borde costero, para que los turistas
nacionales e internacionales, que llegan a la Comuna conozcan los
diferentes sitios de interés turistico

El poseer un Taller de Reparacion de Bicicletas, Skates y Sillas de Ruedas ofrecera a
la comunidad un espacio donde puedan reparar las mismas, sin tener que ir a
Vallenar donde por el transporte y el costo que representa, implica incomodidad y
costos que deben sumarse a la reparacion o mantencion de las mismas.

Por otra parte, en la Comuna no hay servicios que ofrezcan City—Tours a los turistas
que llegan a la comuna, por lo que el ofrecer este tipo de servicio apoyara el Turismo
de la Zona, fomentando en la Comunidad una cultura de fomento del turismo, tan
poco ejecutado en la zona.

El desarrollar la iniciativa ofrece la oportunidad de que podamos emprender un
negocio en familia, donde se posee el espacio para instalar el Taller, y de las
herramientas de bajo costo que se necesitan para realizar mantencién o reparacion
de las bicicletas, skates y Sillas de Ruedas. Importante es poseer un buen Marketing y
Recoleccion de bicicletas que estén en desuso para que sean traidas a nuestro Taller.

128. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X___Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona afios y en qué etapa se encuentra

129. Es una propuestasocial ___X_ oempresarial___X_ __ (marque con

una “X” segun corresponda)

4. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y comunidad, y
por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el apoderado.




En nuestras familias seria algo muy significativo econbmicamente,
pues somos de familias de bajos recursos, en la comunidad seria algo
de mucha ayuda, ya que en Huasco no se encuentran estos tipos de
taller.

Hacemos juntos este proyecto, porque somos amigos y compafieros
de estudios, pertenecemos al mismo curso, 32 afio medio de la
especialidad de Mecanica Industrial, y la  apoderada que nos
acompafa es la Unica jefe de hogar, que cuenta con un solo ingreso,
en ambos casos hay un solo ingreso econbmico en el cual no suple
todas las necesidades econdmicas.

Este proyecto es una muy buena oportunidad, porque al emprender
nos ayudara a seguir con nuestros estudios superiores, siendo un
sustento econdmico pero también un apoyo en nuestro proyecto de
vida, porque sera un suefio hecho realidad y a la vez nos proyectara
en competencias blandas como: la perseverancia, el ser proactivos,
esforzados, entre otros.

6. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Cesar C: experiencia en reparacion y mantencion de skates, bicicletas,
mecanico ayudante. Marketing para el Reciclaje de Bicicletas.

Héctor B: experiencia en reparacion y mantencion de bicicletas vy silla
de ruedas mecanico general. Marketing para el Reciclaje de Bicicletas

Apoderados: planificacion, organizacion y direccidon administrativa




Tutor: Apoyo al Apoderado y alumnos en el Disefio, elaboracion y
ejecucion del proyecto.

6.Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

Los aspectos distintivos son: ademas de ser un unico taller en Huasco personalizamos
bicicletas, arreglamos sillas de ruedas y skates que también es una problemaéatica ya que en
Huasco no lo hay, también es conveniente para el usuario asi no tendrian que ir hasta
Vallenar solo por algin inconveniente que tenga el producto

7. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Trabajaremos en conjunto en los siguientes horarios:

En tiempo escolar desde:

Dias de Lunes Miércoles Viernes Sabado

servicio

Horas de 18:00-21:00 18:00-21:00 16:00-21:00 10:00-13:00

trabajo hrs hrs hrs hrs
vacaciones :

Vacaciones de invierno Mafiana: 09:00-13:00 hrs | Tarde:14:30-17:30 hrs

Vacaciones de verano Mafiana: 09:00-13:00 hrs | Tarde:14:30-17:30 hrs

Nombre del taller: EL DUO MECANICO S.A
ESLOGAN : "RODANDO, UN FUTURO PARA HUASCO"

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘



FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LVI. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre
del Valentina Antonia Soto Araya Lilian Maria Araya Abdala
estudiante
RUN 19.676.664-2 10.510.878-8
Curso
Liceo Liceo Alto del Carmen
E ialid . .
dspec'a' a Servicios Turisticos
Celular 61003365 68745154
E-Mail valentina.antonia.soto.araya@hotmail.  lily.araya.abdala@gmail.c
com om

Firma
LVII. Antecedentes del Liceo
Nombre tutor

Luis Barrios Gonzalez
E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@hotmail.com
Celular

93692209
Firma
LVIII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

130. Descripcidn de la vida de proyecto

~ Centro recreacional Los Canales




Este proyecto estd pensado para ser implementado en la localidad de
Los Canales ubicadas a aproximadamente 70 km al sureste de la
ciudad de Vallenar.

Proyecto que consta de un gquincho y comedor en construccion rustica
ademas de juegos infantiles. ElI quincho especificamente estara
compuesto de parrilla, horno de barro y utensilios para realizar asados
al palo. El comedor con vajilla completa, bafios y duchas.

La idea principal es implementar un centro de eventos y recreacional
donde se realicen actividades dirigidas a grupos de personas que
quieran disfrutar un dia de campo con todas las actividades que
involucran el contacto con la naturaleza.

La idea principal es el “hagalo con sus propias manos”, el visitante
tendra todos los recursos para poder preparar un asado campestre.
Esta idea esta dirigida a grupos de amigos, compaferos de trabajo y/o
familia que residan en sectores urbanos y que no acostumbren a
disfrutar de las bellezas del campo y el aire libre. El proyecto incluye un
vehiculo para el traslado de ida y vuelta desde sus hogares al centro
recreacional para que sobretodo el regreso a su lugar de residencia no
sea una preocupacion.

Dentro de la organizacion del dia de campo también esta planificado
en forma opcional cabalgatas por los alrededores (se cuenta con 3
caballos actualmente) y visita a la pisquera Horcon Quemado de don
Eduardo Mulét que nos prestara sus servicios.

El costo para el desarrollo de mi proyecto es de $2.000.000 lo cual
costeara las parrillas, las duchas, la vajilla completa, mano de obra,
marketing y la construccidn de quincho y del horno de barro.

131. Margue con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
X Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace cuanto
funciona aflos y en qué etapa se encuentra

132. Es una propuesta social _______ o empresarial____X___ (margue con una “X”
segln corresponda)

133. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y comunidad, y
por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el apoderado.



Como familia, hemos vivido en el Valle de El Carmen durante mas de
15 aflos y hemos aprendido a disfrutar de las bondades y de la
tranquilidad de la vida campestre. Nuestro nucleo familiar no cuenta
con los suficientes recursos para mis estudios superiores y este
proyecto ayudara a tener una estabilidad economica.

134. Equipo Ejecutor

Familia Soto—Araya

Javier Soto Foitzick (papa) se encargard de toda la logistica vy
supervision o preparacion (segun requerimientos) del asado campestre.
Ademas de que como ex carabinero tiene el rol de resguardar y
controlar medidas de seguridad y primeros auxilios.

Lilian Araya Abdala (mama) preparacion de alimentacion extra,
requerida por el visitante (ensaladas, cazuelas, etc.), control de calidad
gue cumpla normas de higiene. Como Licenciada en Matematica esta
capacitada para poder administrar contablemente este proyecto
ademas de estar encargada del marketing y promocion.

Valentina Soto Araya (hija, 16 afios) principalmente anfitriona y
coordinadora de actividades que realicen los visitantes. Debe ser un
nexo entre el cliente y los organizadores que permita una rapida
solucion a los imprevistos que se susciten durante la actividad.

Luis Alberto Soto Araya (hijo, 12 afos) apoyo en todas las actividades
gue se requieran.

135. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Las innovaciones son principalmente dos:

1.— Esta idea no quiere ser lo que se encuentra en un restaurant, la idea es que
los visitantes compartan alrededor de una parrilla la preparacidon del asado con
toda la interaccidon que esto implica principalmente para los varones del grupo,
a su vez las damas podran compartir en el “armado de las ensaladas” sin que
esto implique esfuerzo ni cansancio.

2.— La otra innovacion importante es el traslado de ida y vuelta a sus hogares,
ya que el cansancio y el posible consumo de alcohol son detonantes para
posibles accidentes durante el regreso, la idea de contar con un vehiculo que
los traslade en forma segura a sus hogares es un importante plus que asegura
la integridad de los clientes.

136. Describir el tiempo destinado al proyecto

Segln nuestras proyecciones para poder implementar completamente




esta iniciativa se requiere un tiempo aproximado de 10 meses.

Los dias viernes de 18:00 hrs a 20:00 hrs para el desarrollo del
proyecto.

La atencidn al cliente una vez ejecutado el proyecto sera de 9:00 hrs
asta 20:00 hrs de lunes a domingo.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

= AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LIX.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del  Victor Daniel Quezada Farias Nancy del Carmen Farias
estudiante Gonzalez
R.U.N 19.468.118-6 11.260.219-4
Curso 3 medio C 4° medio
Liceo Liceo Alto del Carmen
Especialidad Servicios de Turismo
Celular 7494863 89109166
E-Malil victorqdaniel@gmail.com
Firma

LX. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor

Luis Barrios Gonzalez




E-Mail luisbarrios.munialtodelcarmen@gmail.com
Celular
93692209
Firma
LXI. Descripcidn de la Idea de Emprendimiento Familiar

137. Descripcion de la vida de proyecto

Kayak Adventure

Se me ocurri6 esta idea al darme cuenta que en la comuna no se
estaba utilizando al maximo el embalse, asi que pensé en poner un
servicio de canotaje enfocado en los turistas jovenes entre los 15 a 40
aproximadamente, de esta manera ganaria dinero cobrando por hora
en los servicios usados, sumado a esto la escasa competencia de la
zona captaria un gran flujo que actualmente llega hasta el embalse solo
a tomar fotografias por la escasa oferta turistica en el sector.

Una de las ventajas competitivas que poseo junto a otros compafieros
es experiencia en el canotaje con que contamos obteniendo varios
logros a nivel regional y somos estudiantes de turismo lo que nos da
ciertos conocimientos Utiles sobre el tema.

El costo para llevar a cabo esta iniciativa es de $2.000.000 para
comprar 10 kayak, con chalecos salvavidas y hacer un lanzamiento
publicitario efectivo

138. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ X__ Nuevo producto o servicio

___ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra




139. Es una propuesta social ____ o empresarial___x___ (marque
con una “X” segun corresponda)

140. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Hacer un mejor uso del embalse, fomentaria las actividades deportivas
O recreativas al aire libre, mejoraria el turismo comunal aumentando la
oferta de turismo actual y una nueva entretencioén para el gran nimero
de visitantes que llega al embalse que hasta hoy solo va a admirar esa
construccion y sacar una fotografia.

Por otra parte para mi familia es importante contar con un ingreso
extra y poder independizarme con un trabajo que es de mi agrado.
141. Equipo Ejecutor

Victor: Estudiante de turismo con experiencia en canotaje
(competiciones regionales) encargado de capacitar a los turistas en los
Kayaks y dar los paseos.

Luis Barrios: Profesor de turismo encargado de la parte logistica del
recorrido (Organizacion de las rutas , folletos, marketing )

Nancy Farias: Encargada de alimentacion y colaciones incluidas en el
valor.

142. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Se trata de un recorrido en kayak a través del embalse mostrando sus
atractivos bioldgicos, ejercitando el cuerpo de una manera entretenida, donde
oodra disfrutar toda la familia de un paseo acuatico.

143. Describir el tiempo destinado al proyecto

El tiempo destinado para el desarrollo de la iniciativa seran los dias
sabados y domingos.




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del  Barbara Michel Gonzalez Ederbaiss Nancy Galleguilos
estudiante Galleguillos Ledén
R.U.N 19.692.227-K
Curso 30
Liceo Liceo “Jap6n” Huasco
Especialidad Electricidad
Celular 58686269 87568113
E-Mail Loveyou 15 2013@hotmail.com -
Firma
LXIII. Antecedentes del Liceo
Nombre Daniel Peia Valdivia
tutor
E-Mail Daniel eduardo@hotmail.com
Celular 75281952
Firma



mailto:Loveyou_15_2013@hotmail.com

LXIV.

Descripcidon de la Idea de Emprendimiento Familiar

144, Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

El Proyecto esta relacionado con crear un Huerto Urbano, donde jovenes y adultos
que estén consumiendo drogas, puedan aprender a cultivar diferentes hortalizas y
verduras ecoldgicas, que luego puedan ser ocupadas en Talleres de Cocina
Saludable, de manera de entregar herramientas viables que permitan que personas
que se encuentran en condiciones de consumo y desempleadas puedan aprender a
sembrar y cosechar diferentes tipos de hortalizas que sirvan para crear platos que
conduzcan a estas personas a desarrollar un oficio como lo es Chef de Cocina vy
puedan el dia de mafiana ellos (as) mismos(as) a crear un emprendimiento viable.

145. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____ afios y en qué etapa se encuentra

146. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una

“X” seglin corresponda)

147. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.




Este proyecto familiar seria de gran importancia porque ayudariamos a
una poblacion que requiere de apoyos de la comunidad, seria ademas
una gran terapia para todo el Equipo Ejecutor. Por otra parte, seria un
aprendizaje para la comunidad para que apoyen a las personas
vulnerables.

148. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.

Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Alumna: Monitora de los Talleres para la creacidn del Huerto Familiar y
de la utilizacion de los productos en platos tipicos de la comuna
Apoderado: Gestionar, organizar y Coordinar los Talleres

Tutor: Apoyar en todo momento la ejecucidn del Proyecto

149. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcio’n de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La innovacion es tener un Huerto Urbano en La comuna de Huasco donde se
cosechen los productos que se utilizaran en las recetas de cada uno de los
olatos tipicos a aprender en los talleres que se dicten. Ademas, que posea su
oropio Blog, para que aquellas personas que se encuentran distantes del
centro urbano de Huasco puedan acceder a las diferentes recetas. También,
se haran afiches, tripcticos y/o dipticos.




150. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Los tiempos destinados seran:

Lunes, miércoles y jueves: 20:00 horas — 22:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del  Camila Andrea Corrotea Jasmina Nevenka Chilcumpa
estudiante Chilcumpa Delgado
R.U.N 19.738.939-7 13.974.620-1
Curso 32 Medio 42 Medio
Liceo Liceo “Japén” Huasco
Especialidad Electricidad
Celular 83938141 71231467
E-Mail Crz rbd.xik@hotmail.com
Firma



mailto:Crz_rbd.xik@hotmail.com

LXVL

Antecedentes del Liceo

Nombre Daniel Eduardo Peia Valdivia
tutor

E-Mail Daniel eduardo1974@gmail.com

Celular

75281952

Firma

LXVIIL

Descripcidon de la Idea de Emprendimiento Familiar

151. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos , que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

La idea del proyecto esta basada en hacer un Taller de Break para aquellos nifios de
escasos recursos y todas aquellas personas que quieran aprender a bailar break, de
manera de desarrollar competencias personales necesarias para que los jovenes
puedan tener un espacio de distraccidon saludable que induzca a desarrollar estilos de
vida saludable. Hoy en dia en la comuna de Huasco existen muchas poblaciones en
donde los jovenes no cuentan con espacios donde puedan hacer ejercicios que
induzcan a una vida saludable libre de vicios, la idea es que se puedan hacer estos
talleres en centros comunitarios, donde los jovenes tengan un espacio de distraccion
y sus padres sepan que estan desarrollando actividades loables a su desarrollo como
jovenes y personas, que apoyen un estilo de vida enmarcado en valores y buenas
costumbres.

152. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__ X__ Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
____ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____afios y en qué etapa se encuentra

153. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una

“X” seguin corresponda)




154. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Este proyecto familiar apoyara a un gran porcentaje de jovenes que
viven en poblaciones lejanas de areas urbanas que ofrezcan una
buena calidad de vida a los jovenes de la comuna. Es por esta razdn
gue se trata de acercarse a los jOvenes y otras personas, a través de
estilos de baile como el Break, que sirva para que tengan la
oportunidad de expresarse, relajarse y tener un estilo de vida
saludable.

155. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Los miembros participantes del Equipo Ejecutor son:

a. Camila (Alumna) : Soy madre, tengo 16 afios y una hija y
quisiera ayudar a jovenes de mi edad a través de generar
talleres de baile ( Break) donde seria la monitora y
promotora de cambios de estilos de vida.

b. Jasmina (apoderado): Mi madre trabaja de inspectora en
la Escuela Mireya Zuleta, es madre soltera y tiene 4 hijos.
Ella organizaria los talleres de baile y en algunas ocasiones
también seria monitora de los mismos.

c. Daniel ( tutor): Apoyara en todo momento al ejecucion del
Proyecto.




156. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)3

Esta iniciativa es nueva en la comuna de Huasco. No se ha visto que un Equipo
ntegrado por Madre—Hija estén realizando talleres de Break para realizar
cambios profundos en los estilos de vida de jobvenes u otras personas.

157. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Descr/b/r el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

El tiempo destinado al Proyecto seria:
Lunes a viernes : 18:00 a 21:30 horas
Sabado : 10:00 a 12:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenierfa Forestal = AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXVIIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Cristian Nicolas Reyes Johanna Schiappacasse A.
Schiappacasse




R.U.N
19.653.836-4 14.099.908-3
Curso 32 Medio
Liceo Liceo “Jap6n” Huasco
Especialidad Electricidad
Celular 61731683 74808282
E-Mail - -
Firma

LXIX. Antecedentes del Liceo

Nombre Claudia Avalos Paredes
tutor

E-Mail Matem1993@hotmail.com
Celular 99534850

Firma

LXX.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

158. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

El Proyecto consiste en el “Ciberguarderia” para impartir clases de Informatica,
Idiomas y Videojuegos a los nifios de 0 a 10 afios. EN este aspecto, con los
conocimientos que he ido adquiriendo en la especialidad de Electricidad, se
estableceria un reciclaje de computadores, consolas, entre otros; que nos sirvieran
para incorporar en un bus que seria guiado por el borde turistico; a entes rurales ; con
la finalidad de llevar a esos lugares el uso de computadores para ensefiar informatica
y también Ingles principalmente, y en los Break, ensefiar a los niflos(as) juegos
interactivos de consolas.

El llevar a diferentes lugares rurales de nuestra comuna el uso de computadores,
consolas entre otros, abre las puertas de aqulellos nifios(as) que no tienen a su




alcance estos equipos y que lo requieren y por otra parte que aprendan el idioma
inglés, ayudado de juegos y otros insumos que serian coordinados por el Equipo
Ejecutor.

159. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
__X___ Nuevo producto o servicio
__ Nuevo proceso
____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____ aflos y en qué etapa se encuentra

160. Es una propuesta social __x___ o0 empresarial_
“X” segun corresponda)

(marque con una

161. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

AL importancia de gestar el proyecto en familia es que organizaremos
un Equipo que proyecte el desarrollo del Proyecto, donde cada uno de
nosotros tendria una funcién que realizar.

162. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.




Incluir el rol del alumno, apoderado y z‘uz‘or)

Cristian (Alumno) : Reciclaje de Computadores, Consolas, Videojuegos
entre otros.

Apoderado: Organizar circuito rural del Bus.

Tutor: Apoyar la ejecucion del Proyecto

163. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)
La innovacion es que nifios(as) pueden aprender herramientas
computacionales y un idioma tan fundamental , como es el Inglés.

164. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Cristian (Alumno)

Dedicaria los dias lunes a viernes de 18:30 a 20:30 horas

Apoderado: Todos los dias




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXXI.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del  Cristian Caceres Lobos Estrella Lobos Espejo
estudiante
R.U.N 18.400.217-3 13.358.738-7
Curso 32 Medio
Liceo Liceo “Jap6on” Huasco

Especialidad Electricidad

Celular 95681872 82104718
E-Mail Cristiancaceres10@hotmail.com -
Firma

LXXII. Antecedentes del Liceo

Nombre Daniel Eduardo Peiia Valdivia
tutor

E-Mail Daniel eduardo1974@hotmail.com
Celular 75281952

Firma

LXXIIl.  Descripcién de la Idea de Emprendimiento Familiar

165. Descripcion de la vida de proyecto


mailto:Cristiancaceres10@hotmail.com

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

El proyecto se denomina “ Tu mente sobre ruedas”, donde se organizaran campafnas
para difundir el uso de la bicicleta y las ventajas que posee el manejarla con
conciencia, estableciendo competencias que tengan como eslogan campafias de
como a través del uso de la bicicleta se puede crear conciencia para crear conciencia
de la NO Violencia en los Colegios, estableciendo competencias en bicicletas,
auspiciando competencias con otras comunas o Provincias de la region. La idea es
que los nifios, jbvenes y adultos, vean que la bicicleta es un apoyo a la salud
emocional, creando conciencia de la no violencia no solo en los colegios sino en todo
ambito de la vida. La idea es que el dia de mafana, se pueda tener en Huasco a
través de este emprendimiento una Casa de Deportes, donde se desarrolle una forma
de vida sana a través del Uso de la Bicicleta, donde los huasquinos puedan comprar
bicicletas de diferentes modelos, accesorios y respuestos.

166. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__ X__ Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____aflos y en qué etapa se encuentra

167. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una

“X” segun corresponda)

168. Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Este proyecto familiar es muy importante porque aparte de organizar
actividades deportivas que tengan como objetivo la “ No Violencia”, en




un futuro se pueda proyectar el tener una Casa de Deportes que sea
un emprendimiento familiar.

En Huasco no se realizan jornadas de esta naturaleza, que induzca a
la No Violencia a través de actividades relacionadas con Bicicletas, por
lo tanto es una iniciativa que se gestaria a través de este proyecto.

169. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Cristian ( Alumno): Organizar las cicletadas donde se enmarcaria el
eslogan de No a la Violencia.

Estrella ( Apoderado): Gestionar los permisos y coordinar las
cicletadas.

Tutor ( Docente) : Apoyar en la ejecucion del Proyecto ( Tripticos y
folleteria relacionados con el objetivos de las cicletadas y talleres a
ejecutar)

170. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcio’n de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

El realizar u orgaznizar actividades deportivas que tienen como fin el erradicar o
minimizar los indices de violencia, seria la innovacion que generaria la idea del
Emprendimiento.

171. Describir el tiempo destinado al proyecto



(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa

Los tiempos destinados para el desarrollo de la Iniciativa seria:
Lunes a Viernes: 18:30 a 20:00 horas
Sabados: 10:00 - 12:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘VA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXXIV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del @ Fiorella Patricia Perez de Arce @ Oscar Humberto Perez de Arce
estudiante Alvarez Cortes
R.U.N 19.032.833-3 7.636.072-3
Curso 32 Medio Nivel Superior
Liceo Liceo “Japon” Huasco

Especialidad Electricidad

Celular 90109394 87930280
E-Mail Fiio 95 pdeA@hotmail.com operesdearce@gmail.com
Firma

LXXV. Antecedentes del Liceo

Nombre Daniel Eduardo Pefia Valdivia

tutor
E-Malil Daniel eduardo1974@gmail.com



mailto:Fiio_95_pdeA@hotmail.com

Celular
75281952

Firma

LXXVI.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

172. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos , que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)
Nuestro proyecto consiste en hacer centros recreativos en donde los jovenes tengan
Su espacio y su mente ocupada para salir de la drogadiccion. La comuna de Huasco
tiene un nivel muy alto de drogadiccion y la mayoria son nifios(as) desde los 10 afios
en adelante, que se han metido en la pasta base, donde no encuentran una salida
viable en su vida y como no tienen para consumir, delinquen, son castigados y
privados de libertad, donde no tienen ayuda para una verdadera rehabilitacion. Este
aspecto se pretende entregar una oportunidad de reinsercion, a través de entregar
talleres recreativos, ludicos pero también cursos de capacitacion en Instalaciones
Eléctricas u otros relacionadas con la especialidad de Electricidad, donde se ha
aprendido competencias técnicas que se pueden aportar en oficios realizables por los
jovenes vy actividades ladicas que ayuden en una formaciobn en competencias
personales reales, que apoyen a salir adelante a los jovenes, de manera gue tengan
un oficio, incluyendo talleres de Emprendimiento de manera de que aprendan a
generar proyectos y puedan emprender un negocio que les ofrezca una Proyeccidon de
Vida.

173. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
__X__ Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____afios y en qué etapa se encuentra

174. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una
“X” segun corresponda)

175. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.



Este proyecto familiar ayudara mucho, pues se pretende sacar a
muchos jovenes de la drogadiccion, ofreciendo una oportunidad de
rehabilitacion real, a través de la entrega de Talleres recreativos y de
oficio que ofrezca una oportunidad real a los jovenes que se
encuentran en el mundo de las drogas. Ayudara a que el trabajo en
familia nos fortalezca como grupo familiar, porque se podra generar
actividades disefiadas en conjunto alumno/apoderados apoyados por
el tutor en todo momento.

176. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.

Incluir el rol del alumno, apoderado y fufor)
Los miembros participantes del Equipo Ejecutor son:

a. Fiorella (Alumna) : Ejecutara los talleres recreativos y de
oficio, apoyados este ultimo por mi profesor tutor.

b. Oscar (apoderado): Trabaja en Empresa Ultraport,
coordianara y organizara los talleres de oficio en conjunto
con el profesor tutor.

c. Daniel ( tutor): Apoyara en todo momento al ejecucion del
Proyecto

177. Innovacidn de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad):

Esta iniciativa es nuebva en la ciudad, ya que aqui nunca se ha creado un
oroyecto en esta categoria que vaya en apoyo de jovenes huasquinos que
asten en proceso o0 pueden rehabilitarse de las drogas. El que el proyecto sea
sjecutado principalmente por una estudiante de la misma edad de ellos(as)
lama la atencion.




178. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

El tiempo destinado al Proyecto seria:
Lunes a viernes : 18:00 a 21:30 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXXVII.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del Jazmin Peiia Soto Ruben Peiia Elizalde
estudiante
R.U.N 19.466.948-8 10.121.474-5
Curso 40
Liceo Liceo “Japon” Huasco
Especialidad Mecanica Industrial
Celular 58534042 68635269




E-Mail - -

Firma

LXXVIII. Antecedentes del Liceo

Nombre Claudia Avalos Paredes
tutor

E-Mail Matem1993@hotmail.com
Celular 99534850

Firma

LXXIX.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

179. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)
La |dea del Proyecto es gestionar un bus con el Municipio que se pueda recuperar,
aplicando las competencias técnicas aprendidas en la especialidad, una vez que se
tenga el Bus implementarlo como Biblioteca Escolar que se pueda llevar en un circuito
por los lugares rurales de Huasco y Freirina, llevando lecturas didacticas a nifios (as)
entre los 8 y 14 afos, fomentando la Lectura de los estudiantes en lugares tan
reconditos donde se hace dificil que lleguen libros actualizados.

180. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
___X__ Nuevo producto o servicio
Nuevo proceso



Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona afios y en qué etapa se encuentra

181. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una
“X” segun corresponda)

182. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Este proyecto familiar es para que el Equipo pueda llevar a los
ninos(as) de edades entre los 8 y 14 afos que puedan tener acceso a
lecturas que apoyen su formacibon cultura, en especial, fortalecer la
comprension lectora de los niftos, vocabulario, diccidn, y posean
herramientas que los haga desenvolverse en un mundo globalizado.

183. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.

Incluir el rol del alumno, apoderado y [u[or)

Jazmin( Alumna) : Reparacion y mantencion de bus escolar
Apoderado: Gestionar el reciclaje de un bus con la Municipalidad y
coordinacion de ruta o circuito del Blio—bus.

Tutor: Apoyar la ejecucion del Proyecto

184. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)
Existe una alta poblaciéon de nifios(as) que no saben leer o su
comprension lectora es deficiente, por no tener acceso a lectura de libros. Se




fomenta asi la creatividad, el tener acceso a un mundo infinito del conocer y
aprender

185. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Los tiempos destinados al Proyecto son:

Apoderados: Viernes en la Tarde y sabado en la mafiana

Alumna : Sabado en la Mafiana

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXXX. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Jenifer Alejandra Rojas Pallero = Maria Pallero Marin
estudiante

R.U.N 19.467.257-8 9.818.264-0
Curso 39

82 basico
Liceo Liceo “Jap6n” Huasco

Especialidad Administraciéon
Celular 85 85499611

E-Mail Jeni_alejandra2009@hotmail.cl -

Firma




LXXXI. Antecedentes del Liceo

Nombre Carolina Ibarbe Peiia

tutor

E-Mail carolinaibarbe@gmail.com

Celular 69186737

Firma

LXXXII.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar
186. Descripcion de la vida de proyecto
(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos , que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)
El proyecto tiene como objetivo principal crear talleres l0dicos denominados “La Vida
es mas facil jugando”, donde se puedan realizar actividades IGdicas para nifios que
pasan largas temporadas ingresados en el Hospital de Huasco y para aquellos nifios
sordomudos donde se pueda entregar una sonrisa en apoyo a su trayectoria en la
Vida. La idea es que podamos entregar un aliciente a todos aquellos nifios(as) que
estan pasando por momentos dificiles y que necesitan que otro les apoye. La
iniciativa es sentar precedente en la comuna y hacer sentir en las autoridades lo
importante que es generar este tipo de instancias a los nifios que son el futuro de la
comuna
187. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

___X__ Nuevo producto o servicio
Nuevo proceso




Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona afios y en qué etapa se encuentra

188. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una
“X” segun corresponda)

189. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Este proyecto familiar es importante porque es entregar una sonrisa a
los nifios y niflas que estan pasando momentos dificles en el Hospital
y que necesitan de un apoyo asi como la familia de ellos(as).

190. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.

Incluir el rol del alumno, apoderado y fuz‘or)
El Equipo Ejecutor:
Alumna: Monitor de los Talleres

Apoderado: Gestionar permisos de ingresos al Hospital y coordinar
horarios para aplicar talleres.

Tutor: Apoyar la ejecucion del Proyecto




191. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La innovacion es crear talleres ludicos a los nifios enfermos que estan en el
Hospital de Huasco asi como talleres a los niflos sordomudos.

192. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Descr/b/r el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del

equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)
El tiempo destinado a los Talleres seria:

Lunes a jueves : 19:00 horas a 22:00 horas
Viernes: 15:00 a 17:00 horas
Sabados: 10:00 a 12:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

FORMULARIO DE POSTULACION

AN

CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

LXXXIIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del Jorge Araya Patricia Aguilar Ojeda
estudiante Roberto Montecinos
R.U.N
10.128.881-5 10.927.933-1




19.251.188-7

Curso
42 Afio Medio Media completa
42 Ao Medio

Liceo Liceo “Japén” Huasco

Especialidad Electricidad - Mecanica Industrial

Celular 82847660-92938923-50655862 81650527
E-Mail Jorgefranciscoarayariveros2a@gmail.com
Firma

LXXXIV. Antecedentes del Liceo

Nombre Juan Stamatakos Pinto
tutor

E-Mail juasta@jotmail.com
Celular 62312254

Firma

LXXXV.  Descripcién de la Idea de Emprendimiento Familiar

198. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)
La ldea consiste en un tratamiento alternativo a la Insulina, es decir, que regule la
glicemia en la sangre de forma natural. Este tratamiento alternativo entregaria un
aporte a la Salud en Huasco, pues existe un alto indice de personas que sufren
Diabetes y que requieren de alternativas por el alto costo que significa el tratamiento.
En este aspecto, es proveer de un medicamento natural alternativo que apoye a la
poblacidn huasquina de un aliciente en las medidas preventivas de la enfermedad.




194. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
_ X__ Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
_____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____ afios y en qué etapa se encuentra

195. Es una propuesta social ___X_ o empresarial X__(marque con una
“X” seglin corresponda)

196. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Dentro de la Comunidad tendria un gran impacto, ya que de ser
factible esta idea ayudaria a toda la poblacion gue tiene Diabetes en la
comuna, en la provincia y a nivel nacional.

197. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Jorge Araya Riveros: 42 afio medio, especialidad Mecanica Industrial,
respaldo de estudios, contactos y potenciador del Proyecto.




Roberto Montecinos: 492 afo de la especialidad de Electricidad,
respaldo de estudios, Investigador en Terreno, |Idea Base del Proyecto.

Juan Stamatakos: Ingeniero Mecanico, conocimientos en Disefo,
Elaboracion y Ejecucion de Proyectos

198. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La novedad de nuestro emprendimiento es que hasta ahora no existe
algun producto 100% natural que regule la diabetes, es decir, no existe
competencia en este ambito y seria ofrecer a partir de nuestros conocimientos
adquiridos de nuestras familias, traspasar de una generaciéon a otra, una
alternativa de vida a la comunidad en general.

199. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Descr/b/r el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Horario destinado:
Viernes: 19:30 a 21:00 horas
Sabado: 12:00 - 14:00 y 16:00 —18:00 horas

Domingo : 12:00 = 14:00 horas vy 16:00 — 18:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO



LXXXVI.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del  Karley Alejandra Navarro Karen Rebeca Alvarez Carrasco
estudiante Alvarez
R.U.N

19.467.129-6 13.745.223-5
Curso

32 Medio
Liceo Liceo Japon Huasco

Especialidad Administracién

Celular

94753191 91944376
E-Mail Karley_11@hotmail.com Katkar_28@hotmail.com
Firma

LXXXVII. Antecedentes del Liceo

Nombre Carolina Ibarbe Peiia
tutor
E-Mail

Carolinaibarbe@gmail.com
Celular

69186737
Firma

LXXXVIII.  Descripcién de la Idea de Emprendimiento Familiar

200. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

Este proyecto se basa en un trabajo que realizan mis abuelitos y que me gustaria que
traspasara las generaciones de hoy en dia, pues es un trabajo artesanal que se ha ido
perdiendo en el tiempo como es la Talabarteria, es decir, el arreglo de monturas,




enfaldar monturas entre otros. El Proyecto tendria como objetivo realizar Talleres
comunitarios, a los estudiantes de basica, media, adultos y adultos mayores; donde
se les ensefiara el arte de arreglar y enfaldar monturas.

La oportunidad de entregar los talleres seria que este arte no se perdiera en estas
comunas, y que se arraigara en la cultura propia de cada uno de los habitantes. Las
técnicas que se ensefiarian estarian propiciadas por personas que lo aprendieron
hace bastante afios y que dejarian un legado al patrimonio cultural de la comuna y de
la Provincia.

201. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
__X__Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona __40__afos y en qué etapa se encuentra

__ Artesanal

202. Es una propuesta social o empresarial (marque con una

“X” segun corresponda)

203. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia de generar este proyecto es que nuestros abuelitos
ensefiarian el arte de la Talabarteria, se sentirian motivados a impartir
un arte que se ha ido perdiendo en el tiempo.




204 . Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Apoderado(a): Mis dos abuelitos apoyarian en el proyecto ejecutando
las actividades en el Taller comunitario.

Alumno: coordinaria los talleres comunitarios

Tutor: Apoyaria la ejecucion de los talleres

205. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La idea de Emprendimiento tiene como innovacidn que mis abuelitos
ensefarian este arte tan preciado en el mundo de los caballos y seria una
fuente de empleo para aquellos que aprendieran este hermoso arte.

206. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

El tiempo destinado seria
Viernes : 14:00 — 17:00 horas

Sabados : 10:00 — 12: 00 horas




LXXXIX.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

= AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado

Nombre del  Marjorie Cubillos Cortés Luisa Cortés Rojas
estudiante
R.U.N 19.407.123-7 9.930.364-6
Curso 39
Liceo Liceo “Jap6n” Huasco
Especialidad Administraciéon
Celular 89051023 91609099
E-Mail Morjorie1993@hotmail.com -
Firma

XC. Antecedentes del Liceo

Nombre Carolina Ibarbe Pefia
tutor

E-Malil Carolinaibarbe@gmail.com
Celular 69186737

Firma

XCI.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

207.

Descripcion de la vida de proyecto



mailto:Morjorie1993@hotmail.com

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

Nuestro Proyecto se denomina “Cada Clase, un nifio(a)” , cuto objetivo sera crear un
grupo recreativo para parvulos entre los 1 y 6 aflos de edad, de manera de generar
actividades ludicas centradas en el desarrollo de talentos, donde se apoyara a los
alumnos(as) en la generacion de sonrisas que fortalezcan su autoestima. Sus
principales distintivos sera el hecho de que se reclutara a jovenes estudiantes que
puedan ir a los Centros comunitarios de las poblaciones y se organicen jornadas para
los nifios(as) , relacionadas con el teatro (titeres) y baile para parvulos. Este grupo
de jovenes liderados por el Equipo Ejecutor no solo ira a los centros comunitarios sino
también al Hospital y lugares donde existan nifios que estén en vulnerabilidad, que
pueda apoyar el desarrollo de potencialidades que eviten que en un futuro préximo
puedan delinquir o estar en situacion de riesgo o vulnerabilidad.

208. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__ X__Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____afios y en qué etapa se encuentra

209. Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una

“X” seglin corresponda)

210. Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

Este proyecto familiar esta encaminado a apoyar a nifios(as) que
puedan desarrollar sus talentos y donde se pueda ayudar
solidariamente en mejorar la autoestima a través de la generacion de




sonrisas.

211. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

El Equipo Ejecutor estaria integrado por :
Morjorie (Alumna): Reclutar jbvenes que participen en el proyecto y
coordinar Talleres Ludicos para los niflos(as).

Luisa (Apoderada): Organizar y Gestionar recursos para los Talleres

Carolina ( Tutor) : Apovyar la ejecucion del proyecto

212. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad):

| a idea de Emprendimiento tiene su innovacion en desarrollar y/o fortalecer
lalentos en los nifios(as) de la comuna de Huasco, a través de las actividades
generadas por jovenes estudiantes que quieren generar en cada parvulos una
sonrisa de apoyo en su autoestima.

213. Describir el tiempo destinado al proyecto



(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Los horarios destinados al Proyecto estarian establecidos en:

Viernes: 15:00 — 18:00 horas

Sabados : 10:00 — 12:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

= AN

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XCIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado
Nombre del Camila Andrea Paredes Magaly Soraya Pincheira Figueroa
estudiante Pincheira
R.U.N 19.738.955-9 10.825.175-1
Curso 30
Liceo Liceo “Jap6n” Huasco
Especialidad = Electricidad
Celular 6776275 67953987
E-Mail Camila aruga@hotmail.com Magalypincheira@gmail.com
Firma
XCIII. Antecedentes del Liceo
Nombre Daniel Peia Valdivia
tutor

E-Mail

Daniel Eduardo1974@hotmail.com



mailto:Camila_aruga@hotmail.com
mailto:Magalypincheira@gmail.com

Celular 75281952

Firma

XCIV.  Descripcién de la Idea de Emprendimiento Familiar

214. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

El Proyecto estaria basado en Talleres de Comida Saludable para nifios(as) y jovenes,
que permita mostrar a cada uno de ellos(as), que a través de la cocina, se puede
comer de una manera sana y equilibrada, con platos faciles y de manera divertida.
Este proyecto pretende generar espacios que permita a los nifios (as) y jovenes tener
espacios que eviten el ocio sonde puedan aprender platos de comida, alejandose de
Internet, donde aprendan a desarrollar competencias emocionales que permitan a ser
mejores personas y el dia de mafana puedan emprender sus propios
emprendimientos, mas en un lugar como Huasco, donde en el borde costero puedan
crear lugares que ofrezcan comida tipicas saludable a los turistas que llegan a
Huasco, y a la vez tengan un buen trato con ellos, que impactara de tal manera, que
provocara un aumento en la cantidad de turistas que llegan a la comuna.

215. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
___X__ Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
_____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____afios y en qué etapa se encuentra

216. Es una propuesta social X__oempresarial__X (marque con
una “X” segun corresponda)



217. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia que tiene para la familia es que a través de esta
experiencia se puede dejar un legado a la comunidad de las comidas
tipicas que se realizan en la familia y a la vez apoyar al fomento del
turismo en la comuna, a través de talleres de cocina gque entreguen
competencias pertinentes en el campo de la Gastronomia.

218. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor

Los miembros de la familia estan preparados para realizar el
Empendrimiento, ya que han tenido cursos de cocina, cursos on-line y
de capacitacion en manipulacion de alimentos.

El apoderado(a): Organizara y coordinara los Talleres, entregando las
recetas a preparar, enseriando cada uno de los platos como monitora
de los mismos

Alumna.: Apoyara la gestion de recursos para la ejecucion de los
talleres y apoyara a la monitora.

Tutor: Apoyara la efecucion del proyecto en la totalidad

219. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La innovacion del Proyecto es fomentar el aprendizaje de platos tipicos de la
comuna a través de talleres ludicos, donde se fortalecera la promocion de la
comida tipica a través de la elaboracion de Videos promocionales que invite a




a poblacion a ser parte de estos Talleres de cocina saludable.

220. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Martes a Jueves : 20:30 horas — 22:00 horas
Viernes : 19:00 horas — 21:30 horas
Sabados : 19:00 — 20:30 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XCV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del
estudiante Jorge Eduardo Flores Flores Mariela Del Carmen Flores Rojas
R.U.N

19.145.095-7 11.934.725-4
Curso

3ro Medio F 3ero medio
Liceo

Jose Santos Ossa B-8
Especialidad

Laboratorio Quimico




Celular
76053546 85063983

E-Mail Joe_eduard@hotmail.com Carmenrojasflores22@gmail.com

Firma

XCVI. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Maria Isabel Medina Parra

E-Mail

mariamedinaparra@gmail.com
Celular

68106772
Firma

XCVII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

221. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrollar la iniciativa)

La idea o el proyecto consiste en vender ropa americana en el sector Hrns Carrera de
Vallenar, la idea es comprar ropa americana y venderla a un buen precio en un local
instalado en el sector hrns Carrera o en el sector Centro de Vallenar, satisfaceria una
necesidad econdbmica en mi familia y proporcionaria ropa barata y de calidad a la
comunidad, todo lo dicho es con un fin social-economico es conveniente y factible



mailto:Carmenrojasflores22@gmail.com

222. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ X___Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

223. Es una propuesta social ____X_____ o empresarial
(marque con una “X” segun corresponda)

224. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Bueno , para mi familia, este proyecto proporcionaria una fuente nueva de
ingresos monetarios, satisfaciendo asi, la necesidad de dinero para final de
mes y el pago de deudas; para la comunidad seria otra oportunidad mas
accesible de encontrar ropa barata y de calidad, y la importancia de
desarrollarlo con mi apoderado es porque estrecharia los lazos y no solo
participaria mi apoderado, si no mi familia

225. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de la
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

madre y tutora: estudios: 3ero medio. actividad: propietaria y vendedora
,capacidades: atenta , esforzada .aplicada y con tiempo

alumno: estudios : cursando la educacion media , actividad: vendedor ,
capacidades: atento




226. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la com un/dad)

Vender ropa americana , ya que no hay muchas tiendas en el sector carrera

227. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignaré cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Alumno:28 horas semanales

apoderado:40 horas semanales

Tutor : 20 horas semanales

Capacitacion UC
P = AN

Agronomia e Ingenieria Forestal

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

XCVIIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del

estudiante Lenka Yumary Cereceda Fritis. @A Ana Rosa Fritis Castillo .

R.U.N 19.467.159-8 12.271.065-3




Curso
3C
Liceo
Liceo politecnico
Especialidad
Servicios de alimentacién colectiva.
Celular
92013610 88435869
E—Mail Lenkal2@live.cl Anitacastillo72@live.cl
Firma

XCIX. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor | Damian Pueyes

E—-Mail

damianpueyes8@gmail.com
Celular

989256525
Firma

C. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

228. Descripcidon de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrollar la iniciativa)

La idea del este proyecto esta enfocada en la ayudar desde la promocion y difusion
del negocio que tiene ya instaurado durante un tiempo mi familia. El cual consiste en
la venta de aridos, blogues y cemente.

La propuesta se concentra primariamente en la publicidad para el negocio, si bien ya
tenemos personas que conocen nuestros servicios, considero necesario masificar
nuestro negocio y que mejor forma, que logrando desarrollar propuestas innovadoras
de difusion las cuales anunciare ahora con sus ventajas.

v' Crear tarjetas de presentacion, considero este medio unos de los mas
personales, ya que permite en contacto con el comprador dar cuenta de tarea
de nuestro negocio como también permitirle dar confianza de 1o que
hacemos.

v' Difusion en diferentes medios de comunicacion principal mente dentro de la




zona en radios locales, pantallas led que estan ubicadas en el centro de la
ciudad y si existiera algun canal, seria factible también utilizarlo.

v Otra forma de innovar en la promocion y difusion de nuestro negocio es el
utilizar los medios tecnolbgicos presentes hoy, con esto quiero hacer
referencia a las paginas web, como también a las redes sociales, que tiene
servicios de promocidén para empresas o negocios. Este medio de publicidad
considero que es uno de los mas llamativos ya que hoy en gran nidmero de
personas tiene acceso a este sistema o tiene alguna cuenta en las redes
sociales.

o Enlo que respecta a la pagina web, podriamos considerar muchas de
sus ventajas, como por ejemplo la imagen de nuestro negocio puede
ser llamativa, dando claridad al cliente de que servicios entregamos y
como también la calidad de ellos.

o Quizas un elemento que se pueda agregar a esto es una posible venta
del producto que ofrecemos por medio de un sistema online. Donde el
cliente realiza la compra, nosotros nos cercioramos gue todo esta en
orden y luego se hace el reparto del producto vendido. (teniendo
presente que en nuestro negocio tenemos el medio para poder
trasportar)

v" Otro elemento méas para la difusiobn y promocion, es considerar ofrecer
servicio de transporte y fletes por medio del camibn que tiene nuestro
negocio. Lo cual permite de igual forma, que los medios de comunicacion,
crear un reconocimiento por parte de la comunidad de quienes somos y
cuales es

AL proponer estas ideas, se busca dar mas realce al negocio gque tiene mi madre,
permitiendo asi el crecimiento integral de ella como micro empresaria y de mi como
persona capaz de ser parte de esta tarea que es el emprendimiento laboral. Este
negocio no solo estd enfocado a una dimision laboral o de negocios, también
atraviesa una dimension social, ya que personas dentro del sector o la comunidad en
que vivimos, pueden acceder a los materiales de construccion que ofrecimos, ya que
en las tiendas o empresas del comercio mayor, tienden a ser muy elevados los
precios o no les es posible acceder a ellos. Por lo cual desde mi parecer, la
propuesta que entrego tiene un amplio campo de beneficiados, mi familia y yo con la
difusion de nuestros servicios a comunidad, y su vez esta misma se ve favorecida con
materiales de facil alcance y con formas de reparto como de venta que hacen mas
maneo, cobmodo y cercano el proceso de compra y la relacibn vendedor—cliente.

Este proyecto consiste en ventas de aridos, blogues y cemento

La idea en que consiste este proyecto sera para ayuda en la promociony difusion
del negocio.

Las formas de crear la difusion sera:

Hacer tarjetas de presentacion.

Tener pagina en internet o sitio web.

Mas publicidad para conocer por radio.

229. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
__ Nuevo producto o servicio



_ Nuevo proceso
_X Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

230. Es una propuesta social 0 empresarial X__

(margue con una “X” segun corresponda)

Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia que los deja este proyecto a mi y a la comunidad es
que servird a ambos, ya que nosotros atenderiamos a la comunidad, en
las necesidades que ellos tengan (siempre teniendo presente el area de
trabajo de nuestro negocio). Desde esta mirada y tal como se afirma en el
punto anterior esta idea tiene una dimensidén social por esa parte. Y por otro
lado el trabajo compartido que puedo realizar yo junto con mi familia,
permitira el crecimiento de cada uno de nosotros, como también la unidad,
el respeto, cercania, valor por el trabajo, cordialidad, disciplina, respeto,
auto reconocimiento y un espirito de auto emprendimiento creativo.

El hacerme parte dentro del mundo laboral de mi familia, considero que es
algo muy interesante y llamativo, me permitira ir adquiriendo mis primeras
nociones sobre los negocios y el mundo laboral, ser parte de todo esto es
necesario para poder ver como mi familia y mi madre en especifico a dando
mucho de su tiempo, para que podamos tener lo que hoy tenemos, pero
mas importante adn el permitirme ser lo que hoy soy.

232. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de la
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Los miembros de este proyecto seran:

Mi mama sera la encargada de llevar los materiales.
v Tiene conocimiento del area de trabajo y como también de cada uno
de los productos que ofrece nuestro negocio.
v" Tiene licencia de conducir apta para el manejo de nuestro camion y la

entrega de los materiales.
v

Yo de recibir llamadas, anotar los pedidos, y llevar el registro de solicitudes




que pueda realizarse por medio del sistema online (si este fuera
implementado), luego pasarle los pedidos a ella, para que realice el reparto a
cada uno de los clientes.

v'  Estudiante de ensefianza media, curando la especialidad de ,,,,,

v' Capacidad emprendimiento, pro actividad, responsabilidad, etc.

El tutor, serd quien nos ayude en el proceso creativo de las propuestas de
innovacion para la promocion de nuestra empresa, es decir en la confeccion
de la pagina web, la difusidbn en redes sociales, etc.

233. Innovacion de la I[dea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la com un/'o’ad)

La innovacion sera el proceso de promocion del producto, ya que se esta en
relacion con los nuevos tiempos y las nuevas formas de compra y reparto.
Como también responde a las necesidad del consumidor, es decir, hoy las
personas en el area de construccion necesitan materiales en tiempo real, ya
que el proceso de obra es constante, por lo que solo un llamado o un clic en
nutro sistema online permitira que el cliente tenga lo necesario para terminar
con satisfaccion y calidad el proyecto que esté realizando. Nuestro trabajo es
cercano y personalizado, por lo que toda persona se vera gratamente
agradecida con nuestro negocio.

234. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignaré cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Mama: 48 horas semanales
Yo: 10 horas semanales.
Tutor: 4 horas




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

Cl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Dayana Paez Poblete
estudiante Luis Paez Poblete
R.U.N
19467435-4
Curso Ensefianza media completa
3afo medio D
Liceo Liceo Politécnico Vallenar
Especialidad
Elaboracion Industrial de Alimentos
Celular 74931346
E—-Mail Luilli_paez15@hotmail.com
Firma

CIl. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor = Marcela Cuadra Toro

E-Mail marcelacuadratoro@gmail.com
Celular 83698238
Firma

CIII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

235. Descripcidon de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrollar la iniciativa)



mailto:marcelacuadratoro@gmail.com

El proyecto consiste en promover una alimentacion saludable para personas que
trabajan todo el dia y para alumnos en jornada escolar completa.

El producto seran las colaciones con caracteristicas de colaciones saludables , las
que se especificara (su contenido nutricional) en cada una de las bandejas.

También se extenderd el mercado para alumnos de ensefianza béasica, ofertando
colaciones saludables, pero acompafiadas de una presentacion atractiva y llena de
colores (con formas, con disefios, de manera de invitar a comer en forma saludable.

Nuestra forma de promocionar nuestro producto es presentarnos en las reuniones de
apoderados y mostrar nuestros menus (10 distintos menus), y contextualizarlo en lo
que significa una alimentacion saludable, sobre todo cuando hay tanta obesidad en
nuestro pais.

236. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

Nuevo producto o servicio

X__ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

237. Es una propuesta social ____X_____ o empresarial_X_____

(marque con una “X” segun corresponda)

238. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto, es un proyecto distinto en si, sin embargo para mi y mi familia
es una oportunidad de hacer algo distinto, una forma de hacer una
contribucion a la sociedad, pues ademas de ser un producto empresarial, es
un servicio social.

Como familia, una oportunidad que no habiamos tenido antes, trabajar con
mi hermana es sin lugar a dudas una oportunidad de union familiar.

239. Equipo Ejecutor



(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de la
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Mi hermana: Duefia de casa, por ahora, con estudios en el rubro

Yo: Alumno de tercero medio emprendedor de la especialidad , esto me dara
la oportunidad de poner en practica todo lo que he aprendido en la
especialidad.

Profesor tutor: Bueno ella es una persona muy motivada, que me incentivod
para participar y yo me resisti pero me decidi y creo que ella estard conmigo
siempre.

240. Innovacion de la I[dea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la com un/'dad)

La novedad del servicio es considerar la posibilidad de que nifios malos para
comer , se les ofrezca la posibilidad de incentivarlos a comer a través de la
oresentacion de los platos.

241 . Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignara cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de /a iniciativa)

De lunes a viernes desde las 08:00 de la marfiana a 16.00 hrs.

Capacitacion UC < AN\

Agronomia e Ingenieria Forestal




FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CIV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del  Nicolas Riarte toro Kristy Riarte toro
estudiante Matias Lopez Araya
R.U.N Nicolas:19.251.259-k 19.972.129-3

Matias: 19.467.283-7
Curso 32 medio

32 medio

Liceo

Liceo JaponHuasco
Especialidad = Electricidad
Celular Nicol4s:99609861 73290025

Matias:85820626
E-Malil nico alboneto@hotmail.com Kristy.dayanna @gmail.com
Firma

CV. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Nicolas Sandoval Rosales
E-Mail
electrico3m@gmail.com
Celular 61212245
Firma

CVI.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

242.

Descripcion de la vida de proyecto



mailto:nico_alboneto@hotmail.com

Nuestra idea consiste en la elaboraciobn de dos maquinas electromecanicas
autbmatas. Una de ellas cumplira la funcién de deshuesar, que consiste en extraer el
hueso de la aceituna a través de un mecanismo automatizado, la otra maquina
cumplird la funcibn de rellenar la aceituna a través de un mecanismo también
automatizado. Ambas maquinas funcionaran de manera continua, sin la existencia de
manipulacion anual.

Los huesos de las aceitunas se procederan a almacenar mientras se busca a un
comprador que reutilice este tipo de productos.

Este proyecto tiene como finalidad por una parte, evitar la manipulacion manual, para
evitar la contaminacion del proceso garantizando de esta manera una mejor higiene, y
por otra parte optimizar los procesos de extraccion del hueso y relleno de la aceituna,
mejorando los tiempos de trabajo.

Al tratarse de maquinas autobmatas, que solo requieran de una accibn humana para
encenderlas, garantizan una manipulaciéon sencilla que facilmente podria realizar
cualquier operario no especializado. Solo requerira del trabajo humano las
mantenciones y limpieza de estas maquinas.

243.

244

Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

X Nuevo producto o servicio
Nuevo proceso
_____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____ afios y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social o empresarial __X (marque con una “X”

seglin corresponda)

245,

Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el
apoderado.

2406.

La importancia que tendria este proyecto para nuestra familia estaria
ligada a las oportunidades y beneficios que entregaria esta iniciativa,
debido a que generaria nuevas oportunidades de fuente laboral e
ingreso econdbmico, aprovechando un recurso natural que en nuestra
comunidad se encuentra en abundancia. Para nuestra comunidad
también tendria beneficios ya que necesitariamos de personas que

participaran en nuestra idea de emprendimiento.

Equipo Ejecutor

Alumnos del Liceo Japdn de Huasco:
— Matias Lopez Araya.
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— Nicolas Riarte Toro.

Apoderado o Adulto responsable:
— Kiristy Riarte Toro.
Tutot: Apoyo en el Disefio, Elaboracion y ejecucion del proyecto

7. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcién de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

Hoy en dia existe gran cantidad de produccidon de aceitunas en nuestra
provincia y poca mano de obra que se ocupe de la extraccion, debido a la
baja remuneracion percibida dado al poco valor del producto en su estado
natural en el mercado. Es por esto que al darle un valor agregado a la
aceituna, rellenandola con diversos tipos de productos segln la demanda en
el mercado local, podremos obtener una mejor demanda del producto final y
asi aumentar su valor. De esta manera posibilitaremos un mejor interés por
parte de las personas en trabajar extrayendo la aceituna dado que podria
mejorar su remuneracion. A la vez por intermedio de la construccion de
maquinas autbmatas optimizariamos el tiempo de produccibn lo que
posibilitaria cubrir de mejor manera la demanda de la poblacidn consumidora

24

8. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del
equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Matias Lopez Araya: 04 veces a la semana, total 09 hrs. a la semana
Nicolas Riarte Toro: 04 veces a la semana, total 09 hrs.a la semana.

Kristy Riarte Toro: 04 veces a la semana, total 09 hrs.a la semana.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA’&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO




CVIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del = Mittzy Dayana Zahira Flores Lorena Cortés Delso
estudiante ~ Cortes
R.U.N 19.452.052-2 12.941.054-k
Curso 32 Medio 82 Basico
Liceo Liceo Jap6n Huasco
Especialidad Administraciéon
Celular 67888482

920220954

E—Mail mittzydayanazahira@hotmail.com Lorenacortes_d@hotmail.com
Firma

CVIII. Antecedentes del Liceo

Nombre Carolina Ibarbe Pefia
tutor
E-Malil

carolinaibarbe@gmail.com
Celular

69186737
Firma

CIX.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

249.

Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o proceso
desarrollard y ofrecerd al mercado, sus principales caracteristicas y sus aspectos distintivos, que
satisface o que problema soluciona; la conveniencia y oportunidad de desarrollar /a iniciativa)

El Proyecto se denomina “Adopta a un hermano”




Consiste en crear un centro para ayudar a niflos(as) y adolescentes que no tiene
apoyo de su familia y se refugian en la droga, alcoholismo y otros vicios. La Mision
del Taller seria realizar un Diagnostico de alumnos(as) en situacion de riesgos, donde
podamos adoptar a un hermano, de manera tal que participe en talleres y actividades
recreativas, ladicas, entre otras; que vayan en apoyo de su formacion y educacion,
apoyandolo en su insercion en la sociedad de forma tal que se concientice y a su vez
el dia de mafiana él también pueda ayudar en la reinsercidbn de otro joven que asi lo
requiera.

250. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

251,

___X__ Nuevo producto o servicio

Nuevo proceso
_____Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace
cuanto funciona ____aflos y en qué etapa se encuentra

Es una propuesta social X__ o empresarial (marque con una
“X” segun corresponda)

252. Senalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

La importancia que tiene este proyecto es poder tratar de ayudar a los
adolescentes que tienen vicios y sacarlos del mundo de las drogas,
alcohol entre otros, que afectan a las nuevas generaciones, apoyando
a la comuna en la reduccion del porcentaje de jovenes que estan
inmerso en este mundo y que puede ser un familiar o compafero(a)
de estudios, que posee los estudios pero que quizas no encuentra las
herramientas para poder salir solo de ese mundo. Es importante que
nosotros como jovenes sentemos conciencia y apoyemos a nuestra
comuna.

Mi apoderado(a) es un apoyo en este proyecto, porque ayudaria en el




Disefio y Elaboracion de los Talleres y las actividades a realizar.

En mi caso ejecutaria los Talleres y las actividades, interactuando con
jovenes de mi edad para llevar a cabo grupo de adolescentes y
jovenes que ejecutaran los talleres apoyados por profesionales que
apoyarian el proyecto.

253. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias, experiencia,
estudios y actividades que desarrollard cada uno en el desarrollo de la iniciativa emprendedora.
Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

La alumna tendra el rol de ejecutar/coordinar las actividades y talleres
de los grupos de rehabilitacion.

El apoderado (a) esta encargado de organizar y elaborar los talleres a
ejecutar

El tutor se encargaria de supervisar y apoyar las actividades propuestas
por el Equipo (apoderado/alumna)

254. Innovacién de la Idea de Emprendimiento

(Descripcio’n de la novedad de la iniciativa en el negocio o en la comunidad)

La idea de Emprendimiento es Innovadora , porque €s crear una vision
oositiva de la juventud en la comuna y en la provincia. De como jovenes de
nuestra edad pueden ir en apoyo de otro joven que se encuentre desvalido y
Jgue necesite de una mano amiga,

255. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignard cada uno de los participantes del




equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)
Se destinarian los dias:

Viernes : 16:00 a 18:00 horas
Sabados : 10 a 12:00 horas
Domingo: 16: 00 a 18:00 horas

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CX. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del  Juan Carlos Alfredo Mamani Magaly Fabiola Campusano
estudiante Campusano Campusano
R.U.N

19.468.053-8 12.939.950-3
Curso

3° Medio
Liceo

Liceo Ramon Freire Serrano
Especialidad

Agropecuaria
Celular

91475268
E-Mail Juan_karlos95@hotmail.es
Firma

CXI. Antecedentes del Liceo



Nombre

tutor Carlos Antonio Iligaray Quintanillas

E—-Mail

Carlosiligarai@hotmail.com
Celular
58679797
Firma
CXII.  Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar
256. Descripcion de la vida de proyecto
Mi localidad se caracteriza por una actividad econbmica basada en el turismo, tanto
ecologico como de aventura. Sin embargo no existe un espacio fuerte para la
relajacion de turistas, por lo tanto se genera una oportunidad para aportar y mejorar
el sistema de turismo local.
Mi proyecto consiste en ofrecer servicio de turismo de relajacion, basado en una
cabafia flotante, la que estara acondicionada para spa, masajes y un area de
avistamiento y contemplacion de especies animales submarinos en un comodo vy
acogedor espacio bajo nivel de piso, con paredes de acrilico, que permitan esta
contemplacion.
Todo esto estara inserto en el sector de caleta chafiaral de aceituno, cuyas aguas
prestan condiciones para este proyecto innovador, mejorando los servicios Yy
prestaciones turisticas, y educativas, ya que de alguna manera se puede desprender
una visita con fines de educacion de la fauna nativa marina.
Este proyecto también permite acercar a la comunidad una nueva experiencia de
relajacion y asi aportar el mejoramiento de una calidad de vida.
257. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

___X__ Nuevo producto o servicio




_ Nuevo proceso
Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

258. Es una propuesta social 0 empresarial X

(margue con una “X” segun corresponda)

259. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto innovador mejorara lazos familiares y la situacion
econbmica para seguir surgiendo en la rama del turismo, que nos
otorga nuestro entorno natural permitiendo asi mejorar nuestra calidad
de vida como familia. La comunidad se vera beneficiada por este
proyecto innovador, ya que puede generar sinergia con otras areas del
turismo tanto tradicionales como innovadoras.

260. Equipo Ejecutor

Magaly Fabiola campusano Campusano : Experiencia en el rubro de
servicio de hospedaje en cabafias del sector donde estara inserto el
proyecto. Eficaz, empefiosa, trabajadora, (administradora— jefa )

Juan Carlos Alfredo Mamani Campusano: Estudiante de Agropecuaria,
conocimientos nativos de actividades relacionadas con la pesca, fauna




marina y turismo local. Capacidad de aprendizaje, creatividad e
iniciativa. Ejecutor del proyecto

Carlos lligaray: Medico veterinario, con conocimientos Utiles para este
proyecto, a través del desarrollo de un MBA de Gestion Integrada de
Calidad, Seguridad y Medio Ambiente. Capacidad emprendedora,
creativa y de persuasion, compromiso y responsabilidad. Experiencia
en la génesis, gestibn y administracion de negocio (consulta
veterinaria). Cumplira un roll de asesor.

261. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

No existe algun servicio de turismo local que otorgue dos conceptos turisticos
=n un solo lugar (relajacion y contemplacion de fauna marina) y que ademas
entrega la sensacion calida de una cabafa con todas sus comodidades y
ouena atencidn pero en un ambiente flotante, es decir literalmente en el mar.

262. Describir el tiempo destinado al proyecto

Todos los participantes de este proyecto se comprometen a destinar el
tiempo que se requiere para su ejecucion

Capacitacion UC
_Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“



FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXIll.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado

Nombre del  Katherine Rojo Gallardo Jeannette Gallardo Payauta
estudiante
R.U.N

19.460.101-8 13.422.331-6
Curso Tercero Medio
Liceo

Ramon Freire Serrano
Especialidad Geologia
Celular 83560157 89978145
E-Malil kaaathyr@gmail.com jeannettegallardo@live.com
Firma

CXIV. Antecedentes del Liceo

Nombre
tutor Carlos Iligaray Quintanilla
E-Mail Carlosiligaray@hotmail.com
Celular

58679797
Firma

CXV. Descripcion de la ldea de Emprendimiento Familiar

263.

Descripcion de la vida de proyecto




En la comunidad de Huasco y en la provincia, existe la demanda y
necesidad de una mayor cantidad de lugares de esparcimiento,
diversion sana e inclusion social. Este proyecto apunta a satisfacer
dicha necesidad y dar un valor agregado de aporte comunitario y social
a través del apoyo a sectores sociales como: Tercera edad,
discapacidad, terapias kinesidlogas y rehabilitacion. También a publico
en general.

Es bien sabido que el agua es un componente vital para el ser humano,
tanto del punto nutricional como purificador, relajante y saludable. Este
proyecto se basa en el uso del agua como recurso de rehabilitacion,
integrador social, entrenamiento, entretenimiento, relajacibn vy
distraccion a través del uso de piscinas acondicionadas y equipadas
para la hidroterapia de acuerdo a los objetivos anteriormente
planteados.

La idea en concreto y principal, es proporcionar un centro de
hidroterapia ( uso de agua como herramienta terapéutica) e hipo—
terapia ( uso de caballos como herramienta terapéutica) al servicio de
profesionales del area de salud como kinesidblogos, sicologos,
educadores diferenciales y cualquier otro que requiera el uso de
piscinas u otro método hidrico, y equinos como apoyo complementario
al tratamiento de diversas patologias. También queremos otorgar un
espacio de integracidon social para las personas de la tercera edad de
nuestra comuna.

De este proyecto se desprenden segundos objetivos, los cuales se
desarrollarian a mediano o largo plazo, (como oportunidades de
mejora) consistiria en disponer de piscinas con tobogan y juegos
acuaticos, puntos de relajacion (hidromasajes, Spa y centro de
relajacion), lugares de convivencia familiar.

En el contexto de entrenamiento deportivo se dispondria de piscinas
para aumentar el desarrollo deportivo en los jovenes y adultos de la
comuna mediante la natacion.




264 . Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

_____ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afos y en qué etapa se encuentra

265. Es una propuesta social X o0 empresarial X (marque
con una “X” segun corresponda)

266. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Este proyecto seria importante para mi familia tanto en el lado
econdmico como en el lado social ya que nosotros vivimos en una
parcela inserta en la comuna. Tenemos suficiente terreno y también
contamos con caballos como para ejecutar un proyecto relacionado
con la comunidad de modo positivo, es decir entregando una
herramienta para el trabajo en la integracion social mediante
hidroterapias e hipo—terapias de rehabilitacion, al mismo tiempo
diversion familiar mediante el parque acuatico y servicios de relajacion
y actividad recreativa a las personas de la tercera edad.

Nosotros como familia creemos poder desarrollar una buena e
importante experiencia que aporta un elemental desarrollo en mi
como persona y fortalece nuestra conciencia social con la comunidad
permitiéndole a esta mejorar su calidad de vida.




267. Equipo Ejecutor

Alumna: Katherine Rojo Gallardo, estudiante del liceo Ramoén Freire
Serrano en la especialidad técnico profesional Asistencia en Geologia,
con capacidades de aprendizaje, sensibilidad y conciencia social,
emprendedoras, creativas, responsables y de compromisos,
cumpliendo el rol de ejecutora

Apoderada: Jeannette Gallardo Payauta, cumple funcidn de duefia de
casa y como tal posee la experiencia y capacidad de administrar y
distribuir eficazmente los recursos con los que cuenta, logrando
satisfacer las necesidades de los que estén a su cargo.

Aun cuando cuenta con nivel educacion hasta 2° ailo medio de
educaciéon formal, posee bien desarrollada la capacidad de
compromiso, responsabilidad y liderazgo; caracteristica que la perfilan
para ejercer el rol de administradora.

Tutor: Carlos lligaray Quintanilla, médico veterinario, con conocimientos
Utiles para este proyecto, a través del desarrollo de un MBA de gestion
integrado de calidad, seguridad y medio ambiente. Capacidad
emprendedora, creativa y de persuasidn, compromisos vy
responsabilidad. Experiencia en la génesis, gestibn y administracion de
negocio (consulta veterinaria). Cumplira un rol de asesor.

268. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Este proyecto es innovador ya que abarca a satisfacer las necesidades de las
oersonas, con el motivo de proporcionar un servicio eficaz a los profesionales




de la salud, y publico en general, para asi lograr restablecer la condicidn de
salud en las personas, mediante la prestacion de herramientas de hidroterapias
2 hipo—terapias para personas con discapacidad, personas en rehabilitacion e
ncluso relajacion y actividad recreativa para la tercera edad y publico en
general de la provincia, es decir, este proyecto consiste en ayudar de forma
oositiva y saludable a la comunidad para mejorar su calidad de vida, ya que

dichas prestaciones no se encuentran en la provincia.

269. Describir el tiempo destinado al proyecto

Todos los participantes de este proyecto se comprometen a destinar el
tiempo necesario que el proyecto requiera.




VAW capacitacion UC
&VA"‘ Agronomia e Ingenieria Forestal

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

* Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del Cristina Isabel Véliz Vergara Margarita Orlinda Vergara Valdés
estudiante
R.U.N 19.468.017-1 12.568.449-1
Curso 3er Afio “F”
2° medio
Liceo José Santos Ossa (B-8)

Especialidad | Laboratorio Quimico

Celular 66245082 97905417
E-Mail Khisty_97@hotmail.com margaritavergaravaldes@hotmail.com
Firma

¢ Antecedentes del Liceo

Nombre tutor | Maria Isabel Medina Parra

E-Mail

mariamedinaparra@gmail.com
Celular

68106772
Firma

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal




FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXVI. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre
del Valentina Antonia Soto Araya Lilian Maria Araya Abdala
estudiante
RUN 19.676.664-2 10.510.878-8
Curso
Liceo Liceo Alto del Carmen
E ialid . L L.
dspec'a' a Servicios Turisticos
Celular 61003365 68745154
E-Mail valentina.antonia.soto.araya@hotmail.  lily.araya.abdala@gmail.c
com om
Firma
CXVII. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor

Luis Barrios Gonzalez
E-Mail

luisbarrios.munialtodelcarmen@hotmail.com
Celular

93692209
Firma

CXVIII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar
270. Descripcidn de la vida de proyecto

~ Centro recreacional Los Canales




Este proyecto estd pensado para ser implementado en la localidad de
Los Canales ubicadas a aproximadamente 70 km al sureste de la
ciudad de Vallenar.

Proyecto que consta de un gquincho y comedor en construccion rustica
ademas de juegos infantiles. ElI quincho especificamente estara
compuesto de parrilla, horno de barro y utensilios para realizar asados
al palo. El comedor con vajilla completa, bafios y duchas.

La idea principal es implementar un centro de eventos y recreacional
donde se realicen actividades dirigidas a grupos de personas que
quieran disfrutar un dia de campo con todas las actividades que
involucran el contacto con la naturaleza.

La idea principal es el “hagalo con sus propias manos”, el visitante
tendra todos los recursos para poder preparar un asado campestre.
Esta idea esta dirigida a grupos de amigos, compaferos de trabajo y/o
familia que residan en sectores urbanos y que no acostumbren a
disfrutar de las bellezas del campo y el aire libre. El proyecto incluye un
vehiculo para el traslado de ida y vuelta desde sus hogares al centro
recreacional para que sobretodo el regreso a su lugar de residencia no
sea una preocupacion.

Dentro de la organizacion del dia de campo también esta planificado
en forma opcional cabalgatas por los alrededores (se cuenta con 3
caballos actualmente) y visita a la pisquera Horcon Quemado de don
Eduardo Mulét que nos prestara sus servicios.

El costo para el desarrollo de mi proyecto es de $2.000.000 lo cual
costeara las parrillas, las duchas, la vajilla completa, mano de obra,
marketing y la construccidn de quincho y del horno de barro.

271. Margue con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:
X Nuevo producto o servicio
_ Nuevo proceso
Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso, desde hace cuanto
funciona aflos y en qué etapa se encuentra

272. Es una propuesta social _______ o empresarial____X___ (margue con una “X”
segln corresponda)

273. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y comunidad, vy
por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno y el apoderado.



Como familia, hemos vivido en el Valle de El Carmen durante mas de
15 aflos y hemos aprendido a disfrutar de las bondades y de la
tranquilidad de la vida campestre. Nuestro nucleo familiar no cuenta
con los suficientes recursos para mis estudios superiores y este
proyecto ayudara a tener una estabilidad economica.

274. Equipo Ejecutor

Familia Soto—Araya

Javier Soto Foitzick (papa) se encargard de toda la logistica vy
supervision o preparacion (segun requerimientos) del asado campestre.
Ademas de que como ex carabinero tiene el rol de resguardar y
controlar medidas de seguridad y primeros auxilios.

Lilian Araya Abdala (mama) preparacion de alimentacion extra,
requerida por el visitante (ensaladas, cazuelas, etc.), control de calidad
gue cumpla normas de higiene. Como Licenciada en Matematica esta
capacitada para poder administrar contablemente este proyecto
ademas de estar encargada del marketing y promocioén.

Valentina Soto Araya (hija, 16 afos) principalmente anfitriona vy
coordinadora de actividades que realicen los visitantes. Debe ser un
nexo entre el cliente y los organizadores que permita una rapida
solucion a los imprevistos que se susciten durante la actividad.

Luis Alberto Soto Araya (hijo, 12 anos) apoyo en todas las actividades
gue se requieran.

275. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Las innovaciones son principalmente dos:

1.— Esta idea no quiere ser lo que se encuentra en un restaurant, la idea es que
los visitantes compartan alrededor de una parrilla la preparacidon del asado con
toda la interaccidon que esto implica principalmente para los varones del grupo,
a su vez las damas podran compartir en el “armado de las ensaladas” sin que
esto implique esfuerzo ni cansancio.

2.— La otra innovacion importante es el traslado de ida y vuelta a sus hogares,
ya que el cansancio y el posible consumo de alcohol son detonantes para
posibles accidentes durante el regreso, la idea de contar con un vehiculo que
los traslade en forma segura a sus hogares es un importante plus que asegura
la integridad de los clientes.

276. Describir el tiempo destinado al proyecto

Segln nuestras proyecciones para poder implementar completamente




esta iniciativa se requiere un tiempo aproximado de 10 meses.

Los dias viernes de 18:00 hrs a 20:00 hrs para el desarrollo del
proyecto.

La atencidn al cliente una vez ejecutado el proyecto sera de 9:00 hrs
asta 20:00 hrs de lunes a domingo.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXIX.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado
Nombre del
estudiante Rodrigo Antonio Cortes Cortes Susana Karina Cortes Ordenes
R.U.N 19.468.189-5
Curso 3° Agro
Liceo Liceo Ramon Freire Serrano

Especialidad Agropecuaria

Celular 89761641 89966364
E-Mail Rodrigogasu0@gmail.com
Firma

CXX. Antecedentes del Liceo

Nombre Carlos Antonio Iligaray Quintanilla
tutor




E—-Mail carlosiligaray@hotmail.com
Celular 58679797
Firma
CXXI. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

277. Descripcion de la vida de proyecto

En mi comuna existe un crecimiento exponencial en el ambito deportivo. Con ello ha
aumentado las necesidades del deportista enfocado a satisfacer su optimo
desempefio. Dentro de estas necesidades existe la de suplementos nutricionales y
accesorios (carbohidratos, proteinas, vitaminas, minerales. Accesorios como
aparatos de monitores cardiaco pulmonar, analizadores de rendimientos etc.). Este
proyecto pretende ser un distribuidor y asesor en el ambito de la nutricibn deportiva.
Sus principales caracteristicas son fortalecer la nutricion del deportista tanto en lo
muscular como a nivel fisiolbgico (fisicamente) y en lo mental (disminuyendo la
brecha de optima nutricibn.) a través de la venta oportuna y disponibilidad de
insumos para este objetivo. (Suplementos nutricionales y accesorios).

De esta manera, se promovera e incentivara el desempefio Optimo de personas
aficionadas al deporte, que mas que un hobbie, tienen esta actividad como un estilo
de vida, siendo de esta manera un ejemplo para las nuevas generaciones de
jovenes, que veran en los logros de estas personas una opcion de vida y realizacién
personal.

El mercado del deporte, es un area en constante crecimiento y desarrollo,
permitiendo que la demanda, dentro de esta area, sea dinamica y estable, logrando
tener un gran potencial de crecimiento como negocio y mercado.

278. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio




Nuevo proceso
_____ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona afios y en qué etapa se encuentra

279. Es una propuesta social ____ o empresarial__x____
(marque con una “X” segun corresponda)

280. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Me permite mejorar la economia familiar y la fortaleza entre los
integrantes de mi familia, permitiendo generar mejores expectativas
laborales futuras. Para la comunidad el aporte a la sociedad es
mejorar la calidad de imagen del deporte frente a la comunidad, ya
gue el proyecto aporta a fortalecer el deporte como un estilo de vida

consumo de drogas vy actividades delictuales entre los jovenes.

mas comunicacion entre la familia permitiendo asi fortalecer en el
trabajo laboral.

y

sana entretencion, actuando también como un medio de prevencion al

En cuanto a lo sentimental mejorara los lazos afectivos y habra mucha

281. Equipo Ejecutor

Susana Karina Cortés Ordenes: Como asesora del hogar, presenta
capacidades de una administracion eficaz de una economia
domestica, caracteristicas de emprendedora y trabajadora. Realizara
un rol administrador.

Rodrigo Antonio Cortes Cortés: Alumno del Liceo Ramon Freire
Serrano, en la especialidad técnico agropecuario. Joven que practica




activamente el deporte, promotor de diversas disciplinas deportivas
entre sus pares, y aficionado a la vida libre y sana. Ejecutor del
proyecto,

Carlos lligaray Medico veterinario, con conocimientos Utiles para este
proyecto, a través del desarrollo de un MBA de Gestion Integrada De
Calidad, Seguridad Y Medio Ambiente, Capacidad Emprendedora,
creativa y de persuasion, compromiso y responsabilidad. Experiencia
en la génesis gestion y administracion de negocio (consulta
veterinaria). Cumplird un rol de asesor.

282. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

Poner al alcance del deportista herramientas y asesorias nutricionales que
mejoran su desempefio permitiendo asi facilitar el logro de sus metas y
objetivos deportivos.

Dichas prestaciones no se encuentran en la provincia y al no tener ese apoyo
Jue requiere, se le hace mas dificil al deportista cumplir con sus metas.

283. Describir el tiempo destinado al proyecto

Alumno apoderado y tutor se comprometen a participar el tiempo necesario que el
proyecto requiera.




Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXXIll.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor
Alumno Apoderado

Nombre del Scoth Arévalo Cruz Andrea Cruz Bordones
estudiante
R.U.N

19.767.305-2
Curso

3°C
Liceo Politécnico

Especialidad  Servicios de alimentacién colectiva

Celular

61142834 68309016
E-Mail Scoth_duglas@hotmail.com
Firma

CXXIIIl. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Cintia Espinoza Veliz

E-Mail

ciesveliz@gmail.com
Celular

92826505
Firma

CXXIV. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar



284. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso desarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrolliar ia iniciativa)

Empresa de servicios de entretencion

Se ofrecerian eventos de magia, malabarismo, monociclos, pinta carita y animacion
infantil.

Estd enfocada a nifios y adultos mayor e instituciones publicas y privadas que 1o
requieran.

La idea que se me viene a la mente es realizar actividades de malabarismo, para que
asi los

Niffos no malgasten su tiempo en andar drogandose, bebiendo alcohol etc.
Personalmente, hacer malabares me entretiene, me relaja y me divierto con los
eventos que realizo.

Idea de proyecto:

Crear una agrupacioén cultural y recreativa que entregue talleres practicos de
malabarismo, monociclo, zancos, trapecio, el cual se enfocara en trabajar dentro de
las sedes sociales de cada poblacion de Vallenar. Los nifios con los cuales se
trabajara estan entre los 10 y 12 afios, ademas de jovenes entre 13 y 18 afos. La
idea es que adquieran destrezas y habilidades circenses para su vida, como también
les permitira ser parte de nuestro grupo cultural-recreativo, poder tener una
remuneracion econdtmica al participar en conjunto en diferentes actividades de
entretencion en instituciones publicas y privadas.

En que beneficia esto a las personas:
e Diversion
e Crea espacios de insercion social para jobvenes en riegos.
e Esta agrupacion permite ayudar a las personas en tres ambitos:
o Parte psicoldégica o emocional: ayuda en aumentar la autoestima crea
disciplina
o Parte fisica: a ser mas agil tener una buena condicion fisica y
saludable.
o Y una parte laboral, ya que se les entrega el espacio para que trabajen
en diferentes eventos recreativos.

Que satisface o que problema soluciona:
e Entregar servicios de entretencion a instituciones publicas y privadas segln
que lo requieran.

La conveniencia y oportunidad de desarrollar la iniciativa:

e Que la idea propuesta es posible de realizar, ya que el foco de trabajo son los
jovenes de las poblaciones de Vallenar, los cuales en muchas ocasiones son
olvidados y no tomados en cuenta, por lo que terminan cayendo en
problemas de drogadicciéon y alcoholismo. Por lo que mi proyecto permite que
todo sector vulnerable tenga elementos de proteccion e insercidn juvenil.




285. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

_ Nuevo producto o servicio

__X__ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

286. Es una propuesta social X 0 empresarial
(marque con una “X” segun corresponda)

287. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el

apoderado.

La importancia estd en el hecho de que se trabajaria con los jovenes de las
poblaciones de Vallenar, los cuales en muchas ocasiones son olvidados y no
tomados en cuenta, por lo que terminan cayendo en problemas de drogadiccion y
alcoholismo. Por lo que mi proyecto permite que todo sector vulnerable tenga
elementos de proteccidn e insercion juvenil.

Para mi familia constituye la posibilidad de salir adelante, de vincularnos también en
lo laboral y de devolverles la mano a otros de mi misma poblacién, mostrandoles
que es posible cambiar nuestro destino, a través del desarrollo de nuestras
habilidades.

288. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de la
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

Jacqueline Arévalo Cruz, hermana, 20 afios. Ella estudi6 atencién de parvulos
y trabaja como Técnico en Parvulos en la escuela Edmundo Quezada Araya.
Ella esta por terminar su profesion de prevencion de riesgos. Ella es
constante, responsable, creativa hay buena relacion entre ella y yo.

289. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la com un/a’ad)

La novedad esta en el hecho de no sb6lo mostrar las destrezas, sino incluir un
taller




donde se les ensefia a realizarlas, de modo que en ese aprendizaje se
sncuentre la motivacion principal de la actividad.

290. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignara cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de /a iniciativa)

4 horas de trabajo semanales.

Capacitacion UC
Agronomia & Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXXV. Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor

Alumno Apoderado

Nombre del
estudiante Wendy Ardiles Honores Veronica Honores Flores
R.U.N 19.503.494-k
Curso 3°C
Liceo Liceo Politécnico de Vallenar
Especialidad

Servicios de alimentacion colectiva
Celular

68120309 68078722
E-Mail wendyardiles@gmail.com
Firma




CXXVI. Antecedentes del Liceo

Nombre tutor
Pablo Leyton Herrera

E-Mail

Pablo2163@yahoo.com
Celular

77058868
Firma

CXXVII. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

291. Descripcion de la vida de proyecto

(Describir en qué consiste la idea, identificando claramente qué producto, servicio o
proceso aesarrollara y ofrecera al mercado, sus principales caracteristicas y sus
aspectos distintivos , que satisface o que problema soluciona, la conveniencia y
oportunidad de desarrollar la iniciativa)

El producto corresponde a chocolateria y reposteria para despedida de soltera o
soltero y manifestaciones de este tipo. La caracteristica es que se elaboran a pedido
y ademas, dentro del local se pueden encontrar otros productos de indole sensual y
erético para complementar el producto inicial. Actualmente en Vallenar no existe un
lugar establecido donde se pueda encontrar esta variedad de productos.

292. Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra




293. Es una propuesta social ____ o empresarial__X___ (marque
con una “X” seglin corresponda)

294. Sefalar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y
comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.

Generar una idea de negocio distinto, creando una cultura de apertura hacia
nuevos productos y servicios de este tipo. Con mi familia dariamos un gran
paso para estar mas juntos, trabajar unidos y apoyarnos en cada decision
que tomemos. Mi madre sostiene a mi familia, ella tiene trabajos
esporadicos por lo que éste proyecto la motiva a una mayor independencia
econbmica ,si nos adjudicamos el proyecto seria un gran cambio para
nuestras vidas.

295. Equipo Ejecutor

(Describir a los miembros del equipo postulante, sus capacidades, competencias,
experiencia, estudios y actividades que desarrollara cada uno en el desarrollo de la
iniciativa emprendedora. Incluir el rol del alumno, apoderado y tutor)

El equipo estaria compuesto por tres personas: mi mama, el tutor y yo.

Mi mamé se encargaria de adquirir los productos que se ofrecerian junto con
la reposteria, ademas de encargarse del arriendo del local y la compra de
insumos.

Yo me encargaria de hacer la reposteria con todas las cosas comestible que
me pidan ademas también ayudaria a adornar el local para la ocasion.
Dentro de las caracteristicas que mas me identifican estan ; Me gusta
aprender siempre de todos cada dia , siempre dispuesta a escuchary
aprender. Me considero una persona creativa, me gusta perfeccionar lo que
he realizado por primera vez.

Profesor Tutor: Apoyar, motivar y ayudar en cada una de las etapas de la
capacitacion , como en el estudio técnico de factibilidad econdémica ( en el
cual he trabajado), si accede a la etapa de proyecto. Mi experiencia en el
desarrollo de proyectos y haber participado en metodologias de ensefianza
para el emprendimiento y la innovacion de la provincia del Huasco , ademas
de la idea planteada por la alumna y madre y sus firme decisién en llevar a
cabo ésta idea, me motiva a participar en su tutoria .

También me desempefo en el area de alimentos, tanto en docencia y
talleres del area de elaboracidon de alimentos, como también en tutoria de
alumnos del liceo Politécnico de Vallenar.




296. Innovacion de la Idea de Emprendimiento

(Descr/pc/o’n de la novedad de /a iniciativa en el negocio o en la comun/dao’)

Que los productos tienen una parte alimenticia (nutritiva) , de desarrollo de
marketing orientados al ambito sensual y estan dirigidos a satisfacer y mejorar
as relaciones sentimentales. Nicho de negocio que en Vallenar no existe .

297. Describir el tiempo destinado al proyecto

(Describir el tiempo (horas a la semana) que asignara cada uno de los participantes
del equipo emprendedor en el desarrollo de la iniciativa)

Wendy: 4 horas semanales
Verbnica: 4 horas semanales
P. Tutor : 4 Horas semanales

Capacitacion UC
P = AN

Agronomia e Ingenieria Forestal

FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO DE IDEAS DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

CXXVIIl.  Antecedentes Generales del Equipo Emprendedor




Alumno Apoderado
Nombre del  Maikol Andrés Rojas Dias Veroénica Patricia Diaz Araya
estudiante
R.U.N 19.452.228-2 11.937.263-1
Curso 32 Medio
Liceo Ramoén Freire Serrano

Especialidad Agropecuaria

Celular 73833306 88259912
E-Mail Andres_elchico_12@hotmail.com
Firma

CXXIX. Antecedentes del Liceo

Nombre Carlos Antonio Iligaray Quintanilla
tutor

E-Malil
carlosiligaray@hotmail.com

Celular
58679797

Firma

CXXX. Descripcion de la Idea de Emprendimiento Familiar

298. Descripcion de la vida de proyecto

En mi localidad existen pocos lugares y todos tradicionales que fomenten la liberacion de
estrés y la competitividad sana, por eso mi intencién es crear un parque paintball. Esto
tiene como objetivo, aparte de entretencién, ayudar a dejar el estrés de lado y sacar a las
personas de la rutina habitual, fomentar el trabajo en equipo, promover el liderazgo en las
personas, el cumplimiento de objetivos, la auto confianza, etc.




Esta idea si bien no es nueva, ya que se practica en varios lados del pais y a nivel
internacional, permitiria incentivar la participacion de personas en los campeonatos
nacionales en representacion de nuestra comuna y asi fomentar y fortalecer una identidad
cultural a través de la practica de este deporte, al igual que muchos otros tradicionales.
Esta es una buena instancia para promover la vida sana, alejar a los jévenes de la
drogadiccién y de los problemas que se generan al tener tiempo de ocio muerto, promover
la reinsercion social de jovenes con problemas conductuales fortaleciendo la auto
confianza (producto de la integracién a un grupo de personas), la aceptacion de una
autoridad en pro de un objetivo comun (liderazgo y trabajo en equipo), y la confianza en
lograr objetivos planteados dentro de los participantes del equipo. También a través de
este proyecto se dan condiciones para disminuir las brechas socio culturales y econémicas
propias de una sociedad actual, ya que todos participan en igualdad de condicién para
cumplir los objetivos del juego.

El pablico objetivo son los jovenes, los amantes de video juegos, los trabajadores
rutinarios, jovenes con problema de adaptacién y publico en general.

Este parque consiste en entregar la mejor infraestructura y equipos (espacio, organizacion
de campeonatos, pista de obstaculos, estructuras de resguardo, trajes, elementos de
proteccion, pistolas y municiones) para la actividad y practica de paintball, el que consiste
en la formacion de equipos, con estrategias para crear un tipo de combate con armas que
lanzaran balas de pinturas (volitas), practicando las distintas disciplinas de juego
(recuperacion de banderas, caida de objetivos.)

299, Marque con una “X” el tipo de iniciativa propuesta:

__X__ Nuevo producto o servicio

_ Nuevo proceso

___ Proyecto que ya esta en funcionamiento (si este es el caso,
desde hace cuanto funciona aflos y en qué etapa se encuentra

300. Es una propuesta social _______ o empresarial__x_____

(margue con una “X” segun corresponda)

301. Sefialar la importancia que tendria el proyecto en tu familia y

comunidad, y por qué desarrollarlo en conjunto entre el alumno vy el
apoderado.




Mejorara la comunicacion en mi familia, también la economia familiar
y la fortaleza entre los integrantes de mi familia.

Para la comunidad permitira trasladar una emocion ficticia al contexto
real, lo que provoca gratitud emocional. También permite la
prevencion de drogas y delincuencia generado por el tiempo de ocio
muerto. Promueve el trabajo en equipo y disminuye las brechas
sociales entre los actores de este hobbie.

302. Equipo Ejecutor

Alumno: trabajador—capacidad de convencimiento—capacidad
motivacional-responsabilidad—capacidad de compromiso, soy
competente en el area ya que soy joven y estoy al tanto de la
necesidad de la juventud actual tanto de necesidades de entretencion
como preventivas frente a actos delictuales y consumo de drogas,
Tengo experiencia en juegos, Soy estudiante de un area técnica y junto
a mi familia seré el ejecutor de este proyecto.

Apoderado: como duefia de casa tiene la experiencia y capacidad de
administrar y distribuir recursos de forma eficaz y eficiente logrando
satisfacer las necesidades de todos los miembros de mi familia,
también tiene una gran capacidad de compromiso que se plantea.
Tiene un perfil de liderazgo, tendra el rol de administradora.

Tutor: Medico veterinario, con conocimientos Utiles para este proyecto,
a través del desarrollo de un MBA de Gestion Integrada de Calidad,
Seguridad y Medio Ambiente. Capacidad emprendedora, creativa y de
persuasion, compromiso y responsabilidad. Experiencia en la génesis,
gestion y administracion de negocio (consulta veterinaria). Cumplira un
roll de asesor.

303. Innovacion de la Idea de Emprendimiento



En la localidad no existe espacio de entretencibn como este.

304. Describir el tiempo destinado al proyecto

Todos los participantes se comprometen a estar las horas que sean necesarias que el
proyecto requiera.










Anexo 1

PONTIFICIA
UNIVERSIDAD
CATOLICA

DE CHILE

Customer

Cuadro de Mando Integral (BSC) (4)

INDICADORES

(Key Performance Indicator= KPI)

Definen la forma como vamos a medir los objetivos de la organizacion.
Por lo mismo, deben ser:

- Deben ser cuantitativos o numéricos
- Consistentes con |3 estrategia

- Simples

- Pueden ser uno o varios

- Pensados como un sistema

Implementacion

Cuadro de Mando Integral (BSC) (3)

Parte del supuesto que las mediciones motivan el comportamiento.

A través de un set de indicadores de gestion se espera que se generen
los incentivos adecuados para que los trabajadores realicen sus labores
en concordancia con la estrategia de la organizacion (alineamiento
estratégico).

De esta manera, se requiere definir las prioridades estratégicas de I3
organizacion, los objetivos estratégicos de cada dimension, los

indicadores de gestion {KP1's), las metas a lograr en cada indicador y las
iniciativas necesarias para el cumplimiento de los objetivas.

Cuadro de Mando Integral (BSC) (5)

METAS

Definen el logro concreto a conseguir. Para cada indicador se debe
establecer asi una meta.

INICIATIVAS

Describe el set de acciones requeridas para lograr los objetivos de s
organizacion.




Cuadro de Mando Integral (BSC) (&) = | Objetivos vs. Accidn

Oibjietivn Extratégicn Indicador Heta Inidativas  Responsables  Tiempo:

Ejercicio: Vivero - Liderazgo en Costos

Vision: Llegar a ser el prinapal veedor de plantas Vision: Llegar a ser el principal proveedor de plantas
frutales a los agricu Itan de Ehlle vy Sudamérica frutales a los agricultores de Chile y Sudamérica

Mapa Estratégico

Provee de una estructura para ilustrar como la estrategia se vincula con
los actives intangibles con los procesos de creacion de valor.

Describe la estrategia en un diagrama de relaciones de causas y efectos,
entre los objetivos de las perspectivas del BSC.

De esta manera, el Mapa Estratégico posee un disefio tnico para cada
organizacion, reflejando su propuesta de valor (al mercado) y su manera
de hacerla coherente con su disefio intermo.

Su diseno comprende las mismas perspectivas del BSC, los objetivos
estratégicos (OE's) y los promotores del rendimiento (performance
drivers).

Barreras a la implementacion de la estrategia - | Sector Publico y OSFL

EL BSC se adapta, con las siguientes consideraciones:

1. La estrategia se mantiene al centro del BSC
La perspectiva de cliente se convierte en la mas importante
La perspectiva financiera, sigue siendo importante

La perspectiva de los procesos y del aprendizaje y crecimiento se
mantienen como perspectivas clave en la implementacion

Al igual que las empresas, requiere el compromiso total de la
gerencda




Anexo 2

CRITERIOS DE EVALUACION PROYECTOS EMPRENDE EN FAMILIA

l. Potencial de crecimiento

PREGUNTAS

DESCRIPCION DE CRITERIO

NOTA

PONDERACION

PONDERACION
ITEM

Descripcion
de la idea

Se medira la claridad,
consistencia y
coherencia de la
propuesta en relacién a
las bases del concurso.

10%

Oportunidad
a desarrollar

La descripcién de la
oportunidad de negocio
se apreciara utilizando
un criterio objetivo, en
cuanto a lograr la debida
comprension de la
propuesta presentada, y
por ende su posible
realizacion, denostando
una relacién coherente
entre la oportunidad y las
necesidades del publico
objetivo que se espera
satisfacer.

1-7

15%

Potencial de
crecimiento

Considera la
contribucién de la
propuesta para generar

40%




un entorno de
emprendimiento e
innovacion, para el grupo
objetivo identificado, y su
relevancia para la region
y/o sector

1-7

15%

Il. Propuesta Innovadora

Innovacion Se analizara originalidad
de laidea y los aspectos distintivos
del nuevo producto,
proceso, o servicio. Su
diferenciacion respecto
de los otros productos
disponibles en el
mercado.

15%

Factibilidad Se evaluara la
posibilidad de llevar a
cabo la propuesta, en
virtud de la relacion
entre objetivos generales
y especificos respecto al
plan de trabajo y plazos
para éste.

1-7

5%

20%

I1l. Motivacion e Idoneidad

Experiencia | Se evaluard la capacidad
y formacion | de gestion y calidad
grupo técnica de los

ejecutor beneficiados,
considerando la
experiencia en el rubro y
compatibilidad con las




necesidades del publico
objetivo identificado.

10%

Numero de
horas
destinadas al
proyecto

Enrazénala
complejidad de la puesta
en marcha de los
proyectos, se evaluara si
la cantidad de horas
destinadas a éste son
suficientes para su
correcta implementacion.

1-7

10%

Motivacion

Se analizara mediante la
inferencia, el interés del
emprendedor de llevar a
cabo el proyecto, en
cuanto a su forma de
exponerlo, y ala
necesidad de su
implementacion.

1-7

20%

40%




Anexo 3

LiceoAliodelcarmen |
Barouch Azocar 566 75557 6
Katherine Rivera 5475557 7 575
Diego Rodriguez 546 7545 7 5,6
Claudia Campillay 36655775 5,5
Matias Paez 4 46 5575 7 5,5
Victor Quezada 546 5554 7 5,3
Bastian Rosales 5566545 5 5,2
Antonio Osorio 5565545 5 5,05
Diana Espinoza 4554557 5 495
Alexander Gonzalez 256 4535 7 4,9
Estefania Araya 54455755 49
Matias Pefia 3554445 7 4,9
Valentina Soto 4554545 6 4,85
David Lanas 5554545 5 475
Natalia Ardiles 5554545 5 4,75
Camila Paillalef 2554565 5 4,65
Felipe Sutherland 24445775 4,65_
liccoJapon |
Jorge Arayay Robertc 2 56 5557 7 5,45
Karley Navarro 1677115 5 4,75
Cristian Reyes 5576777 7 635
Nicolas RiarteyMatia 2 6 6 75 6 7 7 6
CesarCisternayHect 5 6 6 76 57 7 6,25
Barbara Gonzalez 4 66 6577 7 6,15
Jazmin Pena 5667547 7 6,1
Mittzy Dayana 266 6557 7 575
Fiorella Perez 2 66 6557 7 575
Jenifer Rojas i 2665547 7 55
Camila Corrotea 2665547 7 5,5
Marjorie Cubillos 546 5557 7 5,6
Camila paredes 24567577 5,4
Cristian Caceres 245 4446 7 4,75_
Liceo Josesantosossa |
Javiera lllanes 25656777 5,7
cristina veliz 56655577 5,9
Gabriel Carrizo 2544575 6 4,8
Jorge Flores 14444575 4,3




Giselle Tabali 5566567 7 6
Luis Paez 5554466 5 5
David Cubillos 4554566 5 495
Wendy Ardiles 5446547 5 495
Angelo Naveas 53645757 5,3
Lenka Cereceda 1444455 7 4,5
Scoth Arévalo 2 454545 5 4,3
LicecoRamon freire
Juan Mamani 5566467 7 59
Katherine Rojo 2555447 7 5,15
Maikol Rojas 4 555555 5 4,9
Rodrigo Cortes 5444545 5 4,45



O 00NV B WM

Tl el e =
w N = O

14
15
16
17

W0~ U s WN

el el =
w N = O

14

N oW N W N e

B W N e

ALUMNO (S)

Liceo Alto del carmen

APODERADO

TUTOR

Barouch Azocar Nancy Andrea Toloza Iriarte Claudio Francisco Caimanque
Estefania Araya Erika Cortes Rodriguez Luis Barrios Gonzalez
Natalia Ardiles Yesenia Marion Ossanddn Ossandon |Luis Barrios Gonzélez
Claudia Campillay Angélica del Rosario Tobar Bravo Luis Barrios Gonzalez
Diana Espinoza Alicia Petronila Salazar avalos Luis Barrios Gonzalez
Alexander Gonzalez Sergio Enrique Gonzalez Reyes Luis Barrios Gonzalez
David Lanas Cynthia Patricia Alcorta Alcorta Luis Barrios Gonzalez
Antonio Osorio Juana Sofia Cortes de la Torre Luis Barrios Gonzalez
Matias Paez Paola Margarita Cortes Ramirez Luis Barrios Gonzalez
Camila Paillalef Maria Inés Aguilar Gonzalez Luis Barrios Gonzalez
Matias Pefia Nicole Alejandra Tapia Pefa Luis Barrios Gonzalez

Victor Quezada

Nancy del Carmen Farias Gonzalez

Luis Barrios Gonzalez

Katherine Rivera

Janixa Paola Gonzalez Liquitay

Luis Barrios Gonzalez

Diego Rodriguez

Ernesto Rodriguez Navea

Luis Barrios Gonzalez

Bastian Rosales

Yanet Carolina Gonzalez Gonzalez

Luis Barrios Gonzalez

Valentina Soto

Lilian Maria Araya Abdala

Luis Barrios Gonzalez

Felipe Sutherland

Sara del Carmen Zarate Diaz

Claudio Francisco Caimanque

Liceo Japon

Jorge Araya y Roberto Montecinos

Patricia Aguilar Ojeda

Juan Stamatakos Pinto

Cristian Caceres

Estrella Lobos Espejo

Daniel Eduardo Pefia

Cesar Cisterna y Hector Barahona

Inés del rosario y Angela mercedes

Claudia Avalos Paredes

Camila Corrotea

Jasmina Nevenka Chilcumpa Delgado

Daniel Eduardo Pefia

Marjorie Cubillos

Luisa Cortés Rojas

Carolina Ibarbe Pefa

Mittzy Dayana

Lorena Cortés Delso

Carolina Ibarbe Pefa

Barbara Gonzalez

Ederbaiss Nancy Galleguilos Ledn

Daniel Pefa Valdivia

Karley Navarro

Karen Rebeca Alvarez Carrasco

Carolina Ibarbe Pefia

Camila paredes

Magaly Soraya Pincheira Figueroa

Daniel Pefa Valdivia

Jazmin Pefa

Ruben Pefa Elizalde

Claudia Avalos Paredes

Fiorella Perez

Oscar Humberto Perez de Arce Cortes

Daniel Eduardo Pefia

Cristian Reyes

Johanna Schiappacasse A.

Claudia Avalos Paredes

Nicolas Riarte y Matias Lopez

Kristy Riarte toro

Nicolas Sandoval Rosales

Jenifer Rojas

Maria Pallero Marin

Carolina |Ibarbe Pefia

Liceo Jose santos ossa

Gabriel Carrizo

Alex Antonio Carrizo Cuello

Maria Isabel Medina

Jorge Flores

Mariela Del Carmen Flores Rojas

Maria Isabel Medina

Javiera lllanes

Marianela Isolina flores flores

Maria Isabel Medina

cristina veliz

Margarita Orlinda Vergara Valdés

Maria Isabel Medina

Politecnico

Wendy Ardiles

Verénica Honores Flores

Pablo Leyton Herrera

Scoth Arévalo

Andrea Cruz Bordones

Cintia Espinoza Veliz

Lenka Cereceda

Ana Rosa Fritis Castillo .

Damian Pueyes

David Cubillos Uberlinda Digna Contreras Vegas Pedro Antonio cepeda
Angelo Naveas Elvis Silvana Olivares Iriarte Jessica Alfaro Araya
Luis Paez Dayana Paez Poblete Marcela Cuadra Toro
Giselle Tabali Berta Angélica Gallardo Beltran Juan Lafuente Z.

Liceo Ramon freire

Rodrigo Cortes Susana Karina Cortes Ordenes Carlos Antonio lligaray
Juan Mamani Magaly Fabiola Campusano CampusalCarlos Antonio lligaray
Maikol Rojas Verénica Patricia Diaz Araya Carlos Antonio lligaray

Katherine Rojo

Jeannette Gallardo Payauta

Carlos Antonio lligaray




Anexo 4

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘l‘ ?a‘

Miguel Vargas Comrea, Intendente de la Region de Atacama y Presidente del Consejo Regional
(CORE) y Rodrigo Figueroa Espinoza, Decano de la Facultad de Agronomia e Ingenieria Forestal de
la Pontificia Universidad Catolica de Chile, en el marco del programa “Desarrolle de habilidodes de
emprendimiento e innovacion en familias rurales y/o de zonas turisticas, con el objeto de crear y mejorar
la competitividad de las empresas Mype”, saludan cordialmente a usted, y tienen el agrado de
invitarle a la Ceremonia de Premiacidn de los Proyectos de Ideas de Proyectos de Emprendimiento.
Esta iniciativa, financiada por el Fondo para la Innovacion y la Competitividad (FIC) de Atacama, se
llevara a efecto el dia viemes 23 de Mayo del 2014, a las 15:30 horas, en el Salén Audiovisual del
Liceo Politécnico, ubicado en Avda. Los Rios del Huasco s/n, Poblacion Vista Alegre — Vallenar.

El Intendente Regional y el Director del programa, se sentiran gratamente complacidos de contar

COn 5u presencia en esta importante jornada.
Vallenar, Mayo 2014

Programa
Premiacidn concurso de proyectos emprendimiento e innovacion

Fecha: 23 Mayo 2014

Lugar: Salon Audiovisual del Liceo Politécnico
Avda. Los Rios del Huasco 5/n - Poblacion Vista Alegre / Vallenar

Actividades:
1530 Acreditacion
1600 Bienvenida Intendente de Atacama
1615 Presentacion programa “Emprendimiento Familiar™ — PUC
1630 Entrega becas a los proyectos ganadores
1700 Charla motivacional emprendedor local
1715 Cierre Institucional PUC
1730 Coctel

Por favor confirmar asistencia al correo: veronicaasis@amail.com



Anexo 5

NOMBRE DEPENDENCIA
TODOS LOS ALUMNOS Todos los Liceos beneficiados
APODERADOS GANADORES

TODOS LOS DOCENTES TUTORES Todos los Liceos beneficiados

JAIME CRUZ CASTILLO Director Liceo José Santos Ossa
CARLOS GUERRERO HURTADO Director Liceo Politécnico

MIGUEL TAPIA HUERTA Director Liceo TP Alto de Carmen
ALFONSO ADAOS Director Liceo Ramdn Freire Serrano
HECTOR ARROYO CAP MINERIA

PETRI SALOPERA GOLDCORP MORRO

ERNESTO VALDES GUACOLDA

OMAR CAMPILLAY TRANSPORTES TAMARUGAL

MAI NIE CHANG BARRICK GOLD

ROBERTO ALEGRIA OLIVARES Consejero Regional de Atacama

JUAN SANTANA CASTILLO Consejero Regional de Atacama
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Erika Cortes Rodriguez 12940947-9
SN VJ_

Ernesto Rodriguez Navea 9.285.472-8 \

—
Sergio Enrique Gonzalez Reyes 10.990.110-5
Juana Sofia Cortes de la Torre 13.760.727-1 \\ -
Nancy Andrea Toloza Iriarte 13.051.643-2
Yanet Carolina Gonzdlez Gonzdlez | 13.745.053-4
Maria Inés Aguilar Gonzalez 12.424.023-9

4-a34-¥3 ">




Angélica del Rosario Tobar Bravo 11.671.560-0
Cynthia Patricia Alcorta Alcorta 15.033.359-8
Alicia Petronila Salazar avalos 11.422.126-0
Erika lvonne Cortes Rodriguez 12940947-9

Sara del Carmen Zarate Diaz 8.091.587-k

Janixa Paola Gonzdlez Liquitay 13.745.092-5
Paola Margarita Cortes Ramirez 11.725.350-3

Nicole Alejandra Tapia Peiia

(1 ®eb S0t~y




Yesenia Marion Ossandén

Ossandén [4.03884¢ -~ W

Lilian Maria Araya Abdala

Nancy del Carmen Farias Gonzélez | 11.260.219-4




ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE PARTICIPANTE RUN FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO
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ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE PARTICIPANTE

RUN

FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO
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ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE PARTICIPANTE

RUN

FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO
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COMUNA DE FREIRINA

LICEO RAMON FREIRE
SERRANO

ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE ESTUDIANTE RUN ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR
Juan Carlos Alfredo Mamani 19.468.053-8
Campusano
Katherine Rojo Gallardo 19.460.101-8 /; &
f i
Maikol Andrés Rojas Dias 19.452.228-2
Rodrigo Antonio Cortes Cortes 19.468.189-5




NOMBRE APODERADO RUN ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR

Magaly Fabiola Campusano 12.939.950-3

Campusano

Jeannette Gallardo Payauta 13.422.331-6

Verodnica Patricia Diaz Araya 11.937.263-1

Susana Karina Cortes Ordenes

[» 208.520-0




COMUNA DE HUASCO LICEO JAPON ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE ESTUDIANTE RUN FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO

Cesar Eduardo Cisterna Montero 19.467.015-k

Héctor Emanuel Barahona Zavala 19.467.170-9

Barbara Michel Gonzalez 19.692.227-K

Galleguillos

Camila Andrea Corrotea Chilcumpa | 19.738.939-7

Cristian Nicolas Reyes 19.653.836-4 v

Schiappacasse

Cristian Caceres Lobos 18.400.217-3 \

(G
Fiorella Patricia Perez de Arce 19.032.833-3

Alvarez




COMUNA DE HUASCO LICEO JAPON ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE ESTUDIANTE RUN FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO

Nicolas Riarte toro 19.251.259-k

Matias Lopez Araya 19.467.283-7

Mittzy Dayana Zahira Flores Cortés | 19.452.052-2




COMUNA DE HUASCO LICEO JAPON ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
. EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE APODERADO RUN FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014

LUGAR LICEO POLITECNICO

Inés Del Rosario Montero Manzano | 7.147.443-7

Angela Mercedes Zavala Carmona | 11.509.204-9

Ederbaiss Nancy Galleguilos Ledn

Jasmina Nevenka Chilcumpa 13.974.620-1

Delgado

Johanna Schiappacasse A. 14.099.908-3

Estrella Lobos Espejo 13.358.738-7




Oscar Humberto Perez de Arce 7.636.072-3

Cortes

Ruben Pefia Elizalde 10.121.474-5

Maria Pallero Marin 9.818.264-0

Patricia Aguilar Ojeda 10.927.933-1

Patricia Aguilar Ojeda 10.927.933-1

Karen Rebeca Alvarez Carrasco 13.745.223-5

D \
B3eY 0Y6D

Luisa Cortés Rojas 9.930.364-6

Magaly Soraya Pincheira Figueroa 10.825.175-1




Kristy Riarte toro 18.972.129-3

Kristy Riarte toro 19.972.129-3

Lorena Cortés Delso 12.941.054-k ¢




COMUNA DE HUASCO LICEO JAPON ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
EMPREDIMIENTO FAMILIAR

NOMBRE ESTUDIANTE RUN FIRMA VIERNES 23 DE MAYO 2014
LUGAR LICEO POLITECNICO

Jazmin Pefia Soto 19.466.948-8

Jenifer Alejandra Rojas Pallero 19.467.257-8

Jorge Araya 10.128.881-5

Roberto Montecinos 19.251.188-7

Karley Alejandra Navarro Alvarez 19.467.129-6

Marjorie Cubillos Cortés 19.407.123-7 MARIORLE C-

Camila Andrea Paredes Pincheira 19.738.955-9




COMUNA DE ALTO DEL LICEO TP ALTO DEL ASISTENCIA CEREMONIA INICIO PROGRAMA DE
CARMEN CARMEN EMPREDIMIENTO FAMILIAR
NOMBRE ESTUDIANTE RUN FIRMA

Estefani Araya Cortes 19467502-k

CHIGUINTO (EL TRANSITO)

Diego Rodriguez Rodriguez 19.468.122-4

ALTO DEL CARMEN

Alexander Jesus Gonzalez Gonzalez | 19.468.292-1

EL TRANSITO

Antonio Andrés Osorio Cortes 19.400.284-k

LA VEGA (SAN FELIX)

Barouch Alejandro Azocar Toloza 19.732.676-k

ALTO DEL CARMEN

Bastian Isaias Rosales Gonzélez 19.468.356-1

ALTO DEL CARMEN

Camila Alejandra Paillalef Aguilar 19.712.008-8

ALTO DEL CARMEN

Claudia Angélica Campillay Tobar 19.468.040-6

LA MARQUEZA (TRANSITO)




David Alejandro Lanas Alcorta 19.302.832-2 _—
LAS PIRCAS (TRANSITO) e
Diana Nicol Espinoza Salazar 18.751.917-9 :
ALTO DEL CARMEN E
Estefani Marie-Claire Araya Cortes | 19467502-k -
CHIGUINTO (TRANSITO) mﬂvﬁbﬁg
Felipe Andrés Sutherland Zarate 19.452.325-4
SAN FELIX ’
Katherine Sharim Rivera Gonzalez | 19.468.291-3 i
EL TRANSITO
Matias Ignacio Pdez cortes 19.864.069-7 /
ALTO DEL CARMEN

19.468.285-9
Matias Antonio Pefia Pefia
LA VEGA (SAN FELXI)
Natalia Soledad Ardiles Ossandén | 19.467.242-k
EL CORRAL (SAN FELIX)
Valentina Antonia Soto Araya 19.676.664-2

LOS CANALES (SAN FELIX)




Victor Daniel Quezada Farias

MARQUESA (SAN FELIX)

19.468.118-6




Capacitacién UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Actividad: Premiacion Concurso de Ideas de Proyectos Emprendimiento Familiar Fecha: 23-may-14
Nombre Liceo E-Mail Teléfono Firma
Ao Coodia Sice L) —~—

\




Anexo 7
I (B (E]6 dnotcerodensscod : : : T  Lecor | LAY

Se requiere Técnico en Enfermeria de nivel superior
Centro de Salud Familiar (CESFAM) de Freirina
ver mds informacion aca ...

El Noticiero del

Hudsce

NiCo ATACAMA/ PROVINCIA SOCIEDAD CULTURA MEDIO AMBIENTE PATRIMONIO DEPORTES POLITICA- OPINION

PUC ENTREGA BECAS DE CAPACITACIGN A ESTUDIANTES DE LICEOS TECNICOS DEL
HUASCO

Publicado en mayo 25, 2014 en la Categoria A la Hora, ATACAMA, Esta pasando, Noticias,

PROVINCIA, Vallenar
DIALOG

(= Print T PDF £

TES

Compartic | Twittear| |41 0 Observatorio'de Lideres

Un total de 46 alumnos junto a sus familias,
llegaron hasta el Salén Audiovisual del Liceo
Politécnico de Vallenar, para recibir la beca que
la Pontificia Universidad Catélica de Chile —
PUC-, entreg6 a los alumnos que postularon
con proyectos al programa “Desarrollo de
habilidades de emprendimiento e innovacion
en familias rurales y/o de zonas turisticas®, que
imparte la universidad a través de la Facultad de Agronomia y que fue ejecutado gracias al Fondo
para la Innovacién y la Competitividad (FIC) de Atacama

En marzo del presente afio, los alumnos de tercero y cuarto medio de los diferentes liceos
técnicos de Alto del Carmen, Vallenar, Freirina y Huasco, conocieron de esta iniciativa que no sélo
los involucra a ellos, sino que también a sus familias, ya que para que los alumnos pudieran
participar o concursar, deblan presentar proyectos de emprendimientos familiares. “Nosotros

s estamos aratamente sororendidos con la cantidad de provectos recibidos. trabaiar un alumno con

www.elnoticierodelhuasco.cl



Anexo 1

Innovacién =

Innovar

Significa introducir un cambio, en 2 estructura social. gestion pablica, elaboracion de un
producto o en la organizacdion de unz empresa.

Significa transfiormar el conocimiento en un producta, servicio o proceso Gtil para la
comunidad.

“lamovar es ver lo que todos ven, pensar o gue algunos piensan y hacer lo gue nadie
hace™(Bucarini, 2004)

Emprendedor

La diferencia entre un emprendedor y una persona comin es su actitud. Es zsi como,un
emprendedor:

“ Es una persona con capacidad de orear y llevar adelante sus ideas
" Generar bienes y servidos

*  Asumir riesgos

“  Enfrentar problemas

* Descubre oportunidades

" Posee iniciativa propia

" 5e comunica y genera redes

* Sabe conformar equipos de trabajo

Introduccion (2)

La innovacion casi nunca falla por falta de creatividad

Es casi siempre debido a la falta de discipling

Innovacion NO es
Invencion

Definicion

- -
Debe “ganarse su
sustento”

Para el mercado o
la industria

viable

nuevad

NO solamente
productos

Emprendimiento ===

Definicit

“Los empremdedores son inmovadores que buscan destrn of estatns-guo de ks produos y serwoos
EXISTENTES Pars CERF AUE VDS produdtos ¥ senacios” (Schumpeter, 1954y

L actividad emprendedora es Lz gestion del canmivio radical y discontinue, sin importar si esta
rEmGYACEn estratigis oouTe stenty o Aiea de ogenizecones existentes,  sin importar si esta
remavacidn da lugar 0 0o, 2 & creacion de e nueva entidad de megodios “TKundel, 1991).

“Emprender es perseguir [ gporiumidad mas alld de los recusoes gue s contralen en
antualidsd™[Stevenson, 20001

TEmprendimiento) Desamollo de s proyects gue persigue un determinads i econdmico, politics o
social Entre ofros, y QUE posee ciertas caracterishics, principalmente de incertidumbve  de
inrovacidn TFomicelta, 2004

Emprendedor

Asimismo un emprendedor:
+" Posee una alta autnestima
»" Confia en si mismo
+" Posee una gran necesidad de logno
* Trabaja duramernte
" Es eficiente
" Se da la oportunidad de pensar diferente
* Es positivo
* Tiene vision de futuro

La manera mds certera de fracasar es centrarse
solamente en los productos

Los innovadores exitosos usan muchos tipos de
innovacién

Entender donde
innovar

pl’OblemaS que in.”‘ incompletas
de ellos

entregar soluciones elegantes

Convierta lo complejo
en simple




Equipo Los elementos de la innovacion

La innovacion es un proceso colectivo (deporte de equipo), La innovacion es un proceso modular que reemplaza los
y no es el dominio de genios o de algunos elegidos. mitos por métodos.

Por lo mismo, cualquier persona puede apoyar y originar Comprender los elementos ayuda a mejorar los procesos de
innovacion dentro de la organizacion. innovacion dentro de la organizacion y ayuda a diagnosticar

: . SYS como lo estamos haciendo.
La innovacion se fortalece cuando existe diversidad.

De esta manera, las organizaciones innovadoras se basan
en sistemas de individuos y equipos de trabajo que
operan a través de las funciones de la organizacion.

Categorias

Experiencia
I. Configuracion

Servicle
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Anexo 3

New features  Sign out

‘ Basecamp New stuff! Projects Calendar Everything Progress Everyone Me Q Jump to a project, person, label, or search..

E 000 E S
oo ALL PROJECTS

Emprendimiento
Familiar
Proyecto FIC lll Regién

Last updated on Sep 30

Jo® b
@

Watch a quick video about the Projects page
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Capacrtacnon UC
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CALENDARIO DE CLASES OBI.IGATORIO PARA ESTUDIANTES Y APODERADOS
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Anexo 2

LV -l

Santiago, 04 de julio del 2014,

Estimados/as Alumnosfas y Apoderados

Reciban nuestro afectuoso saludo y buenos deseos para iniciar las clases; que ésta sea una
experiencia enriguecedora, que les permita crecer en armonia, unidad y compromisa en el
procesa de su proyecto familiar,

El mes pasado le consultamos a cada uno de ustedes sobre los dias v lugar de la capacitacidn;
tomando en consideracion sus opiniones es que hemos disefado un horario de dases acorde a
sus requisitos. s en este contexto que habrd clases los dias viernes y sabado en términos
generales; algunas veces les tocara asisti un viernes en la mafiana o tarde o un dia sdbado en
la mafiana.

Las clases comienzan del dia viernes 11 de julio; en las comunas de Vallenar, Hugsoo y Alto del
Carmen. En cada dase se desarrollaran mddulos de aprendizaje que abordan los siguientes
contenidos:

Desarrollo personal v liderazgo
Madelos de Negocio
Creatividad e Innevacidn
Evaluacian de Proyectos

Los estudiantes del Liceo Alto del Carmen trabajaran en las dependencias del mismo Liceo;
los establecimientos Japdn y Ramon Freire Serrano seran atendidos en el Liceo Japén y los
Liceos José Santos Ossa y Politéonico trabajaran en las dependencias del Liceo José Santos
Crssa.

Cabe destacar que a partir del dia viernes 14 de julio se contara con asesoria técnica wna vez
la sermana en las dependencias de su Liceo de la profesional Sra. Emma Schwarze, quien
brindara apoyo, asesoria y consultas scbre el proyecto familiar. El horaric se inforrmara
oportunamente para gue los apoderados se acerquen al establecimiento.

Se adjunta calendario de clases, para que registren las herarios de clase y lugar del encuentro.
Para las familias de Ereiring v Alto del Carmen se cancelara movilizacion, en cada jornada de
trabajo se entregara servicio de goffe a todos los participantes.



Capacitacion U
/SN
HORARIO DE ATENCION EN LICEOS PARA ESTUDIANTES Y APODERADOS DEL PROYECTO

Estimados Directores

Junto con saludarios muy cordisimente, me es grato anuncier a todos ustedes que & partir del dia martes o8 de julio contaran con asesonia
técnica una vez s l& semana en las dependencias de su Liceo, & cargo de la profesional Sra. Emma Schwerze, quien brindaré apoyo, asesoria y
consultas sobre el proyecto familiar en los siguientes dias y horarios:

Martes 08:302310:30 | Politécnico

Martes . 11:0081300 José Santos Ossa
Miércoles 090081030 Ramén Freire Serrano
Miércoles 110081330 | Japén

Jueves 0900813330 Alto del Carmen

Los Invitamos 3 que se acerquen a la profesional y realicen todas sus consultas e Inquietudes
Saludos cordiales
Juan Pablo Subercaseaux Irarrazaval,

pirector del Programa

Anexo 3
Clases en el Liceo Japon




Clases Alto del Carmen

Médulo 2, Vallenar y Huasco
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Anexo 4

Veronica A. added a to-do: Hoy 5o envio carta
y calendario de clases a los apoderados y
S slumno..,

Verconica A. created a to-do list: Se envié carta
horario a los estudiantes

=7

Amp comi 2595228/ summary(2014-07-03

Jul 4
*3%m
NAGam
Jul3
Emprendimiento Famillar
&36pm Veronica A. commented on Calendario de

e Visitas semanaies

- Gracias Emme 10 incorporine en la carta Alguns
observacion en ln carta artes de ser erniada.
Soludos



Anexo 5

Oy B

= AN

BEGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades deo smprendimiento e Innovacion en famllias
rurales y/o de zonas turisticas, con al mencs un pupilo en tercero medio, con el chjeto de
crear y mejorar Ja competitvidad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante

Nombre del Apoderado

Liceo LICeo JOSE SAuros OSSA

Celular |
Fecha €.0% AY ;
E-Mail |

»
Temas Iratados, acuerdos y observaciones.

' MoMore MBAL . rewErowo FROA
ymm Y BY6ABIZ6 m
‘ék&n\w" qubja\ca.\qoo

“Flows @%woul Lo o
60{‘,‘1 %'Qs ioc.c‘iuuud@habm.l wm 85 065‘?8’) _3_,/[:'\]
: ; At/ |
,C;lu,o.o.,‘ l/'-"'3 khﬂy-?"éj pavomsiligarm .. st (grwef #4&, ‘
E (o) |
Comdumasinis, du W’“W\m&,\% =

Firma Alumno Firma Apoderado

oK
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento & Innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante VA g QS -

Nombre del Apoderado

Liceo oUW TECHIO |

Celular |
Fecha &3 AY |\
E-Mail |

Temas lratad‘os. acuerdos y observaciones.

= . N L TAN O
540*\1 Arcvelo Cruz Loth.Duglas@iotma wom Lol 6114283Y

kaaﬂ y (i T Beshoioe o : &
6dillnC, dowid e Jitte 110 sl o i

E Ygeldo paveas Ofwezes . Aggelonosid9Bgmal.com ﬂ,.@ 9542685 <
|
|

‘ AT

Firma Alumno Firma Apoderado

B8
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento & Innovacion en familias
turales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

A >
Nombre ded estudiante /éle’O &7} 04/ %/ (Lo &W()@ﬂ/?

Nombre del Apoderado 1, S Ve cTOA G’évw'ﬂ?‘?(/
Liceo Joa  Yeoh  CasTdl /&

E-Mai 51 2 545927

Temas lmla&os. acuerdos y observaciones.

Cosutl, wocien, de me,&um% -

Firma Alumno Firma Apoderado
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento e Innovacicn en famikas
rurales y/o de zonas turlsticas, con al menos un pupifo en tercero medio, con &l cbjeto de
crear y mejosar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante Clactlia Q-mleo i Cotholcraoctera,
Nombre del Apoderado wo&m. ra =

Liceo &w M

Celutar F953 4850 ;
Fecha ?. *. 204 matem A993(a hotwmail .Cow
E-Mad

Temas tratados, acuerdos y observaciones,

—agueyes o Lo nedaecidn 2. al
-MMMWW-MM“,
| Consnpn st a Lo Ml g, iiTda..
-.-m(—«-.uc-w:-: oeler oot ct-ca‘._r‘_.;udi

-

(e ot L4 ?‘.y |

Firma Alumno Firma Apoderado
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de. desarrollo de habilidades de emprencdimiento € Innovacion en familias
nurales y/o de zonas turisticas, ¢on al menos un pupifo en tercero medio, con el objsto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mypa.

Nombre del estudiante
Nombre del Apoderado

Liceo Qélo AL Cornan_

Gelular 93692209 . |

Fecha 1. 7. (. |

E-Mail K Lrpnnecs . e alldy olel carnruriod

g_mz . g
Temas lratadbs. acuerdos y observaciones.
Lo Acts sel Caremen .
?’léﬁz.qu. /o M, QecwrodD !
! —w &70(—(4;—1/2«% d(//..;o,, 19‘.'1130'
i —?Mmco;-v{/\d)oa halaslo ole paclz.
‘ &v}‘-ﬁ.«o&, (/l-a.’,o W, W) i ‘

w '

- —

Firma Alumno Firma Apoderado



-
&4

AN \

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiente e innovacion en tamilias
rurales y/o de zonas turfsticas. con al menos un pupilo en tercero medio, con el cbjeto de
Croar y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante  Ccatcore

Nombre del Apoderade 1:‘,.‘_ %M

Liceo

Celular 64334683

Fecha %0.%, \4,

E-Mail — |

Temas tratados. acuerdos y observaciones.

[m;@:g: Vel -.Mt:..__..wn..._x:,,v...u
{ A &"‘- 9 oo '\dnﬁ —adba, Cat'olad ,
Veda P o

Ye s T L E=~

v

Firma Alumno Firma Apoderado
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REGISTRO DE ATENCION TUTCRIAL

Programa de desamollo de hablldades de emprendimiento e innovacion en lamilias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un puplio en tercero medio, con el objeto de
crear y mejarar la competitividad de las empresas Mype,

Nombre del estudiante j:t:rujﬂ.a_ ()",\‘-7. da Oace .
~ Nombre del Apoderado O veoun Qu'uq\ Aa Oocca .
Liceo 3‘—?‘;\
c |
elular aQoc109344
Fecha 30.%. \&
E-Mail &L&,_ AL et vl . con

Temas ttatac'}os, acuerdos y observaciones.

13‘ R e 2 i

ve & T L&~ |

dad

I Firma Alumno Firma Apoderado

£NA St ARNE
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento & innovacion en familias
rurales y/o de zonas luristicas, con al menos un pupilo en lercero medio, con el objeto de
craar y mejorar la compelitividad de las empresas Mype.

Nombre de! estudiante + Pt Mok
Nombre del Apoderado
Liceo

Celular 3dbSof2ar
Fecha 30 *.\4

E-Mall M&‘“h%' P o@aw_,_n LT .

»
Temas tralados, acuerdos y observaciones.

Ghu.u.m,&. 20 . U“MMGA,
J-\.a-lnn.. Qn—.;\::“mww—ﬂugt
M—w..-h--a. qum—bw
‘PM PSIE o [
Cqrinpas chilremncs  Thllecn apolo .
q—\A.Q:cA.;.‘ :..A.m't,g'w

PestTLE :

ma Alumno Firma Apoderado

Ennha ShwArE
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en famlilias
rurales y/o de zonas Wwristicas, con al menos un puplie en tercero medio, con &l objeto de
crear y mejorar la compelitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante T P i

Nombre del Apoderado Q con £ rallle |

Liceo S

Celular faf 4 o4

Fecha 30.%. 4 .
E-Mail af Condio Ando - |

»
Temas tratados, acuerdos y obsarvaciones.

| L;l..l-..obu-us.- 's-oh:-QQ.. ‘70;4_:k-.-v.( L‘-T.—; I-;-:.8.

2 R s—ATN o tefo
‘?ESTLE.—‘ & s .'d-cb -
I %““‘.»ﬂfo _?
|
Firma Alumno Firma Apoderado —

£nna SCHwAnE
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REGISTRO DE ATENGION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento ¢ innovacion en famlilias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupitic en tercero medio. con &l objeto de
crear y mejorar la compelitividad de las empresss Mype.

’ \
Nombre del estudiante Qfd/ﬂ.qa Cnﬁ,

Nombre del Apoderado MM_, Cc’\ﬁ5,

Liceo O.(: S %

Celutar A4 (b))

Fecha %° .. ¢ |
E-Malil WT‘“ (3 = 8M oM |
Temas tralados, acuerdos y observaciones. i

' :'QGMGA.. . < (’WM M. ‘

S:COCA-O WH'&A . ‘}
T: Peo ,

Firma Alumno Firma Apoderado

Ennp Shwane
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habdlidades de emprendimiento e Innovacion en familias
rurales y/o de zenas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con €l objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante

Nombre del Apoderado M W

Liceo

Celutar 2932344 (4) HN. ©{4-2530650 .
Fecha 0.7 14, l

E-Mail K aaa fhyr@}mul_um —

L
Temas lratados, acuerdos y obsesvaciones.

PPN Vasinn.
‘E:Gu—u—ou—cw ; Lesr . ‘
S :fves s i !
T:Wm

L s

lE:g “‘! |

9

/ a Alumno Firma Apoderado

ENHA SCHWARLE
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Anexo 2

Asistencia total del médulo de Desarrollo Personal y Liderazgo.

wm_._ﬂ .._,.._..._:...,H BIEg
RIREY RARIY WEl]
24 B2U; 23 BTUOC J30

o3, 2andupoy oisaUg

AFINENT reiP2UGT EAILE]

ZE[EIUOC SR 1Ry AIURT

2Uaa B1de | Bpamp).

2a1uee | oy 2 ey

HE._Emmmmtn.u_ c_o_,i_

utnhm.mﬂmmtnum.:m.._q

FLIC Y By B LU

saday #ajes.uy albusg
.m.n_m.._....q .Tu._____....m _."._v__{_

D185 Sy _n.._m....”. at
4 v._ FaLy _._.mu_hm.mlm. 4T

zanBlaf oy abag 1

E.m}_lw_. m_rt?_wm.u__.m.n

-|..-.|..r|... .. - ..
na -~ EPEIENG i02Mp L3
——— T - — [
) ' Bl S2E 1L
SRl
- -a $B|rEg e e oT

zaz teqeypy b

m_pnl.ﬂ._u MUy g

Y u__ . T spoeq prazg &

B

L3, FZUOC 1D URK] y §

rzoudey m:m_n_.m_

Aozl epne 3y

reElg L Eqo L BN DBy - e
Ui BEEC LISpr. phng) B, 53 4, Voo T i T ,..__..;mzmm
zanBupny 5 Ppug R T wharselenEg <
I —_— = ne il —
| BUE & EZ0j0 ] Aarry - ...h|||..ﬂ_._._.w\, JBIDEY YINTUFE 1
CIITE | s LISl _ TV _ Y

s

Yr-obe-to eyiay

{z) oBTRIDMT & R U0SI3] O[lGESDL] PERIALYY
UraUlEs fop o3y (0811

|Blsougy eUBILEED] & pLUOUoIGy
N Hooeyoeden



i
s s eean kel anq__m. m “5 TR TR TR
- ....._ ' _
5810|2536 { T[] By . ._r“Ti. Ll || EIBIAE T
£B i SR 1) ALIEL] H ; \J.[._x : saaay +hier =
' . Fom b otiue
OB T ST w0y e = GHLuen [EUpRL: T
r,l\ -
: aquiap, g FqLITH

4985Th38

[zh ofTeap ] & easiay o) |oaesar  peplDy

hrabe Ty H T ESS() FOJURS $507 0211
LE.]|45 OIE|ED P9 I |FAEE o 1ty I
A1 TeRy Pudng BT g
FLRY| SRR ST searep ofabue 3

-

LRy, SIANUD] EpUINEqn T

SRS AL Uy

o) pgqrI pasg v

m_wuut.;_u_ Ejua] t

EALIOPI 3G TN B3 Dy Ry YIDs T
$313|4 sa-GUad CIUDay, SAPQew ADasn o
Emla — aiquap _. iy alqLLaY

iT ofFelaon) & puosis g o1 Lesan Py
f-obE To YRy THUZFY | 28R 1]

(1520 BT & auouou by
on ugloeyoede)



Lot 307y @ 2¢ opNTeyRpILG T P2 52 B 2) onve



D3|e] 3G RUAIAC

] I AL

SPLIAT A2 o Do ] AL

oladag wosa #)|a% 2

28007 S0y d ATLNY LE
|_

Plelg TR RNy G

.03 BUELY SOy bt

T4 30y 0 2. TRy L

SORGT 8052673 We5 43 Bl

WSS EARITTNG CHUTYar

0

; ; oprb|aq BALRI D SUNLEE;

ua g san)| nhe eoy samrgaons
PLOMLIE Yy BpFes 3 BT Ry
LUK LI bl J

Bo ANk FllA g SpRARp,

\Vv_ﬂw\v asteedde 30 caday ueIls hu_.m rr

% ' mu.s.._-mfu EETLA T STITTRRY Y

52 pnfia| B0 22 B2uns e1EcIRg L

E|BAET RUCGA] 404 did] 5

L3200 FUIDISZ LBSET g

BN U SRR IR R s £

gl SpLa 3 [

COASELED P I BAY BBy

I e g e Aty

E[URIIZ Bag nagnY

rpal o rby mauizg-

S E0pP N A IR 8

ZAIRAY CudEAEN Ad | w g 3

LAY S.wn__um._q

ﬁﬂ ' ) whery ofian) £

c.aegsrly aposy ©

_ LU ¥ ] LR -1

2qwoN _

Eulily _ SIGLEITP,

*1.che-To

(TP oDIeIRpITA LS © [DLIPSEL] SRR Al T2y
SEYRY upder pam

[Fisaind e smuzbul & 5 luouo By

AN ueeeoeden



aaddp s anay sELfay

Ta)] seiog yoy1 2y

FMUANE FELGT BUBENG

OF 18|75 Dloy 2L1L3YIE

RARy TR ..Jm_-..?«}

- ELDE £ | SRR 213 A2d LEEr

v " coesrdwey niFWERY S| IF7) uenr

cresndiue oo esd e AleBkey

arquigpy

T BITJLLICKp,

*r-2%e-20 (Ry2ag

s,/

[zh _umu.!hn_ﬂ_-_ ) [#LIE S B | Desa] | PRENALLYY
2IE L SRR RTLITTL TR ey |

[e153)04 Elswwsbur & B,Luc 1045y

a0 ugoeiioeden

K



of|Es feflan ppehepy RN TR TR

o Erer .
+310)4 310 4 B3 RLCLY: FlL] | BN

—  —-

Lo s n__m:m_...__m

sales g mFony -

! OF 107y (ALgegy T
ol 0o LAy 2 1Rlingen

2uqdpy — AN _

(£} afiresepn 4 [euossad 0| 00530 (FEpiay
-l go EyaRg BEL0) 401 1BS 350 0@ W

" . egeL Bjasis

1eT||4g OpJE| B FUEg
. FEFNTEITRS

113|304 T304 PURAE ]

AL L SAaTA | a_..mm. ﬁ“ﬁﬂ”ﬁ.&\\ﬁ FL Ly T _u_am_._e._w

1
SR gy e

B3 B S350 00 Dpw JATTE

Off 2B SN By m ..Q._J __....__DJ_V _ P 18035 .nfi.__m.

cnm_..,..q:,q T

430D DI mnEJu.:....ﬂ._ :

SFAG| 4 SANELOH BRAGIE S, ﬁﬁ.w...,. J,.._”_ H T Py ApUAAy, 1

AU LU O m:.:_.._ — SO R

(L] 0BTEIpI ] A [BLDSI3 4 0|0 SeaC] PP ALY
7T 00 g0 eyoag ANUTEY o 0aK

1Bisaung 2uaaba) 2 eluouc by

N ugloejyioeden



SO RA RIeE 3, e ebaegy
SELE|4 504 EAJELER
selay saia; |8 FUER

TY|#N CTET Ky

il BUIISID T

OTLIE] [BUQED T

Siquion _

Rty

1E) oDZEsMT A RUOS 3 OO BEN] SpRPIMISY

wr-0bR-go teyay

UCIRE CE.ENED (L3

#1399 1B E.__w_n_.m:
B SRIRAYY 5.4

Lkl B B Ep..“c.u_ EpunI3] T
epnsen fnLy euy . ﬂ_ 1..ﬁm;_“

SR g 3045 E3puy

S@Ia]{ FRIU DA EIILD IS

RS0 TR PEOT ONHE

TEHEICLY

Zaeg SN 4

SEAnEly m_n.m- w4
e e e LN

FRERRTRAT-E TR Y

T ojRAR iy Yioas €

S3|ply AIaN, T

CFLITTETN) _. Fun

*IQUICH ]

{E} phrmmppi £ (rLoming oL RSe] pepAry

fi-obe-go teyray

AT AY|. 0 L0

[E18200d] qusIBatu] 8 euucualBy

Jnuolaeydede)



B £y Bty SBUBPIC SANIGY SUBSY b

..xp o pil R
. ) i L {F _
. LLAN L B IL G Clery FEN] BrutiAs i

CPJE B0 PTG Fa ey -

LINDYEg OpIE||ES 1RLEm

LS
—_— -
L\m\\vqﬂ_ eI T ouesndway Jeiepy T
L .
_ Bl AU by _ © A eldng _ BT

=

. cussndue S TUPILP ) C0 bl 7 Lapnp

(2] OEZRIFPI] A |RUOEIT 4 3] DLIBS & REPHA g
HL-0hega ey ey UL T, i) WO (03307

[E1s2un] BlauzBl] 2 e wouo) by
N uoejneden




R3] SAL T PUAIGT

WAk ] elELg Al ]

SAYINT AaNy Bp IEIAg eS|

Glads 3 seqe epaisa

LA ] i) AT L
TELU 220N Sk gL
@175 AUE & AP zmm—

Tod KA gy P Sdasig] B |BUCH | BT

STE0T %A133E UESITET

v 3s5Exedoey>g PULELD]

ape e BN T BT

LR S Fs| 8h stmgaaas

EUGIIET RITART CIE WY

aceozpdde [35 sakay U0 3] eL

M..u._.t.._u.._-_._U_ ERLCIIO Y n_.___.-_s_u_ T

it il 1) sd|ELOT BUEI0H QT

FIRAFZ PURLEIEY 171321 ©

DUET TR DT MOy 30

\.tJ.u\_..

R i

Al eaa_oug SEGE A

srltng 53105 E5n '

LB E S el BAlY - LT

epal~ 1e) nby mizutag

SRR TR [FA RIS

APE 1T Rud ] Usg iy

CORI0T 4 U143 seng ) |g

BIMA LI SR el )l

sal7 a)| cno 3wl s

THIBAN O IEAPE] AR 15 &

WLLISAUI O Y

e

Ldd| R SO S T

m GRS P Ag Lt T

Pl _

FIQUITH

CITTT

_. dILUDOp _

R/

*1-abe-gn teyray

) olweaapn | A (uuesaa 9 |DUesEQ S TERANMY

ugde 0@

|B1s2un; euawabul 2 B wouolby

a0 usioejioeden



IR SRR R,

B gy ALY URINT]

PR Rl g A pag)ir

BAGE, B U g

73|RF OO TH BTIAT (ALE

————

Eated T30 E IRy f155-13

desiele | co|Bau BaAlE(

o[ G Ik Ty RN AUk

rb_m o m_umﬂm_mn

z3-ELpoychang #1

“Eadn g Dulld fJaspEr

EOFTENTy R._u.m__..? i1

g eide ] ey

LalEaund s@ by Bo

THI L B 53100 PO 4

LR A Sl D RLETY

ENEREL

9|7 124 EpIE]) aF

2Elg Seey

OIS B S

i
PLOT g PR _u_._:.__.._.u_

_

FAMd T BTUODY DAz

ST preeg £

ZE[ETJO A3 URrE ¥ )

SG|E gt IRZRIRS 00l [

oneug egayemakoy

LI BNy NP RS BILSER )

TanBupay talny oL E

LI BT Ariep,

wrourl g n_Lm__n__m

Ag pdiues Eipne o K

IRy © _E_u?._m

EABEY B URyali: £

SEROZW M CITE T

anquicp,

Loy SR _

b =L LT N E R B

() abie IR & | RLIGSIM O[OS 3 (PR PLARY
TEITTFERSE R R bl |

2152404 Buaiua o) 2 eluouolby

N ualoelseden



Anexo 3

Listado asistentes médulo Modelo de Negocios I y Il.
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Anexo 4

Primera clase Moédulo de Negocios.




Anexo 5
Notificacion para Alumnos/Apoderados con 0% de asistencia a clases.

a)

Participacion de los jovenes y apoderados al primer Médulo Desarrollo Personal y Liderazgo

En los resultados esperados en el proyecto se espera que el nimero de participantes sea entre 30-40
alumnos + 30-40 apoderados o tutores. (Sumatoria de personas diferentes que participan de las
actividades del programa).

Para alcanzar los resultados esperados el proyecto comenz6 con 47 proyectos adjudicados, en el
trayecto de las clases algunos estudiantes no han presentado motivacion por participar, razén por la cual
esta semana se envi6 carta al Director del Liceo Japon para tomar decisiones y dar de baja a siete
jovenes que no han demostrado interés por participar en el proyecto, un alumno del Liceo Alto del
Carmen y un alumno del Liceo Politécnico; en total 9 proyectos descartados, quedando 40 proyectos.

N Asistenci Asistenci
2  Liceo Nombre a Nombre a
1 Politécnico Wendy Ardiles 02.03  Veronica Honores Flores 02.03
2 : Politécnico Lenka Cereceda 03.03  Ana Fritis Castillo 03.03
3 Politécnico David Cubillos 03,03  Uberlinda Contreras Valdés 02.03
4 ; Politécnico Angelo Naveas 02.03 | Elvis Olivares Iriarte 02.03
5 Politécnico Luis Paez 00.03 | Dayana Paez Poblete 01.03
6 Politécnico Giselle Tabali 02.03 | Berta Gallardo Beltran 02.03
7 | José Santos Ossa Gabriel Carrizo 03.03 AlexCarrizo Cuello 03.03
8  José Santos Ossa Jorge Flores 03.03 MarielaFlores Rojas 03.03
9 | José Santos Ossa Javiera lllanes 03.03 Marianela Flores Flores 03.03
10  José Santos Ossa Cristina Véliz 03.03  Margarita Vergara Valdes 03.03
11 : Alto del Carmen Barouch Azocar 02.03  Nancy Toloza Iriarte 01.03
12  Alto del Carmen Estefani Araya Cortes 03.03  Erika Cortes Rodriguez 02.03
13  Alto del Carmen Natalia Ardiles 01.03 | Yesenia Ossanddn Ossandén 00.03
14  Alto del Carmen Claudia Campillay 03.03 AngelicaTobar Bravo 03.03
15  Alto del Carmen Diana Espinoza 01.03  Alicia Salazar Avalos 01.03
16  Alto del Carmen Alexander Gonzalez 03.03  Sergio Gonzalez Reyes 02.03
17  Alto del Carmen David Lanas 03.03 | Cynthia Alcorta Alcorta 01.03
18 : Alto del Carmen Antonio Osorio 01.03 Juana CortésdelaTorre 00.03
19 : Alto del Carmen Matias Paez 03.03 PaolaCortes Ramirez 01.03
20  Alto del Carmen Camila Paillalef 03.03  Maria Aguilar Gonzalez 03.03
21 Alto del Carmen Matias Pefia 02.03 | Nicole Tapia Pefia 00.03
22 : Alto del Carmen Victor Quezada 03.03  Nancy Farias Gonzdlez 03.03
23 | Alto del Carmen Katherine Rivera 03.03 | Janixa Gonzalez Liquitay 03.03
24 | Alto del Carmen Diego Rodriguez 03.03  Ernesto Rodriguez Navea 03.03
25  Alto del Carmen Bastian Rosales 03.03 | Yanet Gonzalez Gonzélez 01.03




Lilian Araya Abdala

26 : Alto del Carmen Valentina Soto 02.03 00.03
27  Japé J Al 01.03
apon ofge ~raya Patricia Aguilar Ojeda 00.03
28 i Japon Roberto Montecinos 01.03
29 i Japon Camila Paredes Pincheira 01.03 : Magaly Pincheira Figueroa 01.03
30 : Japon César Cisterna Montero 02.03 : Inés Montero Manzano 00.03
31 : Japoén Héctor Barahona Zavala 03.03 : Angela Zavala Carmona 03.03
32 : Japén Camila Corrotea Chilcumpa 02.03 :Jasmina Chilcumpa Delgado 01.03
33  Japodn Cristian Reyes Schiappacasse 02.03 :Johanna Schiappacasse A 00.03
34 : Japon Cristian Caceres Lobos 02.03  Estrella Lobos Espejo 00.03
35 : Japo Nicolas Riarte T 01.03
apon 1o Tarte lore Kristy Riarte Toro 01.03
36  Japdn Matias Lépez Araya 01.03
Ramaon Freire Juan Carlos Mamani Magaly Campusano
37 i Serrano Campusano 00.03 : Campusano 01.03
Ramon Freire
38 | Serrano Katherine Rojo Gallardo 03.03 | Jeanette Gallardo Pallauta 03.03
Ramon Freire
39 | Serrano Maikol Rojas Diaz 02.03 : Verodnica Diaz Araya 01.03
Ramon Freire
40 | Serrano Rodrigo Cortés Cortés 02.03 : Susana Cortés Ordenes 01.03




Capacitacion UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Sefiora/ita.

Barbara Gonzalez Galleguillos
Ederbaiss Galleguillos Leén
Liceo Japon

Presente

De nuestra consideracion:

= AN

Santiago, 28 Agosto 2014

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moédulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habra sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacion en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente

programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares

- Talleres de desarrollo personal y liderazgo
- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios
- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacion

- Taller de gestidn de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal “y ?&‘

Sefiora/ita.

Jasmin Peiia Soto
Rubén Peia Elizalde
Liceo Japdn
Presente

Santiago, 28 Agosto 2014

De nuestra consideracion:

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacién en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente
programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares
- Talleres de desarrollo personal y liderazgo

- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios

- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacidn

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

Sefiora/ita.

Jennifer Rojas Pallero
Maria Pallero Marin
Liceo Japdn

Presente

De nuestra consideracion:

= AN

Santiago, 28 Agosto 2014

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacién en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente

programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares

- Talleres de desarrollo personal y liderazgo
- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios
- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacion

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Sefiora/ita.

Karley Navarro Alvarez
Karen Alvarez Carrasco
Liceo Japdn

Presente

De nuestra consideracion:

= AN

Santiago, 28 Agosto 2014

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacién en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente

programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares

- Talleres de desarrollo personal y liderazgo
- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios
- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacion

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Sefiora/ita.

Luis Paez Poblete
Dayana Paez Poblete
Liceo Politécnico
Presente

De nuestra consideracion:

= AN

Santiago, 28 Agosto 2014

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentdndolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacién en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente

programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares

- Talleres de desarrollo personal y liderazgo
- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios
- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacion

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA’&‘

Seforita.

Marjorie Cubillos Cortés
Liceo Japdn

Presente

Santiago, 28 Agosto 2014

De nuestra consideracion:

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacion en emprendimiento e incubacién, para la
alumna, la cual consideraba la participacién gratuita en el siguiente programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares
- Talleres de desarrollo personal y liderazgo

- Curso de capacitacion diseno de modelos de negocios

- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacién

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Capacitacion UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Sefiora/ita.

Mittzy Flores Cortés
Lorena Cortés Delso
Liceo Japdn
Presente

De nuestra consideracion:

= AN

Santiago, 28 Agosto 2014

Comprendo que cuando no han podido dar cumplimiento a la asistencia a clases en los
Moddulos Desarrollo Personal y Liderazgo - Modelo de Negocios, entre los periodos julio-
agosto, habrd sido por causas de fuerza mayor, pero lamentandolo mucho por la presente les
notifico la cancelacién de la Beca en capacitacién en emprendimiento e incubacién, tanto para
la alumna como para el apoderado, la cual consideraba la participacion gratuita en el siguiente

programa de capacitacion:

- Coaching para el desarrollo de emprendimientos familiares

- Talleres de desarrollo personal y liderazgo
- Curso de capacitacion disefio de modelos de negocios
- Curso de capacitacion evaluacién y gestion de proyectos

- Talleres de creatividad e innovacion

- Taller de gestién de empresas familiares

- Taller de presentacién de proyectos

- Taller de busqueda de fuentes de financiamiento

- Gira de captura tecnoldgica

Sin otro parecer
Se despide atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto



Anexo 6

Suscripcion a portal de Administracion de proyectos “Basecamp”.

Emprendimiento Familiar

‘ Ap - ge: (nforme N1
“Clases realizadas y asistencia de JGvenes y
apoderados”
Estimodos adjunto informe que indica ef cambio de
horario y sjuste de grupos de trabyo pars inicier
dinses del peaxima mbdulo Modale de

Aug 18
Emprandimiento Familiar
Juan Pablo $. posted a message: Emma y
Veronica
Neceshio me corfrmen mis feches de dlases en
nore, para sacar viaticos y pasajes Muchas Gracies
Aug 16



Anexo 7

Listado de asistentes coaching familiar.

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades da emprendimiento e innovacion en famillas
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con sl objeto de
creas y mejorar ia compelitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante i exan, Aer %"ﬁuﬁ(_ T .

Nombre del Apoderado

Liceo OQXS M QOWV\'

Celular % 8232 M
Fecha Q\". 0% %q‘

E-Mail Qlexander_ 24 30-,“](; © Homail.com

Temas tratados, acuerdos y observaciones.,

A

Firma Alumno Firma Apoderado

Enna flwaARLE
-_’_’_,_—_——\
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R T

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamolic de habilidades de emprandimiento e Innovacicn en familias
rurales y/o de zenas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la compelitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante M W ‘
Nombre del Apoderado
Liceo Oeto Al Cormen .

Celutar IR BeyA=1 W |
Fecha O40%. 44 ‘

E-Mai Candta .conpilley 1991 @ ol . con

»
Temas tratados, acuerdos y observaciones.

ol Conpili, omatinss Pty .

l

—

Firma Alumno Firma Apoderado

Enha Sthwpene
il e
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LY\
REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e Innovacion en familias
ruraies y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejarar 12 competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante W Loresn

Nombre del Apoderado

Liceo 91773 Al Cosvmen

6115 8653 |
Fecha 4.08.14

E-Mai Kikerine Rivera aomltb@ Gmai leon |

Temas tratados, acuerdos y observaciones.

V(A'W i, amatinis Pirble Gl
| |

I

Firm% Alumno Firma Apoderado

EMna SawmE




RN

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarmolio de habllidades de emprandimiento e Innovacion en familias
furales y/o de zonas turisticas, con al menos un nupilo en tercero medio, con ol objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante |
Nombre del Apoderado
7

Liceo (}mg .:tvwa") OArn
Celular l'

Fecha €.07.44
E-Mall

Temas ttalad:as. acuerdos y observaciones.

_%M Cornzo . 34 B3V G ohi, %@GML;I M
&IM Hlsmin '\w |
| Qi Fotle, condimainn o kit |
Enlatopt de Carpla, -

Flema Alumno Firma Apoderado

EHna sUnARE
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar ia competitividad de las emprasas Mype.

Nombre del estudiante

Nombre del Apoderado

Liceo Q vllecnco -

Celular

Fecha OJ. 08.1%

E-Mail

Temas tratados, acuerdos y observaciones.

%Jx.' Tidralc 62308 Goselie - 5e0 @Udwi\ P

Firma Alumno Firma Apoderado

EMMA SchwaAME
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarollo de habllidades de smprendimiento e Innovacion en famlilias
rurales y/o de zonas risticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nomixe del estudiante
e ' Nombre del Apoderado

Liceo Hph

Celular

Fecha 0b.0%.A4

E-Mail

.

Temas tratados, acuerdos y observaciones.

| Grar Caliawan - 83% 7005 E5F l

nﬁ’g’{/(/tr W“J:LAAM S0ESBEL2 W+"B'M4Y/&hwﬂ,(ﬂdt < *,

Firma Alumno Firma Apoderado

EMMR SCHWARIE .

&

‘I

)

y



AN

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e Innovacian an familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al mencs un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y meyorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante

Nombre del Apoderado

Liceo m At Carvmen

Celular

Fecha AL.03. 2014,

E-Mail

Temas tratados, acuerdos y observac;oraos. / - w:‘:-‘g’ ) Ti?mq

Qulornao OAruo 1291904 PR T 1 ;
Mahin Par § (15 4a3¢ T @i
Cormmnta, ?M'&a,% BH100TaT comide 111 @ awmail. coml

Bk Deak. 95597967 |
‘Q loo Peatde N Ae. A ’
Oe ‘nma wd}ux w W«t’ Ardost

Firma Alumno Firma Apoderado

EMma Wwave
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REGISTRO DE ATENGION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e Innovacion en familias
furales y/o de zonas turisticas, con al menos un puplio en tercero maedio, con el objeto de
Crear y mejorar la compestitiidad de las emprasas Mype.

Nombre del estudiante

Nombre del Apoderado

Liceo Wby ML Corvmin

Celular ‘
Fecha 18.8.44 . ’
E-Mail i

Temas tratados, acuerdos y observaciones.

NOWwoEE € MAiL ‘

Mnbn Amgga ® @),&..;eqowno |

’ & 2,840 © qmadl.com 83lz4593
G/M/» 105 octo lon §35995%%
Molay - ‘13@ Hotmol/. com 9830y 2S

;(,m.d/wfva W mmumm-

Firma Alumno Firma Apoderado

BHMMA SCHWARLE |
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desanollo de habilidades de emprendimiento & Innovacicn en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilc en tercero medio, con &l ohjeto de
crear y mejorar la compelitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante

- Nombre del Apoderado
Liceo Pedtécniw .
Celutar |
Fecha A9 3 14 "
E-Mail

Temas ttata&os. acuerdos y observaciones.

Ometlo Wartas




L Tat

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento e Innovacion en tamilias
nurales y/o de zonas tursticas, con al menos un pupllo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitiidad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante ;
Nombre del Apoderado

Celuiar l:
Fecha 19.3. 14 ;
E-Mail [

Temas lraladbs. acuerdos y observaciones.

WLMA‘L% “9@_

Firma Alumno Firma Apoderado

EMna SdhwaRE
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desamollo de habilidades de emprendimiento e Innovacion en familias
narales y/o de zonas huristicas, con al menos un pupilo en tercero medic, con ef objeto da
orear y mejorar ls competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante »
Nombre del Apoderado

Celular 20. 9. ’|q—

Fecha

E-Mail

Temas lralados. acuerdos y observaciones.

Firma Alumno Firma Apoderado




Anexo 1
Tercera clase Modelo de Negocios.
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Listado Asistencia tercera clase Modelo de Negocios.
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Anexo 3
Gira Tecnolégica

INFORME DE ACTIVIDAD

Nombre: Gira maquinaria Olivicola — Sajadora.
1. Fecha: 25 de septiembre de 2014.
2. Lugar: INIA Intihuasi — Centro Experimental Huasco.

3. Objetivos: Conocer la maquinaria disponible en el Centro Experimental INIA Intihuasi para el
procesamiento de las olivas, en especial la maquina sajadora.

4. Programa de la actividad (y/o visitas)

10:00 - 12:00 Recorrido por el Centro experimental, muestra de la maquinaria y funcionamiento de la
magquina sajadora.

5. Relatores
Dominique Larrea, Ingeniero en Alimentos.

6. Imagenes:

7. Evaluacion de la actividad

Con esta actividad se logré el objetivo propuesto, los alumnos asistentes conocieron la estacion
experimental y la maquinaria disponible para el procesamiento de las olivas. Conocieron en detalle el
funcionamiento de la maquina sajadora, interés para los alumnos ya que su proyecto contempla el
disefio y elaboracidon de una maquina de estas caracteristicas. Los operarios de INIA hicieron funcionar



la maquina y los alumnos vieron como esta funciona de manera practica ya que pudieron sajar

aceitunas.

8. Registro de asistencia:
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Anexo 4
Primera Clase Creatividad e Innovacion.




Anexo 5

Ve

Listado asistentes primera clase Creatividad e Innovacion.
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Anexo 6
Vallenar 30 de septiembre 2014

Distinguidos

Estudiantes, Apoderados, Profesores Tutores y Directores
Liceos Ensefianza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

Presente

Junto con saludarlos, me es grato dirigirme a ustedes para comunicarles que a partir
del presente mes se comenzaran a realizar las Giras Tecnoldgicas segun iniciativas e
intereses. Es en éste contexto es que sus Proyectos formulados en el rubro Servicios de
Turismo han sido beneficiados de una visita técnica en las dependencias de la llustre
Municipalidad de La Serena, quienes a través del Programa SERENACTIVA realizaran charlas
entorno al “Intercambio de ideas con expertos y gente experimentada que haya vivido
casos de éxito en la linea de emprendimiento e innovacion”. La visita técnica se realizara el
dia jueves 21 de octubre del 2014, los horarios de salida y regreso a sus respectivas comunas
seran informadas mas adelante.

Se solicita a los Directores de los respectivos Liceos a que cursen los procedimientos
internos para solicitar autorizacion al Departamento Provincial de Educacion Huasco. Se
invita al profesor tutor que ha participado y colaborado en el programa para que sea parte de
la gira técnica.

No Nombre Alumno/a Nombre Apoderado Proyectos

Juan Carlos Mamani Magaly Campusano Servicios de Turismo Spa-Masajes-

Campusano Campusano Cabana Flotante

Ramon Freire
Jeanette Gallardo

Serrano ) ) Centro de entretencion
Katherine Rojo Gallardo  Pallauta
Maikol Rojas Diaz Verodnica Diaz Araya Parque anti estrés GOTCHA
Politécnico Giselle Tabali Berta Gallardo Beltran Turismo Motos

Alto del Carmen

Valentina Soto

Lilian Araya Abdala

Centro Recreacional

Diego Rodriguez

Ernesto Rodriguez Navea

Filmaciones Turisticas

Barouch Azocar

Nancy Toloza Iriarte

Turismo-Astronomico

Antonio Osorio

Juana Cortés de la Torre

Ciclo Turismo

Matias Paez

Paola Cortes Ramirez

Turismo - Cabalgatas

Victor Quezada

Nancy Farias Gonzalez

Kayak Aventura

Claudia Campillay

AngélicaTobar Bravo

Paramedico Outdoors

Bastian Rosales

Yanet Gonzalez
Gonzalez

Arriendo de Bicicletas

Saludos Cordiales,




Anexo 7

Emprendimiento Familiar

9:37pm Veronica A. posted a message: Gustavo,
unto en planilla excel asistencia a clases de
padresy ...
Gustavo, adjunto en planilla excel asistencia a
clases de padres y alumnos en los Médulos: «
D Personal y L « Médulo Med...

E53)

Asistencia.xlsx

Sep 16
Emprendimiento Famillar
Veronica A. posted a message: Para su revision 151pm
y aprobacion

Gustavo te adjunto carta para ser enviado hoy a
Inacap La Serena, sobre la gira tecnologica. Quedo
muy atenta a la respuests que es urgen...



Anexo 8
Asistentes coaching familiar.

/N /A

REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar Ja competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante i
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Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype.

Nombre del estudiante eajvvu.ﬁa,; PMLQQ,LL{, ;
Maria, ;

Nombre del Apoderado Q»?uxla/t

Liceo m 2L Covmmens

Celular

Fecha 3 Sliemmde welq
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REGISTRO DE ATENCION TUTORIAL

Programa de desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias
rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar Ja competitividad de las empresas Mype.
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Anexo 1

Capacitacion UC ATa@m |

Agronomia & Ingenieria Forestal AN

Vallenar 26 de septiembre 2014

Sedonta

Ana Bahamondes

Encargada del Departamento Municipal de Turismo
La Serena

Presente

Junto con saludarla, me es grate diriginme a usted para presentary solicitar lo siguiente:

1. La Pontificia de la Universidad Catdlica de Chile, a través de la Facultad de
Agronomia e Ingenieria Forestal, se encuentrz ejecutando, el “Programa de
desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias rurales yjo
de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype”.

2. Elprograma busca mejorar el factor humano de |z Provincia del Huasco, en el 3mbite
empresarial, a través de un fartalecimiento de pequedos emprendedores y el apoyo
orientader para un mejor disefo de sus negocios e inversiones.

3. Este proyecto, se dirige 2 la familia generando un trabajo sinérgice entre un alumno
pronto a egresar de la ensenanza media y su apoderado o tutor, de preferencia mujer,
que se uhica en zonas rurales yio con potencial turistico.

4. Los beneficiados son 38 proyectos de estudiantes que cursan el tercer ano de
ensefanza media técnico profesional, distribuidos en los Liceos Japan, Ramon Freire
Serrano, José Santos 0ssa, Politéenico Vallenar y Alto del Carmen

En este contexto, se tlene contemplada realizar giras tecnoldqicas. £s por ello que, hemos
considerado pertinente que nuestros jovenes y apoderados visiten las dependencias a su cargo
con el objetiva de interactuar, aprender y ser gquiades por expertos y asi potenciar el
emprendimiento en talleres o charlas entorno a ls siguiente tematica genérica: “Intercambiar
ideas con expertos y gente experimentada que haya vivido casos de éxito". Los grupos
visitaran las dependencias segin calendario acordado;

Grupo Turismo Motos - Bicicletas - Astronémico | 22 de octubre
- Servicies de Spa- Cabalgatas - [ Nede Personas 30
Kayak - Filmaciones Tede el dia desde las
Hoteleria: Centro Recreacionales | 10.00 a 17.30 Hrs.

Esperando una buena acogida en beneficio de nuestros jovenes, apoderados v liceos

Saluda atte.




Anexo 2

Capacitacion UC AT,
Agronomia & Ingenieria Forestal ‘AVA?&‘

Vallenar 23 de octubre 2014

Serior

Juan Horaclo Santana Alvarez

Jefe Provincial de Educacion Huasco
Presente

Por medio de la presente, me permito solicitar a Ud,  autorizar a un grupo de alumnes de los
Liceos Japdn, Ramon Freire Serrano y Alto del Carmen, quienes realizarén una Salida Pedagogica 2
la ciudad de La Serena, dentre del contexto del “Programa de desarrollo de habilidades de
emprendimiento e innovacion en familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un
pupilo en tercero medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas
Mype", para el dia 30 de Octubre de 2014,

Cabe destacar que se adjuntan ks siguientes Documentos:

Némina de Alumnos con sus respectivos Rut, Direccion y Teléfono
Autorizacion firmada por el Padre o Apoderado
Némina de acompafiantes a cargo de la delegacién
Cronograma Salida Pedagdgica

Planificacion Salida Pedagégica

Transporte que se usara:

" Revisidn Técnica NS 12008148

Permiso de Circulacion N® 13205

Seguro Obligatario N2 Folio N® 16852141
Conductor: Sr. Teodoro Patricio Vallejos Vallejos
Licencia de Conducir N¢ Clase "A3"

Cédula Identidad: 10.314.324

Financiamiento: Recursos Gebierno Regional.

. s s a0

S R S S SR GRS

Agradeciendo desde yz su buenz disposicién a lo solicitado.

Saluda atentamente a Ud.

EMMA SCHWARZE
EQUIPO DE COORDINACION PROYECTO EMPRENDIMIENTO FAMILIAR
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE



Anexo 3

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenierfa Forestal FEANA

Vallenar 06 de octubre 2014

Distinguidos

Estudiantes, Apoderados, Profesores Tutores y Directores
Liceos Ensefianza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

Presente

Junto con saludarlos, me es grato dirigirme a ustedes para comunicarles que a partir del
presente mes se comenzaran a realizar las Giras Tecnoldgicas segun iniciativas e intereses. Es en
éste contexto es que sus Proyectos formulados en el rubro Servicios de Turismo han sido
beneficiados de una visita técnica en las dependencias de la llustre Municipalidad de La Serena,
quienes a traves del Pragrama SERENACTIVA realizaran charlas entorna al “Intercambio de
ideas con expertos y gente experimentada que haya vivide casos de éxite en la linea de
emprendimiento e innovacién”. La visita técnica se realizara el dia jueves 30 de octubre del

2014, los horarios de salida y regreso a sus respectivas comunas seran informadas mas adelante.

Se solicita a los Directores de los respectivos Liceos a que cursen los procedimientos
internos para solicitar autorizacion al Departarmento Provincial de Educacion Huasco. Se invita al
profesor tutor que ha participade y colaborado en el programa para que sea parte de la gira

técnica.



Capacitacion UC
Agronomia e Ingenierfa Forestal

= CANA

Mo

Nombre Alumnofa

Nombre Apoderado

Proyectos

Ramdn Freire

Juan Carlos Marmani

Campusano

Magaly Campusana

Campusano

Servicios de Turismo Spa-Masajes-

Cahafa Flotante

Serrano IKatherine Rojo Gallardo Jeanette Gallardo Pallauta Centro de entretencidn
Maikel Rojas Diaz Werdnica Diaz Arava Parque anti estrés GOTCHA
lapén Inés Montero Manzano Turisma y Taller de Bicicletas

Cesar Cisterna Montero
Héctor Barshona Zavala

Angela Zavala Carmona

Alto del Carmen

Valentina Sato

Lilian Araya Ahdala

Centro Recreacional

Diego Redriguez

Ernesto Rodriguer Mavea

Filmaciones Turisticas

Barouch Arocar

Mancy Toloza Iriarte

Turisma-Astrondmicno

Antonio Osorio

Juana Cortés dela Torre

Ciclo Turismo

Matias Paez

Paola Cortes Ramirez

Turismo - Cabalgatas

Victor Quezada

Mancy Farias Gonzalez

Kayak Aventura

Claudia Campillay

AngélicaTobar Brave

Paramedico Outdoors

Bastian Rosales

Yanet Gonzdlez Gonzalez

Arriendo de Bicicletas

Katherine Rivera

Janixa Gonzalez Liguitay

Turismo

Saludos cordiales

Luis Gustavo Diaz Rojas

Académico

Pontificia Universidad Catdlica de Chile
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Anexo 6

La Serena

Turismo

Lugar

10.00 horas

Charlas

Coffe break

Charlas

13.00 horas

15.30 horas

Charla

AGENDA — LICEOS - PROVINCIA DEL HUASCO
30 DE OCTUBRE, LA SERENA
: Sala Auditorio Museo Arqueoldgico de La Serena
Calles, Cienfuegos y Cordovez.
: Inicio

Presentacion.

1.- Plan de Trabajo Departamento de Turismo

Expone: Srta. Ana Bahamondes R. Jefe Departamento de Turismo.

2.- Plan y gestion Fomento Productivo, oficina Desarrollo Economico
SERENACTIVA.

Expone: Sr. Cristian Osorio, Ingeniero Comercial, Director Oficina.

: 15 minutos

3.- Caso emprendimiento

Experiencia: Turismo, basado en la tecnologia “Turisticket.com”

Expone: Sr. Raul Estay, CEO turisticket.com

Almuerzo, libre.

: 4.- Turismo astronémico en la Region de Coquimbo

Region de Coquimbo, la Regiodn Estrella.



Expone: Sra. Pamela Duarte P. Encargada de marketing regional,
SERNATUR.

5.- Caso emprendimiento
Agencia de Viajes Turismo delfines

Expone: Sra. Elizabeth Navarro — Gerente, micro empresaria

17.00 horas, finalizacion taller

Referencias:

http://fproductivomunilaserena.blogspot.com/2011/11/antecedentes-de-fomento-

productivo.html

www.laserena.cl
www.visitalaserena.cl
www.turismoregiondecoquimbo.cl

www.turismodelfines.com

DEPARTAMENTO DE TURISMO — SECPLAC — ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LA SERENA
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Anexo 8

VA W Capacitacion UC
SA'VAfﬁ‘

Agronomia e Ingenieria Forestal

Vallenar, 28 de Octubre del 2014.

Estimados
Directores, Profesores Tutores, Estudiantes y Apoderados
Liceos Ensenanza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

De nuestra consideracion:

Junto con saludarlos, me es muy grato dirigirme a todos ustedes para invitarlos a participar del
curso “Trabajo en Equipo & Coaching Outdoors”, cuyo objetivo es desarrollar y vivenciar en los
participantes actitudes, habilidades y estrategias para desarrollar un concepto integral de trabajo
en equipo.

La capacitacion se desarrollard con una metodologia basada en los postulados del
constructivismo y el "aprender - haciendo", que forma parte de la Pedagogia Vivencial Outdoor
(Concepto Europeo):

* Un curso de entrenamiento tedrico - practico, apoyado de medios audiovisuales e
informaticos.
Sesion de Coaching grupal e individual, durante todo el desarrollo del curso, donde los
participantes realizaran Role Playing, dinamicas y analisis de casos, relacionando los
contenidos con su realidad escolar y sus competencias laborales en desarrollo.
El curso sera entregado por OTEC MENTOR, que cuenta con las certificaciones 1ISO goo1-2008
y NCH 2728-2003.

La actividad se desarrollara el dia sabado 22 de noviembre desde las 09.00 a 13.00 y tendrd una
duracion de 2 horas de taller tipo charla y 2 horas de actividades al aire libre. Se adjunta

programacién de la jornada. La movilizacién y horario de salida se informara oportunamente.

Saludos cordiales

Juan Pablo Subercaseaux Irarrazaval,
Director del Programa



VAT W Capacitacion UC
s:v.?a\

Agronomia e Ingenieria Forestal

Programacion del Curso “Trabajo en Equipo & Coaching Outdoors”
Fecha 22 de Noviembre del 2014.

1. Introduccion a la actividad Outdoor:

1.1. Reglamento interno

1.2. Autoevaluacion

1.3. Procesos dinamicos en equipo (nombre de pelota)

2. Elementos fundamentales para el trabajo en equipo & Coaching con dindmicas interactivas:
2.1 Comunicacion positiva y efectiva
2.2 Mi actitud
2.3 Potenciarse
2.4 Tolerancia & Respeto

3. Dinamicas Pedagdgicas Outdoor:
3.1 Dinamicas Pedagogicas Outdoor simples: la puente colgante, cinta transportadora.
3.2 Dinamicas pedagdgicas Outdoor complejas: la muralla, el torre.
3.3 Interaccion y retroalimentacion: mis metas personales

4. Formar un equipo observador rotativo para todas las dindmicas grupales realizadas.
5. Re-evaluacion de auto-estimacion, conversacion interactiva feedback.
Duracion: 4 horas cronoldgicas

Servicio de alimentacion: Asado para el almuerzo
Incluyendo agua mineral durante el dia

4:10pm Luis G. gave Sebastian A. access to the
project: Emprendimiento Familiar
Oct 17
Emprendimiento Familiar
Francisco O. commented on Informes de 1:06pm
Actividades
h Veronica, Gracias! Saludos

Oct13

Emprendimiento Familiar

Veronica A. posted a message: Gira Grupo
N°2 Turismo

Fetimadns adinnta nroarama da vicita an la cindad
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Registro de asistentes: Clase de capacitacion - Comunicacién Efectiva.
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Anexo 2
Actividad Coaching Familiar.

[

Capacitacién UC A

Agronomia e Ingenieria Forestal

Actividad: Coaching Familiar
Encargada: Emma Schwarze T.
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Capacitacion UC

Agronomia e Ingenieria Forestal

Actividad: Coaching Familiar
Encargada: Emma Schwarza T,
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Anexo 3

Gira Alimentacion — La Serena.

Carta Restaurante “Donde la Elbita”- Gira Alimentacion.

Capacitacion UC

Agronomia & Ingenieria Forestal

Sehores

Vallenar 06 de noviembre 2014

Restaurante Donde la Elvita

La Serena
Presente

Junto con saludarla, me es grato dirigirme a usted para presentar y solicitar lo siguiente:

1

La Pontificia de la Universidad Catélica de Chide, a través de la Facultad de Agronomia e
Ingenieria Forestal, se encuentra ejecutando, el “Programa de desarrollo de habilidades de

wprendimiento ¢ i i9n en familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un
pupilo en tercero medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las
empresas Mype".
€l prog busca mej el factor humano de la Provincia del Huasco, en el dmbito

empresarial, a través de un fortalecimiento de pequefos emprendedores y el apoyo
orientador para un mejor diseiio de sus negocios ¢ inversiones,

Este proyecto, se dirige a la familia generando un trabajo sinérgico entre un alumno pronto a
egresar de la ensenanza media y su apoderado o tutor, de preferencia mujer, que e ubica en
zonas rurales y/o con potendial turistico.

Los beneficiados son 38 proyectos de estudiantes que cursan el tercer afio de ensefianza
media técnico profesional, distribvidos en los Liceos Japén, Ramén Freire Serrano, José
Santos Ossa, Palitéenico Vallenar y Alto del Carmen.

En este contexto, se tiene contemplado realizar giras tecnoléqicas. Es por ello que, hemos considerado
pertinente que nuestros jdvenes y apoderados sean guiados por expertos y asé potenciar el emprendimiento
familiar a través de talleres o charlas entorno a la temitica genérica: “Intercambiar ideas con expertos y
gente experimentada que haya vivido casos de éxito”.

Grupo

*  Ventade colaciones saludables Posibles fecha sdbado 15 de
Alimentacién | = Servicios de Alimentacidn a Diabéticos-Sobrep iembre.
Obesidad, N° de Personas 18
«  Taller de comida saludable para nifios. Yodo el dia desde kas 10.00.

*  Pasteleria artesanal,
*  Comida al paso

Esperando una buena acogida en beneficio de nuestros jdvenes, apoderados y liceos

Saluda atte

Luis Gustavo Diaz Rojas
Académico
Pontifica Universidad Catélica de Chile




Invitacion Alumnos Gira Alimentacion.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal i‘&'ﬁ

Vallenar o6 de noviembre 2o

Distinguidos

Estudiantes, Apoderados, Profesores Tutores y Directores
Liceos Ensefanza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

Presente

Junte con saludarlos, me es grato difigivme a wstedes para comunicarles que a partir del
presente mes s comengaran a realizar las Giras Teenolbgicas segin iniciativas ¢ intereses. Es en
fgte contexto es que sus Proyectos formulados en el rubre Servicios de Tursmeo han sido
beneficiados de una visita téonica en las dependencias del Restavrante Donde La Elbita, quienes
realizaran charlas entorne al “Intercambio de ideas con expertos y gente experimentada que
haya vivido casos de éxito en la linta de emprendimients ¢ innovacidn®, En dicho encwentro
participara Gianfranco Onetto de lo llustre Municipalidad de La Serena quién expondrd sobre
Emprendirmiento ¢ Innovaciin, La visita téenica se realizara ¢l dia sdbado 15 de noviembre del

2044, los horarios de salida y regreso a sus respectivas comunas serdn informadas méas adelante,

Se solicita a los Directores de los respectivos Liceos a que cursen los procedimientos
internos para solicitar avtorizacidn al Departamento Provincial de Educacién Huasco, Se invita al
profesor tutar que ha participado y colaborade en el programa para que sea parte de la gira

técnica.



Fotos Gira Grupo Alimentacidn.

Registro de asistentes Gira Alimentacidn.
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Anexo 4

Gira Plantas Medicinales — Antofagasta.

Carta Dirigida a Universidad de Antofagasta.

Capacitacion UC &'ﬁ =
av vl

Agronomia e Ingenieria Forestal

Vallenar o7 de octubre 2014

Senor

Glauco Morales

Profesor

Universidad de Antofagasta
Presente

Junto con saludarlo, me es grato dirigirme a usted para presentar y solicitar lo siguiente:

1. La Pontificia de la Universidad Catélica de Chile, a través de la Facultad de
Agronomia e Ingenieria Forestal, se encuentra ejecutando, el "Programa de
desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacién en familias rurales y/o
de zonas turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de
crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype®.

2, El programa busca mejorar ¢l factor humano de la Provincia del Huasco, en el dmbito
empresarial, a través de un fortalecimiento de pequenos emprendedores y el apoyo
orientador para un mejor diseno de sus negocios € inversiones,

3. Este proyecto, se dirige a la familia generando un trabajo sinérgico entre un alumno
pronto a egresar de la ensefianza media y sv apoderado o tutor, de preferencia mujer,
que se ubica en zonas rurales y/o con potencial turistico.

4. Los beneficiados son 38 proyectos de estudiantes que cursan el tercer afio de
ensefianza media técnico profesional, distribuidos en los Liceos Japén, Ramén Freire
Serrano, José Santos Ossa, Politécnico Vallenar y Alto del Carmen,

En este contexto, que se tiene contemplado realizar giras tecnoldgicas, Uno de nuestros
estudiantes tiene contemplado investigar sobre los beneficios que tiene una planta medicinal que
se encuentra en fa Provincia del Huasco - Regién de Atacama, para ser aplicada como tratamiento
alternativo a la insulina.

Para fortalecer la idea del estudiante creemos oportuno que visite el laboratorio de quimica -
biolégica que estudia la composicion quimica de los extractos de plantas endémicas del norte de
Chile de la Universidad de Antofagasta, con el objetivo de interactuar, aprender y ser guiados por
expertos y asi potenciar el emprendimiento en talleres o charlas entorno a la siguiente temética
genérica: “Intercambiar ideas con expertos y gente experimentada que haya vivido casos de
éxito". La visita se realizara segin calendario acordado.

Esperando una buena acogida en beneficio de nuestros jovenes, apoderados y liceos

Saluda atte.

Veronica Asis Varela
Coordinadora Proyecto
Pontifica Universidad Catdlica de Chile



Invitacion Gira Tecnoldgica Plantas Medicinales.

Capacitacion UC
Agronomia & Ingenieria Forestal ‘ ﬁ‘

Vallenar 20 de octubre 2014

Distinguidos

Estudiantes, Apoderado, Profesores Tutores y Director
Liceo Japén

Provincia del Huasco

Presente

Junto con saludarlos, me es grato dirigirme a ustedes para comunicarles que a partir del
presente mes se comenzaran a realizar las Giras Tecnolégicas sequn iniciativas ¢ intereses. Esen
dste contexto es que el Proyecto elaborado por los estudiantes Jorge Araya y Roberto Montecinos
junto al apoderado Patricia Aguilar Ojeda han sido beneficiado de una visita técnica en las
dependencias del Laboratorio de Investigacidén de la Universidad de Antofagasta, quienes
realizaran charlas entomo al “Intercambio de ideas con expertos y gente experimentada que
haya vivido casos de éxito en la linea de emprendimiento e innovacién®. La visita técnica se
realizara ¢l dia Lunes 10 de noviembre del 2014, los horarios de salida y regreso serd informada
més adelante.

Se solicita al Director a que cursen los procedimientos internos para solicitar autorizacion
al Departamento Provincial de Educacion Huasco. Se invita al profesor tutor que ha participado y
colaborado en el programa para que sea parte de la gira técnica,

Saludos cordiales

Luis Gustavo Diaz Rojas
Académico
Pontificia Universidad Catdlica de Chile



Fotografias Gira Plantas Medicinales.




Asistencia Gira Plantas Medicinales Antofagasta.
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Anexo 5:

Actividad Coaching Outdoors.

Invitacion trabajo en Equipo y Coaching Outdoors.

W“Capacitaniﬁn uc

W 22N Agronomia e Ingenieria Forestal

Vallenar, 28 de Octubre del 2014,

Estimados

Directores, Profesares Tutores, Estudiantes y Apoderados
Liceos Ensenanza Media Téenice Profesional
Provincia del Huasco

De nuestra consideracion:

Junto con salsdarlos, me e muy gratoe dingirme a todos ustedes para invitarlos a participar del
curso “Trabajo en Equipo & Coaching Outdoors™, cuyo objetivo es desarrollar y vivenciar en los
participantes actitudes, habilidades y estrategias para desarrollar un concepto integral de trabajo
&N equipo.

La capacitacibn se desarrollarda con una metodologia basada en los postulados del
constructivismao y el "aprender - haciendo”, que forma parte de la Pedagogia Vivencial Outdoor
[Concepto Europec):

*  Un curso de entrenamiento tedrico - practico, apoyado de medios audiovisuales e
informidticos.

*  Sesidn de Coaching grupal e individual, durante todo el desarrollo del curso, donde los
participantes realizardn Role Playing, dindmicas y andlisis de casos, relacionando los
contenidos con swrealidad escolar y sus competencias laborales en desarralle,

= Elcwrso serd entregade por OTEC MENTOR, que cuenta con las certificaciones 150 goo1-2008
¥ NCH 2738-2003.

La actividad se desarrollara ] dia sibado 22 de noviembre desde las og.00 a 13.00 y tendrd una
duracién de z horas de taller tipo charla y 2 horas de actividades al aire libre. Se adjunta

pragramacion de la jernada. La movilizacidn y horario de salida se informara oportunamente.

Saludos cordiales

Juan Pablo Subercaseaus Irarrazaval,
Director del Programa



Fotografias trabajo en Equipo y Coaching Outdoors.
) - .




Registro asistentes trabajo en Equipo y Coaching Outdoors.
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Anexo 6.

Proyectos seleccionados para presentacion final.

Carta informativa proyectos seleccionados para presentacion final.

Capacitacion UC AT,
Agronomia e Ingenieria Forestal i‘%‘?&‘

Vallenar 17 de noviembre 2014

Distinguidos

Estudiantes, Apoderados, Profesores Tutores y Directores
Liceos Ensefanza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

Presente

Junto con saludarlos, me es grato dirigirme a ustedes para ¢ icarles que h

finalizado el proceso de revision de proyectos que participaran en la presentacién de cierre del
Programa “Desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacidn en familias rurales y/o de
zonas turisticas, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype, financiado
por el FIC Atacama y ejecutado por la Pontificia Universidad Catdlica de Chile”.

Los proyectos seleccionados que a continuacion se detallan, cumplieron con los requisitos
entregados. Expresamos 3 todos ustedes nuestras felicitaciones por el trabajo desplegado,
compromiso, esfuerzos y perseverancia para trasformar una idea inicial en un plan de negocios.

Se agradecerd a los Directores de los respectivos Liceos que efectven los procedimientos
internos para solicitar autorizacion al Departamento Provincial de Educacion Huasco, una vez
definida la fecha de la ceremonia,

Saludos cordiales

Luis Gustavo Diaz Rojas

Académico
Pontificia Universidad Catélica de Chile



Imagenes proyectos seleccionados.
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Actividad de capacitacion: Comunicacion Efectiva.
Relator: Daniel Sanchez.

Fecha: 17 de diciembre de 2014.

Lugar: Club Social de Vallenar.

Listado de asistentes:

Anexo 1.



Registro fotografico actividad de capacitacion: Comunicacion Efectiva.




Anexo 2

Gira tecnologica 5.
Fecha: 29 de diciembre de 2014.
Lugar: La Serena.

Invitacion actividad - Gira Tecnoldgica 5.

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AV ?&‘

Vallenar 12 de diciembre 2014

Distinguidos

Estudiantes, Apoderados, Profesores Tutores y Directores
Liceos Ensefianza Media Técnico Profesional

Provincia del Huasco

Presente

Junto con saludarlos, me es grato dirigirme a ustedes para comunicarles que se realizara
la Ultima Gira Tecnoldgica segun iniciativas e intereses. Es en éste contexto que sus Proyectos

formulados han sido beneficiados de una visita técnica en la ciudad de La Serena.

Visitaremos diferentes empresas segun intereses tales como servicios técnicos de
computadores, venta de aridos, tiendas deportivas, venta de productos naturales, gimnasios,

entre otros.

La visita técnica se realizara el dia lunes 29 de diciembre del 2014, los horarios de salida
y regreso a sus respectivas comunas seran informadas mas adelante, se requiere confirmar

asistencia al mail veronica.asis@gmail.com a la brevedad.

Se solicita a los Directores de los respectivos Liceos a que cursen los procedimientos
internos para solicitar autorizacion al Departamento Provincial de Educacion Huasco. Se invita al
profesor tutor que ha participado y ha colaborado en el programa para que sea parte de la gira

técnica.



Capacitacion UC

Agronomia & Ingenieria Forestal

FEANA

e MNombre Alsmnoga Hombre Apoderado Proyectos
politécnice | Lenka Yumary Cereceda Ana Rosa Fritis Castillo enta de Aridos, Blogques y Cemento
Fritis
Japon Cristian Micolas Reyes Johanna Schiappacasse A Tienda de Insumas Tecnalagicas
schiappacasse
Camila Corrotea Chilourmpa Jasmina Chilcumpa Strest Dance
Delgado
Cristian Caceres Lobos Estrella Lobos Espejo Tienda Deportiva
Altodel slexander Jesls Gonzilez Sergio Enrique Gonzalez Cibercafé Diaguita
carmen Gonzdlez Reyes
Katherine Sharim Rivera Janixa Pacla Gonzdlez Productos Bionaturales K- ASHPAI
Gonzilez Liguitay
Jose Santos (Gabriel Ignacio Camizo Alex Antonio Carrizo Soporte Tacnico Computacional
Ossa Cuello Cuello Umbrella
Javiera Alejandra lllanes Mariznela |solina flores Restauracion de Muebdes
Flores flores
Salvdos cordiales

Luis Gustavo Diaz Rojas

Académico

Pontificia Universidad Catolica de Chile




Listado de Asistentes - Gira Tecnoldgica 5.




Registro fotografico - Gira Tecnoldgica 5.

5.1 Visita Depdsito CELTA, ciudad de Coquimbo.

Objetivo: conocer proveedor de materia prima para el tapizado de vehiculos y muebles del
hogar: Cuerina, tevinil, brocatto, espuma dimensionada y forma de presentacion, precio y colores
disponibles. Hacer contacto con proveedor para el encargo del material.

Asistentes: Marianela Flores - Javiera lllanes. Liceo José Santos Ossa.

Proyecto: Restauracion de muebles y tapiceria.

5.2 Visita SPC Computacién, ciudad de La Serena.
Objetivo: conocer la experiencia de tres amigos que decidieron emprender hace 20 afios con la
creacion de un emprendimiento relacionado con la mantencion de computadores, servicio
técnico autorizado, etc. Se realiz6 charla técnica a los interesados directamente y una charla de
motivacion y emprendimiento a todo el grupo asistente.
Asistentes: Cristidn Reyes S. — Johana Schiapacasse. Liceo Japon.
Proyecto: Tienda de Insumos Tecnoldgicos.
Asistentes: Alex Carrizo C. — Gabriel Carrizo C. Liceo José Santos Ossa.
Proyecto: Soporte Técnico Computacional.




5.3 Visita BICIMANIA, ciudad de La Serena.
Objetivo: conocer la experiencia de un emprendimiento familiar, relacionado con la mantencién y
venta de bicicletas y articulos de ciclismo.
Asistentes: Héctor Barahona. — Guillermo Zavala. Liceo Japén.
Proyecto: Servicio Técnico bicicletas.

5.4 Visita TIENDAS ROPA DEPORTIVA, ciudad de La Serena.
Objetivo: conocer la tendencia en la moda deportiva, materiales, analisis de recursos locales
para el disefio de un local moderno y a la vanguardia.
Asistentes: Cristian Caceres L. — Estrella Lobos E. Liceo Japn.
Proyecto: Tienda Deportiva.




5.5 Visita JABONES ARTESANALES, Feria Indigena, Plaza de Armas, ciudad de La

Serena.
Objetivo: conocer la elaboracion de jabones artesanales en sus distintas preparaciones. Valores
de comercializacion. Insumos, etc.
Asistentes: Katherine Rivera G. Liceo Alto del Carmen.
Proyecto: Productos Bio Naturales.




Anexo 3

Actividad: Taller de Busqueda de Fuentes de Financiamiento.

Relator: Luis Gustavo Diaz / Paula Levin.

Fecha: 04 de diciembre de 2014.

Lugar: Liceo Japon.

Listado de asistentes:
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Anexo 1.
Modelos CANVAS terminados, perfeccionados durante la sesion de Coaching familiar.
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Anexo 2.
Modelo de Carta de Invitacion enviada a los 21 proyectos finalistas.

Capacitacion UC /XA ) &
Agropnomia e Ingenieria Forestal ‘A‘t’&‘ BARRICK

Alexander Jesls Gonzalez Gonzélez
Sergio Enrique Gonzélez Reyes
Proyecto Cibercafé

Liceo Alto del Carmen

Vallenar, Enero del 2015

De nuestra consideracion:

A través de la presente tenemos el agrado de informar que la presentacién final y cierre del Programa
"Desarrollo de habilidades de emprendimiento e innovacion en familias rurales y/o de zonas turisticas,
con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype”, se llevara a efecto el dia
miércoles 28 de Enero del 2015, a las 17:00 horas, en el Salén Audiovisual del Hotel Origenes, ubicado en
Llanos de Ferrera N° 12, Vallenar camino a Huasco.

Miguel Vargas Correa, Intendente de la Regién de Atacama, Amada Quezada Araya Presidenta Consejo
Regional de Atacama (CORE), Representante Barrick y Rodrigo Figueroa Espinoza, Decano de la Facultad
de Agronomia e Ingenieria Forestal de la Pontificia Universidad Catdlica de Chile se sentiran gratamente
complacidos en que pueda participar el equipo emprendedor (alumno y apoderado) junto a dos integrantes
de su familia.

En dicha ocasidn, cada grupo tendra la oportunidad de presentar los alcances de su proyecto, con el fin de
buscar financiamiento. Dicha presentacion debera ser realizada por el alumno y apoderado en un tiempo no
superior a 5 minutos, con tenida formal, quienes posteriormente tendrdn una ronda de preguntas por parte
del jurado evaluador.

El horario de traslado de ida/regreso serd comunicado oportunamente. Al término de la jornada
compartiremos un coctel de camaraderia y celebracién.

Juan Pablo Subercaseaux .
Coordinador
Pontificia Universidad Catélica de Chile



Jornada de Cierre: Presentacion y Premiacion de Finalistas.
Fecha: 28 de enero de 2015.

Lugar: Salon Hotel Origenes, Vallenar.

Listado de asistentes:
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Anexo 4.
Imagenes del Material Audiovisual generado para el Programa.
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Anexo 1

Solicitud de cambio presupuestario (re-itemizacién)

FACULTAD DE AGRONOMIA
E INGENIERIA FORESTAL

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

Sr. Miguel Vargas C.
Intendente
Region de Atacama

Santiago, 05 Marzo 2015

De nuestra consideracion:

En relacidn a la ejecucion de la iniciativa FIC llamada “Programa de desarrollo de
habilidades de emprendimiento e innovacion en familias rurales y/o de zonas
turisticas, con al menos un pupilo en tercero medjo, con el objeto de crear o
mejorar la competitividad de las empresas Mype” (Céd. FIC 33-01-247), tenemos a

bien solicitar cambio presupuestario.

Las razones que justifican este cambio, radican en el aumento del plazo del
proyecto y en la necesidad de dar término adecuado a una serie de acciones de
apoyo a los emprendedores que se encuentran en las primeras etapas de desarrollo
de sus iniciativas (incubacién), a la mayor demora por parte de algunos
proveedores en relacion a la publicacion de material de apoyo para el
emprendedor (material pedagdgico) y en la necesidad de difundir local y
nacionalmente los resultados e impacto de la iniciativa en la vida de las familias y

liceos de la region.

Esta solicitud no involucra mayores costos de los ya aprobados y transferidos para

el proyecto.

Los cambios solicitados son los siguientes:



Anexo 2

Presentacion de mecanismo de transferencia y operacion de fondos

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“ BARRICK

TERMINOS DE REFERENCIA
PROYECTOS EMPRENDIMIENTO JOVENES RURALES REGION DE ATACAMA

INTRODUCCION

Durante el afio 2014 se desarrollé el proyecto FIC de formacion de capacidades de emprendimiento
e innovacion en jovenes, pertenecientes a los liceos Técnico-Profesionales de la region de Atacama.

Las actividades contemplaron modulos de desarrollo personal y liderazgo, formacion de
capacidades de emprendimiento, innovacion, creatividad, presentaciones efectivas, evaluacion de
proyectos y modelos de negocios, todos los cuales tenian como objetivo formar capacidades
emprendedoras en los alumnos. Asimismo, los participantes desarrollaron sus ideas de negocios, las
cuales se concretaron en la presentacion de un proyecto a una comision formada por las autoridades
regionales y universitarias.

Este proceso formativo para los jovenes prosigue el afio 2015, con la ejecucion de las tres (3)
iniciativas ganadoras, las cuales deberan organizarse para invertir, operar el negocio, comercializar y
realizar el control de gestion de cada iniciativa. Este financiamiento que va desde MMs1.- a los
MMs2,5.-, esta destinado al financiamiento de las siguientes iniciativas:

10 Cibercafé Los Gonzalez - Liceo Alto del Carmen ($2.500.000.-)
2° Produccion de Regulador de Glicemia a partir de Quintral de Quisco — Liceo Japon ($1.5000.000.-)
3° Brownies Diagui Light — Liceo Alto del Carmen ($1.000.000.-)

El presente documento contiene los lineamientos basicos que permitiran guiar a los equipos
emprendedores (apoderado y alumno) ganadores y sus respectivos liceos en el proceso de
implementacion y gestion de sus emprendimientos.

OBIJETIVOS

Orientar la implementacion y ejecucion de los proyectos de emprendimiento que resultaron
ganadores en la primera etapa del proyecto FIC-R, a través del establecimiento de normativas
administrativas y el acompafiamiento profesional para mejorar las posibilidades de éxito de cada
iniciativa.

TERMINOS DE REFERENCIA -PROYECTOS EMPRENDIMIENTO JOVENES RURALES Il REGION



Capacitacion UC | ) >
Agronomia e Ingenieria Forestal “v‘?a‘ BARRICK

RESPONSABILIDADES DE LOS BENEFICIARIOS

Todos los miembros del equipo ganador del financiamiento tiene las siguientes responsabilidades en
el proceso de ejecucion de su proyecto de emprendimiento:

- Presentar plan de inversionesy operacion (Planilla enviada por mail).

- Entregar cotizaciones de los requerimientos del proyecto mencionadas en el plan de
inversiones en el tiempo establecido para ello.

- Entregar a la coordinacion del proyecto de emprendimiento las cotizaciones y el listado de
los requerimientos para la implementacion de sus proyectos.

- Liderar activamente laimplementacion y ejecucion de su proyecto de emprendimiento.

- Informar el estado de avance de laimplementacion de su proyecto de emprendimiento.

- Asistir a las reuniones mensuales de coordinacion.

- Aplicar en la ejecucion de sus proyectos los conocimientos adquiridos en la primera etapa
del proyecto de emprendimiento.

- Elegir un representante del equipo que actie como contraparte frente a la universidad y al
GORE.

TERMINOS DE REFERENCIA -PROYECTOS EMPRENDIMIENTO JOVENES RURALES Ill REGION



Capacitacion UC XA S
Agronomia e Ingenieria Forestal “"“ BARRICK
LUGAR DE EJECUCION DEL PROYECTO

El equipo ganador tiene la facultad de elegir el lugar donde desarrollara su proyecto de
emprendimiento.

En este contexto, resulta relevante aclarar que si un equipo decide (con consentimiento previo del
director o el sostenedor del colegio Anexo ) ejecutar su proyecto de emprendimiento en su
establecimiento educacional, sequira siendo en todo momento duefio y responsable de la ejecucion
del mismo, por tanto, no podran transferir la responsabilidad de la implementacion y ejecucion a
profesores o alumnos que no sean parte de este proyecto. Esta situacion no quita que se pueda
contar con invitados o voluntarios que ayuden al desarrollo del proyecto.

En caso que el equipo estime necesario desplazar sus pertenencias a otras dependencias podran
hacerlo con libertad informando previa y formalmente a la coordinacion del proyecto y al
establecimiento educacional su decision.

En el caso que el equipo decida trasladar sus instalaciones a otras dependencias deberan asumir el
costo monetario que eso implica. Es decir, si aUn cuentan con financiamiento del proyecto para
utilizarlo en el traslado de los bienes, deberan saber que eso se descontara del monto total asignado.
Si por el contrario, ya utilizaron el 100% del financiamiento, el equipo debera asumir el costo de
traslado.

PROCEDIMIENTOS
A continuacion, se detallan el procedimiento a seguir en la implementacion de los proyectos de

emprendimiento.

ETAPA 1:

*Reunion inicial *Realizar cotizaciones

equipo de - . *Entrega de (s
coordinacién del tla;:;;:vercnonx ¥ cotizaciones al 4 Imc'i:)‘:;o:::o de
proyecto P equipo de P

coordinacion

TERMINOS DE REFERENCIA -PROYECTOS EMPRENDIMIENTO JOVENES RURALES Ill REGION
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Agronomia e Ingenieria Forestal ‘AVA?“ BARRICK

1. REUNION INICIAL

Esta actividad se realizara entre el equipo a ejecutar el proyecto de emprendimiento y un miembro
del equipo del equipo de coordinacion del Proyecto FIC-R. En esta oportunidad se definiran los
siguientes temas:

= Cronograma de actividades, la cual debera considerar al menos lo siguiente:

1. Dos meses para realizar el total de las compras requeridas para la implementacion
de su proyecto;

2. Preparacion del lugar donde se realizara el proyecto. Esto se debe realizar en los dos
primeros meses de ejecucion.

3. Los equipos deberan mostrar sus primeros resultados productos y comercializacion
en octubre del afo 2014.

4. Reuniones mensuales con la coordinacion del proyecto para revision de avances,
consultas, entre otros.

= Revision de términos de referencia de la etapa de ejecucion del proyecto de
emprendimiento.

= Definicion de medios y periodos de comunicaciéon con el equipo de coordinacion del
proyecto FIC-R.

2. PLAN DE INVERSIONES

Se debe elaborar el plan para organizar el proceso de compras de acuerdo al siguiente formato.

TeEMA | pEscripcion | canTibap MONTO MOMENTO EN EL QUE REQUIERE

ESTIMADO | ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE

Este plan debe ser entregado en lafecha que se les comunicara a la representante de la universidad.

3. COTIZACIONES

Una vez tomada la decision de los bienes que el equipo adquirira, se debera solicitar una cotizacion
formal al comercio donde realizaran la compra la cual debera ser entregada al representante de la
universidad.

En este proceso se debe tener en consideracion lo siguiente:
= La cotizacion debe ir a nombre de Pontificia Universidad Catolica de Chile.
RUT: 81.698.900-0

= Se debe informar al proveedor que la compra la realizara la universidad y, esta institucion
pagara a 30 dias unavez recibida la Factura.

TERMINOS DE REFERENCIA -PROYECTOS EMPRENDIMIENTO JOVENES RURALES Ill REGION



Capacitacion UC
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= La universidad realiza el pago a través de vale vista del Banco
Santander (no realiza depdsitos en cuentas corrientes).

= Encaso que se requiera orden de compra se debe especificar en la cotizacion.

= Cuando se realice la entrega de las cotizaciones al equipo se debe especificar claramente la
direccion donde se realizara la entrega de los productos adquiridos.

= Las compras de gran tamafio deben incluir en la cotizacion el costo de traslado, en el caso
que el servicio sea dado por el mismo proveedor.

= En caso que el servicio de traslado no sea dado por el proveedor, deben realizar cotizacion
con otro proveedor que preste este servicio para que el equipo coordinador financie
paralelamente ambos requerimientos.

4. PROCESO DE COMPRA

>

Al realizar las cotizaciones se debe tener en consideracion el monto disponible con que cuenta el
equipo. Ademas, es relevante que se considere que los items de inversion son los siguientes:

item

Descripcion

Inversiones

Considera gastos en maquinaria, animales, materiales de
construccion, etc. que estén directamente asociados al proyecto.

Considera aquellos gastos destinados directamente a la

Insumos y  materiales | . = ; ; :

P ejecucion del proyecto, ejemplo, semillas, alimentos para los
Fungibles .

animales, abono, entre otros.
Habilitacion de | Corresponde a gastos de materiales destinados exclusivamente
infraestructura para habilitar el lugar donde se implementara el proyecto.
z Considera los gastos asociados puesta en marcha tales como:

Gastos varios

fletes, servicios de capacitacion, entre otros.

Este proceso sera liderado por la representante de la universidad. Para llevar a cabo esta tarea es
necesario que cada uno de los equipos especifique detalladamente cada una de sus necesidades y
los lugares donde deben dejarse los productos por adquirir.

Se deja de manifiesto que la totalidad de compras seran realizadas por la universidad.
No se aceptaran rendiciones de compras realizadas por los miembros del equipo.
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ETAPA 2:

® Preparacion del
lugar de trabajo

* Recepcion de
productos

5. PREPARACION DEL LUGAR DE TRABAJO

Esta actividad se debe iniciar paralelamente al proceso de compra y, ademas, en la medida que
lleguen los productos se debera hacer uso de ellos para evitar su deterioro (en especial aquellos
destinados a infraestructura).

En esta etapa, si el equipo lo requiere, se puede contar con la asesoria de un estudiante de
Agronomiade la Universidad Catdlica de Chile.

6. RECEPCION DE PRODUCTOS

En la medida la coordinacion del proyecto realice las compras, los productos iran llegando al lugar
donde el equipo definié que los recibiria. En este proceso es fundamental que los integrantes del
equipo revisen detalladamente lo recibido, su estado, que la cantidad y calidad corresponda a lo
cotizadoy que, lo recibido esté expresado claramente en la guia de despacho.

Si existen no conformidades se solicita lo siguiente:
= No recibir los productos para que sean devueltos automaticamente al proveedor (en caso
que el flete corresponda al comercio donde se adquiri6 el producto).

= Informar a la brevedad al equipo coordinador sobre la no conformidad para que ellos
gestionen con el proveedor la reposicion del o los productos no entregados.
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Una vez recibidos cada uno de los productos y materiales requeridos para la puesta en marcha del
proyecto de emprendimiento, el equipo debera iniciar la implementacion del mismo.

En esta etapa también podran recibir apoyo de un estudiante con especialidad de Administracion de
Empresas, para que los asesore para que esta etapa se cumpla de manera 6ptima.

ETAPA 3:

e Comercializacion

® |nicio proceso
producciéon

¢ Busqueda de
Clientes

8. INICIO PROCESO DE PRODUCCION

La Etapa de produccion se iniciara exclusivamente cuando esté cumplida la etapa anterior para
evitar pérdidas innecesarias de recursos humanos y materiales.

El equipo se podra hacer asesorar por el profesional de apoyo que estara disponible.
En esta etapa es importante tener en consideracion que el equipo debe llevar registro de los gastos
realizados, el material utilizado y del proceso en general.

9. BUSQUEDA DE CLIENTES

Una vez iniciada la produccion, el equipo debera realizar la busqueda de clientes para asegurar la
venta de los productos que se encuentran en proceso de produccion.

Se recomienda hacer uso de los conocimientos adquiridos en el programa de emprendimiento.
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Si existen conversaciones previas con potenciales compradores, este es el
momento en el cual se deben reactivar las relaciones con los potenciales clientes.

En este proceso también se debe considerar trabajar sobre los elementos de marketing
considerados en el emprendimiento.

10. COMERCIALIZACION
En esta etapa se comercializan los productos y se realiza reinversion.

Como instancia previa al intercambio con los clientes, el equipo debera tener claros cuales son los
tramites a realizar para realizar sus transacciones comerciales de acuerdo a la normativa chilena.

Una vez realizados dichos tramites (que variaran de acuerdo a la naturaleza del proyecto) se puede
iniciar el proceso de comercializacion de los productos).

Se requiere que un representante del equipo mantenga actualizado en cuaderno de contabilidad del
negocio para evitar fuga de capital.

ACOMPANAMIENTO CONSTANTE

El equipo de emprendimiento contard en todo momento con el apoyo de los profesionales
pertenecientes al proyecto FIC.

Resulta fundamental que los propios jovenes soliciten la ayuda que requeriran para su proyecto de
emprendimiento. No obstante lo anterior, el equipo de coordinacion estard en permanente

comunicacion para conocer el estado en el cual se encuentra el proyecto.

Junto a lo anterior, se realizaran reuniones mensuales para conocer el grado de avance del proyecto.
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ANEXO I: CARTA DE COMPROMISO PRESTAMO DE DEPENDENCIAS
PARA EJECUCION DE PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

Fecha:
Yo, , cédula de identidad
N° ; En representacion de
, ubicada en
Manifiesto voluntad de facilitar espacio correspondiente a mts,

para que los miembros del grupo

desarrollen su proyecto de emprendimiento.

Dejo constancia que el siguiente préstamo no representa ni arriendo, ni copra venta
y cambio en la propiedad del inmueble.
Este contrato se extiende como minimo un afio a partir de la fecha de firma de este

convenio.

Nombre y Firma del propietario o representante
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Solicitud de aplazamiento del término del proyecto

FACULTAD DE AGRONOMIA
E INGENIERIA FORESTAL

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

Sr. Miguel Vargas C.
Intendente
Regién de Atacama

Santiago, 05 Marzo 2015

De nuestra consideracion:

En relacion a la ejecucidon de la iniciativa FIC llamada “Programa de desarrollo de
habilidades de emprendimiento e innovacion en familias rurales y/o de zonas
turisticas, con al menos un pupilo en tercero medio, con el objeto de crear o
mejorar la competitividad de las empresas Mype” (Cod. FIC 33-01-247), tenemos a

bien solicitar cambio presupuestario.

Las razones que justifican este aplazamiento, radican en la necesidad de dar
término adecuado a una serie de acciones de apoyo a los emprendedores que se
encuentran en las primeras etapas de desarrollo de sus iniciativas (incubacion), a la
mayor demora por parte de algunos proveedores en relacion a la publicacion de
material de apoyo para el emprendedor (material pedagdgico) y en la necesidad de
difundir local y nacionalmente los resultados e impacto de la iniciativa en la vida de

las familias y liceos de la region.

Esta solicitud no involucra mayores costos de los ya aprobados y transferidos para
el proyecto, con lo cual el funcionamiento del plazo adicional sera realizado con la
reasignacion de saldos existentes en la actualidad (cuya solicitud acompana a esta

carta).

Quedamos expectantes y agradecidos de que el Gobierno de Atacama considere y

apruebe esta solicitud. Atentamente,

Juan Pablo Subercaseaux I.
Director del Proyecto

CC: Nibaldo Guaita / Pablo Muhoz C. (GORE Atacama)
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Términos de Referencia sobre elaboracion de material interactivo multimedia de apoyo para
emprendedores
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TERMINOS DE REFERENCIA

Elaboracién de Material Interactivo Multimedia para Emprendedores

Objetivo General:

Elaborar un material de apoyo en aspectos tedricos y practicos para el desarrollo y fortalecimiento de los
emprendimientos de los participantes, de caracter permanente en el tiempo, y con un formato didactico
y de féacil acceso y uso, asociado al proyecto: “Programa de Desarrollo de habilidades de
Emprendimiento e Innovacién en familias rurales y/o de zonas turisticas, con al menos un pupilo en
tercero medio, con el objeto de crear y mejorar la competitividad de las empresas Mype. Cédigo FIC
33-01-247".

Objetivos Especificos:

v Adaptar el material académico a un caracter didactico e interactivo en formato multimedia.
v' Generar una plataforma autoejecutable que permita al usuario acceder al contenido de manera
simple y atractiva.

v Incorporar el material generado a formato pendrive, asegurando accesibilidad, duracién y
portabilidad del contenido.

Contenidos y estructura del material:

A) El material generado espera concentrar distintos tipos de archivo, de manera tal de enriquecer la
experiencia del usuario. Como tal, se contempla el uso de:
Videos

A

v Presentaciones tipo Powerpoint relatadas
v Textos complementarios en formato PDF
v' Podcast

B) Se espera que el archivo generado tenga una interfaz amigable y atractiva para el usuario, donde un
menu principal sea el que presente los ejes centrales del material y pueda derivar a los contenidos mas
especificos. Estos “ejes centrales” de contenidos se conforman de:

I Introduccién

Il. Modelo de Negocios

Ill. Evaluacién de Proyectos

IV. Recursos Humanos

V. Administracion de Empresas



Anexo 2
Modelo de referencia de clases desarrolladas para el material interactivo de apoyo al emprendedor
(diapositivas de muestra)

Capacitacion UC
Agronomia e Ingenieria Forestal

MATERIAL DE APOYO AL
EMPRENDEDOR

Juan Pablo Subercaseaux Irarrazaval
Ingeniero Agronomo

Capacitacion UC — Agronomia e Ingenieria Forestal

MODULO V. ADMINISTRACION DE
EMPRESAS|

agronomia.uc.cl
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Clase 1.
Introduccidn a la Administracion

agronomia.uc.cl

Objetivos de la Clase

v ldentificar la Administracion de Organizaciones.

v ldentificar que factores hacen que una empresa sea
exitosa o fracase.

v' Significado de Estrategia.
v' ldentificar el Proceso de Administracion Estratégica.
v' Conocer al VFBR.

Capacitacion UC — Agronomia e Ingenieria Forestal agronomia.uc.cl




1. Administracion de Organizaciones

El objetivo del curso es contestar las siguientes dos preguntas:

A S\

/AP

1) ¢Por qué algunas organizaciones tienen éxito U |
mientras otras fracasan? \

2) ¢Como lograr el éxito, sobrevivir y prosperar en un TOYOTA

ambiente competitivo?

En otras palabras, jcémo la empresa crea valor y por qué
son capaces de desarrollar ventajas competitivas?

Conociendo la respuesta a estas preguntas, hay que

e
responder la pregunta final: &é
s|

Como manejar la empresa para optimizar dicha
creacion de valor.

Capacitacion UC — Agronomia e Ingenieria Forestal agronomia.uc.cl

La Administracion y el Recurso Humano

« Toda organizacién esta compuesta personas que,
trabajando en grupos, deben cumplir objetivos
especificos.

» Las personas buscan incentivos motivacionales en el
trabajo, de tipo interno o externo (Ej: realizacion laboral y
salario respectivamente).

« Administracion del Recurso Humano sin calificacion
requiere un enfoque particular.

' 4 )
,

. .
ilim 1 ot
B ]

Capacitacion UC — Agronomia e Ingenieria Forestal agronomia.uc.cl
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imientos financiados
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