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l.- PRESENTACION

Los recursos contemplados en el Fondo de Innovacidn para la Competitividad a nivel regional deberan
ser invertidos en el financiamiento de convenios con servicios publicos nacionales o regionales, o con
Universidades, con la finalidad de ejecutar programas, estudios o investigacion en materias de
innovacién, emprendimiento, ciencia y tecnologia, destinados a desarrollar y promover investigacion
aplicada, emprendimiento innovador, desarrollo, difusién y transferencia tecnoldgica, incluida la
destinada al fortalecimiento de capacidades y redes regionales para la innovacion, formacién vy
atraccidn de recursos humanos especializados, infraestructura y equipamiento de apoyo y promocién
de la cultura pro innovacién y emprendimiento.

El Gobierno Regional de Atacama, considerando sus funciones establecidas en la Ley N2 19.175 vy los
compromisos adquiridos en la Estrategia Regional de Innovacion “ERI”, instrumento de planificacion
en el area de la innovacién y desarrollo, que considera las caracteristicas de la innovacion como eje
central de la regién. La ERI tiene cuatro pilares estratégicos: Agua, sustentabilidad y cambio climatico;
Eficiencia y encadenamiento del sector minero; Competitividad, agregacion de valor y diversificacion
productivay el Desarrollo, atraccion y retencion de Capital Humano, las cuales garantizan el desarrollo
de procesos de |+D+i en los diferentes sectores productivos que contribuyan a una diversificacion de
la base econdmica regional; y para darle sustentabilidad a su explotaciéon y procesos, considera
necesario realizar el presente llamado a concurso de proyectos de innovacion.

Il.- ANTECEDENTES GENERALES Y ESPECIFICOS DEL CONCURSO

La Ley de Gobierno y Administracion Regional establece que corresponde al Gobernador Regional
“formular las politicas de desarrollo de la Regién”. En este contexto, las Estrategias Regionales de
Desarrollo han sido concebidas como un instrumento participativo de planificacién, que de acuerdo a
las metodologias desarrolladas en el pais, debe contemplar una visidn de futuro o imagen objetivo para
la Regidén, un diagndstico de la realidad regional, lineamientos estratégicos, objetivos, metas y un
modelo de gestidon consistente con los criterios definidos para la administracion de los recursos,
humanos y materiales, de que se dispone para el desarrollo de la estrategia.

El Gobierno Regional de Atacama, a través de las presentes bases, busca masificar el desarrollo de 1+D+i
en la Regidn de Atacama, a través del fortalecimiento de Capital Humano en investigacién e innovacién;
generando un sistema regional de innovacion que permita a los diferentes actores del proceso
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vincularse permanentemente, articularse, y retroalimentarse para el desarrollo de procesos de
innovacion prioritarios para la region de Atacama; de la aplicaciéon de I+D+i con foco en los cuatro ejes
estratégicos de la Estrategia Regional de Innovacidén ERI Atacama, ademds potenciar una cultura
regional de innovacion y emprendimiento e incentivar la inversion privada en |+D+i, propiciando
alianzas publico — privadas.

El Gobierno Regional de Atacama, a través de la Estrategia Regional de Innovacién ERI, visualiza un
escenario futuro y de manera mancomunada con los actores publicos y privados, un resumen del
diagndstico socioecondmico sobre la base de las necesidades y capacidades de Atacama en materia de
innovacion, vision y objetivos estratégicos, mision y objetivos operativos, ejes de la estrategia y
programas, proyectos y presupuesto de la ERI, Gobernanza e indicadores de evaluacion y, finalmente,
cronograma y proyectos piloto. En definitiva, tiene la finalidad el desarrollo de la regidn y de cada uno
de sus territorios.

Para mdas detalles de la Estrategia Regional de Innovacion en el siguiente link:
https://goreatacama.cl/estrategia regional/ESTRATEGIAREGIONALDEINNOVACIONDELAREGIONDEAT
ACAMA 2020-08-07 20-47-41.html

Las presentes Bases a continuacion establecen los criterios, etapas, plazos y organismos responsables
gue intervienen en el proceso de asignacién de recursos y para la postulacién, seleccion y ejecucion de
iniciativas.

1.- DESTINOS QUE DEBERAN CUMPLIR LAS INICIATIVAS (ESTUDIOS, PROYECTOS, PROGRAMAS O
INVESTIGACIONES) QUE SE FINANCIEN POR EL FONDO DE INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD

De acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 29 aio 2020 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional
SUBDERE sobre procedimiento y modalidades de aplicacién del Fondo de Innovaciéon para la
Competitividad, las iniciativas (estudios, proyectos, programas e investigaciones) deberan cefiirse a los
destinos que se determinan en el ultimo parrafo del articulo 68 bis de la Ley 19.175, mas la definicidn
de los mismos, que a continuacion se indican:

A. LA INVESTIGACION

a.l. Investigacion bdasica: Consiste en trabajos experimentales o tedricos que se emprenden
fundamentalmente para obtener nuevos conocimientos acerca de los fundamentos de fenémenos
y hechos observables, sin pensar en darles ninguna aplicacion o utilizacion determinada.

a.2. Investigacion aplicada: Investigacidon original realizada para la adquisicion de nuevos
conocimientos. Sin embargo, esta encaminada principalmente hacia una finalidad u objetivo
practico especifico.


https://goreatacama.cl/estrategia_regional/ESTRATEGIAREGIONALDEINNOVACIONDELAREGIONDEATACAMA_2020-08-07_20-47-41.html
https://goreatacama.cl/estrategia_regional/ESTRATEGIAREGIONALDEINNOVACIONDELAREGIONDEATACAMA_2020-08-07_20-47-41.html
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a.3. Desarrollo experimental: Consiste en trabajos sistematicos fundamentados en los
conocimientos existentes obtenidos por la investigacién o la experiencia practica, que se dirigen a
la fabricacién de nuevos materiales, productos o dispositivos, a establecer nuevos procedimientos,
sistemas y servicios, o a mejorar considerablemente los que ya existen.

a.4. Investigacion y desarrollo: Comprenden el trabajo creativo llevado a cabo de forma sistematica
para incrementar el volumen de conocimientos, incluido el conocimiento del hombre, la culturay la
sociedad, y el uso de esos conocimientos para crear nuevas aplicaciones. Comprende investigacion
basica, aplicada y el desarrollo experimental.

B. LA INNOVACION

b.1. Innovacion empresarial: Innovacidn es la creacidén de valor a través de la transformacion de
ideas o conocimientos en nuevos bienes o servicios, procesos, métodos de comercializacién o
métodos organizacionales.

La innovacién implica la implementacion de algo valorado por el mercado. Es decir, para considerar
gue existe una innovacion, los cambios introducidos deben traducirse en mejorias que sean
percibidas por los consumidores y las empresas y por las que el mercado esté dispuesto a pagar.

Se puede clasificar en 4 tipos basicos:

e Innovaciones de bienes o servicios (o combinacion de ambos), nuevo o mejorado, que se
diferencia significativamente de los anteriores bienes o servicios de la empresa, y que ya ha
sido introducido al mercado o puesto a disposicién de los potenciales usuarios.

e Innovacién de producto, un bien o servicio que es nuevo o significativamente distinto a los
bienes y/o servicios que la empresa ha introducido previamente al mercado.

e Innovacién de procesos de negocios, un proceso interno nuevo o mejorado para una o mas
de las funciones de la empresa, que difiere significativamente de los anteriores procesos
internos y que ya ha sido implementado o puesto en marcha dentro de la empresa.

b.2. Innovacidn de base cientifico-tecnolégica: corresponde al desarrollo experimental y las demas
actividades cientifico-tecnoldgicas que pueden llevar a la generacidon de productos, procesos o
servicios nuevos o sustancialmente mejorados, en las etapas previas a su comercializacion.

b.3. Innovacién Social: Es |la generacidn de valor para la sociedad a través del desarrollo de un
producto, servicio o proceso novedoso o mejorado que satisface una necesidad social de mejor
forma que las soluciones existentes, produciendo un cambio favorable en las condiciones sociales
y de calidad de vida en general de la poblacion.

b.4. Innovacion Publica: Proceso de creacidon de nuevas ideas Utiles para las personas, que culmina
en su implementacién en el ambito publico y su transformacidn en valor publico para la sociedad.
Estas nuevas ideas se traducen en nuevos métodos, productos o servicios — o cambios sustanciales
de estos- dirigidos a mejorar los resultados de una organizacidn publica, con foco en la ciudadania.
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C. EMPRENDIMIENTO

Este destino apunta a un problema o desafio complejo y de cardcter global, que por su grado de
innovacion y modelo de negocios pueden crecer a alta velocidad. Emprendimiento con alta
escalabilidad y que presenta innovacién, es decir, con capacidad de generar ingresos de forma mucho
mas rapida de lo que crece su estructura de costos.

D. LA DIFUSION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

d.1. Difusion tecnoldgica: consiste en el proceso mediante el cual se divulgan tecnologias,
conocimientos, técnicas e innovaciones que son capaces de aumentar la competitividad de
empresas y sectores productivos de determinado territorio.

Dicho proceso, incluye también la identificacién de las necesidades u oportunidades de crecimiento
de las empresas que puedan ser abordadas a través de la adquisicion o mejoramiento del uso de
tecnologia, normalmente disponibles en el mercado.

d.2. Transferencia Tecnoldgica: Consiste en el proceso mediante el cual instituciones generadoras
de conocimiento cientifico y tecnoldgico identifican y transfieren resultados de investigacion y
desarrollo con potencial de comercializacidn, al mercado o a la sociedad, con el propdsito de generar
valor.

Algunos mecanismos tradicionales de transferencia tecnoldgica son:

e Investigacién asociativa entre centros de investigacién y el sector privado para desarrollar
investigacion orientada (contratos [+D, consorcios, etc.).

e Gestion de activos de propiedad intelectual y comercializacidn (patentes, licencias, modelos de
uso, etc.).

e Creacion de nuevas empresas de base cientifica-tecnoldgica.

e Gestidn tecnoldgica y orientacidn técnica especializada.

E. LA FORMACION, INSERCION Y ATRACCION DE RECURSOS HUMANOS ESPECIALIZADOS

Se entiende como formacién de recursos humanos especializados aquellas acciones orientadas a
apoyar y fortalecer la generacién de investigadores y profesionales de excelencia, que logren niveles
de competencia tales que les permita realizar aportes significativos tanto para el desarrollo de la
actividad cientifica y tecnolégica que requiere la Regidn como para el de sus actividades productivos y
de formacién académica. Incluyen actividades que potencien la formacién de habilidades en el sistema
escolar, la formacion de pregrado, posgrado y pos titulo, asi como actividades de aprendizaje continuo
y certificacién de competencias en el ambito de la ciencia, tecnologia, innovacién y emprendimiento.

Por su parte, la insercidén y atraccion de esos recursos humanos involucra a aquellas iniciativas que se
orientan a aumentar las capacidades académicas, cientificas y tecnoldgicas de las instituciones
nacionales que desarrollan ciencia y tecnologia, mediante la traida de investigadores internacionales
de excelencia y la incorporacién laboral de profesionales altamente calificados, tanto en la academia,
en el sector publico, como en el sector productivo regional o nacional.
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F. EL FORTALECIMIENTO DE REDES PARA LA INNOVACION Y EQUIPAMIENTO DE APOYO A LA
COMPETITIVIDAD

Facilitar un espacio de cooperacidn y puesta en marcha de proyectos cooperativos transversales entre
diferentes agentes del sistema de innovacidn, asociados a la generacién de nuevos conocimientos y a
la interaccion de los agentes asociados y/o vinculados al sistema de ciencia-tecnologia-empresa en el
uso de nuevos conocimientos.

G. EL FOMENTO DE LA CULTURA DE LA INNOVACION Y EL EMPRENDIMIENTO INNOVADOR

Para que la innovacion se convierta en practica efectiva, es de vital importancia promover una cultura
y actitudes innovadoras apropiadas a las necesidades y caracteristicas de su contexto socioecondémico.

Se entenderd por fomento de la cultura del emprendimiento, ciencia, tecnologia y la innovacién toda
accion que fomente y promueva la sensibilizaciéon, motivacion e incorporacién de aptitudes mas
abiertas de los agentes econdmicos y la adquisicion de nuevos conocimientos en su desempefio
concreto en el sistema de innovacion. Las actividades y programas financiados deberan propender a
una promocion y reforzamiento en distintos ambitos (empresas, personas y grupos sociales),
enfatizando la voluntad de vencer el temor al fracaso, la tolerancia al riesgo y la comprensién de los
obstaculos como oportunidades, y generando la certeza de que el desarrollo depende de la capacidad
de innovar. Unido a lo anterior, cabe sefialar que la cultura que se ha de promover para incentivar la
innovaciéon es aquella que motive el trabajo cooperativo y el uso de redes, estimulando las
transferencias y la difusién de nuevas practicas en pro de la innovacion.

2. EJES DE POSTULACION FIC REGION DE ATACAMA

Serdn consideradas pertinentes, aquellas iniciativas coherentes y concordantes con las actuales
directrices y orientaciones nacionales (Politica Nacional de Innovacién, Agenda de Productividad,
Innovacidn y Crecimiento del Ministerio de Economia) y, por sobre todo, con la Estrategia Regional de
Innovacion de la Region de Atacama (2020 — 2025)

No obstante, las iniciativas postulantes, deberan contribuir a mejorar la competitividad y/o generar
condiciones propicias para la innovacidn empresarial en los sectores productivos regionales, y se
deberan enmarcar, dentro de 4 ejes estratégicos de accion interrelacionados que persiguen tanto
combatir las brechas de la regién, y en particular de su ecosistema de innovacién, como alcanzar los
desafios a nivel territorial.

EJE 1: AGUA, SUSTENTABILIDAD Y CAMBIO CLIMATICO

El primero de los ejes planteados esta vinculado con la necesidad de enfrentar los desafios de la escasez
de agua para las actividades sociales y econédmicas del territorio, asi como para los requerimientos eco
sistémicos, a los que también se unen los efectos de otras alteraciones graves de la pluviometria.
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Por otra parte, el eje se vincula a impulsar la reduccién y mitigacidn de los impactos generados en la
regidn por las actividades econédmicas principales e histéricas de la zona; donde destaca la mineria,
considerando los distintos insumos utilizados y residuos generados: agua y efluentes liquidos (descarga
de aguas o vertidos empleados en los procesos industriales), relaves, cenizas, material particulado,
envases, chatarra y otros. Ello exige procesos como uso eficiente, captura de emisiones, tratamiento
de riles (residuos industriales liquidos), recirculacién, reprocesamiento, reciclaje, aprovechamiento de
subproductos y economia circular.

En este sentido, estos ambitos relacionados con los recursos hidricos y la sustentabilidad, asi como con
los efectos que tiene el cambio climatico o por cdmo las actividades del territorio contribuyen al
calentamiento global, han sido destacados como prioritarios para la regién y en los distintos trabajos
de planificacién estratégica regional. En suma, cualquier esfuerzo en materia de innovacién tiene que
considerar su potencial contribucién para el cierre de brechas que pueden ser sintetizadas en:

e Deficiencia en la identificacidn y reduccidn de pérdidas del sistema.

e Insuficiente incorporacién de nuevas fuentes.

o Déficit en desarrollo e implementacion de sistemas de planificacion, gestion, control vy
monitoreo.

o Efectividad no optimizada en la mitigacién de emisiones de material particulado y otros
compuestos de difusién aérea.

e Insuficiente gestidn y valorizacion de relaves.

e Gestion de residuos sélidos deficitaria.

e Vulnerabilidad ante aluviones y carencia de tecnologia para mitigar su impacto.

e Falta de sistemas predictivos y equipamiento para la crecida de los cauces.

El objetivo de este eje es el siguiente: Asegurar la sostenibilidad de las actividades econdmicas, sociales
y eco sistémicas, a través de una gestion eficiente y segura del agua, promoviendo el uso de nuevas
tecnologias, considerando los severos efectos del cambio climatico, y reduciendo los impactos
generados por las industrias relevantes del territorio; ademds de fomentando tecnologias e
infraestructuras innovadoras para combatir los aluviones y los desastres naturales andlogos.

EJE 2: EFICIENCIA Y ENCADENAMIENTO DEL SECTOR MINERO

El segundo eje que se presenta se focaliza en el sector minero, como principal sector productivo
regional, y también en los servicios asociados a éste, con enorme potencial en materia de innovacion.
De acuerdo con ello, hace énfasis en la innovacién en procesos, principalmente a través de modelos
colaborativos e innovacion abierta, para abordar desafios de productividad y costos, incorporar a la
pequefia y mediana mineria artesanal a espacios de cooperacién en materia de innovacion (junto a la
gran mineria), y la intensificacion de la captura de |+D+| por empresas proveedoras locales (incluida la
industria creativa) como medio para potenciar su oferta de bienes y servicios de alto valor para la
demanda de empresas mineras regionales, nacionales e internacionales.
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Este eje reconoce que la colaboracidén entre empresas es clave para innovar en sectores tradicionales
para la economia regional, que requieren mantener o potenciar su atractivo y competitividad para
atraer inversiones y talento, fidelizar clientes y asegurar abastecimiento de insumos estratégicos. Esto
resulta fundamental no solo para medianas y grandes empresas, sino también para aquellas
explotaciones de menor tamanfo, habitualmente mas alejadas de instancias o programas formales de
innovacion, asi como para la industria local de proveedores de bienes y servicios; donde no es poco
frecuente encontrar ejemplos de emprendimientos de alto potencial, algunos de los cuales incluso se
han transformado en referentes para sus pares en Atacama y otras zonas del pais.

Hay que advertir la atencidn particular a las pequefas empresas mineras por parte de este eje, cuyo
significativo peso en la matriz productiva conforma, ademas, uno de los aspectos diferenciales de la
regidon. En consecuencia, el eje impulsard una estructura empresarial también mas equilibrada y
equitativa, garantizando la supervivencia y el crecimiento de estas empresas en entornos cada vez mas
globales, tecnoldgicos y exigentes; evitando asi la destruccion de empleo regional y por tanto también
la germinacién de situaciones de riesgo de exclusidn social.

Dada la relevancia de la mineria para Atacama, en la etapa de diagndstico de la ERI, se identificaron las
principales brechas para el rubro que dificultan la productividad y su crecimiento, y por tanto la
priorizacion en los objetivos y las medidas a llevar a cabo:

e Menor dependencia tecnoldgica respecto a los paises desarrollados.

e Relaciéon mas virtuosa entre compafiias mineras, proveedores de la mineria y universidades.

e Falta de conexidn y colaboracién entre las empresas mineras y las universidades de la Region,
en concreto la Universidad de Atacama.

e Falta de iniciativas para incorporar mecanizado en la pequefia mineria.

e Falta de capacidad mads desarrollada para retener talento.

e Falta de servicios de ingenieria y otros vinculados a la industria creativa que faciliten el
desarrollo de soluciones y emprendimientos sofisticados (sobre todo tecnolégicos) e
innovaciones.

EJE 3: COMPETITIVIDAD, AGREGACION DE VALOR Y DIVERSIFICACION PRODUCTIVA

El tercer eje planteado aborda la transformacidon productiva, tarea que resulta ineludible para una
regidon tan concentrada productivamente como Atacama y que, por lo tanto, exige mayor flexibilidad
en su economia a través de la diversificacidn, especializacién y sofisticacidn de su oferta. Por ello, el eje
se concentra en el desarrollo tecnolégico para la produccidn de alimentos en condiciones ambientales
extremas y mercados exigentes; mantener el potenciamiento de las energias renovables no
convencionales, especialmente la energia solar; el desarrollo de la mineria no metdlica y de otros
metales, particularmente aquella asociada a la electromovilidad, y los desafios en materia de
digitalizacion y profesionalizacidn de la hospitalidad y el turismo vinculado a las ramas de turismo de
intereses especiales, turismo de costa y turismo rural. Ademas, a todo esto, hay que afiadir la necesidad
de promover la diversificacion relacionada desde los sectores tradicionales y emergentes hacia la salud
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publica, desafio que ha tomado una especial relevancia a partir de la crisis mundial provocada por el
COVID —-19.

En este eje, nuevamente se pone de manifiesto la relacién de un entorno cada vez mas desafiante en
cuanto a la disponibilidad de agua y la sobreexplotacidn del ecosistema, pero particularmente en la
produccién de alimentos agricolas y acuicolas, asi como de sus derivados; rubros que ademas deben
ser capaces de internalizar las nuevas tendencias de los consumidores, enfocindose hacia una
agricultura hidroeficiente y la reconversion de la pesca artesanal y extractiva hacia la acuicultura y el
repoblamiento de especies de interés comercial.

También y vinculado al entorno, aunque a nivel global, este eje busca seguir potenciando la industria
de energias renovables, en general, y solar, en particular; ademas de promover que Atacama sea un
actor relevante en la produccién de litio, cobalto, tierras raras y otros minerales con creciente potencial
de demanda, especialmente por la mayor electrificacién del transporte; y la disposiciéon de la
capacitacién y la tecnologia a nivel de la pujante industria turistica regional, considerando los recursos
patrimoniales y naturales existentes en la zona.

Al mismo tiempo, el desarrollo tecnoldgico y mecanico alcanzado en la region, sobre todo en el ambito
minero y sus proveedores, tiene posibilidad de ser aplicado en otros campos, como salud. El objetivo
es la investigacion aplicada y el uso de nuevas tecnologias, por ejemplo, para la promocidn de la salud
y la implementacién de equipamiento y equipos. Y ello a partir de la experiencia y el saber - hacer
obtenido a partir de los desarrollos en mineria y en |+D+l logrados entre los emprendimientos
tecnoldgicos locales.

Si se toman en cuenta los variados sectores incluidos en este eje, se vislumbran variadas brechas que
deben ser motivo de intervencion. Entre otras, destacan:

e Severa escasez de agua y riesgo de aluviones.

e Dificultades para acceder a recursos econémicos para altas inversiones y largos plazos.

e Déficit de trabajadores capacitados y profesionales y emprendedores calificados,
incluyendo brecha digital.

e Baja asociatividad y colaboracién.

e Incremento de la competencia internacional en productos agricolas producidos en
Atacama.

e Falta de servicios de mantencién.

e Carencia de infraestructuras y equipamiento de I+D+l.

e Dependencia de tecnologia adquirida fuera de la region o incluso del pais.

e Capitalizar la “marca Atacama” a favor de la regién y de los diferentes sectores (mas alla
del turismo).

e Escaso valor afiadido.

e Falta de conectividad y digitalizacién de oferta.

e Falta de promocién de los recursos turisticos de la regién a nivel nacional y, sobre todo,
internacional.

e Alta rotaciéon de funcionarios en servicios publicos sectoriales.
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e Falta de equipamiento y equipos tecnolégicos en el ambito de salud.

El objetivo asociado a este eje es apoyar el desarrollo de una economia mds diversificada, agregadora
de valor, conectada con los mercados, eficiente para enfrentar condiciones extremas del entorno,
efectiva paraaprovechar las oportunidades de los recursos y singularidades presentes en el territorio y
articulada con los desafios que impone la cuarta Revolucion Industrial (4.0).

Son desafios que persiguen posicionar a Atacama en una economia industrializada, moderna,
productiva, sofisticada y tecnoldgica, con capacidad para retener y atraer talento joven.

EJE 4: DESARROLLO, ATRACCION Y RETENCION DE CAPITAL HUMANO.

El cuarto y ultimo eje se refiere a los recursos y talento humanos, especialmente jovenes, para liderar
y ejecutar las tareas de la innovacién en Atacama. En virtud de ello, el eje plantea el fortalecimiento de
la educacién superior y técnico-profesional, potenciando la vinculacion investigacién-docencia-
transferencia tecnoldgica, como también el desarrollo, atraccidn, retencion y vinculacion de talento a
iniciativas de innovacién, incluyendo la especializacidn de los trabajadores actuales para su integracion
a emprendimientos de alto potencial.

Si bien el foco del eje se concentra en procesos de formacién superior y capacitacion, su alcance
trasciende a todos los sectores productivos y sociales de la zona, abarcando verticalmente los distintos
niveles de generacion de conocimiento y horizontalmente el ecosistema regional de emprendimiento
e innovacion.

Como conclusiones relativas a las personas en la etapa de diagndstico de la ERI, se destacan como
brechas asociadas a la formacién de Capital Humano:

e Oferta de educacion superior concentrada en dos centros urbanos (Copiapd y Vallenar).
e Menor escolaridad promedio que nivel nacional.

e Menores puntajes PSU que nivel nacional.

e Bajo desempeiio de indicadores sobre calidad de la educacién superior e investigacion.

Atendiendo las brechas identificadas, el objetivo del eje persigue el fortalecimiento de la educacion
superior, la formacién laboral y la especializacién del Capital Humano Avanzado a través de procesos
de excelencia que vinculen docencia, investigacion y transferencia tecnolégica en forma virtuosa;
favoreciendo el desarrollo, atraccién y retencion de talento tanto en las esferas académica, publica,
privada y de entidades de apoyo.
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Tabla N°1: Ejes, programas y proyectos de la ERI

PROGRAMAS

IDEAS DE PROYECTOS

Eje 1. Agua, Sustentab
Cambio Climatico

P1.1. Programa de generaciony
transferencia de tecnologias para la
gestion eficiente del agua, considerando
los desafios del cambio climatico

PROYECTO TRANSVERSAL: Proyecto de
potenciamiento tecnoldgico para una gestién
lider en eficiencia y seguridad en el uso del
agua, incluyendo la prediccién y control de la
crecida de los cauces.

PROYECTO TRANSVERSAL: Investigacidén aplicada
en criosfera, cauces y obras de regulaciéon para
la certeza predictiva y aseguramiento de
disponibilidad de recursos hidricos

P1.2 Programa de reduccién de impactos
generados por la explotaciédn minera en
el medio humano y natural, considerando
principios de economia circular y control
de emisiones de gases con efecto

invernadero

PROYECTO REGIONAL: Desarrollo tecnoldégico
para gestién y valorizaciéon de depdsitos de
relave con bajo contenido yrecirculacién de
agua, reprocesamiento, cierre e integracion al
entorno

PROYECTO REGIONAL: Innovacidén en control,
captura de emisiones y/o eliminacién de
residuos de la actividad minera.

Eje 2. Eficienciay
Encadenamiento del Sector
Minero

P 2.1 Programa de desarrolloy
transferencia tecnoldgica para la
productividad y contencién de costos en
la mineria metalica

PROYECTO REGIONAL (PROYECTO PILOTO):
Desarrollo y transferencia tecnoldgica para la
pequefia mineria artesanal basada en
innovacién abierta, trabajo colaborativoy
cooperacidn, a través de ENAMI, entidades
tecnoldgicas, universidades y la cooperacién de
la gran mineria local.

P2.2 Programa para intensificar la
incorporacion de I+D+l en empresas
proveedores locales potenciando la
oferta de bienes y servicios de alto valor

PROYECTO TERRITORIAL: Desarrollo de servicios
sofisticados intensivos en tecnologia y de alto
valor para la industria minera local, nacional e
internacional

PROYECTO TRANSVERSAL: Atraccidn ycreacién de
nuevos emprendimientos vinculados a la
industria creativa destinados a promover
bienes y servicios que sirvan de soluciones
innovadoras a la regidén.

Eje 3. Competitividad,
agregacién de valory
diversificacién productiva

P 3.1 Programa de desarrollo tecnoldégico
sustentable para alimentos de origen
agricola y acuicola

PROYECTO TERRITORIAL: Fortalecimiento de la
investigacion y transferencia tecnoldgica a nivel
de nuevas especies y variedades hidro-
eficientes, adaptadas al cambio climaticoya
nuevos mercados

PROYECTO TERRITORIAL: Repoblamiento de
especies de interés comercial ydesarrollo de
acuicultura de pequefia escala (APE)
estrechamente vinculado y equilibrado con las
especies nativas.

P 3.2 Programa de potenciamiento del
desarrollo de energias renovables no
convencionales

PROYECTO REGIONAL (PROYECTO PILOTO):
Desarrollo tecnoldégico para el mejor
aprovechamiento de radiacién solary una
mavyor eficiencia en generacidén eléctrica.

PROYECTO REGIONAL: Desarrollo y transferencia
tecnoldgica para la autogeneraciény
generacion eléctrica distribuida.

P 3.3 Programa de generacién de
condiciones para el desarrollo de mineria
no metalica yde otros metales

PROYECTO TERRITORIAL: Desarrollo de mineria
del litio y cobalto con altos estandares de
sostenibilidad y agregacién de valor local.

P 3.4 Programa de digitalizaciény
profesionalizacién para el
potenciamiento de emprendimientos
turisticos vinculados a la naturaleza
unica y patrimonio

PROYECTO TERRITORIAL (PROYECTO PILOTO):
Digitalizacion de la oferta y formacién de Capital
Humano Avanzado para la industria de la
hospitalidad y los servicios turisticos

P 3.5 Programa de diversificacién
relacionada desde los sectores
tradicionales y emergentes.

PROYECTO TRANSVERSAL: Desarrollo de
soluciones tecnoldégicas aplicadas a la salud.

Eje 4. Desarrollo, Atracciény
Retenciéon de Capital Humano

P 4.1 Programa de fortalecimiento de la
educacién superiory técnico-profesional
a través de su vinculacién con la ciencia,
la tecnologia yla innovaciéon

PROYECTO TERRITORIAL: Fortalecimiento de
educacién técnico profesional con énfasis en
emprendimiento innovador, tecnologia e
industria 4.0

P4.2 Programa de desarrollo, atracciény
vinculacién de talento a iniciativas
cientificas yde innovacién tecnoldgica

PROYECTO TRANSVERSAL: Desarrollo, atracciény
vinculaciédn de talento a iniciativas de ciencia,
innovacién tecnoldégica yemprendimientos
innovadores de alto potencial

PROYECTO TRANSVERSAL: Capacitacién laboraly
formacién de postitulo vinculada a la 1+D+l
aplicada a la empresa
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SECTORES ECONOMICOS PRIORITARIOS CONCURSO FIC 2022 -2023

Cada uno de los destinos que los postulantes determinen desarrollar en la iniciativa propuesta para
concursar, podra implementarse en cualquier sector econdmico de la region, sin embargo, la
convocatoria FIC-R 2022 -2023 del Gobierno Regional de Atacama ha puesto el foco en los siguientes
sectores:

e Silvoagropecuario, prioritariamente en los pequefios productores.

e Mineria, prioritariamente en la pequena.

e Turismo.

e Educacion, prioritariamente en la primaria y secundaria.

e Salud, prioritariamente en la de atencién primaria.

e Energia, prioritariamente para promover el desarrollo de energias limpias y el crecimiento de
la matriz energética de ERNC.

e Pescay acuicultura.

3.- DE LOS PARTICIPANTES EN EL CONCURSO

Podran participar instituciones elegibles para financiamiento del Fondo de Innovacién para la
Competitividad, entendiendo como tales a:

e Las instituciones de educacién superior, referidas en los literales a), b) y c) del articulo 52, del
D.F.L. N°2, de 2010, Ministerio de Educacidn, que cuenten con acreditacion institucional de
conformidad con la ley N°20.129, es decir:

0 Universidades.
0 Institutos Profesionales.
0 Centros de Formacion Técnica.

e Centros de Investigacion y entidades que realicen labores de 1+D, registradas en CORFO al alero
de la Ley N°20.241 y sus modificaciones.

e Incubadoras de Negocios y agentes operadores del Programa Nacional de Incubadoras.

e Fundacidén para la Innovacion Agraria (FIA).

e Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climatico (ASCC).

e Instituto de Investigaciones Agropecuarias (INIA).

e Centro de Informacion de Recursos Naturales (CIREN).

e |Instituto Forestal (INFOR).

e Instituto de Fomento Pesquero (IFOP).

Cualquiera de estas entidades podra postular todas las iniciativas que estime conveniente dentro de
los lineamientos indicados, sin un tope maximo de nimero de proyectos a presentar por entidad.
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Los concursos publicos para la asignacién del Fondo, incluiran la exigibilidad de aportes de las entidades
privadas elegibles de participar en este concurso que a lo menos sera del 10% del costo total de la
iniciativa y donde al menos la mitad deberd ser aporte pecuniario de la respectiva institucién. El aporte
pecuniario puede ser derivado de aportes de instituciones colaboradoras o beneficiarias de la iniciativa,
pero en tal caso, debe registrarse en la cuenta de la institucion privada elegible respectiva, para
considerarse como tal.

El Gobierno Regional de Atacama solicitara la rendicion de estos aportes en una planilla
complementaria al Sistema Rendicién Electrénica de Cuentas (SISREC) mensualmente.

4.- DURACION Y LUGAR DE EJECUCION DE LOS PROYECTOS

Los proyectos que se presenten a este Concurso del Programa FIC F.N.D.R. de la Regién de Atacama
2022- 2023, deberan ejecutarse dentro de un plazo maximo de hasta 20 meses.

Esta duracidn comenzara a regir a contar de la fecha del ultimo acto administrativo que aprueba el
Convenio de Transferencia de Capital, lo cual debe ser previo a la entrega de recursos por parte del
Gobierno Regional a la Unidad Ejecutora.

Las iniciativas que sean aprobadas y financiadas por el Programa FIC del Gobierno Regional deberan,
obligatoriamente, ejecutarse e implementarse en la region de Atacama. Se requerira que el equipo
ejecutor tenga presencia permanente (total o parcial) en la regidn, y aquellas instituciones que no
cuenten con sede regional, deberan instalar o habilitar instalaciones permanentes durante la duracién
de la ejecucion del proyecto adjudicado, siendo esto financiado con recursos propios del ejecutor.

5.- ACEPTACION DE LAS BASES

La postulacién de proyectos a esta Convocatoria acredita para todos los efectos legales, que el
responsable de la institucidon que postula conoce y acepta el contenido integro de las presentes Bases,
y se sujetara a las condiciones y resultados del presente Concurso.

6.- RECURSOS DISPONIBLES PARA CONCURSO

La Ley de Presupuesto Glosa 5.2 de Presupuestos Sector Publico, afio a afio, permite al Gobierno
Regional asignar del presupuesto total de los recursos correspondientes a la provision FIC anual, a las
entidades indicadas en el punto N2 3 de estas Bases, a través de un concurso publico transparente y
competitivo, que presenten iniciativas cuyas tematicas vayan en directa relacién con los destinos
(punto N° 1) y ejes de postulacién de iniciativas (punto N° 2).
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En el caso de la Region de Atacama, el monto global disponible minimo por este concepto es de
$1.367.909.000 (Mil trescientos sesenta y siete millones novecientos nueve mil pesos).

El monto maximo susceptible a ser financiado por iniciativa es de $150.000.000 (Ciento cincuenta
millones de pesos).

7.- RESTRICCIONES E INHABILIDADES

El Gobierno Regional de Atacama no podrd realizar convenios, ni transferir nuevos recursos, a
instituciones en los siguientes casos:

e Que no presenten antecedentes de cumplimiento de convenio y el informe de avance efectivo
sobre la ejecucidn de los programas financiados al afio 2019, si existieren.

e Conrendiciones de cuentas pendientes con el Gobierno Regional de Atacama, relacionados con
los Fondos Concursables o Convenios anteriores al aino 2019 que se encuentren totalmente
ejecutados.

e Que los miembros del directorio de la Unidad Ejecutora, que como persona natural o por
intermedio de las personas juridicas, mantengan situaciones pendientes en fondos
concursables del Gobierno Regional de Atacama.

e Los participantes del proyecto no pueden presentar parentesco ni consanguineidad con
Consejeros Regionales o con miembros de la plana directiva del Gobierno Regional de Atacama.

e Cuyos directivos o socios sean miembros Comisién de Evaluacidn Estratégica Mixta (CEME), del
Consejo Regional de Atacama, o de la plana Directiva del Gobierno Regional de Atacama ya
sean conyuges, parientes por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, salvo que se
trate de instituciones sin fines de lucro y que exista manifestacién expresa de inhabilitacion en
la participacién del proceso del miembro del Comité o del Consejero Regional.

8.- CALENDARIO PROCESO CONCURSO

Las entidades que de acuerdo a la ley pueden requerir financiamiento para sus proyectos, deberdn ser
presentados al Gobierno Regional de Atacama Unicamente en la plataforma de concursos on line,
https://fondos.gob.cl/, especialmente adaptada al efecto, y que se considera forma parte integrante

de las presentes Bases.


https://fondos.gob.cl/
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La presentacion completa del proyecto incluye el formulario de postulacidn on line y los antecedentes
obligatorios y especiales exigidos en las Bases.

Las entidades ejecutoras que quieran participar en el presente concurso, deberan inscribirse
previamente en la plataforma de postulacion (https://fondos.gob.cl/). Se solicita enviar el RUT vy

nombre de la institucion que postulard, ademas nombre, teléfono de contacto y correo electrénico de
la persona que estara a cargo de habilitar a cada postulante de la institucidn ejecutora al correo
electronico divisiondefomento@goreatacama.cl

8.1.- Plazos postulaciones de iniciativas concurso

El plazo para presentar iniciativas se hara efectivo segun detalle siguiente:

e Inicio del concurso: 04 de noviembre afio 2022 alas 12:00 hrs.
e Cierre de postulaciones: 16 de diciembre afio 2022 a las 16:30 hrs.

El plazo considera la entrega de todos los antecedentes obligatorios generales sefialados en estas
Bases, los cuales se deben adjuntar en la postulacion en plataforma.

8.2.- Admisibilidad

El proceso de admisibilidad se efectuard por funcionarios del Gobierno Regional de Atacama (Divisién

de Fomento e Industria y Division de Presupuesto e Inversidon Regional) a través de la plataforma de
postulacion (https://fondos.gob.cl/).

Este proceso consiste en verificar que las organizaciones postulantes cumplan con los antecedentes
sefalados en el numeral 8.3 siguiente, asi como las inhabilidades y requisitos especificos de los items
de gastos.

La admisibilidad de las postulaciones considerara los siguientes aspectos:

e Cumplimiento y acreditacién de los requisitos indicados en Ley de Presupuestos vigente para
ser sujeto de la subvencion por los proyectos presentados (punto N° 3 Bases).

e Entrega de los antecedentes que se solicitan en el presente documento y en formulario de
presentacion en la plataforma https://fondos.gob.cl/ (humeral N° 8.3 Bases).

e Cumplimiento de las restricciones e inhabilidades indicadas en el punto N° 7 de las presentes
Bases.


https://fondos.gob.cl/
mailto:divisiondefomento@goreatacama.cl
https://fondos.gob.cl/
https://fondos.gob.cl/
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e Requisitos especificos de los items de gastos (punto N°9 Bases).

La comisidn de admisibilidad se reserva el derecho de solicitar a los postulantes que adolezcan de algun
error o vicio formal relativos a los documentos exigidos, siempre y cuando no se vulnere el principio de
igualdad ante los oferentes, poder subsanar estos errores de admisibilidad en un plazo no superior a dos
dias habiles desde la notificacién mediante aplicativo web 6 correo electrdnico.

No obstante lo anterior, las organizaciones que no cumplen con los antecedentes sefialados (inadmisibles),
seran excluidas del proceso de evaluacién técnica, indicandose en forma expresa la causal del
incumplimiento. La némina del proceso de admisibilidad sera publicada en la pagina web del Gobierno
Regional de Atacama www.goreatacama.cl siete dias habiles después del cierre de la plataforma.

8.3.- Documentacion Complementaria

Las entidades postulantes deberan adjuntar como documentacion al formulario de postulaciones via
plataforma web:

1. Curriculum institucional, que dé cuenta de la participacion de la Institucién en proyectos
relacionados con las tematicas de esta Convocatoria. Indicar en este documento el rol de la
Institucion en dichos proyectos (si actué como Unidad Técnica, Unidad Ejecutora, Asociado)
y las fuentes de financiamiento de éstos (Estatal, Privada, Internacional, Fondos Propios,
entre otras fuentes).

2. Certificado de inscripcidn en el Registro Institucional de Personas Juridicas Receptoras de
Fondos Publicos del Gobierno Regional de Atacama (Registro Institucional GORE, Ley N°
19.862).

Otras consideraciones:

e Las iniciativas (estudios, proyectos, programas e investigaciones) que se presenten a esta
convocatoria, y que para su ejecucién requieran de alguna tramitacidon especial como
comodatos, concesiones, permisos para investigacion o autorizaciones, estos deberan estar
gestionados previamente al momento de presentar la iniciativa. En el caso de que sélo se
puedan realizar estas solicitudes una vez aprobado el proyecto, sélo tendran dos meses para
su tramitacién y obtencién de estas.


http://www.goreatacama.cl/
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8.4.- Evaluacion Técnica

Los proyectos admisibles, pasaran al proceso de Evaluacién Técnica. El Gobierno Regional de Atacama,
a efecto de que esta sea mas pertinente y eficaz, se ha determinado contratar los servicios de un equipo
de externo de evaluacion técnica.

El equipo evaluador (profesionales) debera acreditar experiencia en disefio y evaluacion de proyectos
de innovacion o similares, como minimo de 5 afios.

Los criterios de evaluacidn técnica y escala de evaluacién que se deberdn aplicar son los que se indican
a continuacién:

Puntaje

Evaluacién Descripcion de Escala de Evaluacion

La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los

5 EXCELENTE aspectos relevantes del criterio en cuestion. Cualguier debilidad es
MUy mMmemnor.

La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de muy
buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

La propuesta cumple/aborda los aspectos del eriterio de buena
manera, aungque requiere ciertas mejoras.

La propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos
del criterio, pero existen importantes deficiencias.

4 | MUY BUEND

E BUENO

2 REGULAR

La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del

1 | DEFICIENTE o L. o
criterio o hay graves deficiencias inherentes.

La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo analisis o no puede
0 | NO CALIFICA | ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacidn
incompleta.

Descripcion de la Propuesta, Metodologia Actividades y Objetivos: Se refiere a la integralidad de la
propuesta el enfoque metodolégico a emplear, la definiciéon de las actividades contempladas para
llevar a cabo la iniciativa y los resultados esperados.

Sub-criterio(s):

e Descripcidon Antecedentes del Proyecto (10%)
O Esadecuada vy actualizada la informacidn brindada sobre la tematica del proyecto. (0.3)
0 Se desarrolla correctamente el Estado del Arte en relacidn a la tematica de la iniciativa.
(0.4)
O Larevision bibliografica, de patentes, y/o de otra documentacion es pertinente y ofrece
informacidn util y adecuada como respaldo a la propuesta. (0.3)
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e Descripcidon de lainnovacion (15%)

0]
0]

Grado de innovacion de la propuesta (mérito innovador). (0.5)
Los aspectos metodoldgicos de la iniciativa son originales y fomentan la creatividad.
(0.25)

O Viabilidad técnica de la innovacién propuesta. (0.25)

e Descripcidon de los objetivos (15%)

0}
(0]

El objetivo general y los objetivos especificos estan expresados con claridad. (0.2)

Son adecuados y verificables los indicadores propuestos para cada uno de los objetivos
planteados. (0.2)

Existe correspondencia entre los objetivos especificos y el objetivo general. (0.2)

Los plazos previstos son adecuados para poder alcanzar los objetivos perseguidos por
el proyecto. (0.2)

El presupuesto estimado es adecuados para poder alcanzar los objetivos perseguidos
por el proyecto. (0.2)

e Descripcion de los resultados esperados (15%)

(0]
(0]

Los resultados esperados estan expresados con precision. (0.2)

Es posible el logro de los resultados esperados a partir del cumplimiento de las
actividades propuestas. (0.2)

Los resultados del proyecto tienden claramente a mejorar la competitividad de la
empresa, cadena y/o sector productivo. (0.2)

Los indicadores de resultados propuestos son consistentes y adecuados al proyecto.
(0.2)

Con los recursos humanos y econémicos presupuestados en el proyecto es posible
alcanzar los resultados esperados en los plazos previstos. (0.2)

e Descripcion de la Formulacién (15%)

(0}

La formulacidn general propuesta, presenta calidad, rigurosidad y sustentabilidad
necesaria para lograr los objetivos desde el punto de vista cientifico y tecnolégico. (0.3)
La formulacion propuesta permite obtener y validar los resultados de acuerdo a los
objetivos especificos. (0.2)

Las técnicas y métodos experimentales propuestos son los mas eficientes para el logro
de los resultados propuestos. (0.2)

Los indicadores propuestos permiten sustentabilidad en el tiempo. (0.3)

e Descripcion de las Actividades (10%)

(0}

Las actividades a desarrollar son consistentes con la metodologia propuesta y los
resultados esperados. (0.2)
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Los procedimientos a seguir en cada etapa del proyecto son claros y adecuados a los
fines del proyecto. (0.2)

El proyecto define hitos criticos que permiten evaluar la obtencién de resultados
parciales y de productos anticipados. (0.2)

El nivel de programacion general y la divisién de tareas y responsabilidades han sido
temas debidamente atendidos en el disefio del proyecto. (0.2)

Existen indicadores que permiten comprobar claramente la finalizacién de cada
actividad. (0.2)

e Descripcion de los recursos (10%)

(o]

Es pertinente y razonable en términos de cantidad y calidad el equipamiento y la
infraestructura solicitada para las necesidades del proyecto. (0.25)

Los equipos a ser adquiridos son absolutamente imprescindibles para la etapa de
investigacion y desarrollo precompetitiva del proyecto. (0.25)

Los equipos y las técnicas asociadas a su manejo son actualizadas y muestran ser
competitivos tecnoldgicamente. (0.25)

Existe adecuacidn técnica y presupuestal en los materiales e insumos, a las necesidades
del proyecto. (0.25)

e Descripcion de equipo responsable del proyecto (10%)

(o]

El tamafo, experiencia y dedicacién del equipo de trabajo son adecuados para el buen
cumplimiento de los objetivos del proyecto. (0.4)

Perfiles y Curriculums Vitae del equipo que participa en la iniciativa (obligatorio el del
Director del Proyecto). (0.6)

Las iniciativas que cuenten con una Evaluacion Técnica con puntaje igual o superior al 75% se calificaran

como iniciativas técnicamente elegibles, las cuales seran remitidas a una Comisién de Evaluacion

Estratégica Mixta (CEME) especialmente constituida para estos efectos.

8.5.- Evaluacion Estratégica Mixta

La Comisién de Evaluacion Estratégica Mixta (CEME) estara encargada de la evaluacién de las iniciativas

técnicamente elegibles, velando por su pertinencia estratégica y factibilidad técnica.

De acuerdo a lo indicado en la RES. N° 29/2020 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y

Administrativo SUBDERE esta debera estar integrada por:
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e Personal del sector publico que se encuentre vinculado a tematicas de I+D+i, incluyendo
personal de los GORES que gestionan dichas materias en su respectiva.

e Expertos(as) externos, ya sean académicos o cientificos del sector privado, y siempre en un
numero inferior a los funcionarios publicos que la integran.

Quienes integren esta Comisidn no deberan tener ninguna incompatibilidad para asumir dicha funcién.
Las incompatibilidades e inhabilidades de los integrantes de esta Comisidn, se encuentran explicitados
en el punto N° 7 de las presentes Bases. Las personas naturales y/o representantes del sector privado
que participen del proceso, deberdn emitir una declaracién jurada que sefiale su no incompatibilidad
legal con su rol en el proceso de evaluacion de iniciativas del Fondo.

La Comisién de Evaluacidn Estratégica Mixta (CEME), teniendo presente los lineamientos generales y
de conformidad a las bases de este concurso para entidades ejecutoras, debera aplicar los criterios
que se indican precedentemente. De la aplicacién de estos criterios, el pronunciamiento de esta
Comision por cada iniciativa técnicamente elegible, podrd rechazar aquellas que no logren la
calificacion minima y ordenar por prioridad aquellas que si lo hacen.

Indicar que la calificacion minima se establecerd en la primera sesidn que se tenga para estos efectos,
por parte la Comisién de Evaluacidn Estratégica Mixta, no obstante esta no podra ser menor al 60%.

Los criterios de la evaluacidn estratégica mixta y escala de evaluacion que se deberan aplicar son los
que se indican a continuacién:

Puntaje

Evaluacién Descripcion de Escala de Evaluacidn

La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente todos los

5 EXCELEMNTE aspectos relevantes del criterio en cuestion. Cualquier debilidad es
muy Menaor.

La propuesta cumple/aborda los aspectos del eriterio de muy
buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de buena
manera, aunque reguiere ciertas mejoras.

La propuesta cumple/aborda en términos generales los aspectos
del criterio, pero existen importantes deficiencias.

4 | MUY BUEND

3 BUENO

2 REGULAR

La propuesta no cumple/aborda adecuadamente los aspectos del

1 DEFICIENTE o . L
criterio o hay graves deficiencias inherentes.

La propuesta no cumplefaborda el criterio bajo analisis o no puede
0 | NO CALIFICA | ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacian
incompleta.
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a) Impacto productivo: Se refiere al grado de incidencia de lainiciativa en el desarrollo productivo
regional. (30%)

O La propuesta representa una innovacion a nivel regional. (0.4)

0 Se visualiza el impacto en el sector productivo hacia donde se encuentra orientada la
iniciativa. (0.15)

O Los resultados del proyecto tienden claramente a mejorar la competitividad de la
empresa, cadena y/o sector productivo. (0.15)

O La obtencion de los resultados esperados y la solucion de los problemas tecnolégicos o
cientificos son relevantes para la empresa, el sector y la regién. (0.1)

0 El proyecto permite la adquisicion y desarrollo de técnicas, métodos, o know how
relevantes para la regién. (0.1)

0 Es visible el aporte que realiza el proyecto en la formacién de recursos humanos para
el desarrollo tecnoldgico y productivo de la regién. (0.1)

b) Pertinencia Estratégica: Se refiere al grado en que la iniciativa se enmarca en las politicas
publicas e instrumentos de planificacién regionales en los ambitos de innovacidn,
emprendimiento u otros directamente relacionados (40%)

O LaIniciativa es innovadora, es decir no se esta desarrollando por otras vias, representa
una innovacion a nivel regional. (0.5)

O Los objetivos presentados estan alineados a los ejes transversales, segun lo dispuesto
en el punto N°1 de las bases. (0.2)

0 Contribucidn de la iniciativa al desarrollo de la innovacion en la Region. (0.3)

c) Asociatividad /Alianzas entre instituciones de educacion superior, centros de investigacion,
cientificos y/o tecnoldgicos y con el sector productivo y presencia regional (20%):

0 Que exista un grado de compromiso formal. Se valora que las instituciones asociadas se
complementen en aspectos técnicos que potencien la iniciativa a presentar. (0.3)

0 Que la agencia receptora que presenta la iniciativa tiene o tendrd presencia fisica
regional. (0.7)

d) Patrocinio (10%): Cuenta con el patrocinio de una empresa, organizaciones de empresas o
institucion productiva regional para desarrollar o aplicar los productos obtenidos de la
ejecucion del proyecto. (1)

El Gobernador Regional debera priorizar el listado de iniciativas aprobadas para la sancién del Consejo
Regional respectivo, seglin corresponda.

A cargo de velar por el proceso de la Comisiéon de Evaluacién Estratégica Mixta estara la Divisidn de
Fomento e Industria del Gobierno Regional de Atacama, con el fin de que esta se realice en los plazos
y condiciones que se indiquen.
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9.- GASTOS AUTORIZADOS EN INICIATIVAS DEL CONCURSO

Los gastos presupuestados a distribuir se podran hacer de acuerdo con dos partidas presupuestarias y
cuatro items:

Partida Presupuestaria ftem Subitem
Gasto de Personal No tiene
Gastos de Inversidn No tiene
Contratacion del Programa Gastos de Operacion Operacién
Difusidn
Subcontratos

Los Gastos autorizados para las iniciativas que se presenten a este Concurso son solo los siguientes
items:

ITEM: GASTOS DE PERSONAL

Gastos por Honorarios: El proyecto podra considerar este tipo de gasto en caso que sea estrictamente
indispensable para su correcta ejecuciéon y por montos debidamente justificados, atendida la
naturaleza de la iniciativa. Los gastos asociados a honorarios sélo deben ser de exclusividad de la
iniciativa. Toda persona que forme parte del proyecto, incluidos directores, profesionales, académicos
y staff auxiliar o administrativo, deberan acreditar su carga horaria durante la ejecucién del proyecto.
Por lo tanto, la suma de las horas contempladas en el proyecto y su carga de trabajo en la institucién
no deben superar las horas contempladas en el articulo N° 30 del Cédigo del Trabajo (45 horas
semanales y un maximo de 12 horas extraordinarias). Nota: Se deben incluir los curriculum vitae de las
personas que trabajardn en el proyecto en el formulario de postulacién de la iniciativa.

ITEM: GASTOS DE INVERSION

Se consideran aquellos gastos en bienes y servicios que subsisten después de terminada la ejecucién
del proyecto. Estos gastos se financiaran solamente en caso que resulten indispensable para desarrollar
las actividades previstas en el proyecto. Se debe adjuntar la justificacién técnica de la inversion y
adquisicion de equipamiento, la descripcion detallada y el periodo de uso durante la ejecucidén de la
iniciativa. Todos los bienes adquiridos bajo esta categoria deben quedar a disposicidn y bajo dominio
de la institucion postulante. Los gastos de inversién, implementacién y equipamiento no podran
superar el 30% del monto solicitado FIC.
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ITEM: GASTOS DE OPERACION

Gastos de Operacién: Se consideran aquellos gastos en bienes y servicios que sean necesarios para la

realizacion del proyecto y que terminan con la ejecucidon de la iniciativa. Estos pueden incluir gastos
tales como: arriendo de equipos, vidticos, pasajes, fletes, material fungible y otros. El responsable del
proyecto debera desglosar estos gastos en el respectivo formulario de presentacién detalldandolos.

Gastos de Subcontratos: Se permite la subcontratacién de algunos servicios especificos, siempre y
cuando estén orientados a la correcta ejecucidn de los objetivos y/o acciones relacionados con el

proyecto, solo hasta el 10% del monto solicitado al FIC.

Gastos de Difusidn: La entidad beneficiaria debera considerar en el presupuesto total de la iniciativa,

recursos para actividades de promocion o difusion del proyecto. Este item no podra superar el 5% del
monto solicitado al FIC.

En toda actividad de promocion y difusidn, debera senalarse que la actividad cuenta con financiamiento
del Fondo de Innovacidn para la Competitividad del Gobierno Regional de Atacama y que ha sido
organizada por la institucién que ejecuta el proyecto.

En lo que respecta a medios de difusion, la entidad beneficiaria debera considerar a lo menos lo
siguiente:

a) En medios gréficos: El logotipo del Gobierno Regional de Atacama y alusidn textual del
financiamiento, deberd ocupar al menos un 20% de la superficie de la pieza impresa

(invitaciones, dipticos, tripticos, pendones, lienzos, afiches, gigantografias, telones de
fondo, entre otros), o todos los elementos y medios graficos que se estimen utilizar.

b) En medios de comunicacidn, presentaciones y eventos: Los ejecutores o quienes actlien en

su representacion, tendran la responsabilidad y obligacion de mencionar en los medios
radiales, audiovisuales y escritos (diarios, revistas especializadas), en los discursos,
presentaciones y vocativos de los eventos, que dichas actividades son financiadas con
recursos del Fondo de Innovacién para la Competitividad del Gobierno Regional de
Atacama.

Nota: Se exigira la programacion de, a lo menos, cuatro actividades comunicacionales durante
la ejecucién de la iniciativa, en donde se entregue a la comunidad los alcances y resultados
obtenidos (total o parcialmente), invitando a los beneficiarios(as) de la iniciativa, Consejeros
Regionales y Personeros publicos y privados que se relacionen con la tematica del proyecto.
Para efectos de programacion de actividades de difusion estas no podrdn ser realizadas los dias
martes, con el propdsito de la asistencia de los Consejeros Regionales. Ademas las invitaciones
se deben enviar con 15 dias de anticipacidn.
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No podran ser financiados con Fondos FIC:

La provisidon Fondo de Innovacién para la Competitividad, FIC-R Regional, no financiara gastos que no

sean pertinentes para la ejecucién de actividades de la iniciativa que el Gobierno Regional de Atacama

determina que no proceden, tales como:

v

NN N N N N N N N VN NN

<\

Inversiones en equipamiento y/o bienes no determinantes para el cumplimiento de
los objetivos del proyecto (por ejemplo: aire acondicionado, muebles, sillas,
computadores personales o laptop, entre otros).

Compras de inmuebles (por ejemplo: terreno, casa, departamentos u otros).
Construccion de obras civiles y edificios; a excepcidn de adecuacion y/o ampliacion de
edificaciones estrictamente necesarias para el desarrollo del proyecto.

Compras de vehiculos motorizados y/o embarcaciones.

Arriendo de terreno, casa, oficina u otros de similar caracteristica.

Pago de servicios basicos (agua, luz, teléfono, otros).

Gastos notariales y bancarios

Deudas, dividendos o recuperacion de capital.

Compra de acciones, derechos sociales, bonos y otros valores mobiliarios.
Impuestos recuperables.

Gastos asociados con todo tipo de garantias y seguros.

Gastos denominados como imprevistos.

Gastos por conceptos de overhead o de administracion.

Gastos por servicios generales, ni otros sin especificar.

Gastos que no sean pertinentes para la ejecucion de actividades del proyecto, como
por ejemplo, multas, cobros de intereses bancarios, propinas, entre otros.
Compras de bebidas alcohdlicas.

Gastos por concepto de alimentacion del personal del proyecto.

10.- INFORMACION DE RESULTADOS.

Los resultados del proceso serdn publicados en la pagina web www.goreatacama.cl a mas tardar el dia

31 de marzo de 2023. Ademas el Gobierno Regional de Atacama le comunicard por medio de correo

electrdnico a las direcciones sefialadas en su postulacion la adjudicacion,

Cualquier otra notificacién que sea necesaria realizar durante este proceso, serd comunicada a los

postulantes o interesados mediante correo electrénico dirigido al responsable del proyecto

presentado.


http://www.goreatacama.cl/
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11.- ENTREGA DE RECURSOS.

La entrega de los recursos financieros para la ejecucién de los proyectos seleccionados se hara efectiva
una vez tramitada completamente la resolucién aprobatoria del respectivo Convenio de Transferencia
que debera suscribir la entidad beneficiaria con el Gobierno Regional de Atacama.

12.- GARANTIAS.

Las entidades beneficiarias de los proyectos, a excepcion de los organismos estatales, deberan entregar
una boleta de garantia por fiel cumplimiento a favor del Gobierno Regional de Atacama por el 5% del
monto total del proyecto, previo a la firma del respectivo Convenio, con fecha de vencimiento noventa
dias después de la fecha sefialada por el adjudicatario como término de la iniciativa.

En el caso de la boleta de garantia, el Gobierno Regional deberd solicitar la renovaciéon de las mismas,
si es que el adjudicatario no ha rendido o no ha ejecutado la iniciativa en el plazo primitivo sefalado, y
ha solicitado previamente ampliacién para el mismo.

La boleta de garantia serd cobrada en caso que no se dé oportuno, fiel y completo cumplimiento a la
ejecucion de la iniciativa, o la del incumplimiento de las rendiciones mensuales y/ o final.

La garantia sera devuelta una vez aprobada la rendicién final de los recursos entregados. Los derechos
y gastos de suscripcidn seran de costo de la entidad beneficiaria.

13.- EJECUCION

Los proyectos financiados con el Programa FIC FNDR del Gobierno Regional de Atacama deberan ser
ejecutados en la region por las instituciones proponentes seleccionadas debiendo tener disponible
permanentemente la informaciéon para efectos de supervisidon y revisién por parte del Gobierno
Regional de Atacama.

14.- RENDICIONES E INFORMES DE EJECUCION

El Manual de Procedimientos para la rendicién de cuentas de las Transferencias de Capital (Subtitulo
33) mediante el Sistema Rendicion Electréonica de Cuentas (SISREC) se encuentra aprobado por la
Resolucion Exenta General N° 91/2021, con el objeto de hacer mas eficaz el proceso de rendicion y
revision de cuentas de recursos transferidos a las iniciativas (estudios, proyectos, programas o
investigaciones) bajo ese programa de inversion. Para mayor informacion el siguiente link:
https://goreatacama.gob.cl/wp-content/uploads/2021 03 30 REX GRAL N°91 MANUAL RENDICIONES TRANSCAPITAL.pdf



https://goreatacama.gob.cl/wp-content/uploads/2021_03_30_REX_GRAL_N%C2%B091_MANUAL_RENDICIONES_TRANSCAPITAL.pdf
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La entidad beneficiaria debera presentar rendiciones mensuales dentro de los 15 dias habiles siguientes
al mes que corresponda los gastos en el Sistema de Rendicidn Electrénica de Cuentas (SISREC) de la
Contraloria General de la Republica a la Divisién de Presupuesto e Inversiéon Regional. En caso de no
existir gasto en un determinado mes, igualmente deberd presentar la rendicién “sin movimiento”.

El archivo con el formato de informes mensuales de ejecucién sera provistos por el Gobierno Regional
de Atacama una vez realizado el Convenio de Transferencia de recursos y este se debera adjuntar en
documentos complementarios del SISREC. El resultado de la revisidn de rendiciones sera considerado
en nuevas postulaciones al fondo, y en todo caso quedardn inhabilitados para participar las
instituciones cuya rendicidn sea rechazada. En relacién al informe final de ejecucion, una vez que este
se encuentre aprobado por el Gobierno Regional, debera ser remitido a este en dos copias impresas y
una copia digital. Ademads deberd enviar la rendicién de todos los aportes (ya sea pecuniarios o no
pecuniarios) que el ejecutor indico en el proyecto.

El desarrollo de la ejecucién de los proyectos, rendiciones, irregularidades e incumplimientos seran
puestos en conocimiento de los drganos del Gobierno Regional — Gobernador Regional y Consejo
Regional — a través de informes elaborados por la Divisién de Presupuesto e Inversidon Regional del
Gobierno Regional de Atacama trimestralmente.

En caso de no realizarse la iniciativa, o que ésta se realice sélo parcialmente, o que la institucién y/o
ejecutor responsable la altere sin haber informado y solicitado al Gobierno Regional la autorizacién
respectiva, este Ultimo estard facultado para realizar las acciones legales que correspondan por
incumplimiento del respectivo Convenio, siendo esta irregularidad causal de inhabilitacion de
postulaciones futuras al Programa FIC FNDR de la Regién de Atacama.

15.- MODIFICACION DE PROYECTOS

Solo se aceptaran modificaciones que digan relacidon con fechas de ejecucién y cambios entre los items
del presupuesto aprobado del proyecto, siempre y cuando no se alteren los objetivos del mismo ni se
aumente el monto solicitado para el proyecto, todo esto previa solicitud escrita y autorizacién expresa
de la Divisién de Presupuesto e Inversion Regional. La solicitud de modificacion deberd ser enviada a lo
menos con 15 dias de anticipacidn. Se aceptardn sélo dos reitimizaciones durante la ejecucion del

proyecto y una ampliacién de plazo de ejecucién.

16.- DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual (se encuentran establecidos en la Ley 17.336) de los estudios e
innovaciones cientificas que resulten de los proyectos financiados por el Fondo de Innovacidn para la
Competitividad de la Region de Atacama, se solicitara que sean inscritas a favor del creador de la obra



e ‘
‘A‘ P
RN RES IR A RNR (Agencia receptora), informando al Gobierno Regional de Atacama al

momento de hacer la solicitud de inscripcion.

El formulario que se presenta como parte del Concurso FIC a través de esta convocatoria no puede ser
entregado a terceros, y por parte del Gobierno Regional se guardara el derecho de reserva de
informacién por posibles plagios de proyectos.

17.- INFORMACIONES Y CONSULTAS

Las informaciones o consultas sobre este proceso de postulacién al mail:
divisiondefomento@goreatacama.cl oalos fonos: 522207283 —522207293.



mailto:divisiondefomento@goreatacama.cl

