Preparado por Javier Rojas Palma, Rev. 00-2018 | 52 22 07 275

< T AN

REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION

FORMATOS Y ANEXOS ETAPA DE POSTULACION

CONCURSO GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053
FNDR ANO 2018

(DIRIGIDO A MUNICIPALIDADES)

CONCURSOS FNDR



Preparado por Javier Rojas Palma, Rev. 00-2018 | 52 22 07 275

ANEXO N° 1

‘AVA%‘ CONCURSOS FNDR

REPUBLICA DE CHILE
(§0B|ERNQ REGIONAL DE ATACAMA i
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION
ANTECEDENTES DE PRESENTACION DE LA INICIATIVA

SRES.
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
PRESENTE

ADJUNTO REMITO A UD., FORMULARIO DE POSTULACION Y ANTECEDENTES RELACIONADOS CON EL “CONCURSO FNDR GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053 ANO
2018” DEL GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA, EN CONFORMIDAD A LO SENALADO EN LAS RESPECTIVAS BASES ANO 2018 DEFINIDO PARA EL
CORRESPONDIENTE CONCURSO PUBLICO. ESTA INICIATIVA SE IDENTIFICA CONFORME A LOS ANTECEDENTES QUE SE INDICAN:

SOCIAL, PREVENCION,
REHABILITACION DE DROGAS Y
MEDIO AMBIENTE

SEGURIDAD
CIUDADANA

DEPORTIVA

NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

ENTIDAD POSTULANTE

MUNICIPIO DE COPIAPO

RUT MUNICIPIO 65.000.000-3

COMUNA COPIAPO

DIRECCION LOS CARRERAS 01

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL CAROLINA IRIBARREN

TELEFONOS DE CONTACTO 2207283 CELULAR

CORREO ELECTRONICO

ESTE ANEXO SE DEBE PEGAR EN LA PARTE EXTERNA DEL SOBRE QUE CONTIENE EL PROGRAMA A POSTULAR,
QUE INCLUYE TODA LA DOCUMENTACION SOLICITADA
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ANEXO N°2

FORMULARIO DE PRESENTACION DEL PROGRAMA 2018
CONCURSO GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053 ANO 2018
REGION DE ATACAMA

1.- IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

2.- ANTECEDENTES DE LA ENTIDAD POSTULANTE
2.1.- IDENTIFICACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE CAROLINA IRIBARREN

RUT 18140578-3

DOMICILIO LOS CARRERAS 01

CIUDAD COPIAPO

CORREO ELECTRONICO 0

TELEFONO FIJO 2207283

TELEFONO MOVIL 0

2.2.- IDENTIFICACION DEL RESPONSABLE DEL PROGRAMA

NOMBRE JUAN PEREZ

RUT 15,205,301-7

CARGO ENCARGADOSOCIAL

DEPARTAMENTO, DIRECCION O AREA DIDECO

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO FIJO

TELEFONO MOVIL

2.3.- ANTECEDENTES OBLIGATORIOS PARA POSTULAR

PROGRAMA EN FORMULARIO ANEXO N°1

PRESENTACION DE LA INICIATIVA ANEXO N°2

CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN REGISTRO INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA.
CERTIFICADO DE VIGENCIA (INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO)

DECLARACION JURADA SIMPLE DE PROBIDAD ANEXO N°3

DECLARACION JURADA SIMPLE DE INHABILIDAD INSTITUCIONAL ANEXO N°4

A LO MENOS UNA COTIZACION DE COMPRAS SUPERIORES A 3 UTM EN BIENES O SERVICIOS O POR CADA SUB-ITEM.
TIPOLOGIA DEL RRHH ANEXO N°9

CARTA GANTT ANEXO N°5

2.4.- LINEAS DE POSTULACION

COMP. 1 DESARROLLAR COPETENCIAS Y/O PROTECCION EN LA MUJER, JOVENES,
) NINOS Y ADULTOS MAYORES

COMP. 2 DESARROLLODECOMPETENCIASENPERSONASEN
) SITUACIONDEDISCAPACIDAD

COMP. 3 PREVENCIONDECONSUMODEDROGASYOTRASADICCIONES,Y
) ENFERMEDADESDETRANSMISIONSEXUAL

COMP. 4 PROTECCIONAMBIENTALYENERGIASLIMPIAS

COMP. 5 0

COMP. 6 0
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3.- ANTECEDENTES DEL PROGRAMA reparaco por favier Rojas Faima, Rev !

3.1.- DIAGNOSTICO

INCORPORAR UN BREVE DIAGNOSTICO DE LA SITUACION ACTUAL QUE SE QUIERE INTERVENIR

En la Region de Atacama existe un importante crecimiento de poblacién vulnerable, producto de la migracién nacional y extranjera hacia la region, generando bolsones de
pobreza afectando significativamente el bienestar de la comunidad. En este contexto el Gobierno Regional le corresponde una importante responsabilidad en el desarrollo
econdmico, social y cultural, sin embargo su focalizacién ha sido exclusivamente en la inversion publica y en menor medida en programa de asistencia directa a la
comunidad. Ademas, que los recursos que se asignan a las instituciones publicas que atienden a dicha poblacion son insuficientes y no permiten lograr una mayor cobertura
que permita entregar una oferta mayor a las personas afectadas.

En este contexto, aun cuando SENDA ha realizado importantes esfuerzos para reducir el consumo de drogas y estupefacientes, esta situacion no ha mejorado, por el
contrario se ha incrementado, lo que se evidencia por los constantes detenciones de personas que han traido a la region dichas sustancias. En el ambito de la
discapacidad, se encuentran en desmedro al acceso a los servicios y a su inclusién, no obstante, la incorporacion en la normativa de infraestructura publica, esta es
insuficiente para su integracion plena. Por Ultimo se observa una gran cantidad de hogares que son liderados por mujeres que deben asumir el rol de jefes de Hogar,
perjudicando la atencién de nifios y nifias menores quienes deben ser atendidos en salas cunas o jardines publicos, pero con la ausencia de dedicacion exclusiva de las
madres.

Asimismo, en el dltimo tiempo, se registra un aumento de la poblacién de adultos mayores, los cuales requieren de mayor cuidado y tiempo para su atencién, pero no
disponen de actividades que le permitan mantenerse integrados a la comunidad, muchos de ellos viven en la soledad absoluta y perjudica su bienestar en su Ultima etapa
de su vida.

Por dltimo y no menos importante se relaciona con el entorno en el cual habitan dichas poblaciones, las cuales son tomas y lugares que requieren de una mayor
preocupacion para no afectar el medio ambiente que los rodea, dado que se generan situaciones sanitarias graves, proliferacion de micro basurales, sitio eriazos que
prolifera el consumo de droga y alcohol 0 aumento de enfermedades entéricas producto de ingesta de alimentos o agua o por el contacto con heces

IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

La regién de atacama prsenta una baja oferta de programas para atender adecuadamente a la poblacién vulnerable compuesta por nifios, jovenes, mujeres y
adultos mayores, asi como tambien los programas sectoriales son insuficiente en la cobertura de prevencién del consumo de drogas, discapacidad y medio
ambiente lo que impide que dicha comunidad pueda mejorar su calidad de vida y bienestar social.

IDENTIFICACION DE CAUSAS

« Infraestructura publica social insuficiente.

» Escasos programa sociales focalizados en las poblacion vulnerables
» Aumento de tomas por déficit habitacional de viviendas sociales.

» Aumento del Consumo de drogas, estupefacientes, tabaco y alcohol.

IDENTIFICACION DE EFECTOS

« Desercion escolar de jovenes de educacion Basica y media.
« Escasas oportunidades desarrollo integral de la mujer.

» Aumento de Adultos mayores sin cobertura de atencion

» Aumento de las enfermedades entéricas

3.2.- OBJETIVOS DEL PROGRAMA (FIN, PROPOSITO, COMPONENTES, ACTIVIDADES)

FIN (DESCRIPCION DEL OBJETIVO DE LARGO PLAZO QUE SE PLANTEA EN EL PROGRAMA - PROBLEMAS A SOLUCIONAR)

Con el fin de garantizar el desarrollo social, econémico y cultural equitativo para la comunidad de la regién, y considerando sus atribuciones, el Gobierno Regional de
Atacama ha resuelto subvencionar programas sociales que efectien Municipalidades, considerando las areas de Cultura, Deportes, Seguridad Ciudadana y de caracter
social y prevencion del consumo de drogas, financiados con recursos provenientes del presupuesto del Fondo Nacional de Desarrollo Regional

PROPOSITO (EXPRESION OPERACIONAL DEL OBJETIVO, REPRESENTA EL APORTE QUE SE REALIZA A LA SOLUCION DEL PROBLEMA)

Subvencionar un programa cuyo objetivo realizar actividades focalizadas en habitantes en situacion de Discapacidad, adultos mayores, mujeres jefas de hogar, nifios y
jovenes vulnerables, ademas de contribuir a la reduccién del consumo de drogas e incentivar a la proteccion ambiental y el uso de energias limpias.

COMPONENTES (LINEAS DE SUBVENCION)

1 DESARROLLAR COPETENCIAS Y/O PROTECCION EN LA MUJER, JOVENES, NINOS Y ADULTOS MAYORES

2 DESARROLLODECOMPETENCIASENPERSONASENSITUACIONDEDISCAPACIDAD

3 PREVENCIONDECONSUMODEDROGASYOTRASADICCIONES,YENFERMEDADESDETRANSMISIONSEXUAL
4 PROTECCIONAMBIENTALYENERGIASLIMPIAS

5 0

6 0
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CTIVIDADES (NOMBRE DE FANTASIA DE CADA ACTIVIDAD PROPUESTA) BREVE DESCRIPCION

11 VEJEZ ETERNA PRIMAVERA

1,2 CELEBRACION DEL MES DE LOS MAS GRANDES

1,3 JOVENES, EL FUTURO DE CALDERA

FORMACION DE JOVENES LIDERES EN POLITICAS PUBLICAS Y SOCIALES CON TECNICAS EN RESOLUCION DE CONFLICTOS EN
EQUIDAD DE GENERO

MUJERES DE LA COMUNA DE TIERRA AMARILLA: "DE 1 A 10, ( CUANTO ME QUIERO?" TALLERES DE AUTOESTIMA PARA
DESARROLLAR COMPETENCIAS EN LAS MUJERES

14

15

1,6 MEDICINA GINECOLOGICA NATURAL

2,1 MUJERES LIDERES TALLER QUE ENTREGA HERRAMIENTAS PARA ENFRENTAR SITUACIONES CRITICAS EN EL EMPRENDIMIENTO

2,2 LIBRO DE 7 HISTORIAS INSPIRADORAS DE EMPRENDEDORES CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE CALDERA

2,3 TURISMO SOCIAL INCLUSIVO, ACCEDE A TUS HERMOSAS PLAYAS

2,4

2,5

2,6

3,1 JORNADAS PREVENTIVAS DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS, SONRISAS EN TU BARRIO

3,2 FESTIVAL DE LAS ESTRELLAS DEL ROCK, POR LA INCLUSION SOCIAL Y LA PREVENCION DE DROGAS Y ALCOHOL

3.3

3,4

3,5

3,6

4,1 PRIMER FESTIVAL MEDIO AMBIENTAL DE LOS DESECHOS

4,2

4,3

4.4

4,5

4,6

51

5.2

53

54

55

5,6

6,1

6,2

6,3

6,4

6,5

6,6




3.3.- MARCO LOGICO (INCORPORAR INDICADORES, M. DE VERIFICACION Y SUPUESTOS A LOS OB JERUSS PAREA BL i 0080 3%7%)” 27°

COMPONENTES INDICADOR PLAZOS/

SRS TV e o VERFCACON \OE  responsaLe | PRESUPUESTO
1,1 VEJEZ ETERNA PRIMAVERA 100 100 100% $ 9.675.000
1,2 giﬁ;‘?"’” DELMES DELOS MAS 20 40 50% $ 3.000.000
1,3 JOVENES, EL FUTURO DE CALDERA 100 150 67% $ 3
1,4 ;gl{iiTICAS PULI;LICAIISYII ',“S'Et(,':?",;ii i;N $ =
15 AR L ML $ -
1,6 MEDICINA GINECOLOGICA NATURAL $ -
2,1 TZTES;AEEIJ;;;MIéNLT;\ESrI‘_F;;F%p - $ 125.000
2.2 e e $ -
23 TUS RERMOSAS PLAYRS. $ -
2,4 $ -
A5) $ -
2,6 $ -
34 CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS, $ 500.000
3,3 $ -
34 $ -
3,5 $ -
3,6 $ =
a1 ESISMIE:SFEECSJ(I)VSAL MEDIO AMBIENTAL DE $ 1.000.000
4,2 $ -
43 $ s
4,4 $ -
4,5 $ s
4,6 $ -
51 $ =
5,2 $ s
53 $ =
54 $ ®
55 $ =
5,6 $ -
6,1 $ -
6,2 $ =
6,3 $ -
6,4 $ -
6,5 $ -
6,6 $ =

EST DE LA INVERSION

COSTO TOTAL DEL PROGRAMA

3.4.- CANTIDAD DE BENEFICIARIOS

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS DIRECTOS

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS INDIRECTOS

EXCEDE EL 30% DE LA INVERSION

14.300.000

85

170
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4.- DESCRIPCION DE LA POBLACION A INTERVENIR reparaco por favier Rojas Faima, Rev !

4.1.- DESCRIPCION SOCIOECONOMICA Y SOCIOCULTURAL DE LA POBLACION AFECTADA

La poblacién afectada corresponde a mujeres jefas de hogar, nifios en situacién pobreza, adultos mayores en general, jovenes vulnerables y consumidores de drogas y
estupefacientes

4.2.- DETERMINACION DE LA POBLACION OBJETIVO

Poblacion vulnerable de los barrios pobres de la comuna de copiapo, tales como poblacién Rosarios, Juan Pablo Segundo, Paipote, etc.

4.3.- DETERMINACION DE LA BRECHA A RESOLVER DE LA POBLACION OBJETIVO

En la actualidsd los programas sociales de la institucionalidad publica solo alcanza para atender un 30% de la poblacién vulnerable

5.- ALTERNATIVA DE SOLUCION
5.1.- OPTIMIZACION SITUACION ACTUAL

Con los programa actuales se continua atendiiendo a una poblacién reducida, es por ello que se debe continuar con dichos programa, pero se debe contribuir con subsidios
para aumentar la cobertura. No es posible aumentar la cobertura sectorial por falta de recursos.

5.2.- DESCRIPCION DEL PROGRAMA

El programa consiste en fomrular una oferta para la poblacién afectada a traves de distintas lineas que permitan abarcar tanto a la mujer, nifios, jpovenes y adultos
mayores, permitiendo la inclusién de aquellos que presentan situacién de discapacidad, drogadiccion o contaminacion del entorno y barrios
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ANEXO N° 3

= AN CONCURSOS FNDR

REPUBLICA DE CHiLE
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION

DECLARACION JURADA SIMPLE DE PROBIDAD Y CONFLICTO DE INTERES LEY 19.653

CIUDAD COPIAPO | FECHA miércoles, 28 de marzo de 2018

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL CAROLINA IRIBARREN

RUT 18140578-3

COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA

ENTIDAD POSTULANTE DENOMINADA MUNICIPIO DE COPIAPO

RUT 65.000.000-3

DOMICILIO LOS CARRERAS 01

CIUDAD COPIAPO

DECLARO, POR MEDIO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, JURAR Y PROMETER DECIR VERDAD RESPECTO A QUE LA ORGANIZACION QUE REPRESENTO, NO
HA CELEBRADO, NI CELEBRARA NINGUN TIPO DE ACTO O CONTRATO A TITULO ONEROSO CON CONYUGE, HIJOS, ADOPTADOS O PARIENTES DEL HASTA
TERCER GRADO DE CONSANGUINIDAD (POR EJEMPLO, BISABUELOS, ABUELOS, PADRES, TiOS Y PRIMOS) Y EN SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD CON LA
DIRECTIVA DE LA POSTULANTE (POR EJEMPLO: FAMILIARES DE LA CONYUGE DE UN MIEMBRO DEL DIRECTORIO) QUE TENGAN COMO PROPOSITO EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DENOMINADO:

PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

PRESENTADO POR ESTA INSTITUCION PARA SU FINANCIAMIENTO A TRAVES DEL “CONCURSO FNDR GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053 ANO 2018” DEL
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA, EN CONFORMIDAD A LO SENALADO EN LAS RESPECTIVAS BASES 2018 DEFINIDO PARA EL CORRESPONDIENTE
CONCURSO PUBLICO.

CAROLINA IRIBARREN
18140578-3
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ANEXO N°4

& AN CONCURSOS FNDR

REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION

DECLARACION JURADA SIMPLE DE INHABILIDAD INSTITUCIONAL

ENTIDAD POSTULANTE MUNICIPIO DE COPIAPO

NOMBRE DEL PROGRAMA PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

RUT 65.000.000-3

DOMICILIO LOS CARRERAS 01

CIUDAD COPIAPO

POR EL PRESENTE INSTRUMENTO, EL REPRESENTANTE LEGAL DEL MUNICIPIO ANTERIORMENTE INDIVIDUALIZADO, QUE SE ENCUENTRA POSTULANDO
AL “CONCURSO FNDR GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053 ANO 2018” DEL GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA, VIENEN EN DECLARAR BAJO FE DE
JURAMENTO:

1.- CONOCER LAS BASES DEL CONCURSO FNDR GLOSA 02, 2.1.- LEY N° 21.053, ANO 2018.
2.- QUE EL PROGRAMA PRESENTADO NO HA SIDO FINANCIADO NI POSTULADO A OTRA FUENTE DE FINANCIAMIENTO PARALELAMENTE.

3.- QUE EL REPRESENTANTE LEGAL MANIFIESTA CONOCER Y SE HACEN RESPONSABLES DE LA CORRECTA EJECUCION DEL PROYECTO

4.- QUE EL PROGRAMA Y LA INSTITUCION POSTULANTE NO ESTA AFECTO A LAS PROHIBICIONES E INHABILIDADES INDICADAS EN EL NUMERAL
3.1Y 3.2 DE LAS BASES GENERALES.

Representante Legal Responsable de la Ejecucion

CAROLINA IRIBARREN JUAN PEREZ
18140578-3 15,205,301-7
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ANEXO N° 5

& AN CONCURSOS FNDR

REPUBLICA DE CHILE

GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION

CARTA GANTT DE EJECUCION DEL PROGRAMA

NOMBRE DEL PROGRAMA PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

NOMBRE INSTITUCION MUNICIPIO DE COPIAPO

DURACION DEL PROGRAMA EN MESES 0 MESES

MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO LUGAR DE EJECUCION

14
15
16
2,1
2,2
23
2,4
2,5
2,6
31
3,2
33
3,4
35
3,6
41
4,2
43
4,4
45
4,6
5,1
5,2
53
5,4
55
5,6
6,1
6,2
6,3
6,4
6,5
6,6
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ACTIVIDAD
N°

TIPO DE ACTIVIDADES RESPONSABLE ACTIVIDAD MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5

1,1 VEJEZ ETERNA PRIMAVERA

1,2 CELEBRACION DEL MES DE LOS MAS GRANDES

1,3 JOVENES, EL FUTURO DE CALDERA

FORMACION DE JOVENES LIDERES EN POLITICAS PUBLICAS Y SOCIALES
14 CON TECNICAS EN RESOLUCION DE CONFLICTOS EN EQUIDAD DE
MUJERES DE LA COMUNA DE TIERRA AMARILLA: "DE 1 A 10, ( CUANTO ME
15 QUIERO?" TALLERES DE AUTOESTIMA PARA DESARROLLAR

1,6 MEDICINA GINECOLOGICA NATURAL

MUJERES LIDERES TALLER QUE ENTREGA HERRAMIENTAS PARA
2,1 ENFRENTAR SITUACIONES CRITICAS EN EL EMPRENDIMIENTO
LIBRO DE 7 HISTORIAS INSPIRADORAS DE EMPRENDEDORES CON
2,2 DISCAPACIDAD DE LA COMUNA DE CALDERA

2,3 TURISMO SOCIAL INCLUSIVO, ACCEDE A TUS HERMOSAS PLAYAS
2,4
2,5
2,6

JORNADAS PREVENTIVAS DEL CONSUMO DE ALCOHOL Y DROGAS,

3.1 SONRISAS EN TU BARRIO

FESTIVAL DE LAS ESTRELLAS DEL ROCK, POR LA INCLUSION SOCIAL Y LA
3.2 PREVENCION DE DROGAS Y ALCOHOL

33
3,4
35
36
4,1 PRIMER FESTIVAL MEDIO AMBIENTAL DE LOS DESECHOS
4,2
43
4,4
45
4,6
51
5,2
53
5,4
55
5,6
6,1
6,2
6,3
6,4
6,5
6,6
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ANEXO N° 9

& AN CONCURSOS FNDR

REPUBLICA DE CHILE
GOBIERNO REGIONAL DE ATACAMA
DIVISION DE ANALISIS DE CONTROL Y GESTION

TIPOLOGIA DE RRHH
(POR CADA PERFIL DE RRHH A CONTRATAR)

NOMBRE DEL PROGRAMA

PROGRAMA SOCIAL Y PREVENCION DE DROGAS

NOMBRE INSTITUCION MUNICIPIO DE COPIAPO

.- IDENTIFICACION

TIPO DE PROFESIONAL CANTIDAD DE RRHH

PROFESIONAL UNIVERSITARIO CON DIPLOMADO, MAGISTER O DOCTORADO

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SIN POSTGRADO O APOYO EN PROYECTO

TECNICO APOYO EN PROYECTO O ESPECIALISTA (CON MAS DE 5 ANOS DE EXPERIENCIA EN TEMATICA)

MONITORES

COORDINADOR TECNICO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

FECHA: miércoles, 28 de marzo de 2018




